PROTOCOLLO D’INTESA

tra

Associazione Avvenire soc. coop.

Consiglio di Coordinamento Scienze dell’educazione e della formazione del
Dipartimento di Scienze psicologiche, pedagogiche e della formazione
dell’Universita degli Studi di Palermo

Si esplicita, con il presente documento di convenzione di cooperazione interistituzionale, stipulato
da una parte, dall' Associazione Avvenire soc.coop. di Palermo, n.q di responsabile della comunita
Avvenire Dott.ssa Arianna Coppola, ed il Consiglio di Coordinamento Scienze dell’educazione e
della formazione dell’Universitda degli Studi di Palermo, un rapporto di collaborazione,
considerando che costituisce mutuo beneficio cooperare strettamente, per il partnariato finalizzato
alla realizzazione del corso "Migrants and practitioners united in a flipped classroom. Percorsi per
una comunicazione interetnica".

Prima clausola: oggetto del protocollo

L’oggetto del presente protocollo ¢ quello di stabilire le strategie di cooperazione, attraverso
cui si potranno sviluppare le azioni condivise, per la realizzazione delle attivita di cui sopra e il
raggiungimento degli obiettivi previsti, con il contributo e le specificitd che contraddistinguono
ogni singolo partner della rete.

Seconda clausola: aree prioritarie di cooperazione

Le parti considerano aree prioritarie di cooperazione la supervisione tecnico-scientifica, il
sostegno e la formazione in coerenza con gli scopi dell’Istituzione universitaria ed in linea con lo
Statuto dell'Associazione Avvenire soc. coop di Palermo. Questi ultimi infatti delineano tra gli
obiettivi la realizzazione di progetti formativi e di collaborazione con enti pubblici finalizzati alla
formazione della comunita relativamente all'intercultura.

Le istituzioni coopereranno per trasferire competenze idonee per formare volontari ed
operatori, e per offrire percorsi di sostegno e di ricerca volti all’acquisizione di best practices.

Terza clausola: natura e modalitd della collaborazione e assunzione di responsabilita
congiunta

I soggetti partner del presente protocollo di intesa si impegnano ad assumersi la responsabilita
congiunta della realizzazione e implementazione delle attivitd di cui in prologo secondo la

seguente ripartizione di impegno e di collaborazione:




- I'Associazione Avvenire soc. coop di Palermo - si occupera del coordinamento e della
gestione organizzativa delle attivita previste dal corso di formazione, che verranno via via
realizzate, individueranno il target delle azioni e forniranno i locali per esse. La suddetta
Associazione amministrera le eventuali risorse finanziarie che a tali attivitd venissero
destinate direttamente o da Enti terzi per le risorse umane e le attrezzature, e si occupera della
pubblicizzazione delle azioni e dei relativi eventi;

- il Consiglio di Coordinamento Scienze dell’educazione e della formazione dell’Universita
degli Studi di Palermo fornira le azioni formative, di ricerca e di supervisione da individuare
con specifico accordo per ogni azione o evento formativo.

Quarta clausola: risultati

I risultati che si otterranno come prodotto dell’esecuzione delle attivita saranno condivisi sia
con tutte le istituzioni della comunita che parteciperanno a vario titolo aile azioni, sia all’interno
delle organizzazioni di questo protocollo.

Le parti si accorderanno sulla forma migliore per rendere pubblici i risultati, in maniera
indipendente o insieme.

Quinta clausola: durata

La durata di questa convenzione di collaborazione sara resa effettiva a partire dalla data di
avvio e fino al 31 dicembre 2018, intendendosi tacitamente rinnovata per i bienni successivi se
nessuna delle parti ne da comunicazione alle altre almeno tre mesi prima della conclusione del
biennio.

Data 15.01.2018
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