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Decreto n°

Il Rettore

VISTO     L’art. 3 comma 8 del D.M. n. 509 del 3/11/1999
   VISTO     Il Regolamento per la disciplina dei Corsi di Perfezionamento e dei Corsi di Master
                    approvato dal Senato Accademico nella seduta dell’11 giugno 2002
   VISTA     la delibera della Facoltà di Scienze della Formazione del 23/04/2003
   VISTA     la delibera del Senato Accademico del 17/06/2003
   VISTA     la delibera del Consiglio di Amministrazione del 08/07/2003
   VISTO     il proprio Decreto n. 1844 del 14/08/2003 relativo all’attivazione per l’a.a.2003/2004

                del Master di I° livello in Psicologia dell’Orientamento.

DECRETA

Per l’a.a. accademico 2003/04 sono aperti i termini per la presentazione delle domande di ammissione
al Master di primo livello in Psicologia dell’Orientamento.
Il Master ha la durata di un anno accademico per complessivi 60 CFU e un monte ore di 650; il
numero degli ammessi è di 30 allievi. Il numero minimo richiesto per l’attivazione è di 20 allievi.
E’ richiesto il possesso della laurea di primo livello nella classe 34 (Scienze e Tecniche Psicologiche)
o della laurea in Psicologia (vecchio ordinamento).

Art.1 Finalità

I l  Master in Psicologia dell’Orientamento si propone di formare specialisti esperti nei processi
sottostanti le scelte scolastiche e professionali, capaci da un lato di organizzare e mettere in atto
interventi di tutoring, dall’altro di utilizzare tecniche di intervento quali il bilancio di competenze, i
test psicologici ed i colloqui di orientamento.
Inoltre, si propone di fornire un percorso disciplinare che metta in grado di acquisire approfondite ed
articolate competenze per operare nell’ambito dell’orientamento e della formazione professionale, ivi
comprese tutte quelle situazioni nelle quali, per effetto dell’espulsione dai processi produttivi e della
mobilità, si pongono problemi di riqualificazione e replacement.

Art.2 Obiettivi formativi

Il Master Universitario di primo livello in Psicologia dell’Orientamento mira a fare acquisire ai
partecipanti competenze per gestire, sia per l’aspetto strutturale sia per quello funzionale, i seguenti
processi di orientamento:

a. Accoglienza e analisi della domanda
b. Progettazione di azioni formative finalizzate all’orientamento degli utenti
c. Counselling orientativo
d. Bilancio di competenze
e. Consulenza allo sviluppo di carriera
f. Gestione di attività di tirocinio e stage
g. Utilizzo e gestione di supporti informatizzati per le attività di orientamento



Art.3 Sbocchi professionali

Gli sbocchi occupazionali previsti per coloro che conseguiranno il titolo sono:
a. Servizi di orientamento e tutorato delle università
b. Servizi di orientamento presso istituti di istituzione media e medio –superiore
c. Agenzia regionale per il lavoro (Centri per l’Impiego)
d. Patronati Sindacali ed enti di formazione professionale
e. Associazioni economiche di categoria
f. Aziende ed enti preposte al reclutamento (agenzie di lavoro interinale, società di

consulenza aziendale,ecc.)
g. Servizi Informagiovani

Art. 4  Percorso formativo

Il Master in Psicologia dell’Orientamento è articolato in quattro  diverse unità didattiche:

• La prima, chiamata "Introduzione alla psicologia dell'orientamento" ha la finalità di riprendere ed
approfondire le conoscenze dei partecipanti in relazione ai diversi contesti nei quali sono cruciali i
temi dell'orientamento scolastico, universitario e professionale, con particolare riferimento al
quadro storico ed alla evoluzione delle pratiche orientative nelle società occidentali; saranno
approfonditi i diversi apporti teorici alla disciplina e verrà, inoltre, prestata attenzione alla
prospettiva multiculturale.

• La seconda, unità didattica chiamata "Strumenti e tecniche della psicologia dell'orientamento"
verterà sui principali strumenti che lo psicologo deve conoscere nell'ambito degli interventi
finalizzati all'orientamento di giovani e adulti (test, colloquio, counselling, bilancio di
competenze).

• La terza, "I diversi contesti e la gestione delle risorse finalizzate all'orientamento" verterà sulla
conoscenza delle diverse realtà istituzionali dove la richiesta di attività di orientamento è più
pressante, allo scopo di studiare le strategie volte a consentire la costituzione di servizi di aiuto alla
scelta, con particolare attenzione all'utilizzo e la gestione dei supporti informatici e multimediali.

• La quarta ed ultima unità didattica, chiamata "Realizzare interventi di orientamento" avrà la
finalità di far conoscere le norme relative alla progettazione e alla realizzazione di attività o veri e
propri servizi di orientamento all'interno delle istituzioni formative o di avvio al lavoro; lo stage,
previsto durante questa unità didattica, consentirà ai partecipanti di verificare dall'interno i vincoli
e le risorse delle diverse istituzioni che hanno a diverso titolo un ruolo nei processi di
orientamento.



I moduli relativi ad ognuna delle unità didattiche saranno così distribuiti:

U.D. Modulo
CFU

Ore
teoriche

Ore
esercitazioni

Ore
stage TOT

1 Psicologia dell’orientamento 9 50 40 90
1 Elementi di Psicologia del Lavoro e delle

Organizzazioni
3 20 10 30

2 Teoria e tecnica dei test (con particolare riferimento
alla valutazione di attitudini, interessi e motivazioni)

6 40 25 65

2 Teoria e Tecniche del colloquio 3 15 15 30
2 Teorie e tecniche del counselling 3 15 15 30
2 Laboratorio di bilancio di competenze 3 15 15 30
3 Metodologie orientative nel contesto scolastico e

della formazione
3 15 15 30

3 Metodologie orientative nei contesti di placement e
replacement professionale

3 15 15 30

3 Metodologia dei processi di comunicazione 6 30 30 60
3 Supporti multimediali per le attività di orientamento 3 10 25 35
4 Legislazione italiana ed europea 4 20 25 45
4 Laboratorio di progettazione di interventi di

orientamento
2 5 20 25

4 Stage 12 150 150
60 250 250 150 650

La prova finale consisterà in un elaborato scritto relativo alla progettazione di un intervento di
orientamento.
La valutazione finale sarà espressa in centodecimi e verrà rilasciato il diploma di Master di I livello in
Psicologia dell’Orientamento.
La frequenza al Master è obbligatoria per almeno il 75% delle ore previste.

Art. 5 Modalità di partecipazione
La domanda di ammissione alla selezione del Master (utilizzando il modulo A, disponibile presso la
Segreteria del Dipartimento di Psicologia o scaricabile dal sito www.psicologia.unipa.it), indirizzata
al Magnifico Rettore, redatta in carta libera, dovrà pervenire entro le ore 13.00 del 6 Luglio 2004 al
seguente indirizzo: Segreteria del Dipartimento di Psicologia, Edificio 15, Viale delle Scienze,
90128 Palermo.
Non farà fede il timbro postale.

Sulla busta chiusa, il candidato dovrà riportare i seguenti dati:
a. Cognome e nome
b. Indirizzo valido per le comunicazioni
c. Titolo completo del Master per cui si concorre

Alla domanda dovranno essere allegati:
1. scheda anagrafica (modulo B, disponibile presso la Segreteria del Dipartimento di Psicologia o

scaricabile dal sito www.psicologia.unipa.it)
2. certificato di laurea in carta libera con il relativo piano di studi riportante i voti degli esami di

profitto
3. curriculum vitae et studiorum
4. eventuali pubblicazioni scientifiche attinenti ai temi del Master in Psicologia

dell’Orientamento
5. eventuali certificazioni di conoscenza della lingua inglese e/o francese
6. eventuali certificazioni delle conoscenze informatiche



7. ricevuta in originale o in copia del versamento del contributo di euro 25,82, non rimborsabile
in alcun caso, di partecipazione alla selezione del Master. Il versamento dovrà essere effettuato
sul c/c postale n. 9902, intestato a Università degli Studi di Palermo, Piazza Marina 61, 90133
Palermo. Il c/c postale potrà essere ritirato presso la Segreteria del Dipartimento di Psicologia.

I suddetti requisiti di ammissione potranno essere autocertificati.

Art. 6 Modalità di selezione

Sono ammessi al Master un massimo di 30 allievi ed un minimo di 20. Se le domande presentate
fossero inferiori al numero previsto, il Master non verrà attivato. La procedura di selezione si attiverà
qualora il numero dei candidati fosse superiore a quello degli allievi previsti, anche di una sola unità.
La commissione per la procedura di selezione è presieduta dal Coordinatore del Master e costituita da
due docenti scelti fra i componenti il Collegio dei docenti.
Tale Commissione valuterà il curriculum vitae et studiorum e i titoli presentati dai candidati. Questa
fase di valutazione dei titoli prevede l’elaborazione di una graduatoria provvisoria e l’esclusione dei
candidati in casi di inammissibilità formale.

La Commissione ha a disposizione 100 punti così suddivisi:

a. 40 per la prova scritta
b. 30 per il colloquio
c. 30 per i titoli valutabili

La prova scritta consisterà in un elaborato volto ad accertare le conoscenze del candidato nel campo
della psicologia dell’adolescenza, dell’orientamento e del lavoro. La prova orale consisterà in un
colloquio volto ad accertare l’interesse dei candidati nonché le conoscenze della lingua inglese o
francese e le competenze informatiche.

Per la valutazione dei titoli saranno adottati i seguenti criteri:
voto di laurea – fino ad un massimo di 10 punti così suddivisi: da 90 a 94: punti 1; da 95 a 99: punti 2;
da 100 a 104: punti 4; da 105 a 107: punti 6; da 108 a 109: punti 7; 110: punti 8; 110 e lode: punti 10
altra laurea – fino ad un massimo di 2 punti
corsi di perfezionamento o di specializzazione – fino ad un massimo di 2 punti
dottorato di ricerca – fino ad un massimo di 3 punti
certificazioni di conoscenza della lingua straniera – fino ad un massimo di 3 punti
certificazioni di competenze informatiche – fino ad un massimo di 3 punti
eventuali pubblicazioni ed esperienze documentate nel settore – fino ad un massimo di 7 punti

Al termine delle operazioni di selezione, la Commissione stilerà una graduatoria finale che resterà
affissa per 10 giorni nella bacheca della Segreteria del Dipartimento di Psicologia. Entro questo
termine dovrà essere perfezionata l’iscrizione al Master, pena la decadenza. In caso di rinuncia prima
dell’inizio del Master o di mancata iscrizione entro i termini  previsti si provvederà allo scorrimento
della graduatoria e all’ammissione del candidato che risulti collocato in posizione immediatamente
successiva a quella degli aventi diritto.



Art. 7 Obblighi degli iscritti

L’importo dei contributi dovuti per il Master è di euro 1.200,00.
Il versamento dovrà essere effettuato mediante bollettino postale che potrà essere ritirato presso la
Segreteria del Dipartimento di Psicologia.

Gli esami di ammissione al Master avranno luogo in data da stabilire al momento della
compilazione della graduatoria provvisoria dei candidati.
Tali date saranno affisse nei locali del Dipartimento di Psicologia, viale delle Scienze, Ed. 15.
Le date saranno anche visionabili sul sito www.psicologia.unipa.it

Saranno ammessi alla prova i candidati in possesso di un documento di identità personale.

Per quanto non previsto dal presente bando si applicano le disposizioni del D.P.R. n. 162/82 e D.M.
n° 509 del 3/11/1999.

Palermo,
                                                                                 Il  Rettore

                                                                          Giuseppe Silvestri


