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Curricula: 

Compliance, sviluppo aziendale e 
prevenzione del crimine 

e 
Politiche Pubbliche



.

REQUISITI d’accesso

Accesso libero 

Accesso diretto per tutti i CdS che afferiscono alle
aree formative giuridica, economica, sociologica,
della comunicazione



OFFERTA formativa
Curriculum: Compliance, sviluppo aziendale e prevenzione del crimine

▪ Economia della compliance
▪ Mafie, economia e crimini d’impresa C.I.
▪ Tecniche di gestione del rischio fiscale 
▪ Anticorruzione e valutazione dei rischi criminali nella PPAA e imprese C.I.
▪ Sociologia dell’impresa e dei sistemi locali
▪ Sistemi di programmazione e controllo nelle organizza pubb e priv C.I.
▪ Corporate governance e sistemi di controllo C.I.
▪ Sistemi di controllo interno e modelli di organizzazioni D.LGS 231/01
▪ Psicologia del cambiamento organizzativo
▪ Legalità del cambiamento organizzativo
▪ Legalità e sicurezza del lavoro 
▪ Privacy and cyber crimes
▪ Att. Form. A scelta dello studente:
• Diritto ambientale



OFFERTA formativa

▪ Politiche di digitalizzazione della Pubblica Amministrazione C.I.
▪ Storia delle politiche pubbliche
▪ Politiche pubbliche di coesione economico sociale e territoriale C.I.
▪ Politica e diritto della biodiversità
▪ Politiche del lavoro e governance delle società pubbliche C.I.
▪ Politiche per la prevenzione penale C.I.
▪ Politiche ed economia della cultura
▪ Politiche sociali e diritti per le fragilità C.I.
▪ Filosofia e questioni pubbliche 
▪ Politiche del governo 
▪ Analisi delle politiche pubbliche e il cicli di policy
▪ Att. Form. A scelta dello studente 
▪ Pol. Sanitarie e mod. dinamici di governance collaborativa per salute

Curriculum: Politiche pubbliche



.

SBOCCHI occupazionali

▪ Fornire un supporto in materia di analisi e gestione dei rischi (ambientale, fiscale,
sicurezza sul lavoro, informatico, infiltrazioni della criminalità organizzata, etc..) e
delle fattispecie di reato alle quali tali organizzazioni sono attualmente esposte;

▪ Predisporre e implementare Modelli di organizzazione, gestione e controllo ai sensi
del ex. d.lgs. 231/01;

▪ Predisporre e implementare i Piani Triennali di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza ai sensi della l. 190/2012;

▪ Fornire un supporto tecnico alle amministrazioni giudiziarie, promuovendo azioni
mirate di bonifica delle infiltrazioni delle criminalità organizzata;

Curriculum: Compliance, sviluppo aziendale e prevenzione del crimine



.

SBOCCHI occupazionali

▪ Organi dello Stato e amministrazioni pubbliche a livello nazionale e locale;
▪ Enti pubblici, fondazioni e istituzioni con finalità pubbliche;
▪ Società di consulenza e associazioni professionali che collaborano con le

Pubbliche Amministrazioni.
▪ Saranno inoltre pronti a ricoprire ruoli di leadership e consulenza in ambito

pubblico, analizzando, programmando e supportando i processi decisionali e la
valutazione delle politiche pubbliche.

Curriculum: Politiche pubbliche



“

Vi aspettiamo in Unipa!

Università degli Studi 
di Palermo
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