
La localizzazione degli obiettivi 
dell’agenda 2030 attraverso 
piattaforme collaborative in 
prospettiva di 
sostenibilità degli outcome mediante 
la System Dynamics

Prof. Carmine Bianchi

Professore Ordinario di Public Management & Governance 
Responsabile scientifico del programma “Piattaforme Collaborative” del 
Centro di sostenibilità e Transizione ecologica - UNIPA

Rete delle 
Università per lo
Sviluppo sostenibile



La generazione di valore pubblico dall’individuo 
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Sviluppare piattaforme collaborative attraverso modelli di 
System Dynamics per governare la performance di contesto

Database mentali 
e informatici
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La loro architettura consente una facile riconfigurabilità e “personalizzazione” ai 
bisogni e obiettivi degli stakeholders.
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TRANSIZIONE PER UN EQUILIBRIO 
DINAMICO DEL PIANETA

CONDIZIONI ABILITANTI PER  UNA TRANSIZIONE SUL 
PROFILO SOCIO-ECONOMICO/CULTURALE  ED  AMBIENTALE

TRANSIZIONE PER UN 
EQUILIBRIO DINAMICO 

DELLE CONDIZIONI SOCIO-
ECONOMICHE E CULTURALI
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Misure di resilienza

Misure di impatto dei processi di  transizione

Misure di transizione 

Sviluppare politiche collaborative per una bilanciata e sostenibile 
transizione socio-economica, culturale ed ecologica di contesto
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Sostenibilità della performance di contesto
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Trasformare una società in una 
comunità è forse difficile, ma non 
impossibile …
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Politiche di transizione per la mobilità sostenibile
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Generare valore pubblico attraverso piattaforme collaborative
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Costituire risorse strategiche condivise per la generazione di 
valore pubblico
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