
La correzione dei quesiti avverrà attraverso la valutazione delle risposte fornite dai  
candidati secondo i seguenti criteri: 
 
1. Inerenza dello svolgimento rispetto al tema proposto; 

2. Completezza dello svolgimento rispetto al tema proposto; 

3. Corretto grado di analisi/sintesi e capacità di focalizzazione sugli aspetti di  

    maggior rilievo; 

4. Disposizione razionale e ordinata degli argomenti presenti nello svolgimento. 

 
- Costituirà requisito preliminare per una valutazione sufficiente dell’elaborato la  
correttezza formale da un punto di vista linguistico e la proprietà di linguaggio del  
lessico usato. 
- Costituirà elemento aggiuntivo eventuale di valutazione positiva l’emersione dallo 
scritto della piena padronanza, da parte del candidato, dei campi disciplinari da cui 
sono tratti gli specifici quesiti nonché la capacità di collegare tra loro contenuti 
appartenenti a segmenti distinti delle Discipline “Economico-Aziendali." 
 


