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Ai Professori e Ricercatori 

e p.c. 

Al Nucleo di Valutazione 

Al Presidio di Qualità 

Al Direttore Generale 

Al Dirigente Area Ricerca e Trasferimento Tecnologico 

 

 

Oggetto:  Piano straordinario per il miglioramento della qualità della ricerca e dei 

risultati della VQR 2020-2024. 

 

Care/i Colleghe/i, 

al fine di dar seguito a quanto previsto dal DM n. 1154 del 14 ottobre 2021 e dall’ANVUR 

per i Requisiti di Qualità̀ per le Sedi, così come già implementato nei documenti strategici 

di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 04.04.2023 (delibera n.07.01) 

e del 19.05.2023 (delibera n.5.01) ha definito, tra l’altro, quanto segue: 

 

PIANO STRAORDINARIO PER IL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITÀ DELLA RICERCA E 

DEI RISULTATI DELLA VQR 2020-2024 

Obiettivi e finalità 

In applicazione di quanto previsto dal D.M. n. 1154 del 14 ottobre 2021 

“Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi 

di studio” e dai Requisiti di Qualità per le Sedi, come da Modello approvato con delibera 

del Consiglio Direttivo ANVUR n. 211 del 12 ottobre 2022, in particolare il requisito 

B.2.1.1, l’Ateneo, intende assegnare risorse finalizzate a sostenere l’attività di ricerca e 

pubblicistica dei propri ricercatori, anche al fine di tendere al miglioramento delle 

proprie performance nei prossimi esercizi VQR (cfr. Piano Strategico di Ateneo 2021-

2023).  

 

Saranno, in particolare, finanziate le seguenti misure: 
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Misura A Potenziamento della capacità di ricerca di 

SSD selezionati dal CdA che si siano 

collocati nell’ultimo esercizio VQR al di 

sotto della media nazionale del settore 

scientifico o concorsuale 

Finanziamento 210.000,00 

euro per gli SSD target, 24.000 

euro per contratti per gli SSD 

degli esperti e 2.1 p.o. 

Misura B Bandi per finanziare progetti di ricerca 

interdisciplinari 

Finanziamento pari a 

350.000,00 euro 

Misura C Cofinanziamento delle spese di 

pubblicazione o traduzione di prodotti 

scientifici 

Finanziamento pari a 

400.000,00 euro 

Misura D Cofinanziamento di posizioni di 

ricercatori a tempo determinato per SSD 

caratterizzati da rilevanti risultati 

scientifici 

Sono assegnati 2 p.o. 

2. Misura A. Potenziamento della capacità di ricerca di SSD selezionati dal CdA. 

Beneficiari. 

Beneficeranno di questa misura gli SSD, individuati dal CdA con delibera 04.01 del 19 

maggio 2023 (vedasi allegato 1), tenendo conto anche dell’appartenenza ad ambiti sia 

bibliometrici sia non bibliometrici, le cui pubblicazioni nell’ultimo esercizio VQR si siano 

collocate al di sotto della media nazionale del settore scientifico o concorsuale. Per gli 

SSD per i quali non sia possibile acquisire i dati relativi all’ultimo esercizio VQR, sarà 

valutata la produzione scientifica del macrosettore concorsuale. 

Misure a favore del SSD. 

Il CdA potrà destinare a ciascun SSD selezionato misure ad hoc di potenziamento scelte 

tra le seguenti, previa acquisizione del parere della commissione AQ dei Dipartimenti 

interessati ovvero di un esperto individuato dalla stessa commissione AQ anche su 

eventuale richiesta del settore interessato: 

• finanziamento di attività di ricerca in cooperazione tra docenti del SSD e altri 

docenti che abbiano pubblicazioni di elevata qualità e continuità temporale; 

• finanziamento della permanenza di un componente del SSD per un periodo di 

ricerca (tra 6 mesi e un anno) presso un gruppo di ricerca di elevato livello scientifico 

di un altro Ateneo; 
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• finanziamento di una chiamata diretta o di un concorso per esterni anche mediante 

l’apposito avviso annuale per la raccolta di manifestazioni d’interesse, come 

riportato nella delibera sulla programmazione strategica 2023, all’articolo 4 “Piano 

strategico per le chiamate di professori esterni all’Ateneo”. 

Individuazione dell’esperto. 

Per ogni SSD individuato, la Commissione AQ del Dipartimento potrà nominare un 

esperto, su adesione volontaria, su eventuale proposta dei Dipartimenti interessati o del 

SSD anche tra soggetti esterni all’Ateneo. L’esperto, il cui mandato ha una durata fino al 

conseguimento dei prodotti dell’esercizio VQR 2020-2024, deve avere comunque le 

seguenti caratteristiche: 

• appartenenza a SSD/settore concorsuale le cui pubblicazioni nell'ultimo esercizio 

VQR si siano collocate nel primo quartile del settore scientifico/concorsuale e/o 

appartenenti alla lista di SSD caratterizzati da livelli di eccellenza nella produzione 

scientifica individuati dal CdA con delibera 05.01 del 4 aprile 2023 oppure avente 

produzione scientifica di elevata qualità e continuità; 

•   appartenenza o affinità culturale/scientifica con l’SSD da sostenere. L’esperto deve 

garantire un impegno annuale di almeno 100 ore rendicontabili all’interno 

dell’impegno annuale per attività didattica. 

Compiti dell’esperto. 

L’esperto dovrà promuovere un confronto informato e costruttivo con i docenti del SSD, 

individuare azioni di miglioramento e supportarle nel tempo. Inoltre, dovrà: 

• studiare l’attività di ricerca, anche mediante analisi della produzione scientifica, dei 

docenti del SSD dell’Ateneo e della relativa area scientifica di riferimento a livello 

nazionale/internazionale; 

•  se possibile, avviare cooperazioni con i docenti del SSD o facilitare la creazione di 

cooperazioni con altri docenti dell’Ateneo; 

• suggerire al CdA possibili azioni di sostegno del SSD e relazionare allo stesso alla 

fine del periodo della sua attività di mentore. 

 

Misure compensative per l’esperto. 

Al fine di consentire all’esperto di dedicare un adeguato tempo di attività cui è preposto, 

potrà essere consentita con delibera del CdA una riduzione dell’attività didattica 
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integrativa, con assegnazione di eventuali risorse per la copertura di un contratto per 

attività di didattica integrativa. 

3. Misura B. Bandi per finanziare progetti di ricerca interdisciplinari. 

Beneficiari. 

Si prevede di finanziare progetti di ricerca interdisciplinari presentati da gruppi costituiti 

congiuntamente da docenti di SSD le cui pubblicazioni nell’ultimo esercizio VQR si siano 

collocate al di sotto della media nazionale del settore scientifico o concorsuale e da 

docenti con produzione scientifica rispondente ai criteri individuati nel punto 2.3 per gli 

esperti. Per i SSD per i quali non sia possibile acquisire i dati relativi all’ultimo esercizio 

VQR, sarà valutata la produzione scientifica del macrosettore concorsuale. 

Finanziamento. 

L’entità del finanziamento sarà stabilita con apposita delibera del CdA. 

Criteri di valutazione. 

Il progetto di ricerca dovrà mostrare che il finanziamento potrà permettere un 

significativo miglioramento della qualità dell’attività di ricerca dei proponenti. Inoltre, 

dovranno essere considerati dalla commissione al fine dell’ammissione al finanziamento 

i seguenti criteri: 

•   qualità del progetto di ricerca e compresenza nel gruppo di ricerca di (a) docenti 

di SDD le cui pubblicazioni abbiano avuto un valore dell’indice R riferito alla area 

minore o eguale a 0.85 nell’ultimo esercizio VQR e (b) docenti appartenenti alla 

lista degli SSD caratterizzati da livelli di eccellenza nella produzione scientifica 

individuati dal CdA con delibera 5/1 del 4 aprile 2023 e/o aventi una produzione 

scientifica nel periodo gennaio 2020 – maggio 2023 caratterizzata da elevata 

qualità e continuità. Per gli SSD per i quali non sia possibile acquisire i dati relativi 

all’ultimo esercizio VQR, sarà considerato il valore dell’indice R del macrosettore 

concorsuale; 

• impegno a pubblicare pubblicazioni congiunte di elevato livello (per area 

bibliometrica nel primo quartile della distribuzione dell’indicatore (citescore, IF) e 

per area non bibliometrica, articolo o saggio pubblicato su rivista di fascia A, 

monografia o volume collettaneo, pubblicati da editori di rilevanza nazionale o 

internazionale di riconosciuto prestigio, in collana con peer reviewer con esperti 
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esterni) entro fine 2024 che includano coautori dei SSD sia del gruppo a sia del 

gruppo b di cui al punto precedente. 

Valutazione dei progetti. 

I progetti saranno valutati dal Consiglio Scientifico di Ateneo. 

4. Misura C. Cofinanziamento delle spese di pubblicazione o traduzione di prodotti 

scientifici. 

Oggetto.  

Sarà cofinanziata prioritariamente la pubblicazione/traduzione dei seguenti prodotti: 

• per area bibliometrica, pubblicazione rientrante nel primo quartile della 

distribuzione dell’indicatore IF sulla base della banca dati ISI Web of Knowledge; 

•   per area non bibliometrica, prodotto di fascia A o monografia. 

Cofinanziamento 

Il cofinanziamento massimo potrà essere pari a 1.600,00 euro per 

pubblicazioni/revisione linguistica/traduzioni e 3.000,00 euro per monografie. 

Le proposte saranno valutate dalla Commissione didattica e ricerca del Consiglio di 

Amministrazione integrata dal Prorettore alla Ricerca e al trasferimento tecnologico e 

dai delegati alla ricerca per l'Area Socio-Giuridica e per l’Area Umanistica sulla base dei 

seguenti criteri: 

• collocazione editoriale e valutazione mediante sistema di peer review; 

• pubblicazione in modalità open-access in cui il corresponding author o l’unico 

autore sia dell’Ateneo di Palermo; 

• eventuale presenza di coautori degli SSD di cui al punto 3. 

Commissione di valutazione. 

La Commissione selezionerà ogni mese le proposte più meritevoli di finanziamento. 

Potranno essere finanziate le pubblicazioni in cui tutti i coautori appartenenti all’Ateneo 

non dispongano di finanziamenti superiori a 20.000 euro. 

Per docenti coinvolti in progetti finanziati con fondi PNRR, il cofinanziamento delle spese 

di pubblicazione sarà a valere su spese generali del progetto relativo. 
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5. Misura D. Cofinanziamento di posizioni di ricercatori a tempo determinato per SSD 

caratterizzati da rilevanti risultati scientifici 

Il CdA cofinanzierà posizioni di ricercatore a tempo determinato per SSD caratterizzati 

da livelli di eccellenza nella produzione scientifica, come previsto nella delibera sulla 

programmazione strategica 2023 nel punto “1) Piano strategico per il reclutamento di 

Ricercatori a Tempo Determinato”. 

 

In riferimento a quanto su esposto, sono già in atto le seguenti azioni: 

➢ MISURA A: 

 

da attivare  

➢ MISURA B: 

 

è in corso di pubblicazione il Bando per gli incentivi ad attività di 

ricerca interdisciplinare; 

➢ MISURA C: 

 

è in fase di definizione la nota informativa sulle modalità di richiesta 

e la relativa modulistica;  

➢ MISURA D: 

 

in fase di attuazione, come deliberato dal CdA nella seduta del 26 

maggio 2023. 

 

 
 

IL RETTORE 
Prof. Massimo Midiri 
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