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Universita degli Studi di Palermo | "Unipa in Ascolto"

La Voce della Comunita per un Ateneo Migliore"

Riepilogo dei risultati della Prima Assemblea Civica Universitaria - Palermo, 25 giugno 2025

Un Dialogo Aperto per Costruire il Futuro Insieme. Il 25 giugno, studenti, personale e governance
si sono incontrati per la prima volta in un'Assemblea civica aperta, trasformando I'ascolto in un motore

di cambiamento. Ecco i temi chiave emersi dal dibattito.

Le voci della Comunita

e Sicurezza e Vivibilita del Campus: "7/ diritto
allo studio é anche sicurezza.”

e Mobilita e Trasporti: "Favorire il trasporto
pubblico é una questione di giustizia sociale.”

e Placement e Futuro Professionale: "7/
placement deve essere parte integrante del
percorso formativo, non un servizio collaterale.”

o Benessere del Personale: "Serve attenzione al
benessere del personale e a conciliare vita
lavorativa e familiare.”

e Innovazione e Didattica: "L universita deve
guidare la rivoluzione dellintelligenza artificiale,
non subirla.”

e Sostenibilita Ambientale: "L ateneo deve
puntare sulla sostenibilita, a partire dai parcheggi
fotovoltaici.”

e Alloggi e Diritto allo Studio: "7/ contributo
alloggio é irrisorio e non copre i mesi cruciali per
le famiglie.”

e Funzionamento degli Organi: "G/ organi
studenteschi non possono rimanere bloccati.
Serve un organo che funzioni per tutti.”

Cominciamo da qui....

Impegno per la Sicurezza: Investimento in
1000 telecamere intelligenti e attivazione di una
"control room". Interlocuzioni costanti con
Questura e Prefettura.

Interventi sul Campus: Manutenzioni
straordinarie per riqualificare aule e spazi (es.
Aula Magna Edificio 12), asfalto, segnaletica e
nuove aree di aggregazione.

Potenziamento Servizi: Rivoluzione del
sistema di counseling psicologico e supporto per
la disabilita (CENDIS). Potenziamento dell'area
placement.

Prospettiva "Studente-Centrica": Continua la
visione che pone lo studente al centro della
missione accademica, dalla didattica
all'esperienza vissuta.




Roadmap delle Attivita
(Luglio 2025 - Gennaio 2026)

Cronoprogramma con le azioni concrete che verranno intraprese

I
Luglio 2025:

Novembre - Dicembre 2025:

Costituzione dei Gruppi di Lavoro: o Monitoraggio: Valutazione dei progressi sui
progetti di intervento lungo le direttrici di
e Istituzione di un gruppo di lavoro interno in UNIPA con intervento proposte dal Gruppo di Esperti e
i referenti politici e dirigenziali di Ateneo validate dal Comitato.
e Istituzione di un gruppo di lavoro inter-componente o Trasmissione delle risultanze dello

(studenti, docenti, personale) per sintetizzare i
contributi dell'’Assemblea e definire le priorita.

Ottobre 2025:

o Riunione del gruppo di Esperti per una
prima valutazione degli interventi e delle
problematiche sollevate nel corso della prima
assemblea civica: definizione di priorita e
strutturazione di un programma temporale di
studio di possibili interventi ed elaborazione di
un documento di sintesi da sottoporre al
Comitato di Supervisione

o Pubblicazione del Documento: Diffusione
del documento di sintesi della prima
assemblea e delle proposte operative riviste
dal Comitato di Supervisione.

Obiettivo UNIPA 2.0

Un ateneo piu sicuro e vivibile.

studio agli 00.CC.: consuntivazione degli
studi effettuati, elaborazione di un
documento programmatico di interventi da
porre in essere e trasmissione agli Organi
Collegiali per I'approvazione.

Gennaio 2026:

(0]

Una mobilita accessibile e sostenibile per tutti.

Programmazione della Seconda
Assemblea: Definizione della data e
dell'agenda della seconda Assemblea Civica.

Un placement efficace che connetta formazione e lavoro.

Un ambiente di lavoro sereno per il personale.
Una didattica innovativa e al passo con i tempi.

Una comunita partecipe e consapevole.

Call to Action: "Il nostro impegno continua. Restate aggiornati sui nostri progressi e partecipate ai

Email:
Comunicazione.cot@unipa.it

Sito Web: .  Contatto:
% https://www.unipa.it/strutture/orientamento/ \\ +39 091 23865500 had

o



Sintesi della Riunione del Comitato di Supervisione

La riunione si € focalizzata sulla valutazione delle problematiche relative al campus universitario, in
parte correlate alla sicurezza e alla mobilita, temi che sono emersi anche in relazione alla Prima
Assemblea Civica del 25 giugno 2025. Hanno contribuito ai contenuti del presente documento le
risultanze pervenute dalla primariunione del Gruppo di Esperti nominato con decreto rettorale e che ha
anticipato la presente riunione.

1. Criticita relative a Mobilita e Sicurezza degli Accessi

Il Comitato ha identificato due problemi principali legati all'accesso alla Cittadella Universitaria:

Pericolo e Incuria all'uscita della Metropolitana:

o

o

L'area che dalla stazione della metropolitana conduce al cancello € descritta come una
discarica a cielo aperto.

Una ditta locale che opera con camion voluminosi (infissi/serramenti) parcheggia i
mezzi sul marciapiede, costringendo il notevole flusso di studenti e pendolari a
camminare in mezzo alla strada, con l'aggravante di un cantiere che restringe la
carreggiata.

Azione Proposta: Segnalare l'incuria e i rifiuti alla RAP (Azienda per la gestione dei
rifiuti) e affrontare con urgenza la questione della sicurezza e della disciplina degli orari
di carico/scarico della ditta.

Carenza di Collegamenti Esterni e costo eccessivo dei trasporti

o

Mancanza di tempestivita e frequenza dei collegamenti con Trenitalia, AMAT e altri
gestori, soprattutto per i fuori sede.

Gli abbonamenti sono troppo onerosi per gli studenti.

Azioni Proposte: Proporre agli organi collegiali un tavolo tecnico con Ferrovie dello Stato,
AST, AMAT per migliorare le frequenze, i percorsi e la congiunzione con l'interscambio
(es. Parcheggio Basile e Metropolitana). Inoltre, € auspicabile stipulare convenzioni con
tutti i soggetti attori della mobilita di Palermo e provincia per offrire una riduzione del
costo dell'abbonamento agli studenti.

Mancanza di Informazioni sul Trasporto Interno (Navetta)

o

o

Non & chiaro l'orario e la localizzazione della navetta interna.

La navetta ha un numero di posti ritenuto troppo esiguo per il volume di utenza specie
in determinate ore della giornata

Azione Proposta: valutare il potenziamento del servizio (e della tipologia di mezzi),
installare orari alle fermate e implementare un sistema di tracciamento GPS per la
localizzazione in tempo reale da mostrare su totem video all’interno del Campus.

Parcheggio adiacente le Segreterie Studenti:



o Il parcheggio antistante la Segreteria Studenti (COT) ¢ sistematicamente occupato da
personale esterno all'Universita (dipendenti della Regione e della ditta di infissi),
rendendo impossibile parcheggiare per studenti e personale UniPa.

o Soluzioni Proposte: E stata respinta l'idea di Pass per l'intero Viale delle Scienze (troppo
problematico per eventi). La soluzione ritenuta piu rapida e fattibile & l'installazione di
una sbarra di accesso con uso di tesserino/badge per limitare l'accesso ai soli
autorizzati in quell'area specifica (come gia accade in altre aree del campus: Agraria,
Economia, Architettura).

o Nota: Nonostante limportanza per gli studenti, il tema parcheggio & stato ritenuto
esulante dalle competenze dirette del Comitato di Supervisione.

2. Proposte Strutturali per la Sicurezza Generale del Campus

Il Comitato ha discusso ampi margini di miglioramento per la sicurezza dell'intero campus,
indipendentemente dai costi, in considerazione del clima di insicurezza in citta (anche a seguito di
rapine subite da personale universitario).

Le principali proposte sono:

1. Presidio degli Ingressi: Garantire il presidio fisico di tutti gli ingressi da parte dell'azienda di
vigilanza.

2. Numero Unico di Emergenza: Istituire un numero di telefono unico dedicato per segnalazioni
(furti, problemi di sicurezza) da parte di studenti e dipendenti, presidiato da una persona fissa
nel gabbiotto dell'ingresso principale (Via Ernesto Basile) che possa coordinarsi con la pattuglia
mobile.

3. Miglioramento del Sistema Telecamere: Sebbene la Sala Operativa con telecamere esista
presso il SIA (Servizi Informatici d'Ateneo), si & discusso di migliorare il coordinamento con il
presidio degli ingressi.

4. Sistema di Controllo Accessi con Badge (Deterrente): Estendere l'utilizzo di un sistema di
badge nominale (gia adottato con successo in alcuni dipartimenti) per l'accesso a tutti i luoghi
sensibili. Questo sistema serve come deterrente, tracciando gli accessi e facilitando le verifiche
in caso di furti o problemi.

3. Decisioni e Prossimi Passi del Comitato

Si prende atto dei suggerimenti del Gruppo di Esperti in merito a tematiche importanti quali la
Rappresentanza Studentesca, al momento in situazione di difficolta nell’ambito del Consiglio Direttivo,
e delle azioni necessarie per garantire decoro e gestione di eventi ludici all’interno del Campus: al
momento pero il Comitato ritiene non coerente con le finalita del’Assemblea Civica trattare questi
argomenti che possono trovare altri tavoli di discussione e risoluzione.

Il Comitato, pertanto, ritiene di considerare chiusa la fase di analisi, di trasmettere il presente
documento alla Governance e di stabilire come data per la nuova Assemblea Civica gennaio 2026,
possibilmente dopo U'inaugurazione dell’anno accademico.



