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VERBALE N. 2 
 

Il giorno 23 Ottobre 2007  alle ore 15,30 in Palermo vicolo Sant’Uffizio n. 1, presso i locali  

dell’ex Hotel de France – Casa del Goliardo, sono presenti i sigg.ri: 

Dott. Paolo Barone designato da C.S.A. della CISAL Università 

Dott. Sergio Fici designato da UIL P.A. 

Dott. Antonino Pollara designato da CISL Università 

Dott.ssa Barbara Puccio designata da FLC-CGIL 

Avv. Antonino Sedita designato da Federazione CONFSAL / SNALS Univ. – CISAPUNI. 

Constatata la presenza del numero legale il presidente dichiara valida la seduta. 

A questo punto il Presidente dichiara aperti i lavori della commissione. 

 La commissione  prende visione degli elenchi dei dipendenti aventi diritto all’elettorato attivo 

forniti dall’Amministrazione (Ateneo e  A.O.U.P.). La commissione rileva che negli elenchi forniti, 

non risulta indicata la  qualifica universitaria rivestita dai dipendenti. La commissione rileva altresì 

che i dipendenti  Cinà Maria n. 21/09/1957, Duca Daniela n. 01/12/1962, La Barbera Maria n. 

17/07/1969, La Rosa Aldo n. 01/01/1971, Geraci Franceso Paolo n. 23/03/1955 e Pisano Gaetano n. 

12/12/1969, risultano  annoverati in entrambi gli elenchi forniti sia dell’Ateneo che dell’A.O.U.P. 

La commissione rileva, infine, che nell’elenco riguardante il personale in servizio presso l’ 

A.O.U.P., alcuni dipendenti, tra i quali ad esempio: Agnello Luciano n. 10/10/1947, Camarda 

Filippo n. 10/01/1948, Lo Giudice Gaspare n. 02/08/1968, Maggio Maurizio n. 10/11/1963, Peritore 

Loredana Michela n. 29/09/1968, Pappalardo Antonino n. 31/12/1967, risultano individuati con la 

seguente dicitura “Contratto Diritto Privato”.   

In proposito, per il personale individuato con la predetta dicitura la commissione ritiene necessario 

chiedere chiarimenti  in merito alla natura del rapporto di lavoro intrattenuto  con 

l’Amministrazione. 

Al fine di evitare ogni ulteriore incongruenza e consentire ogni eventuale modifica e integrazione da 

apportare ai predetti elenchi, la commissione dispone all’unanimità di dare mandato al Presidente di 

richiedere all’Amministrazione un ulteriore controllo e monitoraggio dei medesimi elenchi. 

La commissione all’unanimità delibera di adottare i seguenti criteri per la verifica delle liste e delle 

candidature: 

- per eventuali regolarizzazioni la commissione assegna al presentatore di lista un termine di 3 

giorni. 

La commissione, decide che: 

- le delibere della commissione in materia di ammissione di liste sono notificate al  presentatore 

della lista;  

- contro di esse il presentatore può presentare ricorso entro 5 giorni;  



- sugli eventuali ricorsi la commissione deciderà entro le successive 48 ore. 

La commissione, sulla base dei criteri adottati, passa all’esame delle liste elettorali presentate presso 

il Settore Protocollo, Posta e Archivio Generale d’Ateneo. 

Risultano presentate le seguenti liste: 

FLC CGIL in data 22/10/2007 ore 11.10, presentatore Sig.Gaetano Ruvolo; 

Fed. CONFSAL / SNALS Univ. – CISAPUNI in data 23/10/2007 ore 10.35, presentatore Sig.ra 

Giuseppa Scalzo;  

CISL Università in data 23/10/2007 ore 12.00, presentatore Sig. Nicolò Guccione; 

C.S.A. della CISAL Università in data 23/10/2007 ore 12.05, presentatore Sig. Claudio Pizzo; 

UIL P.A. in data 23/10/2007 ore 12.10, presentatore Sig. Claudio Foresta. 

Si procede, quindi, all’esame delle liste secondo d’arrivo sopra evidenziato: 

- n. 1 lista FLC CGIL ammessa. 

- n. 2 lista Fed. CONFSAL / SNALS Univ. – CISAPUNI ammessa con esclusione del candidato 

Sig. Viviano Alfonso nato  il 10/05/1957, così come risulta indicato nella lista e come dallo stesso 

dichiarato nel modulo di accettazione della candidatura. La commissione rileva che il candidato, 

come sopra individuato, non risulta, negli elenchi del personale forniti dall’Amministrazione ad 

oggi. Andrà regolarizzato il nominativo del candidato indicato come Gullo Bartolo e non come 

risulta dagli elenchi Gullo Bartolomeo. 

- n. 3 lista CISL Università ammessa. Tale lista andrà regolarizzata riportando per esteso il 

nominativo del candidato Ippolito Gaetanomaurizio come risulta dagli elenchi e non come indicato. 

- n. 4 lista  C.S.A. della CISAL Università ammessa con esclusione dei candidati Sigg.ri De Luca 

Erasmo nato il 07/08/1969, Spinnato Silvana nata il 15/05/1971 e Lo Cicero Antonino nato il 

10/03/1968 in quanto i suddetti  non risultano negli elenchi del personale forniti ad oggi 

dall’Amministrazione. Il dott. Paolo Barone:” il sottoscritto è dichiara contrario alla suddetta 

esclusione in quanto la ritiene inammissibile, poiché i tre candidati in argomento risultano essere 

destinatari del processo di stabilizzazione avviato dall’A.O.U.P. con bando pubblicato sulla GURS 

n. 12 del 28/09/2007 pertanto in forza della previsione garantita per l’elettorato passivo, al 

personale di cui alla circolare dell’ARAN prot. 6999 del 30/07/2007 paragrafo 5 1° comma lettera 

b, ritiene che il personale di che trattasi trovasi nella condizione indicata. Ritiene, inoltre, che non vi 

è alcun rischio ammetterli e, poi, eventualmente qualcosa dovesse essere accertato che non godono 

di tale diritto, escluderli”.   

I dott.ri Barbara Puccio, Sergio Fici, Antonino Pollara e Antonino Sedita precisano che:” secondo 

quanto chiarito dall’ARAN con note prot. n.6999 del 30/07/2007 e prot. n.8404 del 25/09/2007, 

possono essere ammessi all’elettorato attivo e passivo anche i dipendenti in servizio con contratto di 

lavoro a tempo determinato, inseriti nelle procedure di stabilizzazione, che risultino identificati, 

possedendone i requisiti, con atto formale dell’Amministrazione. Tra i predetti atti sono inclusi sia 

le intese sindacali in materia, sia l’inserimento dei nominativi dei lavoratori interessati nell’elenco 



generale alfabetico degli elettori che le amministrazioni consegnano alle OO.SS. entro il 4/10/2007, 

in quanto tale inserimento coincide con l’identificazione da parte dell’Amministrazione degli aventi 

titolo. L’esclusione dei suddetti candidati, dalla lista presentata dal CSA della CISAL Università, è 

dunque motivata dalla circostanza che gli stessi non risultano inseriti negli elenchi generali 

alfabetici degli elettori forniti dall’Amministrazione, che rappresentano, come sopra detto, l’atto 

con il quale vengono identificati gli aventi titolo al voto.  

La partecipazione alla procedura di stabilizzazione, di cui al bando emanato dall’A.O.U.P. e 

pubblicato sulla GURS n. 12 del 28/09/2007, citata dal dott. Paolo Barone, essendo peraltro una 

procedura ancora non definita, non può ritenersi – di per sé – atto utile ad identificare il personale in 

possesso dei relativi requisiti e, quindi, degli aventi titolo al voto”. 

A questo punto il Presidente invita la Commissione ad esprimere il voto sull’ammissibilità delle 

candidature dei Sigg.ri De Luca Erasmo nato il 07/08/1969, Spinnato Silvana nata il 15/05/1971 e 

Lo Cicero Antonino nato il 10/03/1968 inseriti nella lista presentata dal CSA della CISAL 

Università. 

La Commissione, a maggioranza con il solo voto contrario del dott. Paolo Barone, ritiene 

inammissibili le suddette candidature e delibera l’esclusione delle stesse.. 

La Commissione, all’unanimità, delibera che la lista in argomento andrà, comunque, regolarizzata 

con integrazione delle date di nascita dei candidati: Giampiero Sala. Lorenzo Santamarina,  Michele 

Carramusa, Gaetano Zammito, Loredana Marchese, che risultano difformi rispetto  alle date 

indicate negli elenchi forniti dall’Amministrazione. 

- n. 5 lista  UIL P.A. ammessa. 

A questo punto, alle ore 19,00 la seduta si scioglie. 

Del ché il presente verbale, letto, approvato e sottoscritto. 

 
Presidente   f.to dott.ssa Barbara Puccio 
 
Segretario     f.to dott. Paolo Barone 
 
Componente f.to dott. Sergio Fici 
  
Componente  f.to dott. Antonino Pollara 
 
Componente  f.to dott. Antonino Sedita 

 


