UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

DIREZIONE GENERALE - RELAZIONI SINDACALI

Titolo |

PROTOCOLLO

Classe 10 Fascicolo

Alle Segreterie territoriali delle OO. SS. di contpa

Al Coordinatore della R.S.U.
?ep.c.

Al Direttore Generale dell’Ateneo
Al Dirigente dell’Area risorse umane Ateneo

nr. 7075 del 28 gennaio 201}
UOR CcC RPA
SETO05 C. Aglieri

Oggetto:

Al Responsabile della UOA gestione presenze eatreghto
accessorio Ateneo

Al Direttore Generale del’lAOUP

Al Dirigente dell’Area sviluppo organizzativo e oise
umane AOUP

Al Responsabile dell’Ufficio negoziazioni sindacAlDUP

LORO SEDI

determinazione e ripartizione del monte ore mimanistrazione relativo ai permessi
sindacali retribuiti per I'espletamento del mandatmno 2015.

Per quanto previsto dallart. 4 de&lontratto Collettivo Nazionale Quadro per la
ripartizione dei distacchi e permessi alle OO.%ppresentative nei comparti per il biennio 2013-
2015, sottoscritto il 17 ottobre 2013, si e prod¢edal calcolo del monte ore dei permessi sindacali
retribuiti, tenendo altresi conto della riduziorrevista dall’art. 7 del decreto legge del 24 giugno
2014, nr. 90, fruibili per 'anno 2015 da ciascudaanizzazioné&indacale e dallkappresentanza
SindacaleUnitaria:

Associazioni sindacali Monte ore 2015
FLc CGIL 184
CISL UNIVERSITA 109
UIL Rua 70
Csabi CISAL UNIVERSITA 113
CONFSALFED. SNALSUNIV. —CISAPUNI 191
R.S.U. 1.050

In allegato alla presente si trasmette I'elabonadiativo al calcolo sviluppato per la
determinazione e ripartizione del predetto moné& or
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In merito alle procedure per la fruizione dei gitpermessi, si rimanda a quanto gia
comunicato con note n°74327 del 3 novembre 20086591 del 17 dicembre 2009, n°30247 del
17 aprile 2013 e al Regolamento disciplinantestesna di rilevazione delle presenze del personale
contrattualizzato dell’Universita degli studi dil®ano vigente nel tempo, disponibili nelle pagine
web gestite dallo scrivente Ufficio.

Si comunica infine che, essendo il sistema di aifgone delle presenze dell’Azienda
ospedaliero-universitaria distinto da quello ded#re strutture dell’Ateneo e che ['Ufficio
negoziazioni sindacali del’lAOUP provvede autonoreate all'accreditamento dei Dirigenti
sindacali titolari delle prerogative in argomentalla conseguente gestione dei permessi sindacali,
il monte ore dei permessi attribuito alla RSU eaga@una O.S. per I'espletamento del mandato, sara
provvisoriamente ripartito in eguale misura tra \émsita e Azienda, in attesa di operare i
trasferimenti che le SS. LL., ognuno per la paitg@rdpria competenza, richiederanno in corso
d’anno. Ulteriore documentazione potra essere @sthi allo scrivente Ufficio, che rimane
disponibile per ogni eventuale informazione e/admento ritenuto utile per il riscontro di quanto
comunicato con la presente.

Distinti saluti.

Il Responsabile dell'Ufficio relazioni sindacali
f.to Nicola Giannone

Piazza Marina, 61 — 90133 Palermo tel. 091 238936B& 091 23860513 2
E-mail seres@unipa.it  URLhttp://portal e.unipa.it/amministrazone/direzione/seres/ PECpec@cert.unipa.it.



