UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

DIREZIONE GENERALE - RELAZIONI SINDACALI

ACCORDO 8 MAGGIO 2018

A seguito della certificazione del Collegio dei Revisori dei conti del 18 aprile 2018 (verbale n.
77/2018), relativa all’ipotesi di accordo sottoscritta il 26 marzo 2018, e dell’autorizzazione alla sti-
pula definitiva della medesima ipotesi deliberata dal Consiglio di Amministrazione dell’Universita
degli studi di Palermo nella seduta del 18 aprile 2018, il giorno 8 maggio 2018 alle ore 13.00, pres-
so i locali del Rettorato, le delegazioni trattanti si sono riunite, giusta convocazione n. 33681 del 4
maggio 2018, per procedere alla stipula definitiva dell’ipotesi di accordo sopraccitata, relativa alle
materie di seguito riportate:

A. Ridefinizione, a consuntivo, della ripartizione delle risorse destinate al finanziamento della
contrattazione integrativa per il personale TAB per I’anno 2017;

B. Ripartizione delle risorse destinate al finanziamento della contrattazione integrativa per il per-
sonale TAB per I’anno 2018.

A. Ridefinizione, a consuntivo, della ripartizione delle risorse destinate al finanziamento della~)\
contrattazione integrativa per il personale TAB per I’anno 2017.

Premesso che il dettaglio analitico della costituzione dei fondi 2017 ¢ riportato nella disposizione

del Direttore Generale n. 3057/2017, le parti prendono atto che I’utilizzo delle risorse, gia definito

con ’accordo del 28 novembre 2017, viene modificato (a consuntivo) in relazione a quanto previsto [\ ‘\\/‘
dall’art. 9, comma 6, dall’art. 17, comma 5 e dall’art. 18, comma 9 del vigente CCI, come di seguit/o.\ " fj \\ |

specificato: w\p\

tipologia fondo stanziamento /
Produttivita individuale € 607.146,00 ’
Produttivita collettiva €1.499.312,00
Indennita di responsabilita € 1.073.406,00
Lavoro disagiato €107.732,00
Fondo PEO € 170.000,00
TOTALE Fondo ex art. 87 CCNL € 3.457.597,00
TOTALE Fondo ex art. 90 CCNL € 838.000,00

TOTALE fondo lavoro straordinario € 525.000,00 i
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B. Ripartizione delle risorse destinate al finanziamento della contrattazione integrativa per il
personale TAB per ’anno 2018.

Premesso che il dettaglio analitico della costituzione dei fondi 2018 ¢ riportato nella disposizione /
del Direttore Generale n. 899/2018 e nella Relazione tecnico-finanziaria del 26 marzo 2018, le parti \
convengono che le risorse destinate al finanziamento del trattamento accessorio del personale del &A/’
comparto per 1’anno 2018, al netto degli oneri riflessi a carico amministrazione, ammontano a € \
825.031 per il fondo ex art. 90 CCNL ed € 3.515.149 per il fondo ex art. 87 CCNL e che le stesse \
vengono ripartite come di seguito in dettaglio specificato:

|
tipologia fondo stanziamento / /
e [/,
Produttivita individuale € 253.383,00 J U(J"
Produttivita collettiva € 1.500.000,00
Indennita di responsabilita €1.216.766,00 g —
IMA € 207.000,00 |
Lavoro disagiato € 108.000,00
Fondo PEO € 230.000,00 ]
TOTALE Fondo ex art. 87 CCNL € 3.515.149,00 /
TOTALE Fondo ex art. 90 CCNL € 825.031,00 -
TOTALE fondo lavoro straordinario € 525.000,00

Con riferimento all’IMA, nelle more della definizione del testo del CCI, le parti convengono di ri-

partire la predetta indennita, pari a complessivi € 207.000,00, in misura uguale al personale di catego-

riaB, C, e D. @V
Le parti prendono altresi atto che ogni eventuale variazione delle poste provvisoriamente allocate N
nei fondi 2018 avra effetto sul fondo per la produttivita individuale che verra erogato a conclusione del . x
ciclo di valutazione della performance del corrente anno. \
Per quanto previsto dall’art. 40-bis, commi 4 e 5, del D. Lgs. 165/2001, il presente accordo viene
pubblicato in modo permanente nel sito istituzionale dell’Ateneo e trasmesso per via telematica L
all’ARaN e al CNEL, corredato dalla certificazione del Collegio dei Revisori dei conti n.77/2018 e

dalle relazioni illustrativa e tecnico-finanziaria del 26 marzo 2018. /
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Letto e sottoscritto seduta stante.

] \ ‘\\
la Delegata del Rettore per le relazioni sindacali MQU\/@' ; :/M( / ’t;ij
Prof.ssa Maria Cristina Cavallaro ‘ o2 " ”"‘*—Lﬁ '
il Direttore Generale @MQQMU
Dott. Antonio Romeo
per la Rappresentanza Sindacale Unitaria ) / Z——'

per la CISL Universita ///‘;’ fow C//? Q// g

per la CONFSAL Fed. SNALS Univ.

per la FGU Gilda Unams

per la FLC-CGIL

per la UIL-RUA
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