UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

DIREZIONE GENERALE — RELAZIONI SINDACALI

ACCORDO

RELATIVO ALLE LINEE DI INDIRIZZO DELLA PROGRAMMAZIO NE DELLE ATTIVITA DI
FORMAZIONE , RIQUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE
PER L’ANNO 2013

Il giorno 17 dicembre 2012 alle ore®@resso i locali del Rettorato dell’Universita desilidi di
Palermo, le delegazioni trattanti si sono riungfieista convocazione del Delegato del Rettore per le
relazioni sindacali n°92108 del 12 dicembre 201, procedere alla stipula dell’accordo relativo
alla definizione delle linee di indirizzo della grammazione delle attivita di formazione,
riqualificazione e aggiornamento professionale psonale per I'anno 2013, cosi come previsto
dall'art. 4, comma 2 lettera e), del CCNL del comp&niversita sottoscritto il 16 ottobre 2008.

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavordel personale del comparto Universita
sottoscritto il 16 ottobre 2008;

VISTO il Contratto Collettivo Integrativo del persale tecnico-amministrativo dell’'Universita
degli Studi di Palermo sottoscritto il 30 dicemBfH.0;

VISTE le linee di indirizzo e di programmazionengeale per I'anno 2013 approvate dal

Comitato per la pianificazione della formazionedaskduta del 5 dicembre 2012;

VISTO il Regolamento per [lattivita formativa depersonale tecnico-amministrativo
dell'Universita degli studi di Palermo emanato @R n°17 del 9 gennaio 2012;

Dopo ampio e approfondito dibattito, le Delegazitvattanti hanno condiviso le linee di indirizzo e

di programmazione generale dell’attivita formatper I'anno 2013, approvate dal Comitato per la
pianificazione della formazione il 5 dicembre 20#2,quanto coerenti con l'analisi dei bisogni

formativi — definita in relazione alle richiesterfioulate dalle strutture universitarie — e con le
esigenze di sviluppo professionale del personale.

La Delegazione di parte sindacale ha inoltre rateida necessita, sostanzialmente condivisa da
qguella di parte pubblica, di integrare in corsontia il piano formativo con riferimento a materie
quali: la rendicontazione dei progetti comunitéeilingue straniere, le pari opportunita, 'ECDL,
ecc...

La Delegazione di parte pubblica si impegna altresi raccomandare agli Uffici
dellAmministrazione la concreta applicazione daqto previsto dall’art. 6 dell’accordo attuativo
per listituzione dellambulatorio medico univemsito sottoscritto il 25 ottobre 2011, per quanto
attiene alla partecipazione del personale uningisitin servizio presso I'Azienda ospedaliero-
universitaria all’attivita formativa programmatallthteneo.

Il presente accordo viene trasmesso, per opporanascenza e per gli eventuali adempimenti di
competenza, al Collegio dei Revisori dei conti €ahsiglio di Amministrazione dell’Ateneo.
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il Delegato del Rettore per le relazioni sindacali

Prof. Alessandro Bellavista firmato
il Direttore Amministrativo firmato
Dott. Antonio Valenti

per la Segreteria FLC-CGIL firmato
per la Segreteria CISL Universita firmato
per la Segreteria UIL-RUA firmato
per la Segreteria CONFSAL Fed. SNALS Univ. — firmato
C ISAPUNI

per la Segreteria CSA della CISAL Universita firmato
per la Rappresentanza Sindacale Unitaria firmato
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