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LORO SEDI

Oggetto: riscontro nota n. 009/15/mm del 20febbraio 2015.

In relazione a quanto comunicato con la nota citata in oggetto, corre obbligo allo scrivente
evidenziare che le tre proposte di modifica della bozza di “Regolamento disciplinante il sistema di
rilevazione delle presenze del personale contrattualizzato dell’Universita degli Studi di Palermo”,
avanzate da codesta O. S. il 15 gennaio u.s. sono state prese attentamente in esame e in buona parte
recepite, tant’e che ¢ stato avviato uno studio di fattibilita per verificare la possibilita di
informatizzare il c.d. registro dei permessi e che risulta ora possibile giustificare 1’assenza dal
servizio durante i periodi di chiusura di cui all’art. 15, comma 3, del citato Regolamento, oltre che
con le ferie o i riposi compensativi, anche con tutte le altre forme previste dalla vigente normativa e
disciplina contrattuale.

L’accoglimento della terza proposta non ¢ stato, inizialmente, ritenuto particolarmente
necessario, in quanto non sembrava che potesse meglio chiarire la finalita di quanto previsto
dall’art. 3, comma 4, del Regolamento. Tuttavia, anche in relazione alla reiterata richiesta di codesta
O. S., lo scrivente valutera la possibilita di una specifica integrazione chiarificatrice del predetto
Regolamento.

Distinti saluti.
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