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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

DIREZIONE GENERALE - RELAZIONI SINDACALI

, Protocollo ) Alle Segreterie territoriali delle OO. SS. di comparto
Titolo 1 Classe 10 Fascicolo . . . .
Al Coordinatore della Rappresentanza sindacale unitaria
nr. 1746 |data 9 gennaio 2015 e p.c.
UOR cC RPA Al Comitato Unico di Garanzia
SET05 Carlo Aglieri
LORO SEDI

Oggetto: consultazione Regolamento presenze e Piano azioni positive.

Facendo seguito a quanto comunicato con nota n°96077 del 18 dicembre 2014, le SS. LL. so-
no invitate a partecipare alla riunione convocata per le ore 16.00 del 14 gennaio p.v. presso i locali
del Rettorato, per I’esame congiunto della proposta di “Regolamento disciplinante il sistema di rile-
vazione delle presenze del personale contrattualizzato dell’Universita degli studi di Palermo” gia
trasmessa con la nota sopra citata.

In allegato alla presente si trasmette altresi il “Piano di Azioni Positive anni 2014-2016” pro-
posto dal Comitato Unico di Garanzia, per acquisire nel merito le osservazioni delle Rappresentanze
sindacali aziendali.

Cordiali saluti.
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