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Universita degli Studi di Palermo

Area Didattica e Servizi agli Studenti Settore Post Lauream U.O. Master e Corsi di Perfezionamento

Scuola di Medicina e Chirurgia

Scadenza domanda
2 aprile 2026

Colloquio
15 aprile 2026

Frequenza
Prevalentemente
venerdi e sabato

Titolo

Diploma congiunto
Universita degli Studi di
Palermo — Universita
degli Studi di Messina

Master di Il livello in

MODELLI GESTIONALI DI LAVORO INTEGRATO
INCLUSIVO IN SANITA

Percorso interateneo Universita degli Studi di Palermo - Universita degli Studi di Messina
per professionisti con responsabilita gestionali che vogliono guidare il cambiamento

Oggi dirigere un servizio non basta. La complessita dei percorsi assistenziali richiede professionisti capaci
di collegare competenze, costruire linguaggi comuni, coordinare équipe e portare a sistema modelli
condivisi di presa in carico. Il Master di Il livello in Modelli Gestionali di Lavoro Integrato Inclusivo in
Sanita nasce per questo: formare process manager in grado di promuovere e governare il lavoro
integrato inclusivo nei contesti ospedalieri e territoriali, dal materno-infantile alla cura dell'adulto.

A chi e rivolto

A professionisti dellarea sanitaria, psicologica, sociale e gestionale-amministrativa che desiderano
trasformare I'esperienza di direzione in capacita di innovazione organizzativa, integrazione dei servizi e
presa in carico condivisa e che sia responsabile/direttore di una U.0.C. o U.O. o un Servizio, o deve
esserlo stato in un periodo che ricade nei precedenti 5 anni al momento dell’iscrizione.

Cosa offre
Organizzazione, leadership, comunicazione, presa in carico, monitoraggio e metodi di lavoro integrato in
sanita.

Perché sceglierlo

Un percorso formativo avanzato per chi & chiamato a governare la complessita organizzativa della sanita
contemporanea. |l Master Interateneo tra I'Universita degli Studi di Palermo e I'Universita degli Studi di
Messina integra saperi clinici, psicologici, sociali e gestionali per promuovere modelli inclusivi di lavoro,
leadership collaborativa e percorsi di presa in carico condivisi.

60 CFU Durata Posti a bando
1500 ore 1 anno 20

Inquadra il QR code
per consultare il
bando ufficiale

Il materiale qui di seguito proposto non é riproducibile e viene considerato di unica proprieta della cabina di regia e dei formatori coinvolti che si
impegnano a non diffonderlo, ma a ritenerlo di uso personale.



