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A tutto il personale TAB 

 

 
LORO SEDI 

 
 

Oggetto: Proroga del lavoro agile per i lavoratori affetti dalle patologie e 
condizioni di cui al D.M. del Ministero della Salute del 4 febbraio 2022, al 
31 dicembre 2023 

 

 
Gentili colleghe/i, 
si comunica che, a seguito dell’emanazione del D.L. 29 settembre 2023, n. 132 
– Decreto proroghe, è stato prorogato dal 30 settembre al 31 dicembre 2023 il 
termine per l’accesso al lavoro agile dei cosiddetti lavoratori  fragili. 

 
Ai soli lavoratori affetti da patologie e condizioni individuate dal D.M. del 
Ministero        della Salute del 4 febbraio 2022, ed individuati con la nota n. 110785 
del 6 ottobre 2022, tenuto conto del comma 4-ter art. 9 della legge nr. 14 del 
24.02.2023 di    conversione del D.L. 198 del 29.12.2022, verra’ assicurato lo 
svolgimento della prestazione lavorativa in modalita’agile, fino al 31 dicembre 
2023, salvo diverse disposizioni nazionali e/o locali. 

 
Cordiali saluti 

 
 

   La Dirigente  Il Direttore Generale 
Dott.ssa Simona Viola     Dott. Roberto Agnello 
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