
Piattaforma di e-learning
Il corso è erogato in modalità FAD - senza vincoli di tempo, orario e ubicazione fisica dei 
partecipanti - tramite la piattaforma di e-learning di PROMO PA Fondazione, piattaforma 
Moodle accessibile 24 ore su 24 da una qualunque postazione internet. Il corso è 
disponibile anche tramite l’APP Moodle, disponibile per i sistemi Android e iOS.

Docente
Chiara Mazzeo Avvocata e Consigliera di parità 
Carlo Duò Psicologo del lavoro e delle organizzazioni

Contenuto del corso
Lezione video (5 ore), slides, materiali didattici, quiz di apprendimento, attestato al 
superamento dei quiz. Forum per fare domande e partecipare alla discussione.

Programma
Il corso online affronta il tema della parità di genere e della lotta agli stereotipi nella 
Pubblica Amministrazione e opera secondo una prospettiva integrata, giuridica, 
organizzativa e psicosociale. Il programma:

• Introduzione al genere e alla parità;
• Narrazioni, stereotipi, linguagg;
• Effetti sociali. La c.d. segregazione verticale e orizzontale. Dati sul mercato del 

lavoro pubblico in Italia/UE oggi. Il “Gender Gap” economico / decisionale.
• La legislazione a tutela del genere. Welfare state (workfare + welfare familista). 

Discriminazioni, violenza di genere, molestie.
• Andare “oltre” le norme per costruire una cultura organizzativa positiva;
• Prendere posizione sulla parità;
• Stereotipi e pregiudizi di genere inconsci; Stereotipi di genere nella PA.
• Agire ed essere parte del cambiamento per costruire scenari di libertà
• Best practices

Attestati
Dopo la fruizione del corso e il superamento del test di apprendimento verrà rilasciato 
l’attestato nominale di partecipazione al corso.

INFO E ISCRIZIONI SU WWW.PROMOPA.IT

CORSO  ONL INE
EDUCAZIONE ALLA PARITÀ DI GENERE E LOTTA AGLI 
STREREOTIPI E ALLE VIOLENZE DI GENERE


