
Area Organizzazione e Sviluppo delle 
Risorse Umane 
Settore Carriere Professori e Ricercatori e 
Gestione Previdenziale 
U.O. Etica, Avvio Procedimenti Disciplinari, Progressioni 
del Personale Docente, Convenzioni e Fondo Premialità 

Piazza Marina n. 61 – 90133 Palermo – mail valutazione.docenti@unipa.it  

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
 ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 

Al Direttore Generale 

Il sottoscritto (COGNOME) _______________________ (NOME) _____________________ 

Nato il_____________________________________________________________________ 

Luogo di nascita_____________________________________________________________ 

Codice Fiscale______________________________________________________________ 

Residente/Domiciliato/a in _______________ Via/Piazza____________________________ 

Indirizzo mail _______________________________________________________________ 

Collaboratore Esperto Linguistico  

Numero di matricola__________________________________________________________ 

□ in servizio presso il Centro Linguistico di Ateneo

□ cessato dal servizio a decorrere dal ___________________________________________

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di valutazione ai fini della progressione economica, come previsto 
dall’art. 8 della Legge n. 240 del 30/12/2010 e dagli artt. 5 e 6 del CCI del 25/07/2012. 
A tal fine  

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole della responsabilità 
penale e delle conseguenti sanzioni cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, 
falsità negli atti, uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nonché della 
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito a provvedimenti emessi sulla base 
di dichiarazioni non veritiere, così come previsto dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, che 

1) nel periodo di valutazione dal ________________ al ____________________________
(indicare i periodi di valutazione riportati nell’Avviso D.R. n. ____del ______)
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2) nel periodo di valutazione dal _______________ al ____________________________

3) nel periodo di valutazione dal ________________ al ____________________________

ha svolto le seguenti attività 

□ Esercitazioni e Laboratori

□ Elaborazione e produzione prove e assistenza agli esami

□ Ricevimento studenti e supporto agli studenti disabili

□ Partecipazione ad attività e a progetti del CLA

Note aggiuntive 

Max 500 caratteri 

Dichiara altresì di non avere riportato sanzioni disciplinari più gravi del rimprovero scritto. 

Data____________________  Firma______________________ 
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