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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Allegato C - Regolamento per I'attivazione della procedura di doppia affiliazione con Universita o
Enti/Organismi di ricerca italiani/esteri

Doveri dei Docenti di UNIPA in doppia affiliazione

Il presente Allegato individua i doveri dei Docenti UNIPA cosi come disciplinati attualmente da leggi,
decreti e Regolamenti di Ateneo e le regole che sono da seguire in presenza di un accordo di doppia
affiliazione.

Parte A: DOVERI DEL DOCENTE

Tali attivita si possono cosi riassumere:

1) Impegno didattico e compilazione della dichiarazione di impegno didattico;
2) Compilazione registro delle lezioni;

3) Opinione non negativa da parte degli studenti;

4) Presenza alle sedute di Laurea e Laurea Magistrale;

5) Partecipazione ai Consigli di Dipartimento e di Corso di Studio;

6) Documentata attivita di ricerca.

Parte B: | DOVERI DI RENDICONTAZIONE DI RICERCA

La doppia affiliazione viene autorizzata qualora si verifichi I'esistenza di un interesse generale dell’Ateneo
testimoniato dalla presenza di un laboratorio o di un centro di ricerca congiunto, di un progetto di lungo
termine di natura strategica per I’Ateneo oppure della collaborazione con un gruppo di ricerca di grande
prestigio.

Quando il trattamento economico del Docente resta a carico di UNIPA, per poter rendicontare il costo del
personale UNIPA presso altro ente/organismo sara necessario prevedere nel progetto finanziato la
presenza di UNIPA come Parte Terza o in forme analoghe previste dal programma di finanziamento.

Nello specifico I'attivita del Docente, se necessaria all'implementazione di un progetto di ricerca dell’ente
affiliato, potra essere considerata come contributo in natura messo a disposizione da “Parti Terze”
(UNIPA) a titolo gratuito o a pagamento.

Per i contributi a pagamento:
= &€ necessario dichiarare come costi eleggibili le somme erogate dal beneficiario a rimborso della Parte
Terza nei limiti del costo sostenuto da quest'ultima per il Docente distaccato messo a disposizione.

Per i contributi a titolo gratuito:

= & necessario dichiarare come costi eleggibili i costi sostenuti dalla Parte Terza nel rispetto delle regole
di rendicontazione previste dal finanziamento per il personale distaccato messo a disposizione, tenendo
presente che tali importi dovranno essere anche dichiarati come entrate del progetto.
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Parte C: | RISULTATI SCIENTIFICI E LA PROPRIETA INTELLETTUALE

Tutte le pubblicazioni prodotte devono riportare esplicitamente il riferimento all’Universita degli Studi di
Palermo ed alla struttura affiliata, anche ove la pubblicazione sia comune ad altri enti/organismi o
istituzioni terzi.

Tale riferimento andra riportato anche nei lavori prodotti in virtt degli accordi di affiliazione pubblicati
successivamente al termine della collaborazione stessa.

Il Docente dovra attenersi a quanto indicato nel Prontuario per ladisambiguazione e sincronizzazione
dei profili autore in ORCID e nelle banche dati citazionali, pubblicato dalla Direzione Generale -
Sistema Bibliotecario e Archivio Storico di Ateneo (SBA).

| diritti derivanti da invenzioni, brevetti industriali e da opere di ingegno prodotti nel’ambito dell’accordo

di affiliazione con I'Universita degli Studi di Palermo dovranno essere regolati allinterno della
convenzione o dell’accordo, in conformita alla normativa vigente in materia di proprieta intellettuale.
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