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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Allegato B - Regolamento per l'attivazione della procedura di doppia affiliazione con Universita o
Enti/Organismi di ricerca italiani/esteri

Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi di Palermo

Al Direttore
del Dipartimento di

Al Responsabile del Settore Carriere
Professori e Ricercatori e Gestione
Previdenziale

RICHIESTA DOPPIA AFFILIAZIONE INDIVIDUALE
(professore ordinario/associato, ricercatore universitario di ruolo)

Il/La sottoscritto/a

matricola , hato/a

in servizio presso il Dipartimento di di questo Ateneo,

in qualita di

0 Professore ordinario/associato
O Ricercatore universitario di ruolo

in regime di impegno a Tempo Pieno;
CHIEDE

1. ai sensi dell'art. 6, comma 11 della Legge n. 240/2010 e del D.M. 30.01.2014, I'attivazione di una
Convenzione attuativa, finalizzata al conseguimento di obiettivi di comune interesse, tra I'Universita
degli Studi di Palermo e I'Universita/Ente/Organismo o Centro di Ricerca italiano/straniero

2. lo status di doppia affiliazione.

A tal fine,
DICHIARA

- che e disponibile a ripartire tra le due parti I'impegno annuo al %;

- che svolgera la sua attivita di didattica e di ricerca presso I'Universita/Ente/Organismo ospitante per
un periodo equivalente a (mesi/anno) a decorrere
dal e fino al
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Il/lLa sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dei doveri del personale docente, dei doveri di
rendicontazione delle attivita di ricerca e del trattamento dei risultati scientifici e della proprieta intellettuale

riportati nell’Allegato C - Doveri dei docenti UNIPA in doppia affiliazione.

Il/La sottoscritto/a siimpegna a comunicare eventuali variazioni che si dovessero verificare nel corso dello

svolgimento dell'attivita sopracitata.
Qualora la situazione venisse a modificarsi sostanzialmente rispetto a quella descritta nella presente

istanza, il/la sottoscritto/a si impegna a richiedere una nuova autorizzazione.

Il sottoscritto/a si impegna altresi a rispettare gli obblighi derivanti dal proprio compito istituzionale.

Firma
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