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Oggetto: Costituzione sezione Tutor d’aula -Albo dei formatori

Considerato che in data 31.12.2015 ¢ scaduto 1’Albo dei formatori istituito per il triennio 2013-
2013, vista la nota prot. 18087 del 16.3.2016 relativa ai criteri per il conferimento di incarichi ai
sensi del Regolamento per [lattivita formativa rivolta al personale TAB, nelle more
dell’approvazione della revisione del Regolamento sulla formazione, in considerazione
dell’imminente avvio delle attivita formative gia dal prossimo mese di gennaio, ¢ necessario
procedere alla creazione di un’apposita sezione dell’Albo di personale disponibile al conferimento
dell’incarico di tutor d’aula.

Al sensi dell’art. 16 del Regolamento per la collaborazione alle attivita formative del personale
TA potranno compilare 1’apposito format i dipendenti appartenenti alle categorie B, C e D di tutte le
aree di inquadramento.

Gli interessati, in base a quanto previsto dal predetto articolo 16, ai fini dell’inserimento nella
sezione dell’albo dei tutor d’aula dovranno avere documentate competenze linguistiche e relazionali
e capacita in ambito informatico e/o statistico

[l format, reperibile al seguente link http://serversteri.unipa.it/tutor/ dovra essere compilato entro
i127.01.2017

[ dati personali trasmessi al Settore Carriere ¢ Formazione continua dei dirigenti e del personale
tecnico amministrativo saranno trattati secondo le disposizioni previste dal D. Lgs. 30.6.2003, n.
196 (Codice in materia di protezione dei dati personali).

1l Direttore Generale
Dott. A 0n10 Romeo

umw

La Res abile del Settore La Dirigente dell’Areaﬂ%isé eUmane
Dott%ﬁam Dott. Giuseppa kfen;
Paizza Marina n. 61, Palazzetto neoclassico, 1° piano — 90133Palermo o/
Tel. 091 23893722/650/765/762
e-mail: formazionepersonale@unipa.it — www.unipa.it




