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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

AREA RISORSE UMANE
SETTORE CARRIERE DIRIGENTI E PERSONALE TA

AVVISO

Visto I’ Accordo sui criteri di valutazione ai fini della progressione economica dei collaboratori ed
esperti linguistici ai sensi degli artt. 5 e 6 del CCI del 25 luglio 2012, sottoscritto con la OO.SS. e la
RSU il 29 marzo 2021,

Visto I’art.13 bis del Regolamento Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance del
Personale Dirigente e Tecnico-Amministrativo, emanato con D.R. n. 188 del 20 gennaio 2021;

Viene attivata

la procedura di valutazione dei collaboratori ed esperti linguistici ai fini della progressione
economica, come previsto dagli artt. 5 e 6 del CCI del 25/07/2012, relativi al trattamento economico
ed alla valutazione delle prestazioni, e dall’art. 8 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240.

Ai collaboratori ed esperti linguistici, che hanno compiuto il periodo di servizio utile
all’attribuzione della progressione economica, viene inviata un’apposita comunicazione tramite
mail con I’indicazione del link da cui accedere al presente avviso ed al modello di domanda di
partecipazione alla procedura.

Gli aventi diritto a partecipare alla procedura devono presentare la domanda di ammissione, con
I’indicazione delle attivita svolte nel periodo di riferimento, entro il 20° giorno dal ricevimento
della mail all’indirizzo carriereamministrative@unipa.it, utilizzando il suddetto modello di
domanda.

Le attivita vengono valutate da un’apposita commissione composta dal Presidente del CLA, da un
componente del comitato scientifico e da un segretario componente/verbalizzante; successivamente
la commissione provvede alla trasmissione degli atti al Settore Carriere Dirigenti e Personale T.A.
per i provvedimenti consequenziali.

Sono esclusi dalla procedura i collaboratori ed esperti linguistici che nel periodo di riferimento hanno
riportato sanzioni disciplinari pit gravi del rimprovero scritto.

Al termine della procedura verra comunicato 1’esito agli interessati.

Il Direttore Generale
Dott. Antonio Romeo
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