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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTA  la legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare l’art. 8; 

VISTO  il D.P.R. n. 232/2011 “Regolamento per la disciplina del trattamento 

economico dei professori e dei ricercatori universitari, a norma 

dell'articolo 8, commi 1 e 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

VISTI  gli artt. 5 e 6 del CCI del 25 luglio 2012; 

VISTO  l’Accordo sui criteri di valutazione ai fini della progressione 

economica dei collaboratori ed esperti linguistici ai sensi degli artt. 5 

e 6 del CCI del 25 luglio 2012, sottoscritto con la OO.SS. e la RSU il 

29 marzo 2021;  

VISTO  l’art.13 bis del Regolamento Sistema di Misurazione e Valutazione 

della Performance del Personale Dirigente e Tecnico-Amministrativo, 

emanato con D.R. n. 188 del 20 gennaio 2021;  

VISTA  la D.D.G. n. 2183 dell’11.05.2021 con cui viene attivata la procedura 

di valutazione dei collaboratori ed esperti linguistici ai fini della 

progressione economica, come previsto dagli artt. 5 e 6 del CCI del 

25/07/2012, relativi al trattamento economico ed alla valutazione 

delle prestazioni, e dall’art. 8 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

VISTA  la D.D.G. n. 2248 del 18 maggio 2021, con il quale è stata nominata 

la Commissione di valutazione; 

VISTO  il verbale del 28 giugno 2021 con i quali la predetta Commissione ha 

formulato il giudizio sui candidati; 

ESAMINATA la già menzionata documentazione e accertata la validità degli 

atti, 

 

DISPONE 

 

Di approvare gli atti relativi alla suddetta procedura valutativa, a seguito della 

quale i collaboratori ed esperti linguistici indicati in elenco hanno riportato un 

giudizio positivo; 

 
 MATR. RUOLO 

1 4817 Collaboratore ed esperto linguistico 

2 6469 Collaboratore ed esperto linguistico 

3 4455 Collaboratore ed esperto linguistico 

4 4814 Collaboratore ed esperto linguistico 

5 5076 Collaboratore ed esperto linguistico 

6 4816 Collaboratore ed esperto linguistico 

7 9117 Collaboratore ed esperto linguistico 
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8 4718 Collaboratore ed esperto linguistico 

9 4601 Collaboratore ed esperto linguistico 

10 4620 Collaboratore ed esperto linguistico 

11 4433 Collaboratore ed esperto linguistico 

12 8067 Collaboratore ed esperto linguistico 

13 3670 Collaboratore ed esperto linguistico 

14 4750 Collaboratore ed esperto linguistico 

15 6467 Collaboratore ed esperto linguistico 

16 3608 Collaboratore ed esperto linguistico 

17 4643 Collaboratore ed esperto linguistico 

18 1872 Collaboratore ed esperto linguistico 

19 4505 Collaboratore ed esperto linguistico 

20 4463 Collaboratore ed esperto linguistico 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

         Dott. Antonio Romeo 
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