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ALLEGATO A

Al Verbale n° 1, “Definizione criteri di attribuzione punteggio ai candidati” nell’ambito del concorso
pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per I’attribuzione di n° 1 borsa di studio post-lauream della
durata di mesi 10 e per I'importo di € 20.343,75 per attivita di ricerca dal titolo “Development and
application of computational approaches for the risk profiling and modelling to implement
community-based diseases’ prevention strategies / Sviluppo e applicazione di approcci
computazionali per la profilazione e la modellazione del rischio al fine di implementare strategie
community-based di prevenzione delle malattie” da far gravare su Progetto “DARE — DIGITAL
LIFELONG PREVENTION” (avviso PNRR - PNC-I.1), cod. PNC 0000002, Codice Progetto: PRJ-
1186-SPOKE 2, Responsabile Scientifico: Prof. Walter Mazzucco - Referente: Prof. Luca Faes e
Prof. Antonino Vitabile - CUP: B53C22006460001; Codice Concorso: BS-RIC 22-2026., indetto
con D.R. n°® 783 del 29/01/2026

Criteri per la valutazione del titolo di accesso al concorso (max punti 15):

- 1 punto per ogni voto superiore a 101/110

- 1 punto per la lode

- 5 punti ulteriori qualora la laurea presentata ai fini dell’accesso al concorso sia
Specialistica/Magistrale;

Criteri per la valutazione di ulteriori titoli e/o pubblicazioni (max punti 25):

Tipologia Titolo / Pubblicazione valutabile

Descrizione criterio di attribuzione punteggio

Dottorato di ricerca

5 punti

Pubblicazioni in tema dell’attivita di ricerca

4 punti per ogni pubblicazione su rivista; 2 punti
per ogni pubblicazione su conferenza - max 10
punti

Attivita di ricerca svolta presso Universita o enti
pubblici di ricerca (contratti/assegni di ricerca,
borse di studio) coerente con I’attivita di ricerca
proposta

3 punti per ogni semestre - max 10 punti

Criteri per la valutazione del colloquio (max punti 60):

- Conoscenza della sensoristica utilizzata per I’acquisizione di segnali biomedici;

- Conoscenza degli algoritmi di elaborazione di segnali biomedici;

- Conoscenza di approcci computazionali e di machine learning per estrarre informazioni da
biosegnali, bioimmagini, fonti di dati sanitari e ambientali.




