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ALIMENTARI e FORESTALI
* diPalermo

Il Direttore - Prof. Baldassare Portolano

ALLEGATO A

Al Verbale n° 1, “Definizione criteri di attribuzione punteggio ai candidati” nell’ambito
del concorso pubblico, per titoli ed esame colloquio, per 1’attribuzione di n° 1 borsa di
studio post-lauream della durata di mesi 12 e per I'importo di € 24.412,50,
onnicomprensivo degli oneri a carico del percipiente e dell’Amministrazione, per
attivita di ricerca dal titolo ‘“Modellizzazione statistica e analisi dei dati di processo,
qualita e shelf life delle olive da tavola mediante software R nell’ambito della post-
harvest technology”, da far gravare su: Progetto di ricerca dal titolo “Filiera sostenibile
delle olive da mensa”, V Bando Contratti di Filiera — MASAF PNRR M2C1 13.4 fondi
NGEU, Codice Progetto: PRJ-1059; Responsabile Scientifico: Prof. Nicola Francesca -
Referente: Prof. Giorgia Liguori - CUP: B79121001180001; Codice Concorso: BS-RIC
96-2026, indetto con D.R. n° 6066 del 28/05/2026.

Criteri per la valutazione del titolo di accesso al concorso (max punti 15):

Descrizione dei criteri per la valutazione di titoli in ambito scientifico per | Max
I'accesso al concorso Punteggio
Voto di laurea attinente alle finalita delle [ 1 punto per ogni voto 9
attivita progettuali. superiore a 101/110
attribuito in sede di esame di
laurea
Lode al voto di laurea attinente alle finalita | 1 punto per la lode attribuito 1
delle attivita progettuali. in sede di esame di laurea
Laurea specialistica/magistrale attinente alle | 5 punti attribuiti per il 5
finalita delle attivita progettuali. pOossesso della laurea
specialistica/magistrale
Totale 15
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Criteri per la valutazione di ulteriori titoli e/o pubblicazioni (max punti 25):

Descrizione dei criteri per la valutazione di ulteriori titoli, pubblicazioni | Max
scientifiche ed attivita in ambito scientifico Punteggio
Pubblicazioni su riviste internazionali | 2 punti per ciascun 6
indicizzate e/o specializzate e/o tecniche | titolo/pubblicazione
inerenti all’attivita di ricerca oggetto del
presente bando per il reclutamento di
personale.
Pubblicazioni su riviste nazionali indicizzate | 1 punti per ciascun 4
e/o specializzate e/o tecniche inerenti | titolo/pubblicazione
all’attivita di ricerca oggetto del presente
bando per il reclutamento di personale.
Attivita di ricerca e trasferimento tecnologico | 1 punto per ciascun 2
inerenti all’ oggetto del presente bando per il | titolo/pubblicazione
reclutamento di personale.
Partecipazione ad attivita progettuali e/o a | 1 punto per ciascun titolo 2
gruppi di ricerca internazionali e/o nazionali
e/o regionali nell'ambito della ricerca, dello
sviluppo e del trasferimento tecnologico.
Partecipazione a convegni scientifici a | 1 punto per ciascun 4
carattere internazionali e/o0 nazionali e/o | titolo/pubblicazione
regionali per ricerca, sviluppo e trasferimento
tecnologico nell'ambito della ricerca, dello
sviluppo e del trasferimento tecnologico.
Attivita di ricerca presso Enti e/o Universita | 3 punto per ciascun titolo 3
Estere nell’ambito della ricerca, dello
sviluppo e del trasferimento tecnologico.
Partecipazioni a Corsi di formazione e/o | 1 2
perfezionamento.
Borse di studio e/o Incarichi professionale | 2 punti per ciascun titolo 2
nell’ambito della ricerca, dello sviluppo e del
trasferimento tecnologico.
Totale 25
Criteri per la valutazione del colloquio (max punti 60):
1 Discussione dei titoli presentati dai candidati.
Discussione delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati.
3 Discussione sulle attivita di natura scientifica e/o tecnica e/o professionale svolte dai candidati i
ambito progettuale e/o didattico e/o gestionale e/o0 organizzativo.
4 Discussione sulle tematiche di ricerca inerenti all’incarico mediante tre (3) domande a scelta della
Commissione.
5 Accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante lettura e comprensione di un testo
scelto dalla Commissione.
6 Accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante discussione con i Commissari sui
temi della ricerca oggetto del presente bando.




