Universita degli Studi di Palermo

Scuola delle Scienze umane e del patrimonio culturale
Corso di Laurea inPSICOL. SOCIALE, LAVORO E ORGANIZZ.

Giorno:12/10/2016 Ora:14,30-16,00 Sede: Aula magna edificio 12
0619430 2050 Lo Grasso Daniela Vincenza Pace Francesco Giovani tra incertezze e aspettative: Le politiche |_avanco Gioacchino

attive del lavoro a sostegno dell'occupabilita

giovanile
0633452 2050 Lunetto Alessia Pace Francesco La valorizzazione delle risorse umane tra clima  Dj Stefano Giovanni

organizzativo e motivazione

0633571 2050 Pantaleo Alessia Di Stefano Giovanni Risorse Umane nell’era digitale: Un’analisi Pace Francesco
critica dei processi di recruitment on-line

0633890 2050 Santoro Angela Serena Di Stefano Giovanni Una scrivania condivisibile: Il coworkinge le  Scaffidi Abbate Costa
sue implicazioni psicologiche

0633857 2050 Rotondi Piera Lavanco Gioacchino La piu pulita tra le dipendenze: cos'e la Boca Stefano
sindrome da workaholism?

0616099 2050 Di Piazza Francesca Pace Francesco La valutazione del potenziale e la Ceresia Francesco
valorizzazione delle Human Resources

Presidente: Boca Stefano
commissione: Lavanco Gioacchino Di Stefano Giovanni Pace Francesco Ceresia Francesco
Mirisola Alberto Scaffidi Abbate Costanza Ferrante Mauro (suppl)
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Giorno:12/10/2016Ora: 16,00 Sede: Aula magna edificio 12
0633845 2050 Vitrano Federica Di Stefano Giovanni Lla formazione outdoor secondo I'approccio Boca Stefano

olistico
0633323 2050 Drago Valeria Di Stefano Giovanni Dal Talento al Talent Management in azienda: ~ Ceresia Francesco

un approccio teorico e applicativo

0616159 2050 Faroudi Hanane Boca Stefano Identita e pubblicita Mirisola Alberto
0633695 2050 Di Gaetano Simona Di Stefano Giovanni L'invecchiamento della popolazione e il mercato | avanco Gioacchino
del lavoro: Gestione e formazione della aging
workforce
0633647 2050 Mendola Claudio Di Stefano Giovanni From Belongingness to a Shared Team Identity: Pace Francesco

The role of Trust in Virtual Teams

0633801 2050 Compagno Rossella Pace Francesco La motivazione: leva strategica per il successo ~ Mirisola Alberto
aziendale
0568373 2050 Lagana' Roberto Pace Francesco Gamification Di Stefano Giovanni
Presidente: Boca Stefano
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