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Corso di Laurea in

Giorno: Ora: Sede:

Milazzo Claudia Il fenomeno del Burnout. La teoria degli stili di 

attaccamento come nuova prospettiva di ricerca 

nei luoghi di lavoro

0606159 Scaffidi Abbate Costanza Lavanco G.

Granata Giulia L'uso della comparazione nei messaggi 

pubblicitari: come e perché un format  

comparativo è efficace

0620719 Scaffidi Abbate Costanza Garro M

Crescimone Sara Atteggiamento del consumatore e responsabilità 

di impresa: il caso Costa Concordia
0619425 Pace Francesco Miceli S.

Favara Veronica Valutazione approfondita e gestione stress 

lavoro correlato
0619689 Pace Francesco Di Stefano G.

Galante Giuseppe Dalla soddisfazione del lavoratore alla 

soddisfazione dell'utente: Possibili connessioni 

tra clima organizzativo e customer satisfaction. 

0619287 Di Stefano Giovanni Pace F.

Schillaci Rosalia Maria Il Social Recruiting0619967 Di Stefano Giovanni Ceresia F.

Chiella Stefania Le differenze di genere in campo lavorativo. 

Fattori di rischio, stress e benessere lavorativo.
0616590 Pace Francesco Di Stefano G.

Gulino Francesca INSERIMENTO LAVORATIVO DEI 

SOGGETTI CON DISABILITà PSICHICA
0619686 Pace Francesco Perricone G.

Randazzo Salvatore Verso la costruzione di un dispositivo per la 

rilevazione del "contratto psicologico" in Italia
0615477 Pace Francesco Ceresia F.

Curatolo Roberta Senso di comunità e burnout: possibili relazioni. 

Il caso delle helping professions
0616819 Lavanco Gioacchino Scaffidi Abbate C.
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Corso di Laurea in

Giorno: Ora: Sede:

Caccia Daniela Le organizzazioni tra etica e profitto: la 

concezione delle "Risorse Umane" nei codici 

etici aziendali

0581750 Di Stefano Giovanni Perricone G.

Batochenko Anna Bilancio di competenze per gli immigrati0633340 Pace Francesco Di Stefano G.

Guida Elina Web 3.0 marketing dei servizi turistici: 

un’analisi esplorativa
0620736 Pace Francesco Scaffidi Abbate C.

Sciarrino Maria Rita Leader emotivamente consapevoli. L'importanza 

e l'influenza delle competenze emotive del 

leader nella creazione del clima organizzativo.

0620636 Pace Francesco Boca S.

Tata Giuseppina PROFESSIONALITA', COMPETENZA, 

FORMAZIONE DEGLI OPERATORI DI 

ORIENTAMENTO: UN'INDAGINE 

0620842 Pace Francesco Ingoglia S.

Geraci Lidia INVESTIRE SUL CAPITALE UMANO: LA 

GESTIONE STRATEGICA DELLE RISORSE 

UMANE

0620669 Pace Francesco Di Stefano G.

Gandolfo Salvatore La dimensione esperenziale del consumo tra 

modernità e postmodernità
0582386 Lo Verde Fabio Massimo Cardaci M.

Schillaci Giacoma assolto per non aver commesso il fatto.Una 

riflessione sugli aspetti psicologici e sociali 

delle vittime di errori giudiziari .

0620508 Ingoglia Sonia Boca S.

Pellegrino Giulia Condividere per apprendere. Apprendere per 

migliorare. Il Knowledge management e 

l'Organizational Learning

0617283 Di Stefano Giovanni Ceresia F.

Di Paola Laura Comparison between Spanish and Italian 

Personnel Selection Manager about the process 

of E-Recruitment and E-Selection

0615077 Ceresia Francesco Pace F.
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Di Dio Jessica Maria Workaholism: Effetti e conseguenze a livello 

individuale e organizzativo
0623995 Pace Francesco Cardaci M.
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Di Stefano G. Ingoglia S. Pace F. Scaffidi Abbate C.
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