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IL RETTORE 

 

 

VISTO l’Avviso n. 26/2018 della Regione Siciliana rivolto alle Università siciliane approvato con 

D.D.G n.7393 del 14/12/2018 per l’attivazione di percorsi per rafforzare l’occupabilità di giovani 

laureati interessati a lavorare in una Pubblica Amministrazione e successivamente prorogato con 

D.D.G. n° 43 del 16/01/2019; 

 

VISTO il proprio decreto n. 10065 del 05/02/2019, ratificato con delibera del C.d.A. n. 7.07 del 

04/03/2019, con cui è stata autorizzata la presentazione di una proposta progettuale da parte 

dell’Università di Palermo secondo i termini e le modalità definiti dall’Avviso n. 26/2018 della 

Regione Siciliana, per l’attivazione di percorsi per rafforzare l’occupabilità di giovani laureati 

interessati a lavorare in una Pubblica Amministrazione regionale, con il coordinamento del Prof. 

Fabio Mazzola; 

 

VISTO il D.D.G. n.1055 del 29/03/2019 e ss.mm.ii. con il quale il Dipartimento dell’istruzione e 

della formazione professionale della Regione Siciliana ha approvato la graduatoria definitiva delle 

proposte progettuali a valere sull’Avviso pubblico n. 26/2018 ed in particolare l’Allegato A con 

l’elenco delle Università beneficiarie e segnatamente: Università di Palermo, Università di Catania, 

Università di Messina e Università di Enna “Kore”; 

 

VISTO il proprio decreto n. 2032 del 17/06/2019, ratificato con delibera del C.d.A. n. 7.08 del 

27/06/2019,  di accettazione del finanziamento concesso alla proposta progettuale presentata 

dall’Università degli Studi di Palermo, nell’ambito dell’Avviso n. 26/2018 della Regione Sicilia, 

con il D.D.G. n. 1055 del 29/03/2019 e il n. 1929 del 14 maggio 2019 (pubblicati nella GURS n. 25 

del 31/05/2019), per l'attivazione di percorsi per rafforzare l'occupabilità di giovani laureati nella 

Pubblica Amministrazione regionale; 

 

VISTO il bando di selezione di n. 38 partecipanti a percorsi per rafforzare l’occupabilità di giovani 

laureati interessati a lavorare in una pubblica amministrazione regionale – Avviso n. 26/2018 – P.O. 

FSE Sicilia 2014-2020 – CUP: B78I19000010009, prot. n. 58665 del 25/06/2019 – Rep. Albo 

ufficiale Ateneo n. 1224/2019, per l’attuazione del progetto finanziato all’Università di Palermo 

codice ID 4;  

 

VISTO l’art. 3 del bando di selezione sopra citato il quale prevede che, i 38 posti da assegnare a 

giovani laureati disoccupati/inoccupati e residenti in Sicilia da almeno 12 mesi sono ripartiti nei 

seguenti quattro ambiti disciplinari: 

 n. 12 posti per laureati nell’ambito delle scienze giuridiche e politico sociali: 

 n. 12 posti per laureati nell’ambito delle scienze economiche, statistiche e gestionali; 
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 n. 8 posti per laureati nell’ambito delle scienze ingegneristiche e architettura; 

 n. 6 posti per laureati negli altri ambiti disciplinari; 

 

VISTO il proprio decreto n. 2468/2019 prot. n. 71557 del 29/07/2019 con il quale è stata nominata 

la Commissione giudicatrice per la valutazione delle istanze presentate dai candidati; 

 

VISTO l’art. 11 del bando relativo alle modalità di pubblicazione delle graduatorie; 

 

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice n. 1 del 31/07/2019, n. 2 dell’01/08/2019, n. 3 del 

03/09/2019, n. 4 del 03/09/2019, n. 5 del 04/09/2019, n. 6 del 09/09/2019, n. 7 del 13/09/2019, n. 8 

del 14/09/2019, n. 9 del 21/09/2019, n. 10 del 23/09/2019, n. 11 del 27/09/2019, n. 12 del 

30/09/2019 e n. 13 del 09/10/2019 trasmessi dal Presidente della Commissione, ed accertata la 

regolarità formale; 

 

 

DECRETA 

 

Art. 1 - Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice, nominata con D.R 2468/2019 prot. 

n. 71557 del 29/07/2019, relativi al bando di selezione di n. 38 partecipanti a percorsi per rafforzare 

l’occupabilità di giovani laureati interessati a lavorare in una pubblica amministrazione regionale 

nell’ambito del progetto finanziato all’Università di Palermo a valere sull’avviso n. 26/2018 P.O 

FSE Sicilia 2014/2020 – codice ID 4 - CIP: 2014.IT.05.SFOP.01/4/1/8.5/9.2.02/0001 – CUP: 

B78I19000010009, prot. n. 58665 del 25/06/2019 pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo n. 

1224/2019. 

 

Art. 2 - Sono approvate le graduatorie di merito definitive relative al bando di selezione prot. n. 

58665 del 25/06/2019 – Rep. Albo ufficiale Ateneo n. 1224/2019, una per ciascuno dei quattro 

ambiti disciplinari individuati dall’art. 3 del citato bando, di cui agli allegati 1,2,3 e 4 che fanno 

parte integrante del presente decreto. I candidati sono identificati dal codice della domanda di 

partecipazione attribuito dal sistema informatico. 

 

Art. 3 - Sono dichiarati vincitori del bando di selezione di n. 38 partecipanti a percorsi per 

rafforzare l’occupabilità di giovani laureati interessati a lavorare in una pubblica amministrazione 

regionale nell’ambito del progetto finanziato all’Università di Palermo a valere sull’avviso n. 

26/2018 P.O FSE Sicilia 2014/2020 – codice ID 4 - CIP: 2014.IT.05.SFOP.01/4/1/8.5/9.2.02/0001 

– CUP: B78I19000010009, prot. n. 58665 del 25/06/2019 – Rep. Albo ufficiale Ateneo n. 

1224/2019, per ciascuno dei quattro ambiti disciplinari individuati dall’art. 3 del citato bando, i 

candidati di seguito riportati: 
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 AMBITO DISCIPLINARE  

A) DELLE SCIENZE GIURIDICHE E POLITICO SOCIALI 

 

POSIZIONE CANDIDATO CODICE DOMANDA PUNTEGGIO 

1 ZAMMITTI MARIA VITTORIA 2019LAUREATI-38RR0onT 60 

2 TRAPANI MARIA 2019LAUREATI-0UodmvEl 56 

3 PALMISANO MARTA 2019LAUREATI-KNO79kPw 55 

4 VINCENTI FEDERICA 2019LAUREATI-6rByDq0q 52 

5 BARBERA STEFANIA 2019LAUREATI-YJrgt4lP 51 

6 CIMO’ MARIAGRAZIA 2019LAUREATI-eWIs03aU 50 

7 D’AGATI PAOLA 2019LAUREATI-aJdmtND1 34 

8 CORSO SEBASTIANO 2019LAUREATI-mShSfaCJ 33 

9 FARACI DENISE 2019LAUREATI-JFYCvBvy 32 

      10 LA MANTIA FEDERICA 2019LAUREATI-E5fRPk4v 32 

              11 CICIO VALERIA 2019LAUREATI-kr8yrV8G 30 

              12 PORROVECCHIO GIULIO 2019LAUREATI-rS14LbDh 30 

 

                                                AMBITO DISCIPLINARE 

B) DELLE SCIENZE ECONOMICHE, STATISTICHE E GESTIONALI 

 

POSIZIONE CANDIDATO CODICE DOMANDA PUNTEGGIO 

1 CUCCIA ANDREA 2019LAUREATI-u9iCvvcA 45 

2 SPOTO ANGELA 2019LAUREATI-jLnKYLL6 32 

3 GALANTE ANDREA 2019LAUREATI-J39XkKtT 29 

4 CACICIA FABRIZIO 2019LAUREATI-Z6as37jF 27 

5 LA PORTA GIOVANNA 2019LAUREATI-m6Sq7gfN 27 

6 LA LUCE FLAVIA 2019LAUREATI-WkYVJOjK 27 

7 COMPILATO RITO 2019LAUREATI-NgIBAwib 27 

8 MILANO ORNELLA 2019LAUREATI-v4WCZGzD 27 

9 NOTO VALENTINA 2019LAUREATI-EoxPR86u 26 

10 IMPASTATO ANTONELLA 2019LAUREATI-luF67vNZ 26 

11 PETRONACI CHRISTIAN 2019LAUREATI-rw9Uc4Rz 26 

12 DI SALVO GIULIA 2019LAUREATI-i8bwvVES 25 

 

                                                           



 
 

             

 
 

 

 
 

Piazza Marina, 61 - 90133 Palermo  

                                                          AMBITO DISCIPLINARE 

C) DELLE SCIENZE INGEGNERISTICHE E ARCHITETTURA 

 

POSIZIONE CANDIDATO CODICE DOMANDA PUNTEGGIO 

1 ANZALONE MICHELE MARIA 2019LAUREATI-nmarybZA 64 

2 DI LEONARDO ALICE 2019LAUREATI-ocOP3dT4 59 

3 PIPITONE CLAUDIA 2019LAUREATI-qY75bQDv 59 

4 DAIDONE ISABELLA 2019LAUREATI-K4uz9Hai 56 

5 D’ANNA JENNIFER 2019LAUREATI-c8SVhGak 56 

6 VELLA GIOVANNA 2019LAUREATI-mN35Jeno 56 

7 CALVO ROBERTA 2019LAUREATI-WPrhev4F 52 

8 SPADA ELEONORA 2019LAUREATI-hLM34nrx 48 

                         

D) ALTRI AMBITI DISCIPLINARI 

 

POSIZIONE CANDIDATO CODICE DOMANDA PUNTEGGIO 

1 GIUBILARO CHIARA 2019LAUREATI-4n6OJjst 64 

2 MONDINO MARCO 2019LAUREATI-MMXMrf4m 56 

3 CASALES FABRIZIO GIUSEPPE 2019LAUREATI-9qdLwEaU 55 

4 
LA MARCA EMANUELA 

CLAUDIA 
2019LAUREATI-89A8rlR4 54 

5 BONFANTI RUBINIA CELESTE 2019LAUREATI-IIkdxEeu 52 

6 PALMERI VINCENZO 2019LAUREATI-zPeugsjc 52 

 

Art. 4 – In caso di eventuale rinuncia e/o esclusione di uno o più candidati dichiarati vincitori si 

procederà allo scorrimento delle relative graduatorie di merito definitive, di cui agli allegati 1, 2, 3 e 

4 al presente decreto. Per i candidati subentranti in posizione di ex aequo si applicheranno i criteri 

di priorità previsti dall’art. 9 del suddetto bando di selezione. 

 

Art. 5 - Ai sensi dell’art. 11 del bando di selezione, prot. n. 58665 del 25/06/2019 – Rep. Albo 

ufficiale Ateneo n. 1224/2019, il presente decreto è pubblicato all’Albo ufficiale di Ateneo, con 

valore di notifica a tutti gli interessati. 

 

                   IL RETTORE 

              Prof. Fabrizio Micari    
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