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Attestazioni OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio 

2025. Misure di trasparenza utili a superare le criticità segnalate. 
 

Con delibera n. 192 del 7 maggio 2025, l’Autorità Nazionale Anticorruzione ha 
fornite alle amministrazioni pubbliche e ai rispettivi OIV o organismi con funzioni 
analoghe, indicazioni ai fini dello svolgimento dell’attività di attestazione 
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione prevista dall’art. 14, co. 4, lett. g), del 
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150. 

L’attestazione, completa della scheda delle verifiche di rilevazione al 31 
maggio 2025, è stata pubblicata dallo scrivente RPCT nella sezione “Amministrazione 
trasparente”, nel rispetto del termine ultimo del 15 luglio 2025. 

Ciò premesso, tra i dati la cui pubblicazione ANAC ha chiesto di attestare, sono 
compresi quelli relativi alla sotto-sezione di primo livello “Personale”, sotto-sezione di 
secondo livello “Posizioni organizzative”, disciplinati dall’art. 14, comma 1- quinquies, 
del D.lgs. n. 33/2013, a mente del quale le pubbliche amministrazioni sono obbligate a 
pubblicare i curricula dei titolari di posizioni organizzative, redatti in conformità al 
vigente modello europeo. 

Con riferimento a tale sottosezione, codesto Nucleo di Valutazione ha 
evidenziato il mancato raggiungimento del 100% (grado di pieno assolvimento) relativo 
all’indicatore di qualità “completezza rispetto agli uffici”, in ragione del fatto che “Su un 
totale di 418 titolari di posizioni organizzative, si riscontra che 3 unità di personale non 
hanno ancora provveduto al caricamento del proprio curriculum, nonostante si 
registrino ripetuti solleciti da parte dell'Ufficio Trasparenza” (come da nota inserita nella 
griglia di rilevazione). 

In ragione di quanto sopra esposto, lo scrivente RPCT, successivamente alla 
pubblicazione dell’attestazione OIV, ha avuto cura di assumere le iniziative (misure di 
trasparenza) utili a garantire l’ottemperanza all’obbligo di trasparenza in esame.  

Si comunica, pertanto, l’avvenuto superamento delle criticità segnalate da 
codesto NdV, come è possibile constatare nella corrispondente pagina di 
Amministrazione Trasparente del portale di Ateneo,  
https://www.unipa.it/operazionetrasparenza/personale/elenco-cv-titolari-posizioni-
organizzative/. 
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