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Codice fiscale o Link di registro
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_Griglig di . ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZ
rilevazione SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE D Al R eeETT aall | AGGIORNAMENTO| APERTURA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1 EL RISPETTO AGLI NOTE
Denominazione Penominazion — CONTERUTO i o
sotto-sezione e sotto- ~terimant | Denominazione 'tl)'slr_npo_dl / | datcl)I e pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i
ivello 1 sei _ | pubblicazione nella sezione ri - ; - .+ |l formato di
(Macrofamiglie) livel one 2 | hormativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione _p?rta futie 1e 1l dato pubblicato e documenti pubblicath | e azi
amiglie) livello(Tipolog obbligo ras o" del s Informazion riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiorati?| P12 1©a210Ne
o d parente" del sito | richieste dalle € aperto o
istituzionale? elaborabile?
Consulenti e |Estremi degli atti di conferimento di incarichi
collaboratori  |di collaborazione o di consulenza a soggetti
Art. 15, c. 2, esterni a qualsiasi titolo (compresi quell Tempestivo Pubblicato nell
dlgs n. affidati con contratto di collaborazione (ex art. 8, dlgS _ a Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
33/2013 d Coord- t . . . ) ) n 33/201 Sezione TI‘aSpal‘ente 100% 100% ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborati
(da ordinata e continuativa) con indicazione - 3) 0 100% 100% dellAtenso che ha trasmesso, cor nota del 04/06/2025, un propria S‘pé’é?f‘f'cﬁ’@i{ﬁpﬂ
del Soggett| percettori’ de”a sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.’ one
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, c. 1, Tempest
lett. b), d.Igs 1) curri - - - PESHVO i
. D), d.Igs. curricul > ificato i
. 33/2013 vi)gente m(L)JcrjneI\I/(l;[aéeu’r:)epde?;[to in conformita al | (ex art. 8, d.Igs. SeFZ)IUOt:]t;“_(IE_?;C; ;ae”a t 100s XEnAfgato in zsc(ajgtln(;c; alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
rente 7 0 ACn. el 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il to collaborati
n. 33/ 2013) 100% 100% 100% dell Ateneo qhe hg trasmesso, con nota del 04/06/202é,suunp£ SIOOpfig :pé)é;ité\;orceiaz?oigr
sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Art. 15 c. 1, 2) da_ti relgtjvi _aIIo _svolg_imento di incarichi o _
Tiolari d lett. ¢), d.lgs. | Consulenti e alla tlto_larlt_a di c_arl_che in enti di diritto privato Tempestivo pubblicato nella
| lari di 1. 33/2013 collab tor regolatl o finanziati dalla pubblica (ex art. 8, dlgS . Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui i
_ incarichi di oratori . : : _ Sezione Trasparente 100% 100% ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dallOIV e Ui alla defivera
Consulenti e _ amministrazione o allo Svolglmento di n. 33/2013) 0 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/;%% Suunpat)gz)o ;:igllsbscr;_tlvo d|eI Rect
collaboratori CO||abora|z|one sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.’ Pric speciea felasone
O consuienza -
da pubblicare :
( inptabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al
Art. 15, c. 1, rapporto di lavoro, di consulenza o di
lett. d), d.lgs. collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo
n. 33/2013 contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.| Pubbilicato nella ficato in segu
Continuativa - ] X art. o, Q. gS. Sezio T Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
| )’ con SpeC|flca eV|denza deIIe n. 33/2013) ne rasparente 100% 100% 100% 1000/ AN,'AC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OlV con il supporto collaborativo del RPCT
eventuali Componenti variabili o Iegate alla 0 dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
- . sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
valutazione del risultato
Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. Tab(f,-lle_ relqtive agli elenchi dei consulenti Tempestivo .
33/2013 con indicazione di oggetto, durata e (EX art. 8. d |gS Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui al
1 = . * 1 - - 1 ntr .
Art. 53’ c. 14’ Compenso de” incarico (Comunlcate a”a n 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% lellAAct: n. 192hderl107 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto c(c)alllablocrglti%adg(lalll?b:éa}l'
- | | 0 eneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, [ ifi [
d.lgs. n. Funzione pubblica) gl Sdompment roiatvi agh abblight i pubblcasions, ¢ T enone
Arta?;%éc. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica Pubblicato nella
: . N. dell'insussistenza di situazioni : : Verificato in seguito alla costante attivita di i i i i di cui :
zioni. anche TempeStIVO Sezione Trasparente 1000 ) attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
o ) o J 6 0 ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV il i
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse 100% 100% 100% dell’Ateneo che ha trasmesso, con nota del 0410612025, una S?Z"pﬁ?'?Sé’é?f‘i‘é?r‘e’ﬁlz?;?
sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c. 1
) , | Tempestivo :
lﬁﬂ- %) Ie c. 1- Atto di conferimento, con lindicazione della |(ex art. 8, d.lgs. | . upPlicato nella o e s e T g & & O e
IS, d.lgs. n. durata dell'incarico n 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% AN:'A\C n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV cogr]\gil suppor?(;l gglllabloﬁgltisgadg(lalllab:cr:a}l'
33/2013 . 0 100% dell Ateneo qhe hg trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Art. 14,c. 1
, C. 1, Tempestivo
lett. b) e c. 1- cCurri i i '
. . urriculum i Pubblicato nel ot
bis, d.Igs. n . vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, Sezi T ella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
3’3/é01.3 . vigente modello europeo d.Igs. n. ezione lrasparente 100% 100% 100% 100% QL\:{?\AC;’ n. 192hderI]07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
eneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, ' ifi [
33/2013) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione. {n& propria speciica relazione
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo .
Art. 14, c. 1, all.assun2|one dell'incarico (COﬂ SDECiﬁCa (ex art. 8. d |gS P_UbblICatO nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delib
: ) o , U. . ’ a
lett. c) e c. 1- evidenza delle eventuali componenti variabili | n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 2 e T 00 20 O ot aas abporo Colaborativo cel RPCT
bis. d |gS n 0 Iegate alla 0 deIIAteneo c_he he_l trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
3,3/2013 _ sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Importi di viaggi di servizio e missioni ' ' '
loni pagati Tempestivo Pubblicato nella o) |
con f . . : 0 Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla deli
ondi DUbthI (ex art. 8, d. Sezione 100% 100% 100% 100% ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il support(r)] £2||'ab'o‘i‘;'ﬂ30ade‘f'§b§g’-‘r
deIIAteneo qhe ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazi
Art. 14, c. 1 ' L suali ad 2o propria sp azione
.14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche Tempestivo R
IE};. cilj) Ie c.1- presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.lgs Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di moni
, .1gS. N. - ST ) ) . O, U. . . _ ivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delib
g compensi a quaIS|aS| titolo COITISpOStI n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 0 AN,'AC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OlV con il supporto coIIaborgltisoade(Iell?lf(r:a}l'
33/2013 100% delllAt%neo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Art. 14, c. 1, . :
ett. €) ¢ o. 1. Altri eventuali incarichi con oneri a carico ( Tempestivo Pubblicato nella
- . . . .. . ) ex art. 8. d |g5 Verificato i i ivita di i i - -
bis. d Igs N della finanza pubbhca e indicazione dei , U. ‘| sezione T 0 in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
. d. n. _ _ n. 3 rasparente 100% 0 0 ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il t llaborati
33/2013 compensi spettanti 3/2013) 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 0410612025, e, S;oopﬁg spscr;it::\;orcejgz?;?
sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
1) djghiarazione concernente diritti reali su Nessuno (va
beni |m_mobili e su beni mobili iscritti in presentata una
pub_bI|C| registri, titolarita di imprese, azioni di| sola volta entro
Art. 14, c. 1, somet_a_, guote di partecipazione a societa, 3 mesi dalla
Ie.tt. flec. 1- esercizio di funzioni di amministratore o di elezione, dalla
3!;}; d.lgs. n. sindaco di societa, con l'apposizione della nomina o dal
- 013 f\l"[l 2|, ncarich ]:jormula «sul mio onore affermo che la conferimento Pubblicato nella Xﬁf:gegoligzszgelrgg alla CqstggtzeBattivitlé di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
.1, punto 1, I. IchlI ichi : : : - ) . A 1 maggio , Svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RP
Titolari di ’ 4811/1982 A strativi d chiarazione corrisponde al vero» [Per |l dell'incarico e | S€zlone Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria fpé)éff‘ié?re;zion?
| rd . ivi di Soggetto, il coniuge non Separato ei parenti resta sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione. Si fa riferimento a: Sentenza della
incarichi vertice (da i _ e . Corte Costituzionale n. 20/2019; Delibera ANAC n. 586/2019; D.L. n. 162/2019; S
i e _ _ entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino del Consiglio di Stato n. 267/2025 ! ; Sentenza
irigenziali pubblicare in | consentano (NB: dando eventualmente alla cessazione
arrémmlst?rauW tabelle) evidenza del mancato consenso) e riferita al
| vertice
momento
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
Personale Art. 14, c. 1, soggetti allimposta sui redditi delle persone
lett. f) e c. 1- fisiche [Per il soggetto, il coniuge non _
bis, d.lgs. n. separato e i parenti entro il secondo grado, Entro 3 mes| . ificato i
33/2013 Art. 2, ove gli stessi vi consentano (NB: dando della nomina o P}Jbbllcato nella Xmgaﬁllg; el 07 ﬂggcs;gtggtzzagivvcﬁ?adc;arm]lnl%nli\tfog?a%giilosﬁ;rigﬁgtcrzow ?)i CUit-a"addf”bera
: ' : ollabo
c. 1, puntg 2, | eventualmente evidenza del mancato ¢ dal Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Ssgl'ib\;edneo che h? trc'lalsmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specrﬁilc\;ore;zli?;gr
T _ o co empimenti relativi agli obblighi di pubblicazi ' iferi .
n. 441/1982 Consenlso)] (NB e necessario Ilmltare, con p n ?”me_nto Corte Costituzionale n. 20/290I19; Dleglit;erlapxNAICC:‘EInZ.I05r&]3(23./28(I)f;'”IfDe.E.mnenltgza;-2gfsr)]'teSnle?tedr?zlIS1
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o ellincarico det Consiglo c Stato n. 26712025 - |
della amministrazione, la pubblicazione
3) attestazione concernente le variazioni
Art. 14, c. 1, della situazione patrimoniale intervenute
Ie_tt. flec. 1- nell'anno precedente e copia della
Bg};bi;gz n. dichiarazione dei redditi [Per il Soggetto, il Pubblicato nella Xﬁngga;oigfzge%(; alla cc_)stggtzesattivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
) ! _ : ) : maggio , svolta dall'OIV il i
rt. 3, coniuge non separato e i parenti entro il Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 0 dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/;%2_’,Suu”p;S:E’Opﬁgllsggéﬁité\;orggz?;gr
|_ n. 441/1982 Secondo grado, ove g“ SteSSi Vi cOnsentano 0 100% sClj)%Itle}acci:grr;};im.enti lrelati;/:);algli obblighi di pubblicazione. Si fa riferimento a: Sentenza della
. - stituzionale n. 20/2019; Delibera ANAC n. , ;
(NB_ dando eventua|mente ev'denza del dol Conaialio di Stato h. 267/2005 elibera C n. 586/2019; D.L. n. 162/2019; Sentenza
mancato
Ar;i I20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ('Lftmggstlvi Pubblicato nella
lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico . , C. 1, _ Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla deli
: elibera
39/2013 digs.n.  |Sezione Trasparente|  100% 100% 100% 1009 [ochsieo e e i o s Db o et o s e
1 a de : o .
39/2013) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.’ Hna propria specifica relazione
Aré. I2g(; (;] 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella
19s. n. cause di incompatibilita al conferimento ) Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai N .
art. 20. c. 2 Sezione T . i monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
3 ) _ ( , C. 2, rasparente 100% 0 ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV il i
9/2013 dell'incarico dlgs n. 100% 100% 100% deII'Ateneo che ha trasmesso, con notaatlje?04/06/;(())gé,Suunp;)g:f)op?igllsg)gcr?flitcl:\:iorggzliqoigr
Art. 14. c. 1-ter sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
.sec’on.do ’ Ammontare complessivo degli emolumentsi Annuale Pubblicato nell
_ percepiti a carico della finanza pubblica ) ella Verificato in seguito alla costante attivita di moni i ' '
. onitoragglio e trolli di cui '
penodo’ d|gs N (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% AN,'AC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV congil sup?;;(;:r?(r)] é?)lllablo(;zltisgadgﬂl?bsg}r
33/2013 marzo) 0 dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifi i
: A prop pecifica relazione
sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
incarichi Per ciascun titolare di incarico:
o ;)4é% L | dirigenziali,a Tempestivo
t. . 1- | qualsiasi ti Atto di : e Pubblicato nella ificato | -
bis, d.lgs. . q S..I.’[I’.[O.IO di Conlferlm_ento, con l'indicazione della |(ex art. 8, d.Igs. Sezi i Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
33/2013 conferiti, ivi  |durata dell'incarico n. 33/2013) ezione Trasparente 100% 100% 100% 100% ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dallOIV con il supporto collaborativo del RPCT
| | | a trasmesso, con nota del 04/06/2025, ' ifi '
|nC|US| quelll sugli adempimenti relativi agli obblighi di F?ubblicazione_ na propria specifica relazione
Titolari di | Art.14,c¢. 1, conferiti Tempestivo
incarichi IEFt. b)ec. 1- dlsgre”zmnalment Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex artp8 d.lgs Pubblicato nella Verificato in seguito alla cost
o o i | e . ) _ . 0, 0. ) ) ito alla costante attivita di monitoraggio e ai trolli di cui '
qlrlgen_ZIa“ S, d |gS n. . a Organ.o. di Vlgente modello europeo n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 1000 AN,'AC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV congil su;};gr?cr)] (r:glllablo(;gltisgadg(lelll?blscria}r
(dlrlgent| non 33/2013 indirizzo pOlItICO 0% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
genera”) senza procedure sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
oubbliche ci gﬁgzirr:?igrll qléalﬁ,l_aa n_atura connessi Tempestivo oubh
: e dell'incarico (con specifica ubblicato nella ficato in segui
Art. 14, c. 1, se.lez|0!']el e evidenza delle eventual ( P _ A (EX art. 8, d.lgs_ Sezi T Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
| i titolari di Componen’u variabili 33/2 zlone lrasparente 100% 100% 0 ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativ
ett n. 013 0 0 \ pp o del RPCT
e Sec. 1 pOSiZione o Iegate alla 100% 100% dell'’Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
IS, dlgs n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.’
33/2013 organizzativa - _
Importi di viaggi di servizio e missioni i empestivo Pubblicato nella ficato in sequ
con fondi l?l?l . ISSioni pagatl (ex art. 8. d |gS Sezione Tras Xﬁltgléato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
pU iCi . 0, (. ) parente 100% 100% 100% ]_OOCV deII'Ater:{elgzhderl]m maggio 2025, svolta dall'OlV con il supporto collaborativo del RPCT
n. 0 sugl aden(:pcimeeng rtgliastri?fzzﬁ,Oct())br;igr?itz;_del lg)gfll_06/2_025, una propria specifica relazione
i pubblicazione.
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Amministrazione| UNIVERSITA' DEGLI Tipologia ente Istituzioni universitarie Comune sede PALERMO Postale (CAP) sede 90133 _
STUDI DI PALERMO legale legale Numero di 93590
reglstro
Codice fiscale o Link di . . .
. o https://www.unipa.it/operazionetrasparen| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 80023730825 pubblicazione iy legale PALERMO predisposto la griglia olv Data 10/07/2025
Griglia di ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO! APERTURA
flevazione 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione [Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i -
P , ...l Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e dpcumenﬂ pt!bb“CQt' oubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| “"Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente" del sito richieste dalle -
. O elaborabile”
e di Istituzionale?
. .. . . . . . . Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 14’ C. 1’ Dati I'elatIV-I all as§u_n2|or_1e d_l altre cqr_lche, Tempestlvo P_ubbllcato nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OlV con il supporto collaborativo del RPCT
lett. d) e c. 1- presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.lgs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% del'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
. . .. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
bis, d.lgs. compensi a qualsiasi titolo n.
i i i~hi i i I i Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 14, C. 1; Altri e\_/entua“ mcar_lchl C_On _One_rl a Car!co TempeStIVO P_ubbllcato ne”a ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OlV con il supporto collaborativo del RPCT
lett. e) e c. 1- della finanza pubblica e indicazione dei (ex art. 8, d.lgs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% ell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
biS, d|gS n. Compensi Spettanti n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
Incarichi immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
dirigenzial registri, titolarita di imprese, azioni di societa, |gpla volta entro
Art. 14, c. 1, ! Ilg? z1a "? quote di partecipazione a societa, esercizio di | 3 mesi dalla
lett. f) e c. 1- | QUAISIASITOIO \fnzionj di amministratore o di sindaco di elezione. dalla Lo L
. Conferltl VI - s : .. ) Verificato in seguito alla cqstante attivita di monltoragg_lo e ai controlli di cm_alla delibera
bis, d.Igs. n. : societa, con l'apposizione della formula «sul i Pubbli Il ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dallOIV con il supporto collaborativo del RPCT
: , : _ Tl _ nomina o dal ubblicato nella , . a _
33/2013 Art. 2 inclusi quelll mio onore affermo che la dichiarazione ) ) dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
- conferiti . ) . . conferimento |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione. Si fa riferimento a: Sentenza della
c.l,puntol, .| _ corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge dellincarico e Corte Costituzionale n. 20/2019; Delibera ANAC n. 586/2019; D.L. n. 162/2019; Sentenza
n. 441/1982 |discrezionalment|non separato e i parenti entro il secondo grado, resta del Consiglio di Stato n. 267/2025
e dall'organo di |ove gli stessi vi consentano (NB: dando bblicata fin
Indirizzo politico |eventualmente evidenza del mancato pu ICI? a tino
senza procedure|consenso) e riferita al momento dell'assunzione afla
pubbliche ci |dell'incarico]
selezione e
titolaridi 19y copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
POSIZIONE  isaggetti all'imposta sui redditi delle persone
Art. 14. c. 1 organizzativa  fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
lett. f) e c. 1- dcon fo?ZII.O(r:jl separato e i parenti entro il secondo grado, Entro 3 mesi Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
o ) irigenziail a : S . ; ; ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OlV con il supporto collaborativo del RPCT
b|S; d|gS n. %bl i ove g“ stessi vi ansentano (NB dando de”a nomina o P_Ubbllcato ne”a dell'’Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
33/2013 Art. 2. | PURRICareIn Heyentyalmente evidenza del mancato dal Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione. Si fa riferimento a: Sentenza
Titolari di St tabelle che NB: & io limi feri t della Corte Costituzionale n. 20/2019; Delibera ANAC n. 586/2019; D.L. n. 162/2019;
) o c. 1, punto 2, . disti | COI’]SEHSO)] ( . € necessario limitare, con con ?nme_n 0 Sentenza del Consiglio di Stato n. 267/2025
incarichi | - 441/1982 ISUNGUANo 1€ anpositi accorgimenti a cura dell'interessato g dell'incarico
dirigenziali seguenti  qella amministrazione, la pubblicazione dei
(dirigenti non s(ljt.u.azmr.u: dati sensibili)
i Irgenti
generali) ,
dirigenti
individuati  |3) attestazione concernente le variazioni
Art. 14’ C. 1’ discre;iona_lm_ent de”.a situazione patnmonlalle intervenute \Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Iett. f) ec. 1- e, t|t0|ar| d| ne” anno pfeCedente e C0p|a de”a PUbbliCﬁtO ne”a ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
i E ichi i I it i i dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
bis, d.Igs. n. PoOsSIZione dIChIaI’aZIOHG dei redditl .[Per I Spggettq, I Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione. Si fa riferimento a: Sentenza della
33/2013 Art. 3, organizza’[iva coniuge non separato e | parenti entro 1 Corte Costituzionale n. 20/2019; Delibera ANAC n. 586/2019; D.L. n. 162/2019; Sentenza
l. n. 441/1982 | con funzioni |secondo grado, ove gli stessi vi consentano del Consiglio di Stato n. 267/2025
dirigenziali) |(NB: dando eventualmente evidenza del
mancato
; : : : : : . ; \Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
chhlarqz_lone SUI_Ia_ I_n§USS|$tenz_a di una delle Tempestlvo P_ubbllcato nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
Art. 20, c. 3, cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
dIgS n. d IgS n sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
i : : . . i Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle] ~ Annuale Pubblicato nella i i . i A e aumla ol O g o e aeontion ot R
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'’Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
' . li adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
39/2013 dell'incarico d.lgs. n. Sud
or. setonde Ammontare complessivo degli emolumenti | Annuale |  Pubblicato nella etito 1 seqto sl cosansatia o meroragg o af ol ala dlbra
] do. d.| percepiti a carico della finanza pubblica (n()n oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
perlo o, a. gS- marzo) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
n.
Art. 19, c. 1- [Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti i funzione che Pubblicato nella Lo st ale oo i ol o ool ol elers
bis dlgs n. d|5p0n|b||| Si rendono dISpOnIblll nella dotazione Tempestivo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
! . . . T sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
165/2001 organica e relativi criteri di
. Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 11 C. 71 Ruolo diriaenti Pubbllcato ne”a ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OlV con il supporto collaborativo del RPCT
dpr n. g Ruolo dei dirigenti Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% deII'Ateneo c_:he ha trasmesso, con-no_ta_del 04/_06/2025, una propria specifica relazione
108/2004 sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Art. 14. c. 1 . . . . PUbbliC&tO ne”a Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
- 44, C. 4, Atto di nomina o di proclamazione, con _ ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dallOIV con il supporto collaborativo del RPCT
lett. a), d.Igs. I'indicazione della durata dell'incarico o del Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
n. mandato elettivo sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
: Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 14’ C. 1’ _ _ P_Ubb“cato nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
Personale lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
N sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
. Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Compensi di qualsiasi natura connessi Pubblicato nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
' ) ) i 100% 1009 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
Art. 14, c. 1, all'assunzione della carica Nessuno Sezione TraSparente 00% 00% sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
lett. ), d.Igs. n.
3:3/2033 Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
1 di vi 1 di 171 TS| I i ) ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
Importl dl Vlagg! (_jl SEIVIZIO € missioni pagatl Nessuno Sezione TraSparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
con fondi pUbblICI sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
. . ' . : . : \Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 14’ C. 1’ Datl I’8|at|V.| all as§u.n2|0r.1e d_l altre Cfar_IChe’ P.Ubb“CatO nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
lett. d), d.Igs. presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% ell’Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
. . - sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
n. . : . lcompensi a qualsiasi titolo
Dirigenti cessati
dal rapporto di : I i : : : Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 14, c. 1, | PP Altri eventuali incarichi con oneri a carico Pubblicato nella . ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
lett. 9), dlgS n. avoro della finanza pubbllca e indicazione dei Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso. con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
33/2013 (documentazione Compensi spettanti sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
da pubblicare sul
sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dell'incarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi
cessati successiva al termine dell'incarico o carica,
Art. 14, c. 1, entro un mese dalla scadenza del termine di o o . |
| f d | . . . . . \erificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
ett. ); 1g9S. n. Iegge per la presentazione della dichairazione Pubblicato nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
33/2013 Art. 2, [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Sﬁgf\;edr;?pci:%gﬁ rtcra?:tri?/iezz(l)i’oct?t::igr?it ?1.%8&2252533? %?irfzrr)irrlr?esnrig(;fl%iﬁleizzlgndeelIa
c.1, punto 2, . parenti entro il secondo grado, ove g|l stessi vi Corte Costituzionale n. 20/2019; Delibera ANAC n. 586/2019; D.L. n. 162/2019; Sentenza
n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente el Consiglio di Stato n. 267/2025
evidenza del mancato consenso)] (NB: e
necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione
3) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art. 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute dopo (va presentata Verificato in S((ajglljito alla costante attivi':a dciI n|1|onitoraggi|o e ai controlllli ?)i cui alladdtlelibera
ol . . . . I ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
lett. f)’ dlgS n. I'ultima attestazione [Per il Soggetto, il coniuge una sola VOIt_a P_UbbllCatO ne”a dell'’Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
33/2013 Art. 4, non separato e i parenti entro il secondo entro 3 mesi Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione. Si fa riferimento a: Sentenza della
. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dalla o oo e e amops - re ANAC 1. 86/2019: D L. 1. 162/2019: Sentenza
eventualmente evidenza del mancato cessazione
Sanzioni per |Provvedimenti sanzionatori a carico del
mancata o responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per incompleta  |comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, Tempestivo
mancata | Art. 47, c. 1, | comunicazione |concernenti la situazione patrimoniale (ex art, 8, d.lgs Pubblicato nella
comunicazio d.lgs. n. dei dati da parte |complessiva del titolare dell'incarico al n 33 /261'3) ‘| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Nessuna sanzione & stata irrogata al 31/05/2025
ne dei dati 33/2013 dei titolari di  |momento dell'assunzione della carica, la '
iIncarichi titolarita di imprese, le partecipazioni
dirigenziali azionarie proprie nonche tutti i compensi cui
da
Posizioni Art. 14, c. 1- Posizioni Curricula dei titolari di posizioni organizzative Tempestivo Pubblicato nella Su un totale di 418 titolari di posizioni organizzative, si riscontra che 3 unita di personale
organizzative qléli?quies., organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo |(eX art. 8, d.Igs. | Sezione Trasparente 100% 67% - 99% 100% 100% ?e‘g‘i;;ﬁ;‘g?ingu(;{asg’l[g‘c’i‘;ieg;"ga‘ﬂec32}3'%?;0?;0#2'8?);‘32[:‘Z)a““”'C“'“m' nonostante si
1gS. N. n.
Conto annuale del personale e relative spese
sostenute, nell'ambito del quale sono
rappresentati i dati relativi alla dotazione Annuale
; ; ; I Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 16, c. 1, Conto annuale Orga_nl_ca e al per.sona|e effettlvamente I,n ( t. 16 1 P.UbbllCatO nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
. art. , C. 1,
dlgS n. del personale servizio e al relativo costo, con l'indicazione d.las. n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
33/2013 P della distribuzione tra le diverse qualifiche e 3 3 /% O. ! 3' sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Dotazione aree professionali, con particolare riguardo al )
organica personale assegnato agli uffici di diretta
Art. 16. c. 2 Costo personale .COStO co.mples_swo del perso.nale a tempo Annuale Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
. y L. £, tempo indeterminato in servizio, articolato per aree (art. 16. c. 2 _ ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
dlgs n. ndet at professionali, con particolare riguardo al iy S’ 0 ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% deII'lAt%neo che ha tr:lalsr_nfesscl)_, cg)br;_nr?_t?j_delgéll/_OGQOZS, una propria specifica relazione
33/2013 InAeterminato personale assegnato agli uffici di diretta 3?') /%0'13') suglt adempiment relativi agll obblight di pubblicazione.
collaborazione con gli organi di
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Amministrazione| UNIVERSITA' DEGLI Tipologia ente o L Comune sede Postale (CAP) sede
Istituzioni universitarie -
STUDI DI PALERMO legale PALERMO legale 90133 Numero di 93590
reglstro
Codice fiscale o Link d https://www.unipa.it/operazionetrasparen| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 80023730825 pubblicazione Sa/ legale PALERMO predisposto la griglia olv Data 10/07/2025
e ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di AGGIORNAMENTO
_ongha & 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI paaNpebe NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §81.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 11 formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e dpcumenﬂ pt!bb“CQt' oubblicazione
livello 1 sezione 2 normat del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi ormativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle o
. O elaborabile”
e di Istituzionale?
Per;czgr?]lgonon Personale con rapporto di lavoro non a Annuale Veriicato o e 4 ot ala el
. . . . . erificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 17, C. 1, indeterminato tempo |nd6term|nat0, VI Compreso | (art 17.c. 1 Pubblicato nella ANAC n. 192 d%:-l 07 maggio 2025, svolta dall'OIV co?]gil supporto collaborativo del RPCT
d.lgs. n. personale assegnato agli uffici di diretta F T | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
33/2013 ollaborazione con ali oraani di indirizzo dlgS n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
(da pubblicare |7 2" gl org 33/2013)
Personale in
non a tempo
indeterminato Costo del .
versonale non a Costo complesswo del personale con |
rapporto di lavoro non a tempo Trimestrale bbli Il Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Art. 17, c. 2, tempo . ) . : Pubblicato nella _ , : |
_ _ iIndeterminato, con part|co|are nguardo al (art_ 17, c. 2, _ 0 0 ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
dlgS n. iIndeterminato i e e re g Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
33/2013 personale assegnato agll UffICI dl dlretta dlgS n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
(da pubblicare in collaborazione con gli organi di indirizzo 33/2013)
olitico
tabelle) P
Tassi di assenza Trimestrale . Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Tassi di Art. 16’ C. 3’ trimestrali Tassi di assenza del persona|e distinti per (art. 16, C. 3, P.UbbllCatO nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto c_ollabor_a_tivo del RPCT
dlgs n. g g .. . Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
assenza 33/2013 uffici di livello dmgenZ'aIe dlgS n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
33/2013)
Incarichi Art. 18, d.Igs. [Incarichi conferiti [Elenco degli incarichi conferitl 0 autorizzati a
conferiti e n. 33/2013 | e autorizzati ai [ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo _ L | o o o _
. .. . . .. - . . . Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
autorizzati ai | Art. 53, c. 14, dlpendentl dlrlgente), con l'indicazione dell oggetto, della (eX art. 8, dlgS Sei T t 100% 100% 100% 100% ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
dip_endenti d.lgs. n. (dirige_nti e non plurat.a e del compenso spettante per ogni n. 33/2013) €zIone lrasparente ’ ’ ’ ’ Sﬁ!;'.f‘é%l?ﬁp?r?i?? :é?:&?i;ﬁ’océjbr}igr?itaéid;lﬂgti/igglzzigf:’ {na propria specica relazione
(dirigenti e 165/2001 dirigenti) incarico
Art. 21, c. 1, PR - - - - -
d Igs n Riferimenti necessari per la consultazione dei Tempgsgvlo Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
i . = ' ' ' Vi ' ' ANAC n. 192 del 07 io 2025, svolta dall'OIV con il to collaborativo del RPCT
Contratta_zmne 33/2013 Contratt§2|one rontratl e accord CO-“et-tIVI naz!onall ed (eX art. S, d.1gs. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% deII'Ater;leo cheeha triansarlggls(;o, con i\g?aa:je?04/06/c2:%gé,Suunpallc)g;oop?ig Spgéﬁilc\gore;zione
collettiva Art 47 c. 8 collettiva eventuali interpretazioni autentiche n. 33/2013) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Personale d.lgs. n.
Contratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion tecnico-finanziaria e quella illustrativa, Tempestivo S S - |
cintegrativa | A2 6.2, | oo ertfcate dagli organ di controllo (collegio | T MPESIN® | pubbiicato nela it et koo st o ksl o ol ol bor,
dlgS n. . . del revisori dei conti, colleglo sindacale, uffici s | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
|ntegrat|V| C L . . . - L n. 33/2013) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
33/2013 centrali di bilancio o analoghi organi previsti
dai rispettivi ordinamenti)
Specifiche informazioni sui costi della
Art. 21 C. 2 contrattazione integrativa, certificate dagli
d' Igs’ n. ’ organi di controllo interno, trasmesse al Annuale
. - 1L - ' . . . Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
33/2013 COSti Contratti M|n|5_ter0 de” Economia e de”e f"j].anze, Che (art. 55 c. 4 P_ubbllcato ne”a ANAC n. 192 dgeTlO7 maggio 2025, svolta dall'OIV co?]gil supporto collabor;tivo del RPCT
_ o predispone, allo scopo, uno specifico ’ ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
Art. 55, c. Integrativi oo . - dlgS n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
4.d.las. n modello di rilevazione, d'intesa con la Corte 150/2009)
150/%009 dei conti e con la Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della
Tempestivo : Verificato | ito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delib
Art. 10, c. 8, . . exant 5 dios. | PuBblicato nella Vet sequtc alacosante st moriorago o contol o ot e cebers
lett. C), dlgS Nominativi Nominativi amanv | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
N 33/2013 n. 33/2013) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Tempestivo : Verificato | ito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delib
Art. 10, c. 8, 8 dl Pubblicato nella ANAC . 192 del 07 maggio 2025, svola dallOIV con l supporto collaborativo del RPCT
: : (ex art. 8, d.lgs. ) , . a .
olv lett. C), dlgS Curricula Curricula Sezione Trasparente 100% 1009% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
n. 33/2013 n. 33/2013) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Tempestivo : Verificato i ito all tante attivita di monit io e ai controlli di cui alla delib
Par. 14.2, | | o anPestvo | Pubblicato nella Lerfcto 1 segute sl cosate atte i miorego o conte e defher
delib. CiVIT n. Compen5| Compensi 33/2’013) "| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 1009 dell'’Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
12/2013 n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Bandi di Bandi di concorso per il reclutamento, a Tempestivo
I 1t i vV ; \VVerificato i ito all tante attivita di it [ i trolli di cui alla delib
- Ar. 19, digs. | Ba9d g aigasitiolo, di personale presso Smpesty® | _ Pubblicato nella fectonsequto ol cosante atta o mrioraggo .l convol ot e
n. 33/2013 I'amministrazione nonche' i criteri di T Sezione Trasparente 100% 100% 1009% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
concorso (da pUbeicare valutazione della Commissione e le tracce ?flgllgzzlg) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.

In

delle prove scritte

Bandi di gara e

contratti

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), e

sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

Automatizzazione Elenco delle spluzioni tecnologiche adottate Una tantum Pubblicato nella verificato in seguito alla costante attivita di mlonitoragg_io e ai controlli di cui alla delibera
dalle SA e enti concedenti per con ) ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
delle procedure , . . . s ) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Hell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
I'automatizzazione delle proprie attivita. agglornamento sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
tempestivo
AvViso finalizzato ad acquisire le
manifestazioni di interesse degli operatori
economici in ordine ai lavori di possibile
. completamento di opere incompiute nonché
Acqusizione I : dell
interesse alla gestlone elle stesse PUbb”CﬂtO ne”a Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
. . NB: OVG I'avviso é pUbbliC&tO ne”a apposita Tempestivo _ 0 0 ]_OOCV ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto c_ollaborg_tivo del RPCT
realizzazione : - Sezione Trasparente 100% 100% 100% 0 dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
: ., _sezione del portale web del Ministero delle sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
opere Incompiute; : : . 9 P 9 ghi di p
infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione
Art. 37 del In AT e assicurata mediante link al portale
' MIT
digs 33/2013
Comunicazione circa la mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,
per assenza di lavori
Mancata ) Verificato in segui ivita di i i i i di cui i
guito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
redazione . . . i Pubblicato nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
programmazione Comunicazione Cllrca la manc_ata reda_zm_ne Tempestivo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% deII'lAtedneo che ha trzlisr_nfess?, cl;)br}_nﬁ_t?j_delt())gll/_06/2025, una propria specifica relazione
del programma triennale degll aCQUIStI di sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
forniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
funzionamento del sistema di qualificazione,
Documenti sul I'eventuale aggiornamento periodico dello pubblicat I
u | su - o ubblicato nella
stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti e - : omi di aualificai
. . o P : _ o . . 0 0 0 1 0/ Nel periodo di riferimento non ci sono procedure di gara con sistemi di qualificazione.
S|s|_tf.ema. di lelativi alle capacita economiche, finanziarie, | Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 00%
QUAIINCazIone Yacniche e professionali) per liscrizione al
sistema.
~ |ODbbligo applicabile alle imprese pubbliche e
Gravi llleciti  |5j soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
professionali
Atti eventualmente adottati recanti
|’elencgzione deIIe gondqtte che . . . Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A Obbligo applicabile solo alle imprese pubbliche e ai soggetti titolari di diritti speciali
costituiscono gravi illeciti professionali agli esclusivi.
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara per gravi
illeciti professionali).
Progetti di Dbbligo previsto per i soggetti titolari di
investimento Progetti di investimento pubblico
pUbbliCO . o o i Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Flenco annuale dei progetti flnan2|at|, con P.Ubb“CatO nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione

ndicazione del CUP, importo totale del
finanziamento, le fonti finanziarie, la data di
avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale

sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
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soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione

Amministrazione| UNIVERSITA' DEGLI Tipologia ente L L Comune sede
PoIog Istituzioni universitarie PALERMO Postale (CAP) sede 90133 Numero di
STUDI DI PALERMO legale legale _ 93590
reglstro
Codice fiscale o Link di . . .
. o https://www.unipa.it/operazionetrasparen| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 80023730825 pubblicazione iy legale PALERMO predisposto la griglia olv Data 10/07/2025
L ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
Griglia di COMPLETEZZA | COMPLETEZZA | )\ 5GI0RNAMENTO| APERTURA
monitoraggio 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e | :
P : ...l Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e dpcumenﬂ pt!bb“CQt' oubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle o
. O elaborabile”
e di Istituzionale?
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al
SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023
Denominazione :
Fase o , Aggiornamento
i ' Contenuto dell'obbligo
orocedura singolo obbligo g
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)
2) Relazione conclusiva redatta dal
_ _ responsablle del dibattito (COn | contenutl . P.UbbllCatO nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Pubblicazione Dibattito pubblico specificati dall’art. 40, co. 5 codice e art. 7, Tempestivo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dallOIV con il supporto collaborativo del RPCT
, dell’Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
co. 1 dell aIIegato) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
3) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
dell'allegato
Documenti di gara. Che comprendono,
almeno:
i i Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Documenti di Delibera a _Contr_arre . _ P_UbbllCatO nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
Bando/avviso di gara/lettera di invito Tempestlvo Sezione Trasparente 1009 1009% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
gara Disciplinare di gara sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Capitolato speciale
Condizioni contrattuali proposte
Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Py : .- - S - . - : 0 ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OlIV con il supporto collaborativo del RPCT
Co_mrwsspm Composizione delle commissioni giudicatrici Tempestivo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% HellAtenco che ha fraomesse, con mota del 04/06/2025, un propria specion relazions
gludlca’[rICI e CV dei componenti sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Affidamento Pari opportunita e inclusione lavorativa nei | Da pubblicare
Pari opportunita |contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti successivamen Pubblicat I . _ | . o
) ) ) y te alla u ICalo nella | dato, ove richiesto, si trova pubblicato all'interno delle schede contenenti i dati, le
e |nCIu5|_0ne riservatl: _ _ Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% nformazioni, i provvedimenti caricati nella sezione U-Buy accessibile con link di
lavorativa pubb“cazmne Eolleglg)amento diretto, nella quale inoltre e possibile esportare i dati in formato CVS (per
: : i . . .. xcel).
Copia dell’'ultimo rapporto sulla situazione del| degli avvisi
personale maschile e
Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);
2) relazione contenente la valutazione
_ ~[finalizzata alla scelta della modalita di _
Affidamenti gestione (art. 14, co. 3), Pubblicato nella I ;jato, ove richiesto, ZI trov? pul:_)bligatolflll'inte_rno cLeIIIBe schede c%r_lltenenti_i ﬁa(_:}'l le
- - : i . . .. : - 0 0 0 0 informagzioni, i provvedimenti caricati nella sezione U-Buy accessibile con link di
SerVIZI_ pUbeICI 3) [?ellb_erazmne dl affldamento del SEIVIZIO a TempeSthO Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% collegamento diretto, nella quale inoltre e possibile esportare i dati in formato CVS (per
Bandi di gara e locali (SPL) |societa in house (art. 17, co. 2) per Excel)
contratti affidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;
Collegio Composizione del Collegio consultivo tecnici Pubblicato nella . . o N
Collegio {0 inativ i |Sezione Trasparente | 100 100% 100% 1000 [lao, e e = voue punsicato anero dllo schodo ot
O!'ISU tivo CV del componenti p collegamento diretto, nella quale inoltre &€ possibile esportare i dati in formato CVS (per
Tecnico (CCT) Excel).
Esecutiva
Pari opportunité Pari unity e inclus | . _ Pubblicato nella I ?Iato, ove richiesto, ZI trov? pupbligatonall'inte_rno (Lelllse schede c%r_lltenenti-i g?jtl le
: : ari ooportunita e inclusione lavorativa neil . informazioni, i provvedimenti caricati nella sezione U-Buy accessibile con link di
e inclusione pp .. . | Tempestivo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% collegamento diretto, nella quale inoltre & possibile esportare i dati in formato CVS (per
lavorativa contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti P Excel).
riservati:
Affidamento di contratti di sponsorizzazione
di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
Contratti di 1) avviso con il quale si rende nota la ricerca Pubblicato nella
. . . e : : Il dato, ove richiesto, si trova pubblicato all'interno delle schede contenenti i dati, le
Sponsorizzazi : .| di sponsor per specifici interventi, ovvero si _ . 0 o o 100% o Ove e | trova pubblic . or | dati
1 , I provvedimenti caricati nella sezione U-Buy accessibile con link di
oni sponsorelzzazmn comunica l'avvenuto ricevimento di una TempeStIVO Sezione Trasparente 100% 100% 100% 00% Eollegljamento diretto, nella quale inoltre & possibile esportare i dati in formato CVS (per
proposta di sponsorizzazione, con sintetica xeel
indicazione del contenuto del contratto
Atti e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e
: provvedimento di affidamento; con specifica
Procedure di S, L
comma indicazione delle modalita della scelta e delle
di Procedure di |motivazioni che non hanno consentito il Pubblicato nella
u;?gtrézz?oie | somma urgenza ricorso alle procedure ordinarie; Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Non risultano procedure di somma urgenza e di protezione civile al 31/05/2025
.. 2) perizia giustificativa;
civile 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
guelli concordati tra le parti e di quelli dedotti
da prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
avvio dell’esecuzione del servizio/fornitura;
Provvedimento COﬂClUSiVO de”a procedura dl P bbl ” Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Finanza di Finanza di  |valutazione della proposta del promotore . ubblicato nefla ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
. . . . . . Tempestlvo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
progetto progetto relativa alla realizzazione in concessione di sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
lavori o
Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo, :
d.las. n nonché dati relativi al bilancio di previsione TempeSthO Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
10S. N. i ’ _ _ P (ex art. 8, _ 0 0 100% ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
33/2013 di ciascun anno in forma sintetica, aggregata d.las. n Sezione Trasparente 100% 100% 0 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
Art. 5’ C. 1’ | | e semplificata, anche con il ricorso a 33/g2013) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
d.p.c.m. 26 Bilancio
preventivo _
Art. 29, c. 1- Dati relativi alle entrate e alla spesa dei Tempestlvo : Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
Pubblicato nella
i . : N ) ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
bIS’ dlgS n. bilanci prevent|V| in formato tabellare aperto (eX art. 8’ Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
: : : . P
_ _ 33/2013 e IN modo da consentire I'esportazmne, il dIgS n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
Bilancio d.p.c.m. 29 trattamento e il 33/2013)
preventivo e ) ) ) ) )
consuntivo | Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio consuntivo, T :
dlgS n. nonché dati relativi al bilancio consuntivo di empestlvo Pubblicato nella Verificato in seguito alla cqstante attivita di m'onitoragg.ioeai controlli di cui_alla delibera
) i ) : (e)( art. 8, ) 0 ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OlV con il supporto collaborativo del RPCT
33/2013 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e d.las. n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
Art. 5’ C. 1’ semplificata, anche con il ricorso a 33/92013) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
d.p.c.m. 26 Bilancio
consuntivo
Bilanci Art. 29, c. 1- Dati relativi alle entrate e alla Spesa dei Tempestivo Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
i i i VI ) ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
bis, C“gS n. bllanCI consuntivi in .formato tabgllare aperto (eX art. 8, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
33/2013 e In modo da consentire I'esportazmne, Il dlgS n. sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
d.p.c.m. 29 trattamento e |l 33/2013)
Piano degli indicatori e risultati attesi di
Art. 29 c. 2 bilancio, con I'integrazione delle risultanze
e osservate in termini di raggiungimento dei
dlgS n. . . . . . i : Allo stato attuale, I'Ateneo non si e ancora dotato di un compiuto Piano di indicatori di
Pi d li 33/2013 - A ) ) risultati attesi e le motivazioni deg“ eventual Bilancio, in attesa dell'emanazione di precise istruzioni tecniche e di appositi modelli da
1Iano aeqgil It. Pi deal . . . .. ) o . - S o : .
C : ano aeqgil scostamenti e g|| aggiornamenti in Tempestlvo parte del Dipartimento della Funzione Pubblica d'intesa con il Ministero dellEconomia e
indicatori e 19 e 22 del indicatori e dei i . ] .. . delle Finanze. Le linee guida per la predisposizione del Piano degli indicatori e dei risultati
dei risultati dlas n Inaicatori € ael COI’”Spondenza di ogni nuovo esercizio di (ex art. 8, N/A N/A N/A N/A N/A attesi di bilancio sono state pubblicate dal MIUR a settembre 2012 (DPCM 18/9/2012). Il
9 . risultati attesi di 1 ' : ite | ifi ' ' ' Piano sara predisposto non appena saranno emanati, come previsto dall’art. 8 del
T bilancio, sia tramite la Speciticazione di nuovi dlgs n. ; » . . - ) ) - _
attesi dl 91/2011 - Art. . - ] .. ) ] ] ; decreto, gli appositi provvedimenti del Dipartimento della funzione pubblica, d'intesa con |l
bilancio 18-bis del digs bilancio obiettivi e indicatori, Sia attraverso 33/2013) Ministero dell'economia e delle finanze, contenenti istruzioni tecniche e modelli da
1 118/2011 I’aggiornamento dei valori obiettivo e la utilizzare nell’ottica di una redazione omogenea
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Amministrazione| UNIVERSITA' DEGLI Tipologia ente L L Comune sede
PoIog Istituzioni universitarie PALERMO Postale (CAP) sede 90133 Numero di
STUDI DI PALERMO legale legale _ 93590
registro
ice fi Link di . . -
Codice fiscale o o https://www.unipa.it/operazionetrasparen| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 80023730825 pubblicazione .y legale PALERMO predisposto la griglia olv Data 10/07/2025
e ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
Griglia di COMPLETEZZA | COMPLETEZZA | )\ 5GI0RNAMENTO| APERTURA
monitoraggio 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 11 formato di
sotto-sezione e sotto- y Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati o
. . Riferimento . . , . . " o . . . . S e iUl : .~| pubblicazione
livello 1 sezione 2 Normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| “"Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati- & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
e di Istituzionale? '
; L’'obbligo di pubblicazione in esame non trova applicazione nei confronti delle istituzioni
) ] Informazioni mbientali Che Ie TempeStIVO Universitarie in quanto non rientranti nel novero dei soggetti di cui all'art. 2, comma 1, lett.
Informazioni ormazioni a (EX art. 8, dlgS b) del D.Igs n.195/2005, ossia le amministrazioni pubbliche statali, regionali, locali, le
ambientali amministrazioni detengono ai fini delle n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A aziende autonome e speciali, gli enti pubblici ed i concessionari di pubblici servizi,
. T . . . nonché' ogni persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubbliche connesse alle
proprie attivita istituzionali: tematiche ambientali o eserciti responsabilita amministrative sotto il controllo di un
organismo
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
Piano deali I'a”a’ I'atmOSfera’ I'acqua, | SUO|O7 il territorio L’obbligo di pubblicazione in esame non trova applicazione nei confronti delle istituzioni
o : g . |i siti naturali, Compresi g|| igrotopi’ le zone Tempestivo Universitarie in quanto non rientranti nel novero dei soggetti di cui all'art. 2, comma 1, lett.
indicatori e dei . . i n - . . b) del D.lgs n.195/2005, ossia le amministrazioni pubbliche statali, regionali, locali, le
isul . i di costiere e marine, Ia dlver5|ta b|0|09|Ca ed | (eX art. 8, dlgS N/A N/A N/A N/A N/A aziende autonome e speciali, gli enti pubblici ed i concessionari di pubblici servizi,
rsu t‘r?m aﬂEeSI I SUOi elementi COStitUtiVi, Compresi g“ n. 33/2013) nonché' ogni p(_ersongfisicaqgiuridica ch(_e_s\volga f_unzion_i pubbliche connesse alle
b||anc|0 . . . . ’ tematiche ambientali o eserciti responsabilita amministrative sotto il controllo di un
organismi geneticamente modificati, e, organismo pubblico
Inoltre, le interazioni tra questi
2) Fattori qua” le SOStanze’ I'energia, Il ] L’obbligo di pubblicazione in esame non trova applicazione nei confronti delle istituzioni
rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche que||| Tempestivo Universitarie in quanto non rientranti nel novero dei soggetti di cui all'art. 2, comma 1, lett.
.. . . . .. .. . . - - . b) del D.Igs n.195/2005, ossia le amministrazioni pubbliche statali, regionali, locali, le
Fattori mqumant' rad|oatt|V|, Ie emissioni, g“ ScaI'IChI ed alt” (eX art. 81 aziende autonome e speciali, gli enti pubblici ed i concessionari di pubblici servizi,
N/A N/A N/A N/A N/A
rilasci neII'ambiente, che incidono o possono dlgS n. nonché' ogni pc_arsongfisicaqgiuridica ch(_a_s\volga f_unzion_i pubbliche connesse alle
.. ) ) . } tematiche ambientali o eserciti responsabilita amministrative sotto il controllo di un
Incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013) organismo pubblico
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
programml, g“ accordl amblenta“ € Ognl altro Tem eStiVO L'obbligo di pubblicazione in esame non trova applicazione nei confronti delle istituzioni
Misure incidenti |atto, anche di natura amministrativa, nonché P Universitarie in quanto non rientranti nel novero dei soggetti di cui all'art. 2, comma 1, lett.
. . . s . . .. (e)( art. 8 b) del D.Igs n.195/2005, ossia le amministrazioni pubbliche statali, regionali, locali, le
sull'ambiente e |[le attivita che incidono o pOSSOoNo incidere ’ N/A N/A N/A aziende autonome e speciali, gli enti pubblici ed i concessionari di pubblici servizi,
relative analisi di Sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed dlgS n. N/A N/A nonch_é' ogni persona fisicaqgiuridica ch(_a_syolga f_unzion_i pubbliche connesse alle
. .. ) ) .. 33/2013) tematiche ambientali o eserciti responsabilita amministrative sotto il controllo di un
Impatto analisi costi-benefici ed altre analisi ed organismo pubblico
Art. 40 c. 2 ipotesi economiche usate nell'ambito delle
Informazioni C stesse
: : d.lgs. n.
ambientali
33/2013
i ) i nita fi i i . L’obbligo di pubblicazione in esame non trova applicazione nei confronti delle istituzioni
MISUI’-e a 1) MISU!’e 0 att|V|f[a flnallz?afte a protegg\ere I Tempestlvo Universitarie in quanto non rientranti nel novero dei soggetti di cui all'art. 2, comma 1, lett.
protezione suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed (EX art. 8 b) del D.Igs n.195/2005, ossia le amministrazioni pubbliche statali, regionali, locali, le
' : ) f : : : D aziende autonome e speciali, gli enti pubblici ed i concessionari di pubblici servizi,
dellambiente e altre analisi ed IpOteSI economiche usate d|gs n. N/A N/A N/A N/A N/A nonché' ogni persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubbliche connesse alle
relative analisi hell'ambito delle stesse 33/2013) tematiche amgit()alntali 0 eserciti responsabilita amministrative sotto il controllo di un
di organismo pubblico
L’obbligo di pubblicazione in esame non trova applicazione nei confronti delle istituzioni
i i I Universitarie in quanto non rientranti nel novero dei soggetti di cui all'art. 2, comma 1, lett.
ReIaZIO_m ] . ) ) . TempeStIVO b) del D.Igs n.195/2005, ossia le amministrazioni pubbliche statali, regionali, locali, le
sull'attuazione [5) Relazioni sull'attuazione della legislazione (ex art. 8, N/A N/A N/A N/A N/A aziende autonome e speciali, gli enti pubblici ed i concessionari di pubblici servizi,
d ” b | d |gS n nonché' ogni persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubbliche connesse alle
€lla ambientale 33/2013) tematiche ambientali o eserciti responsabilita amministrative sotto il controllo di un
|egis|azione organismo pubblico
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
Cqmpresa la Contar_nl_naz_lone de”a catena ] ) | 'obbligo di pubblicazione in esame non trova applicazione nei confronti delle istituzioni
Stato della alimentare, le condizioni della vita umana, Il Tempestlvo Universitarie in quanto non rientranti nel novero dei soggetti di cui allart. 2, comma 1, lett.
salute e della  |paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A Viende autonome & special. i ntl pUbbii! e conoessionart di pubblc Senvigi, nonché
Sicurezza umana |culturale, per quanto influenzabili dallo stato | n. 33/2013) bgni persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubbliche connesse alle tematiche
. . : . . Ambientali o eserciti responsabilita amministrative sotto il controllo di un organismo
degli elementi dell'ambiente, attraverso tali hubblico
elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
. L’obbligo di pubblicazione in esame non trova applicazione nei confronti delle istituzioni
stato
, . ] . Tempestivo Universitarie in quanto non rientranti nel novero dei soggetti di cui all'art. 2, comma 1, lett.
P
dell'ambiente del Relazione sullo stato dell'ambiente redatta (ex art. 8. d |gS b) del D.lgs n.195/2005, ossia le amministrazioni pubbliche statali, regionali, locali, le
Ni . ' : T M . aziende autonome e speciali, gli enti pubblici ed i concessionari di pubblici servizi,
Mmlst_ero dal Ministero delllAmbiente e della tutela del n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A nonché' ogni persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubbliche connesse alle
dellAmbiente e |territorio tematiche ambientali o eserciti responsabilita amministrative sotto il controllo di un
della tutela del organismo pubblico
territorio
Provvedimenti adottatl concernentl gll
Art. 42, c. 1, interventi straordinari e di emergenza che
lett. a), d. comportano deroghe alla legislazione T i
Vigente; con I|indica2i0ne eSpressa de”e (eer:: F;?ts g/O | 'Universita non e soggetta all'obbligo di pubblicazione in esame considerato che lo stesso
. . i i - O, 2 rivolto alle pubbliche amministrazioni che adottano provvedimenti contingibili e urgenti e,
Provvedimenti norr_n_e di Iegge eventualmente de_rog_ate e dei N/A N/A N/A N/A N/A n generale, provvedimenti di carattere straordinario in caso di calamita naturali o di altre
. \ d.lgs. n
motivi della deroga, nonché con l'indicazione '/ T pmergenze
di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali 33/2013)
intervenuti
Interventi
Strear?]';jrlgea:llzz di é\{: g)z,dclg]g Termini temporali Termini temporali eventualmente fissati per (e-)l(-ear::pgsgvlcg)s L'Universita non & soggetta all'obbligo di pubblicazione in esame considerato che lo
. y U. . ' - i i A i i . O, U. . stesso é rivolto alle pubbliche amministrazioni che adottano provvedimenti contingibili e
l'esercizio dei pOterI di adozione dei N/A N/A N/A N/A N/A urgenti e, in generale, provvedimenti di carattere straordinario in caso di calamita naturali
n. 33/2013 : - o n. 33/2013)
' provvedimenti straordinari ' o di altre emergenze
Tempestivo
Art. 42, C. 1, . . . . L'Universita non é soggetta all'obbligo di pubblicazione in esame considerato che lo
| : Costo previsto degll Interventl e costo (eX art. 8, dlgS stesso & rivolto alle pubbliche amministrazioni che adottano provvedimenti contingibili e
lett. c), d.Igs. n.| Costo previsto . , L . N/A N/A N/A N/A N/A e | amministrazion! che adottano pr et contingibiile
effettivo sostenuto dall'amministrazione n. 33/2013) urgenti e, in generale, provvedimenti di carattere straordinario in caso di calamita natural
33/2013 o di altre emergenze
Piano triennale Piano triennale per la prevenzione della
Art. 10. C. 8 per la corruzione e della trasparenza e suoi allegati, - | S - |
oft ). dige. | Prévenzione le misure integrative di prevenzione della Pubblicato nella e e o o i e
N '33/’20'193 " |della corruzione porruzione individuate ai sensi dell’articolo Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dellAteneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
. e della 1,Comma 2-bis della sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
trasparenza  |egge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
Art. 1, c. 8, |. della
i . . ; Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
n. 190/2012; preven2|o_ne Responsab”e della prevenzione della _ P.Ubb“CatO nella ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
Art. 43, c. 1, della corruzione corruzione e della trasparenza TempeStIVO Sezione Trasparente 100% 100% 1009% 1009% Jell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
p sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
d.lgs. n. e della
33/2013 trasparenza
R690|amenti pel’ Sebbene I'Universita di Palermo non abbia adottato alcun specifico regolamento per la
I . . i prevenzione della corruzione, in questa sezione sono pubblicati, oltre ad atti di carattere
Ia prevenZI(_)ne € ReQOIamentl per Ia preven2|one € Ia ) P_Ubbllcato neIIa generale come lo Statuto e i Regolamenti, gli atti di Ateneo attinenti alla materia in esame,
la repressione |repressione della corruzione e dell'illegalita Tempestivo |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% quali i codici disciplinari e di condotta, il Regolamento sul diritto alfaccesso documentale
della (Iaddove adottati) gll\/.ICfO e ger'lerg},llzzato e le “Linee guida sugli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
i informazioni
Prevenzione
Altri contenuti della R -
_ elazione del
Corruzione Art. 1. c. 14. | responsabile Relazione del reSponsab”e della Annuale Pubblicato nella Verificato in seguito alla costante attivita di monitoraggio e ai controlli di cui alla delibera
it M y o i i i i ANAC n. 192 del 07 maggio 2025, svolta dall'OIV con il supporto collaborativo del RPCT
190/2012 della prevenzione p.reven.2|one de”a corruzione re(?ante | (exart. 1, c. 14, Sezione Tr rent 100% 100% 100% 100% dell'Ateneo che ha trasmesso, con nota del 04/06/2025, una propria specifica relazione
n. : , N ezione asparente
della corruzione [risultati dell'attivita svolta (entro il 15 L. n. 190/2012) sugli adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione.
e dicembre di ogni anno)
Provvedimenti
adottati Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di Pubblicato nella
Art. 1,c. 3, 1. dall'A.N.AC. ed adeguamento a tali provvedimenti In materia : - Attualmente non ci sono dati da pubblicare considerato che all’'Universita degli Studi di
’ ’ i 7L g : Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% ! 7 pubs eare . J
n. 190/2012 atti di di vigilanza e controllo nell'anticorruzione P P Palermo non sono pervenuti provvedimenti da parte di ANAC
adeguamento a
tali
provvedimenti
Art. 18, c. 5, Atti di Atti di accertamento delle violazioni delle Pubblicato nella
d.lgs. n. accertamento disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% glgznezziﬂfnoeittite accertate violazioni delle disposizioni richiamate non & pubblicato
39/2013 delle violazioni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI PALERMO ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

X| tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

IN assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
accertamentl sono stati svolti solo dall’'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’'OlV.

Sulla base di guanto sopra, ’'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

X[ L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento del
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”,

X[ L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire al motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Socleta trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita® e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 10/07/2025

Firma del componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

Caterina Ventimiglia

Dott.ssa Sabrina Luccarini, Prof.

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



