Scheda del Corso di Studio - 15/07/2025

Denominazione del CdS Scienze filosofiche e storiche
Citta PALERMO

Codicione 0820107307900001

Ateneo Universita degli Studi di PALERMO
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-78

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale
Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

11 11 11 11
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

37 38
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2020 35,9 52,6



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024

41
54
47
41
37
34
50
44
38
110
115
131
136
124
79
77
87
100
85
70
68
82
91
79
28
19
16
21
24

28,1
31,6
31,2
33,3
28,8
21,7
25,5
26,6
28,8
89,6
82,2
84,7
78,0
76,4
64,5
58,5
57,0
53,7
60,0
50,7
48,6
46,8
46,5
492
11,7
13,0
12,3
12,7
11,7

459
46,2
45,1
48,4
41,9
35,9
37,5
37,2
41,2
1367
129,5
1293
121,8
121,7
98,1
88,6
87,2
81,2
88,5
80,8
73,4
72,8
69,0
74,8
193
213
19,4
20,1
17,0



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2020 = 43 - 23,5 35,9

2021 33 - 23,8 36,4
2022 27 - 23,5 35,2
2023 39 - 25,2 37,5
2024 = 40 - 25,9 35,2

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogr.aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore N0 non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2020 79 44,3% 25,2 64,5 39,0% 424 98,1 43,3%

icol Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2021 43 77 55,8% - - B 26,9 58,5 46,0% 39,4 88,6 44,5%
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 2022 49 87 56,3% _ _ _ 27,8 57,0 48,7% 41,0 87,2 47,0%

2023 50 100 50,0% - - - 26,5 53,7 49,4% 38,5 81,2 47,4%

2020 28 43 65,1% - - - 11,7 23,5 49,7% 19,3 35,9 53,9%

2021 19 33 57,6% - - - 13,0 23,8 54,5% 21,3 36,4 58,4%

iC02 Egﬁ;?zz iiozzfaﬁ (L; LM; LMCU) entro la durata 2022 16 27 593% | - | - - 123 235 | 521% | 194 352 | 550%
2023 21 39 53,8% - - - 12,7 25,2 50,3% 20,1 37,5 53,5%

2024 24 40 60,0% - - - 11,7 25,9 45,0% 17,0 35,2 48,3%

2020 37 43 86,0% - - - 18,2 23,5 77,5% 29,3 35,9 81,7%

2021 27 33 81,8% - - - 19,7 23,8 82,5% 30,8 36,4 84,5%

iCO2BIS fﬁigﬂgi;‘f?;;ticg;OLM; LMCU) entroun anno oltre |77 7 ™5y 27 | 141% | - - - 183 235 | 777% | 294 352 | 836%
2023 32 39 82,1% - - - 20,4 25,2 81,1% 30,7 37,5 82,0%

2024 32 40 80,0% - - - 20,2 25,9 77,8% 28,2 35,2 80,0%

2020 8 44 18,2% - - - 5,6 35,9 15,5% 15,9 52,6 30,2%

o . - 2021 7 41 17,1% - - - 3,8 28,1 13,6% 15,0 45,9 32,6%

(o4 ll;z:;r;t:ale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro 2022 7 54 13.0% i i i 44 31.6 14.0% 143 462 31.0%
2023 8 47 17,0% - - - 4,1 31,2 13,1% 13,4 45,1 29,7%

2024 4 41 9,8% - - - 3,6 33,3 10,8% 13,6 48,4 28,1%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo 2020 79 23 34 - - - 64,5 15,6 4,1 98,1 19,1 5,1
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori

.. . 2021 77 21 3,7 - - - 58,5 15,3 3,8 88,6 19,1 4,6
di tipo a e tipo b)*
2022 87 24 3,6 - - - 57,0 15,8 3,6 87,2 19,5 4,5
2023 100 25 4,0 - - - 53,7 15,8 34 81,2 20,0 4,1
2024 85 26 33 - - - 60,0 16,6 3,6 88,5 20,8 4,2
2020 10 18 55,6% - - - 10,5 17,7 59,0% 15,3 21,5 71,5%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; 2021 9 15 60,0% - - - 10,3 15,3 67,3% 12,7 16,9 74,8%
107 LMCU? - Lau.reatl che. dlchlara?noldl svolgere un’attivita 2022 T 20 55.0% i i i 102 15.4 66.2% 145 19.4 74.6%
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2023 16 20 80,0% - - - 11,1 16,7 663% 184 25,0 73.5%
2024 10 18 55,6% - - - 9,5 13,9 68,0% 17,4 22,0 79,3%
2020 10 18 55,6% - - - 10,3 17,7 57,9% 15,5 21,9 70,7%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; 202 o 0 55 6.1 T 0 WD
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita ! 2 = 60,0% . . . el > 1% ’ 7, 1%
iCO7BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere 2022 10 19 52,6% - - - 9,9 15,3 64,7% 14,4 19,5 73,8%
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2023 16 20 80.0% ) ) ) 10.7 16.7 64.1% 18.0 24.9 72.3%
specializzazione in medicina, ecc.) 2 ! ’ ! ’ ! !
2024 10 18 55,6% - - - 9,2 13,9 66,0% 17,4 22,1 78,7%
2020 10 17 58,8% - - - 10,3 17,0 60,4% 15,5 21,0 73,9%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; 2021 9 14 64,3% - - - 10,1 14,7 68,5% 12,4 16,5 75,1%
ico7rpr | WMCU) - Laureati non impegnati in formazione non 2022 10 19 | 526% - - - 99 | 142 | 697% 144 184  784%
retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto 2023 16 20 80,0% - - - 10,7 15,7 68,2% 18,0 24,2 74,5%
2024 10 18 55,6% - - - 9,2 12,7 72,1% 17,4 21,2 82,2%
2020 7,00 7,00  100,0% - - - 5,9 6,1 95,9% 6,2 6,7 93,5%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2021 6,00 6,00  100,0% - - - 5,8 6,0 95,8% 6,2 6,7 93,5%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per o . 0
1L corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di 2oz B0 B30 e . . . 9 o0 B 02 L A
riferimento 2023 6,00 6,00  100,0% - - - 5,8 6,0 95,2% 6,4 6,8 93,6%
2024 5,00 6,00 83,3% - - - 6,0 6,3 95,3% 6,4 6,9 93,3%
2020 156,97 @ 189,00 0,8 - - - 139,7 152,88 0,9 217,8 | 207,0 1,1
iC09 Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti per | 2021 171,60 | 189,00 0,9 - - - 130,70 138, 0,9 213,71 2052 1,0
le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8) 2022 | 210,15 | 237,00 0,9 - - - 131,0 | 1395 0,9 211,4 | 203,7 1,0
2023 200,97 216,00 0,9 - - - 133,7  142,5 0,9 206,5 | 199,4 1,0



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo'gr.aﬁca Media Atene.l I'VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2020 2.766 0,0%0 - 1,7 1 2.141,0  0,8%0 71,7 | 3.3643 | 21,3%0

e et o 220 10 | st [soam | [ | 2o | ] 172 30 som
e mommle el enre® 2022 9 3.565 2,5%0 - - - 24,6 2.082,8  11,8%0 = 110,6 3.064,8 = 36,1%0

2023 24 4.016 6,0%0 - - - 26,9  1.971,5  13,7% @ 104,8 2.870,2 = 36,5%0

2020 0 3.012 0,0%0 - - - 83 | 2.352,7 3,5%0 77,0 | 3.825)9 | 20,1%0

{C10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul 2021 108 3.567 | 30,3%0 - - - 342122129 1 155%0 | 123,5 | 3.505,5 | 35,2%0
totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2022 9 4171 2,2%0 - - - 229 23743 97% 1181 3.537,0 33,4%

2023 30 4367 6,9%0 - - - 26,7 | 2.252,4 1 11,9%0 | 109,6 @ 3.332,1 | 32,9%0

2020 0 28 0,0%0 - - - 0,6 12,7 46,1%o 3,1 199  156,5%o

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2021 0 19 0,0% . . . Ll — 19.2% || 2,2 21,3 || 104,0%

iCl1 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU 2022 4 16 250,0%0 - - - 0,8 12,3 61,2%0 2,1 19,4 107,3%o
ARG 2023 0 20 00% - - - 08 127  658% 27 201 | 1355%

2024 1 24 41,7%o - - - 1,2 11,7 100,0%0 = 2,8 17,4 159,1%o

2020 2 44 45,5%0 - - - 0,5 359 13,9%o 1,0 52,6 19,0%o

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di 2021 3 41 73,2%o . . . 0.4 28,1 14,8% 1.3 45,9 29,0%

iC12 laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno 2022 0 54 0,0%o - - - 0,5 31,6 15,8%o 1,2 46,2 25,0%0
conseguito il precedente titolo di studio all’estero* 2023 1 47 21,3% ) ) ) 0.5 312 16,0%0 12 45.1 25.5%

2024 1 41 24,4%0 - - - 0,2 33,3 5,0%o 1,4 48,4 29,4%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tlematis " Tetomatcs
CdS Media Ateneo . .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mm Num | Den | Ind | Num | Den | Ind [ Num| Den [ Ind |

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al [ anno su CFU da 2020 33,6 60,0 55,9% - - - 33,9 60,0 56,6% 39,2 59,7 65,7%
conseguire** 2021 = 433 60,0 = 72,1% - - - 395 600 65.8% | 41,0 | 59,7 68,6%



iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello
stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al |
anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al |
anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU
previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo
stesso corso di studio

2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022

39,0
35,0
33
31
46
41
28
29
40
38
28
29
40
38
16
21
26
15
16
21
26
15
27
22
26
24
32
28
18

60,0
60,0
37
34
50
44
37
34
50
44
37
34
50
44
37
34
50
44
37
34
50
44
42
37
37
34
38
30
22

65,0%
58,3%
89,2%
91,2%
92,0%
93,2%
75,7%
85,3%
80,0%
86,4%
75,7%
85,3%
80,0%
86,4%
43,2%
61,8%
52,0%
34,1%
43,2%
61,8%
52,0%
34,1%
64,3%
59,5%
70,3%
70,6%
84,2%
93,3%
81,8%

39,3
38,7
26,0
20,5
23,9
24,4
21,3
17,8
21,2
21,1
213
17.8
21,3
21,1
11,7
12,2
133
12,8
11,7
12,2
133
12,8
17,7
15,0
16,9
15,4
19,7
18,7
18,1

60,0
60,0
28,8
21,7
25,5
26,6
28,8
21,7
25,5
26,6
28,8
21,7
25,5
26,6
28,8
21,7
25,5
26,6
28,8
21,7
25,5
26,6
25,2
22,7
28,8
21,7
24.4
23,8
22,6

65,4%
64,5%
90,4%
94,6%
93,8%
91,8%
73,9%
81,9%
83,0%
79,3%
73,9%
82,3%
83,3%
79,3%
40,6%
56,2%
52,0%
48,0%
40,6%
56,2%
52,0%
48,0%
70,2%
66,2%
58,8%
71,2%
81,0%
78,6%
79,9%

41,8
41,0
38,5
33,6
35,2
34,8
32,9
29,3
31,4
30,5
33,1
29,5
31,6
30,8
21,1
19,6
21,4
20,1
22,0
20,5
22,4
21,1
27,9
27,1
26,2
24,0
27,3
28,7
26,7

59,7
59,7
41,9
35,9
37,5
37,2
41,9
35,9
37,5
37,2
41,9
35,9
37,5
37,2
41,9
35,9
37,5
37,2
41,9
35,9
37,5
37,2
39,3
39,8
41,9
35,9
35,1
36,4
33,7

69,9%
68,7%
91,9%
93,5%
93,8%
93,5%
78,5%
81,4%
83,6%
82,0%
79,0%
82,2%
84,2%
82,8%
50,4%
54,5%
57,1%
53,9%
52,5%
57,1%
59,7%
56,7%
71,0%
68,0%
62,6%
66,7%
77,7%
78,7%
79,3%



2023 26 33 78,8% - - - 20,3 25,5 79,6% | 273 36,0 75,9%

2024 28 34 82,4% - - - 19,3 23,5 82,3% 26,8 34,0 78,8%
2020 945 975 96,9% - - - 736,1 795,7 92,5%  911,5 1.132,8  80,5%
2021 900 975 92,3% - - - 686,8  757,3 90,7% | 891,0 1.138.4 @ 78,3%
iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 2022 1050 1.185 88,6% - - - 6583 8710 756% 8571 1.1499 74,5%
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata
2023 840 1.080 77,8% - - - 641,8  797,0 80,5% | 835,6 1.087,6 76,8%
2024 1.020 1.140 89,5% - - - 677,8  866,3 782% | 831,44 1.106,9 @ 75,1%
2020 945 975 96,9% - - - 754,6 = 795,7 94,8% | 963,3 1.132,8 @ 85,0%
. . . 2021 900 975 92,3% - - - 706,8 = 757,3 93,3% | 947,5 1.138.4  83,2%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iCI9BIS | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B 2022 1.110 1.185 ' 93,7% - - - 7249  871,0 83,2% | 937,6 | 1.149,9  81,5%
sul totale delle ore di docenza erogata 2023 915 | 1080  847% - | - - 7248 7970  90.9% 9353 1.087.6 86,0%
2024 1.035 1.140 90,8% - - - 759,5 866,3 87,7% | 942,8 1.106,9 = 85,2%
2020 945 975 96,9% - - - 761,1 795,7 95,7% | 996,8 1.132,8 @ 88,0%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 2021 900 975 92,3% - - - 715,6 =~ 7573 94,5%  982,3  1.138,4 86,3%
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e 2022 1.185 1.185  100,0% - - - 7372 871,0 84,6% | 982,1 1.149,9 85,4%
LTSI Al G2 LS @S i 2023 1.020 1080  944% - - - 7425 7970  932% 9707 1.087,6 89.2%

2024  1.140 = 1.140 @ 100,0% - - - 7813 8663 90,2%  980,8 1.106,9  88,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

._ " o tlemats " eematict
CdS Media Ateneo > .
Indicatore Anno non telematici Telematici
mmmmmm-mm

2020 91,9% 26,5 28,8 92,2% 39,2 41,9 93,6%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2021 31 34 91,2% - - - 20,8 21,7 95,8% | 34,0 35,9 94,5%
sistema universitario al IT anno** 2022 49 50  98,0% @ - - - 244 255 958% 356 375 949%

2023 41 44 93,2% - - - 25,2 26,6 94,7% | 354 37,2 95,2%

iC22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2020 16 37 43,2% - - - 10,8 22,7 474% 17,6 39,8 44.2%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2021 13 37 35,1% ) ) ) 9.9 28.8 34,5% 16,7 41,9 39.9%

2022 18 34 52,9% - - - 9,8 21,7 45,4% 15,0 35,9 41,7%



2023 24 50 48,0% - - - 10,8 25,5 42,2% 16,9 37,5 45,1%

2020 1 37 2,7% - - - 0,2 28,8 0,6% 0,2 41,9 0,6%
Percentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) che 2021 0 34 0’0% _ _ _ 0,1 21’7 0’4% 0,2 35,9 0,5%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo ** 2022 1 50 2,0% - - - 0,3 25,5 1,3% 0,2 37,5 0,5%
2023 0 44 0,0% - - - 0,2 26,6 0,6% 0,2 37,2 0,6%
2020 4 42 9,5% - - - 1,3 25,2 5,0% 2,0 39,3 5,0%
2021 6 37 16,2% - - - 2,1 22,7 9,2% 2,6 39,8 6,4%
1C24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2022 4 37 10,8% - - - 34 28,8 11,9% 3,8 41,9 9,0%
2023 3 34 8,8% - - - 1,8 21,7 8,5% 2,9 35,9 8,1%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geozgr.aﬁca Media Atene.l l'\JON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2020 38 97,4% - 22,6 24,4 92,9% 32,1 35,1 91,5%
2021 30 30 100,0% - - - 21,8 23,8 91,6% 33,1 36,4 90,8%
. P tuale di 1 di lessi te soddisfatti del
iC25 g e UGl compiessivamente sote A 022 1 2 2 955% - - | - 207 226 @ 916% @ 308 337 | 913%
2023 30 33 90,9% - - - 23,8 25,5 93,3% 32,9 36,0 91,4%
2024 30 34 88,2% - - - 21,8 23,5 92,9% 31,4 34,0 92,4%
2020 8 21 38,1% - - - 6,0 17,5 34,3% 10,0 20,8 48,0%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2021 9 25 36,0% - - - 7.6 16,6 45,9% 12,6 23,4 53,9%
(26 LMCU) - Lau}'eatl che' d1ch1ara'mo'd1 svolgere un’attivita 2022 12 23 522% ) ) ) 6.5 153 42.3% 13,5 243 55.4%
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2023 8 14 57,1% - - - 7,5 16,7 45,1% 13,2 24.4 54,2%
2024 6 21 28,6% - - - 7,2 18,7 38,5% 14,3 25,1 57,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; | 2020 7 21 33,3% - - - 5,5 17,5 314% | 95 20,9 45,3%
LMCU) - laureati che dichiarano di SVOlgere un’attivita 2021 9 25 36,0% _ _ _ 6,7 16,5 40’7% 11’4 23’2 49,2%
iC26BIS | lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2022 11 23 47,8% - - - 6,1 15,1 40,4% | 12,8 24,2 52,9%
specializzazione in medicina, ecc.) 2023 6 14 42,9% - - - 6,8 16,7 | 40,.8% | 12,7 | 243 52,4%
iC26TER  Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2020 7 19 36,8% - - - 5,5 15,5 35,5% 9,5 19,0 49,9%

LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non



retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativae = 2021 9 24 37,5% - - - 6,7 14,6 46,0% 11,4 21,2 53,8%
Eeclansn i ey 2002 11 21 24% - - - 61 | 132 462% 128 221  57.8%

2023 6 13 46,2% - - - 6,8 14,9 45,7% 12,7 22,1 57,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geng,r.aﬁca Media Atene.l 1.\10N
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2020 110 7,9 14,0 106,5 6,6 16,1 152,1 9,1 16,6
2021 115 7,9 14,6 - - - 97,5 6,2 15,8 150,4 9,1 16,5
(27 Rappf)rto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le 2022 131 9.9 13.3 i i i 99.4 6.4 156 149.8 9.1 16.4
ore di docenza)
2023 136 8,5 16,0 - - - 97,0 6,5 15,0 146,5 8,9 16,5
2024 124 9,5 13,1 - - - 95,5 6,7 14,2 145,6 8,9 16,4
2020 46 3,8 12,3 - - - 40,6 49 8,2 53,1 6,9 7,8
2021 40 3,8 10,7 - - - 29,8 43 6,9 46,3 6,7 6,9
S . i degli
(28 Rapporto stu'dentl 1s'cntt1 al primo anno/docenti d.eg 1 2022 54 54 10,0 ) ) ) 33.8 43 79 458 6.3 6.3
insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)
2023 47 5,4 8,7 - - - 31,3 4,7 6,7 45,7 6,6 6,9
2024 41 5,6 73 - - - 34,2 4,8 7,1 48,7 6,6 7,4

PDF generato il 29/10/2025

Breve commento

- SEZIONE ISCRITTI



Iscritti:

Punti di forza attuali: avvii di carriera al primo anno* (1, lmcu, lm): Come l'anno precedente, gli avvii di carriera restano
stabilmente un punto di forza ,confermando l'attrattivita della LM.

Non sono dunque necessarie azioni specifiche

- GRUPPO A - DIDATTICA

Gruppo A - Didattica

AZIONE PREVISTA: Incentivazione del tutoraggio. Le azioni di tutoraggio sono state discusse con i rappresentanti degli studenti
in sede di Riesame e sono state pubblicizzate attraverso il Moodle del CdS. L'azione pare aver sortito l'effetto desiderato
visto il miglioramento dei dati.

Punti di forza attuali: percentuale di laureati (1, 1lm, lmcu) entro la durata normale del corso*;

AZIONE: la pubblicizzazione del tutoraggio attraverso Moodle viene programmata come azione permanente.

- GRUPPO B - INTERNAZIONALIZZAZIONE
Gruppo B - Internazionalizzazione
AZIONE PREVISTA: Pubblicizzazione degli accordi Erasmus e supporto alle pratiche. ESITO: Il tema & stato incluso nell'incontro

di accoglienza svoltosi 1'1.10.2025 ed e stato articolato attraverso tre diversi interventi: del responsabile per gli Erasmus
del CdS, della responsabile per il Doppio Titolo, di uno studente che ha svolto un'esperienza all'estero con successo.

Aree di miglioramento attuali: percentuale di cfu conseguiti allestero dagli studenti regolari sul totale dei cfu conseguiti
dagli studenti entro la durata normale del corso*;

AZIONE: La diffusione delle informazioni sui progetti di scambio internazionali (Erasmus, Doppio titolo, viaggi) & programmata
come azione permanente.

- GRUPPO E - ULTERIORI INDICATORI DELLA DIDATTICA
Gruppo E - Ulteriori indicatori della didattica
Non erano previste azioni nell'AA precedente.

Aree di miglioramento attuali: percentuale di studenti che proseguono al ii anno nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 2/3 dei cfu previsti al i anno **: Il corso appare sostanzialmente stabile, sia nelle carriere che nella docenza. Questo
indicatore sembra abbastanza isolato rispetto agli altri. In ogni caso, il CdS programma una maggiore diffusione delle azioni di
tutorato.

AZIONE PREVISTA: Diffusione delle informazioni sul tutorato attraverso Moodle, rappresentanti, odg del CCdS.



— INDICATORI DI APPROFONDIMENTO
Indicatori di approfondimento

Aree di miglioramento attuali: percentuale di laureati occupati a un anno dal titolo (lm, lmcu) - laureati che dichiarano di
svolgere undattivitd lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.);

AZIONE: Il CdS ha aderito all'iniziativa di una giornata di incontro con le parti sociali anche in vista di una diffusione delle
informazioni utili all'ingresso nel mondo del lavoro. Inoltre sono state rafforzate le aree dell'offerta formativa relative alle
competenze tecnologiche (come evidenziato dalla CPDS).

- CRITICITA' EVIDENZIATE NELLE RELAZIONI DELLE CPDS E DEL NdV

La CPDS evidenzia le seguenti criticita:

1. Internazionalizzazione: il dato & migliorato quest'anno. Le azioni di sensibilizzazione sono programmate.

2. Basso numero di iscritti al cv storico: 1l'inclusione di un cv storico nel dottorato afferente al dipartimento potrebbe
essere una misura attrattiva. E possibile perd pensare a una revisione dei cv nelle prossime offerte formative.

- ITER DI APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO
Approvata in AQ il 27.10.2025
Approvata in CCdS il 27.10.2025



