Verbale delle attivita del UODSet Internazionalizzazione

A cura del’lUODSet Internazionalizzazione, composta da: Prof.ssa Sonia Ingoglia
(Coordinatrice), Prof.ssa Gaia Albano, Prof.ssa Ambra Gentile, Prof.ssa Isabella
Giammusso, Prof. Gianluca Lo Coco

L’UODSet Internazionalizzazione si € riunita per la prima volta giorno 12 febbraio 2025 alle
ore 14.45 sulla piattaforma Teams, per definire la procedura di lavoro e i referenti per
ciascun Corso di Studio (CdS). Nello specifico, sono stati nominati:

- la Prof. Albano per il CdS L-24 in Scienze e Tecniche Psicologiche (polo di Palermo)

- la Prof. Gentile per il CdS L-24 in Scienze e Tecniche Psicologiche (polo di Trapani)

- la Prof.ssa Ingoglia per il CdS LM-51 in Psicologia del Ciclo di vita

- la Prof. Giammusso per il CdS LM-51 in Psicologia Sociale, del Lavoro e delle
Organizzazioni

- il Prof. Lo Coco per il CdS LM-51 in Psicologia Clinica

Contestualmente, 'UODSet ha creato un canale formale e informale per il caricamento delle
bozze dei documenti e delle relative versioni definitive.

Gli altri punti discussi all'interno della riunione sono stati i seguenti:

o Aggiornamento sull’ avanzamento della creazione della sezione
“Internazionalizzazione”, nella pagina del Dipartimento SPPEFF, del sito UNIPA.

+ Ricognizione di tutti gli accordi Erasmus attivi e delle borse disponibili per ciascuna
meta e per ciascun CdS, riportati nelle tabelle sottostanti (Tabelle 1 e 2).

Tabella 1 - Accordi Erasmus e relative borse per la L-24 (14 mete, 40 borse)

Caci Barbara UNIVERSITE DE ROUEN 2 FRANCIA

Di Stefano Giovanni UN'VERS'DAE\)&S!ELUTENSE PE 2 SPAGNA

. . . UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
Di Stefano Giovanni MADRID - CES Cardenal Cisneros 3 SPAGNA

e . UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE
Epifanio Maria Stella CERVANTES 2 SPAGNA

Giannone Francesca Université Rennes 2 6 FRANCIA

Ingoglia Sonia University of Granada, Faculty of Psychology 6 SPAGNA




Ingoglia Sonia ISPA 3 PORTOGALLO
Ingoglia Sonia THE MARS‘NCI;SEZFE;_?\?ZEWSKA 3 POLONIA
Inguglia Cristiano UNIVERSIDAD DE OVIEDO 4 SPAGNA
Lo Coco Gianluca Ruhr-Universitat Bochum 1 GERMANIA
Lo Coco Gianluca UNIVERSITAT WITTEN 2 GERMANIA
Lo Coco Gianluca UNIVERSIDAD DE ALMERIA 1 SPAGNA
Monzani Dario Hacettepe Universitesi di Ankara 3 TURCHIA
Salerno Laura UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 2 SPAGNA

Tabella 2 - Accordi Erasmus e relative borse per le LM-51

a) Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni (3 mete, 6 borse)

Responsabile Posti LM51

BARTHOLINI Ignazia Maria VYTAUTAS MAGNUS UNIVERSITY 2 LITUANIA
Caci Barbara UNIVERSITE DE ROUEN 2 FRANCIA
Salerno Laura UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 2 SPAGNA

b) Psicologia Clinica (6 mete, 11 borse)

Responsabile Posti LM51

Caci Barbara UNIVERSITE DE ROUEN 2 FRANCIA
Lo Coco Gianluca UNIVERSITAT WITTEN 2 AUSTRIA
Lo Coco Gianluca UNIVERSIDAD DE ALMERIA 1 SPAGNA

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/
EUSKAL HERRIKO SPAGNA
Lo Coco Gianluca UNIBERTSITATEA (UPV/EHU) 2
UGOZAPADEN UNIVERSITET "NEOPHIT
Gentile Ambra RILSKI" 2 BULGARIA




Salerno Laura UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 2 SPAGNA

c) Psicologia del ciclo di vita (5 mete, 12 borse)

Responsabile Posti LM51
INGOGLIA Sonia UNIVERSITE DE ROUEN 2 FRANCIA
INGOGLIA Sonia UNIVERSIDAD DE OVIEDO 5 SPAGNA
INGUGLIA Cristiano UNIVERSITAT WITTEN 2 AUSTRIA
Monzani Dario Hacettepe Universitesi di Ankara 1 TURCHIA
Salerno Laura UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 2 SPAGNA

» Azione di sollecito ai Coordinatori dei diversi CdS per stipulare nuovi accordi
internazionali e aumentare le borse a disposizione degli studenti.

+ Pianificazione di 2 eventi rivolti agli studenti della L-24 e delle LM-51 una volta
pubblicato il bando Erasmus (entro la prima decade del mese di marzo).

» Reclutamento di studenti vincitori di mobilita Erasmus del bando 2024-2025 che
potessero fungere da testimonial al primo evento programmato in agenda.

In seguito alla pubblicazione del bando, 'UODSet si € riunita per la seconda volta giorno 26
febbraio 2025 alle ore 14.00 su Teams per la definizione degli eventi Erasmus e la
creazione di un pacchetto di slide da presentare in ciascun CdS.

Gli eventi Erasmus pianificati nella suddetta riunione sono i seguenti:

o  Primoanno A-L
Data: 03/03/2025
Ora: 12.00-12.30
Luogo: Aula 7, Edificio 19, Viale delle Scienze, Palermo
Prof.ssa Ambra Gentile

o  Primoanno M-Z
Data: 05/03/2025
Ora: 11.30
Luogo: Aula 7 Edificio 19, Viale delle Scienze, Palermo
Prof.ssa Isabella Giammusso

o Secondo anno A-L
Data: 03/03/2025



Ora: 13.30
Luogo: Aula 3, UCI Cinema, Via Pecoraino, Palermo
Prof.ssa Gaia Albano (intervento online)

s Secondo anno M-Z
Data: 03/03/2025
Ora: 13.30
Luogo: Aula 4, UCI Cinema, Via Pecoraino, Palermo
Prof.ssa Gaia Albano (intervento online)

o PerlaLaurea Triennale — Sede di Trapani:
Data: 06/03/25
Ora: 12:30
Luogo: Aula Magna, via Cappuccini, Trapani
Prof.ssa Ambra Gentile (Intervento online)

¢ Per la Laurea Magistrale in Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni:
Data: 05/03/2025
Ora: 10.00
Luogo: Aula S1, Edificio 16, Viale delle Scienze, Palermo
Prof.ssa Isabella Giammusso

o Per la Laurea Magistrale in Psicologia Clinica:
Data: 04/03/2025
Ora: 14.00 — 16.00
Luogo: Aula 01, Edificio 19, Viale delle Scienze, Palermo
Prof.ssa Gaia Albano

o Perla Laurea Magistrale in Psicologia del Ciclo di Vita:
Data: 04/03/2025
Ora: 10.00-10.15
Luogo: Aula S2 Edificio 16, Viale delle Scienze, Palermo
Prof.ssa Sonia Ingoglia

In seguito agli eventi, I'ufficio IRO ha comunicato che gli studenti del CdS L-24 polo di
Trapani non rientrassero nel bando Erasmus di quest’anno, in quanto gli accordi attivi non
erano stati associati al Polo decentrato. Si richiede, pertanto, I'estensione delle mete
disponibili per la L-24 anche al polo di Trapani.

L’'UODSet Internazionalizzazione, a seguito degli eventi organizzati al fine di introdurre il
bando Erasmus 2025/26 agli studenti dei CdS L-24 e LM-51, ha raccolto diverse criticita, tra
le quali:

- svolgimento del Tirocinio Pratico Valutativo (TPV) Interno, durante la mobilita estera;

- possibilita di scegliere mete extra rispetto a quelle previste dal proprio CdS,
naturalmente restando nell’area di pertinenza dei CdS di psicologia;

- possibilita di fare il TPV Esterno all’estero applicando per 'Erasmus +.

L’'UODSet Internazionalizzazione, in data 12/03/2025 incontra gli studenti per discutere delle
suddette criticita e pianifica la definizione di 2 meeting:

1) meeting interno per valutare azioni risolutive rispetto alle criticita emerse,



2) meeting con i Coordinatori di meta afferenti ai CdS.

L’'UODSet Internazionalizzazione, in data 26/03/2025 si incontra per la definizione di un
documento volto a risolvere le criticita emerse, prendendo in carico la problematica: TPV
interno e Mobilita estera (segue allegato).

Come faccio per il TPV INTERNO durante la mia mobilita all'estero?
Per Studentesse e Studenti del Corso di Studio L-24:
Puoi...

o Acquisire i crediti di tirocinio pratico valutativo INTERNO nella sede estera.

In questo caso va rintracciata un’attivita laboratoriale dell’'Universita ospitante tenuta
da una/o psicologa/o ai sensi della normativa del paese ospitante e con contenuti di
area psicologica; questo laboratorio andra inserito nel learning agreement.

o Iscriverti a una edizione successiva del TPV interno quando rientri.

Se, per esempio, sei in mobilita al Il semestre del Il anno e non riesci a trovare
un’attivita laboratoriale dell’'Universita ospitante adeguata, puoi recuperare quel TPV

durante il Ill anno. Dovrai iscriverti e partecipare al TPV del Il anno a cui sei
interessato e allo stesso tempo dovrai iscriverti e partecipare ai TPV interni del Il
anno.

o Partecipare ai TPV interni erogati online
» Scegliere di svolgere la mobilita durante un semestre in cui non & previsto lo
svolgimento di TPV interni

Per Studentesse e Studenti dei Corsi di Studio LM-51:

o Acquisire i crediti di tirocinio pratico valutativo INTERNO nella sede estera.

In questo caso va rintracciata un’attivita laboratoriale dell’Universita ospitante tenuta

da una/o psicologa/o ai sensi della normativa del paese ospitante e con contenuti di

area psicologica; questo laboratorio andra inserito nel learning agreement.

s Frequentare due TPV differenti nel primo semestre, anche degli altri Corsi di
Laurea Magistrale di Area Psicologica (Psicologia Clinica; Psicologia del Ciclo di
Vita; Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni), che verranno
convalidati a seguire. Questo comporta una modifica del piano di studio
(RISORSA).

o Partecipare ai TPV interni erogati online

s Scegliere di svolgere la mobilita durante un semestre in cui non e previsto lo
svolgimento di TPV interni.

Sempre in data 26/03/2025 'UODSet Internazionalizzazione incontra alle ore 15.00, in
modalita online, i coordinatori di meta che arricchiscono e condividono le proposte sopra
discusse.

In data 2/04/2025 i referenti del’lUODSet Internazionalizzazione propongono le azioni
correttive sopra elencate ai Coordinatori dei CdS e le proposte vengono deliberate in



occasione dei Consigli dei CdS. Il Consiglio del CdS in Psicologia Sociale, del Lavoro e delle
Organizzazioni opta per proporre ai propri studenti la possibilita di: acquisire i crediti di TPV
INTERNO nella sede estera secondo quanto specificato nel documento sopra citato;
frequentare 2 TPV differenti nel primo semestre, anche degli altri CdS LM-51, con la relativa
modifica del piano di studio; iscriversi al TPV dell’anno successivo una volta rientrati dalla
mobilita; scegliere di svolgere la mobilita durante un semestre in cui non & previsto lo
svolgimento di TPV interni.

In data 3/04/2025 alle ore 14.00, in modalita online, si svolge I'evento organizzato per i
Vincitori e Idonei al bando Erasmus 2025/26. A seguito di una presentazione sui diversi step
che lo studente vincitore/idoneo deve compiere prima, durante e dopo la mobilita, si sono
raccolte le domande di Coordinatori e studenti rispetto al tema dell’evento.

Monitoraggio domande per borse Erasmus per i CdS in Psicologia
Il numero di domande pervenute nell'anno 2025 per i CdS in Psicologia sono in linea con |l
numero di domande pervenute negli anni precedenti (Tabella 3). Sebbene si possa notare
una leggera flessione nell’'ultimo anno, & opportuno considerare che l'incertezza legata alla
gestione e allo svolgimento dei TPV per chi si trova in mobilita Erasmus possa aver
influenzato in parte la decisione degli studenti di intraprendere un periodo di mobilita
all’'estero.

Tabella 3 - Monitoraggio domande borse Erasmus dagli studenti di L-24 e LM-51

2022 2023 20241 2024 11 2025

110 121 112 22 101

In data 8 aprile 2025 I'UODSet Internazionalizzazione si riunisce per stilare il verbale di
guanto svolto fino alla data specificata e procedere al caricamento degli output raggiunti nei
canali del’lUODSet formali e ufficiali dei CdS.

Emerge I'esigenza di chiarire chi sono i nostri destinatari (Coordinatori dei rispettivi CdS,
Coordinatori meta, Studenti in generale, Studenti Vincitori/ldonei, Contact person - Sig.
Arcoleo, Rappresentanti degli studenti, Delegato Internazionalizzazione del Dipartimento) e
come migliorare le operazioni di comunicazioni interna e con gli altri uffici.

Al termine dell’aggiornamento, si apre una discussione sulle azioni da intraprendere in
merito al tema “Studenti e Docenti Incoming”.

Si rileva che, attualmente, il Sig. Arcoleo e spesso destinatario delle richieste di informazioni
da parte di potenziali visiting stranieri. Tali richieste vengono frequentemente inoltrate alla
Prof.ssa Ingoglia, che se ne é fatta carico in misura rilevante. Considerata I'insostenibilita di
un tale carico di lavoro per una sola persona, si concordano alcune azioni correttive.

In primo luogo, si evidenzia la necessita di redigere, con il supporto della Prof.ssa Patrizia
Proia (Delegata all'Internazionalizzazione del Dipartimento), delle linee guida da pubblicare
nelle sezioni dedicate all'internazionalizzazione dei CdS. Questo garantirebbe una
procedura chiara, uniforme e facilmente accessibile a tutti gli interessati.



Si concorda inoltre che 'UODSet Internazionalizzazione diventi il punto di riferimento per la
gestione delle e-mail ricevute dal Sig. Arcoleo, e che si occupi di mettere in contatto i docenti
stranieri incoming con i docenti Unipa piu affini per area disciplinare. Si ritiene utile anche
tracciare e condividere, nelle pagine dei CdS, quali docenti interni hanno seguito ciascun
visiting, al fine di promuovere una distribuzione piu equilibrata degli incarichi e di valorizzare
pubblicamente le attivita di internazionalizzazione nell’area di Psicologia. In tal senso, si
propone di rafforzare la prassi, gia in parte esistente, di pubblicare sui siti dei CdS le
informazioni relative all’arrivo dei docenti incoming, specificando quando saranno presenti e
quali attivita svolgeranno, cosi da garantirne una diffusione sistematica e aggiornata.

Per quanto riguarda gli studenti incoming, si propone di estendere anche agli altri CdS la
prassi gia adottata nel CdS in Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni. In
particolare, si suggerisce di includere nelle schede di trasparenza indicazioni specifiche
rivolte agli studenti Erasmus, come la possibilita di sostenere gli esami in lingua inglese oltre
che in italiano, e la disponibilita di materiale didattico specifico in inglese, laddove possibile.

A conclusione dell'incontro, i componenti dellUODSet Internazionalizzazione riflettono
sul’andamento delle attivita e sulle performance del gruppo. Si concorda che, sebbene la
valutazione generale sia positiva, I'elevato carico di lavoro e la molteplicita di incarichi
assegnati a ciascun membro suggeriscono l'opportunita di introdurre una prima azione
correttiva volta a prevenire eventuali criticita.

In particolare, si individua come primo intervento utile 'assegnazione a ciascun componente
del’lUODSet della responsabilita di gestire in modo diretto e continuativo la comunicazione
con uno o piu specifici destinatari delle attivita del gruppo. | destinatari individuati includono:
i Coordinatori dei Corsi di Studio, i Coordinatori di meta, gli studenti (sia in generale sia quelli
in graduatoria), i rappresentanti degli studenti, la Contact Person per l'internazionalizzazione
Sig. Arcoleo e la Delegata all’'Internazionalizzazione Prof.ssa Proia. Parallelamente, uno o
pit membri saranno incaricati di curare la pubblicazione di eventi e comunicazioni rilevanti
sui siti dei CdS. L’organizzazione operativa di tali aspetti viene rinviata a una successiva
riunione.

L’incontro si conclude alle ore 17:30.

FIRME:
Sonia Ingoglia, Gianluca Lo Coco, Gaia Albano, Isabella Giammusso, Ambra Gentile



