Scheda del Corso di Studio - 26/06/2021

Denominazione del CdS Psicologia Clinica
Citta PALERMO
Codicione 0820107305200004
Ateneo Universitadegli Studi di PALERMO
Statale 0 non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale
Areageografica SUD EISOLE
Classe di laurea LM-51

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale
Erogazione Convenzionae
Durata normale 2 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale No No No Si S
Nessuna Programmazione Si Si S No No
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 2 2 2 2 2

Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 18 18 17 16 16

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

ltalia 74 71 69 68 66
Gec'? rr?:la;ica Hizie
Indicatore Ateneo 9 IN[O]\\
non ..
. . | Telematici
telematici
2016 116 53,0 113,9 104,6
2017 | 102 57,5 101,9 100,0
iCo0a Awvii di carrieraa primo anno* (L; 2018 | 161 | 69,0 101,0 99,8
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2020 104 55,0 85,9 89,0

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ e Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. ia Ateneo o o
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den [ ind | Num] Den | ind | Num| Den | ind | Num| Den | ind |

2016 145 218 66,5% 73,0 117,5 62,1% 1319 2231 591% 1314 1987 66,1%

1co1 CdS che abbiano acquisito aimeno 40 CFU nellas. 2018 = 151 260  581% @ 720 1210 595% 1136 1889 @ 60,1% 1323 1901 @ 69,6%
2019 193 343  563% 870 1300 669% 1114 1867 59,6% 1340 1927  69,5%

2016 61 | 103 | 592% 485 665 @ 729% 605 1068 567% 629 983 | 64,0%

_ _ 2017 73 | 105  695% 440 645 @ 682% 630 1064 592% 607 943 | 64,3%

ico2 ngnﬂté‘g'de ‘i‘oﬁgiea“ (L LM;LMCU) entroladurata 5518 76 109 | 697% @ 365 510 @ 7L6% 617 1030  599% 622 932 | 66,7%
2019 65 95 | 684% @410 525 @ 781% 569 960  593% 618 9Ll | 67,8%

2020 77 | 104  740% 435 550 @ 791% 532 859  620% 618 890  694%

2016 20 = 116  172% 135 530 255% 184 1139 162% 375 1046  359%

2017 21 102  206% 145 575  252% 196 1019 192% 386 1000 385%

iCo4 Percentudleiscritti d primo anno (LM) laureati indltro 750871 33 | 161 |[ 236% || 255 || 69,0 | 37.0% || 21,1 || 1000 |[20,9% |[ 37,09 || 998 | 38.0%

Ateneo*
2019 41 189 21,7% 21,5 63,0 34,1% 22,8 100,6 22,7% 42,7 102,6 = 41,6%

2020 75 | 187  401% 350 770  455% 279 1049 266% 486 1080  450%
2016 218 16 @ 136 1175 140 @ 84 | 1896 131 145 1727 136 127
Repporto student regolarifdocenti (professori atempo | 2017 208 17 | 122 1085 130 84 1762 138 128 1737 142 122
iC05 indeterminato, ricercatori atempo indeterminato, 2018 260 15 17,3 121,0 12,5 9,7 171,2 14,4 11,9 1755 14,8 11,8
ricercatori di tipo aetipo b)* 2019 343 | 16 214 1300 120 = 108 1793 156 @ 115 1830 157 @ 116
2020 374 15 249 1410 120 = 118 1873 159 @ 118 1960 166 @ 118

2016 a2 69 60,9% 25,0 43,0 58,1% 36,0 66,6 54,000 432 643 | 67,2%

Percentuale di Laureati pccungnti gtre ann! dal Titolo 2017 42 60 70,0% 20,5 30,5 67,2% @ 43,0 69,1 62,3% 46,1 63,5 72,6%

ico7 (M MCA) - aret ahie dictl ateno L v - 2018 51 74  689% 335 500  67.0% 428 713  601% 447 629  712%
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2019 49 76 645% 32,0 44,0 72,7% 46,2 74,1 62,4% 482 64,3 74,9%

2020 47 62 758% 31,0 435 71,3% 436 709  61,5% 431 59,4 | 72,6%

2016 40 69 58,0% @ 245 43,0 57,0% 358 705 | 50,7% 450 70,9 | 635%
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Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo 2017 36 60 60,0% 19,0 30,5 62,3% @ 41,1 73,1 56,2% 46,3 69,4 66,8%

ico7Bls | (LM; LMCU) - lauresti che dichiarano di svolgere o o o o
unattivita lavorativa e regolamentata da un contratto, o di 2018 51 74 68,9% 325 50,0 65,0% 41,8 744 56,2% 46,6 68,7 67,9%
svolgere attivitadi formazione retribuita (es. dottorato 2019 46 76 60,5% = 30,5 44,0 69,3% = 44,0 741  594% 50,1 69,4 | 72,1%
con borsa, specidizzazione in medicina, ecc.) 2020 47 62 | 758% 205 435 @ 678% 424 709  598% 444 630 | 70,6%
2016 40 59 67,8% 24,5 39,0 62,8% 35,8 58,7 60,9% 45,0 61,3 73,4%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo 2017 36 50 72,0% 19,0 29,5 64,4% 41,1 61,4 67,0% 46,3 61,4 75,5%
. (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione
iCO7TTER non retribuita che dichiarano di svolgere unattivita 2018 51 67 76,1% @ 325 46,0 70,7% @ 41,8 639  653% 46,6 60,8  76,6%
lavorativa e regolamentata da un contratto 2019 46 69 66,7% 30,5 41,0 74,4% @ 44,0 638  689% 50,1 629 | 79,5%
2020 47 55 855% 295 41,0 72,0% 424 60,6  70,0% 444 56,3 | 79,0%
2016 = 6,00 6,00 100,0% | 6,5 6,5 100,096 = 51 6,2 823% 51 5,8 87,7%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a 2017 6,00 6,00 @ 100,0% 58 6,0 95,8% 48 6,1 78,7% 54 6,2 87,1%
. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o o
iC08 caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU: LM), di cui 2018 = 6,00 6,00 100,0% | 58 6,0 95,8% 51 6,8 749% 55 6,5 84,9%
sono docenti di riferimento 2019 10,00 10,00 100,06 @ 53 55 95,5% 50 7,1 706% 55 6,6 83,4%
2020 9,00 9,00 100,09 | 45 55 81,8% 50 6,8 741% 58 6,8 86,4%
2016 107,66 145,00 0,7 67,3 117,0 0,6 137,8 1385 1,0 131,7 1226 11
Valori dell'indicatore di Qualita dellaricerca dei docent 2017 110,07 147,00 0,7 63,2 1065 0,6 1238 1333 0,9 1348 1279 11
iC09 per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: |+ 2018 119,43 162,00 0,7 654 1110 0,6 1404 1488 09 1405 1339 1,0

0.8) 2019 12807 17300 07 661 1110 06 1493 1586 09 1504 1427 11
2020 15552 21000 07 860 1365 06 1664 1770 09 1655 1584 10

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

N o taemati N ettt
. ia Ateneo = o
Indicatore ANno non telematici Telematici
| Num | Den | ind [ Num [ Den | ind |Num| Den | ind [ Num| Den | ind

2016 = 399 = 9913  403% 51,0 51525 99% 66,1 91549 7,2% 1402 87064 16,1%0
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 2017 84 | 9381 90% 1610 45020 358% 664 84749 7.8% 1521 86321 17,6%0

iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro
la durata normale del corso* 2018 46  11.095 41% = 1040 51410 202% 57,1 7.927,7 7,2% 1934 87823 22,0%0
2019 44 13839 32% 1855 6.076,5 30,5%c 74,0 7.913,7 94%. 1458 8.857,4 16,5%0
2016 0 61 0,0%o 4,0 485 82,5%0 11 605 | 185% 33 62,9 | 51,8%0
) ) 2017 5 73 68,5%o 25 44,0 56,8%0 14 630 | 21,5% 3,6 60,7 | 59,0%0
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro ladurata
ic11 normale del corso che hanno acquisito aimeno 12 CFU 2018 5 76 65,8%o 25 36,5 68,5%o 2,2 61,7 | 353% 4,3 62,2 | 68,7%o
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allestero* 2019 2 65 | 308% 40 410  976% 24 569  424% 49 618 | 79:3%

2020 1 77 130% 50 435 1149% 21 532 397% 42 618  680%

2016 0 116 = 00% 00 530 @ 00% 03 1139 26% 15 1046  14,2%

Percentuale di studenti iscritti a primo anno del corso di 2017 0 102 0,0%. 0.0 575 0,0%o 01 1019 || 0.6% || 2.2 1000 || 21,9%o

iC12 laurea (L) e laureamagistrale (LM; LMCU) chehanno | 2018 0 161 | 00% 05 690 | 72% 01 10L0 11% 23 @ 998  22.8%
conseguito il precedente titolo di studio allestero® 2019 0 189  00% 00 630 @ 00% 02 1006 16% 31 1026  30,2%

2020 0 187 00% 10 770  130% 03 1049 25% 40 1080  37.0%

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

: cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.aflca MedlaAtenq NON
Indicatore non telematici Telematici

Num | Den | ind | Num| Den | | Num | Den | ind | Num _Ind__

2016 37,7 60,0 62,8% 397 60,0 66,2% 384 59,8  64,3% 433 599 | 72,2%

. Percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da 2017 368 600 614% 366 600 61,0% 384 602 @ 637% 435 601 @ 725%
conseguire** 2018 364 600 606% 388 600 @ 647% 393 597 659% 455 599  76,0%
2019 359 600 @ 598% @374 600 @ 623% 392 593  662% 457 598  765%
2016 = 100 105 | 952% 455 485 @ 938% 1014 1040 975% 932 953 | 97,7%
_ Percentuale di studenti che proseguono nef 11 anno neflo 2017 = 89 93 957% | 475 495 | 960% @899 920 978% 888 911 @ 975%
stesso corso di studio** 2018 148 150 | 987% 590 600 @ 983% @ 890 90,7 @ 982% 883 904 @ 97.7%
2019 175 180 | 972% 585 61,0 @ 959% @ 876 898  97,5% 898 919  97,7%
2016 93 105  886% 440 485  90,7% 889 1040 855% 844 953  885%
_ Percentuale di studenti che proseguono al |1 anno nello 2017 = 86 93 925% 430 495 @ 869% 785 920 853% 808 911  887%
iC15 stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU
2 | annot* 2018 123 150 820% 525 600 875% 779 907 859% 817 904  904%
2019 150 180  833% 500 61,0 820% 775 898 863% 837 919 @ 91,0%
2016 & 93 105 | 886% & 440 485  90,7% @ 888 1040 854% 844 953  88,6%
_ Percentuale di studenti che proseguono al |1 anno nello 2017 = 86 93 925% | 430 495 | 869% 785 920  853% 809 911  888%
iC15BIS | stesso corso di studio avendo acquisito ameno 1/3 dei
CFU previsti al | anno ** 2018 123 150 | 820% 525 600 @ 875% 784 90,7 865% 8.9 904  90,6%
2019 = 150 180 | 833% 500 61,0 @ 820% 777 898  865% 838 919 @ 912%
2016 = 60 105 571% 285 485  588% 571 1040 549% 615 953  645%
Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello 2017 =~ 42 93 | 452% @ 240 495  485% 498 920 @ 542% 591 911  64,9%
iC16 stesso corso di studio avendo acquisito dmeno 40CFU |58 | 67 || 150 || 447% || 335 || 60,0 || 558% || 514 || 907 || 56,7% || 625 || 904 | 69.2%
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al | anno** 2019 80 180 44.4% = 30,0 61,0 49,2% 49,6 898  553% 634 91,9 69,0%
2016 60 105 57,1% @ 29,0 48,5 59,8% | 572 1040  550% 61,7 95,3 64,7%

_ Percentuale di studenti che proseguono al Il annonello 2017 42 93  452% 240 495  485% 485 920 527% 589 911  64,7%
iC16BIS | stesso corso di studio avendo acquisito ameno 2/3 del
CFU previsti d | anno ** 2018 67 150  447% 335 600 @ 558% 51,6 90,7 @ 569% 627 904  69,4%

2019 80 180 44.4% 30,0 61,0 49,2% 50,7 89,8 56,5% @ 63,8 91,9 69,4%
2016 79 114 69,3% 57,5 71,0 81,0% 869 1222 711% 830 1046 @ 79,4%

_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi 2017 82 95 | 863% 480 575  835% 804 1064 756% 76,7 942  8L4%
1C17 laureano entro un anno oltre la durata normale del corso

nello stesso corso di studio** 2018 83 105 79,0% 405 48,5 835% 796 1040 765% 78,0 95,3 81,9%

2019 78 93 83,9% 435 49,5 87,9% 71,2 92,0 774% 74,9 91,1 82,2%

2016 74 95 77,9% | 46,0 58,0 79.3% | 79,8 1023  78,0% 70,7 88,8 79,6%

2017 79 101 782% | 49,0 60,5 81,0 75,6 96,3 785% @ 67,4 85,2 79,1%
Percentuale di laureati che s iscriverebbero di nuovo allo

iC18 stesso corso di studio 2018 86 102 84,3% 37,0 46,5 79,6% 70,1 909  77,0% 645 824 | 783%
2019 74 87 851% 455 48,5 93,8% = 69,5 870  799% 66,3 833 | 79,6%

2020 90 103 874% | 445 50,0 89,0% = 66,1 804  822% 66,0 823 | 80,3%

2016 960 1087 883% 6700 7830 @ 856% 6358 8212 774% 6101 8799 @ 69,3%

Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a 2017 940 1020 922% 6300 7200 875% @ 646,6 8483 @ 762% 6296 949,1 @ 66,3%

iC19 tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza 2018 940 1.080 87,0% 6400 7000 @ 914% 7366 9409 783% 6564 1.0022 @655%

gk 2019 1008 1102 915% 5900 7000 843% 7571 10205 742% 6779 10652 63,6%
2020 1061 1188 893% 6600 7700 857% 7474 10822 691% 6775 11138 60,8%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19BIS | indeterminato e ricercatori atempo determinato di tipo B Non disponibile
sul totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER  indeterminato e ricercatori atempo determinato di tipo A Non disponibile
e B sul totale delle ore di docenza

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolarita dellecarriere

_ Nedi Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. ia Ateneo = T
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | ind [Num ] Den [ ind | Num| Den | ind | Num | Den | ind |

2016 100 105 952% | 455 48,5 938% 1015 1040 97,6% 94,0 95,3 98,6%
2017 90 93 96,8% = 485 49,5 98,0% | 90,5 92,0 98,3% | 899 91,1 98,6%

Percentuale di studenti che proseguono la carrieranel
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ic21 sistema universitario al |1 anno** 2018 149 150 99,3% 59,0 60,0 98,3% 894 90,7  986% 892 90,4 | 98,7%
2019 178 180 98,9% 585 61,0 959% = 88,1 89,8  981% 90,7 91,9  98,6%

2016 67 95 705% 380 575 @ 661% @602 1064 56,6% 59,8 942  635%
. Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) ches 2017 63 105  60,0% 330 485 @ 680% 571 1040 549% 612 953 | 64,3%
i ; LM;
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2018 63 93 67,7% 305 495  616% 538 920 584% 603 911  66,2%
2019 90 150  60,0% 415 600 @ 692% 527 90,7 581% 60,2 904 | 66,7%
2016 0 105 0,0% 0,0 485 0,0% 00 1040 00% 06 953 | 0,6%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2017 0 93 0,0% 0,5 495 1,0% 0,2 920 @ 02% 07 91,1 | 0,7%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un differente
CdS dell'Ateneo ** 2018 0 150 0,0% 0,0 60,0 0,0% 01 90,7 @ 01% 05 904 @ 0,6%
2019 1 180 0,6% 0,0 61,0 0,0% 0,2 898  02% 05 91,9 @ 05%
2016 10 114 8,8% 4,0 71,0 5,6% 86 1222  71% 48 @ 1046 = 4,6%
) ) _ _ 2017 7 95 7.4% 3,0 57,5 5,2% 55 1064 52% @ 38 942  4,0%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2018 5 105 4,8% 35 485 7.2% 47 1040 @ 45% @ 39 953  41%
2019 6 93 6,5% 25 495 5,1% 4,6 920  50% 40 91,1 | 44%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

_ e Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. ia Ateneo S T
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | ind [Num ] Den [ ind | Num| Den | ind | Num [ Den | ind |

2016 86 95 90,5% | 555 58,0 95,7% @ 941 1023 92,0% 809 888 | 91,1%
2017 95 101 94,1% 57,5 60,5 95,000 @ 89,8 96,3  933% 782 852 | 91,8%

Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti

ic25 s 2018 95 | 102 931% 440 465 @ 946% 831 909  914% 754 824 | 914%
2019 8 | 87 | 943% 485 485  1000% 8L5 87,0  937% 767 833 | 922%

2020 101 | 103  981% 485 500 @ 97,0% 765 804  952% 764 823 | 92,9%

2016 20 | 95  211% 185 590  314% 237 8L7 200% 304 748  406%

Percentuale di Laureati _occupe_|ti aun anno dal Titolo 2017 23 87 26,4% 17,5 53,5 32,7% 249 75,4 33,0 30,9 69,4 44 5%

ic26 ﬁhﬁtnlﬁlzglca%ralﬂ%rﬁ ?Sfrr?;rcl)ﬁrea?:tr?tl)mg ?g_e 2018 3L | 78  397% 120 490 245% 233 805 289% 286 712  402%
dottorato con borsa, specidlizzazionein medicina, ecc) | 2019 22 | 82 | 268% 125 355  352% 220 744  296% 254 620  41,0%

2020 17 | 49 347% 125 315 397% 172 615 280% 201 559  359%

Percentudle di Lauresti oocupati aun anno dal Titolo 2016 20 | 95 | 211% 140 590 @ 237% 194 865  224% 250 800  313%

(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2017 16 = 87 | 184% 125 535 @ 234% 182 796  228% 257 751  342%
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iC26BIS | unattivitalavorativa e regolamentata da un contratto, odi = 2018 27 78 34,6% 95 49,0 19,4% 18,8 81,9 230% 253 76,5 33,1%
svolgere attivitadi formazione retribuita (es. dottorato

" A L 2019 17 82 20,7% @ 11,0 355 31,0% @ 18,0 744 | 242% 223 654 | 34,1%
con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

2020 13 49 265% | 12,0 315 381% @ 150 615  244% 178 57,7 | 30,8%
2016 20 57 351% 14,0 42,0 333% 194 486 | 399% 250 51,9 @ 482%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo 2017 16 55 29,1% 12,5 32,0 39,1% 18,2 45,5 39,9% 25,7 48,9 52,5%

. (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione 7 3 a 3
iC26TER non retribuita che dichiarano di svolgere unattivita 2018 27 51 52,9% 9,5 33,0 28,8% 188 48,7  386% 253 499  50,7%
lavorativa e regolamentata da un contratto 2019 17 47 36,2% 11,0 24,0 458% 18,0 445  404% 223 436  51,3%
2020 13 27 481% 120 235 51,1% 150 338 443% 178 351  50,8%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del cor po docente

_ e Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. ia Ateneo = T
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | ind [Num ]| Den | ind [Num| Den | ind | Num| Den | ind |

2016 301 91 33,2 154,0 6,5 23,6 282,9 6,8 41,3 | 2372 73 32,3
2017 273 85 32,1 137,0 6,0 22,8 261,7 71 370 2361 79 29,9

Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato

ic27 et 1 ore di docenza) 2018 = 324 9,0 360 1465 58 251 2555 7.8 326 2365 84 28,3
2019 = 396 9,2 431 1575 58 270 2548 85 30,0 2420 89 27,3
2020 437 9,9 441 | 1665 64 259 2585 90 28,7 2508 93 27,0
2016 116 2,7 426 530 46 115 972 36 271 91 45 19,8
Rapporto studenti iscritt al primo anno/docenti degli 2017 99 2,3 424 570 38 149 82 39 223 887 48 18,5
iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2018 158 315 45,1 69,0 37 18,8 90,6 44 20,4 91,3 51 17,9
docenza) 2019 187 35 534 635 37 173 952 47 201 97 53 18,2
2020 184 47 394 760 43 179 979 50 198 1043 56 18,8
Breve commento

Commento sintetico degli indicatori per il monitoraggio annuale dei CdS e analisi delle eventuali criticita riscontrate
Scheda di Monitoraggio Annuale 2021
LM-51 PsicologiaClinica

In seguito allanalisi degli indicatori quantitativi del Corso di Studio LM-51 Psicologia Clinica, aggiornati a 26/06/2021, si predispone la seguente Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) da parte
del gruppo AQ del CdS:



ISCRIZIONE STUDENTI

Il numero di iscritti a corso di studio (iC00a) rimane sostanzialmente stabile (n = 187 nel 2020) rispetto allanno precedente (n = 189 nel 2019), mantenendo la crescita osservatain relazione alle
annualita antecedenti (n = 102 nel 2017; n = 161 nel 2018). Tale numero di iscritti risulta superiore a valore medio complessivo dei CdS della stessa classe presenti nell Ateneo (n = 77,0 nel 2020),
nella stessa area geografica (n = 104,9 nel 2020) e negli atenei non telematici in Italia (n = 108,0 nel 2020).

I numero complessivo di studenti iscritti (al primo o ad anni successivi) al CdS (iC00d) risulta notevolmente incrementato nellultimo triennio (n = 324 nel 2018, n = 396 nel 2019 e n = 437 nel
2020) e superiore ai CdS della stessa classe presenti nellAteneo (n = 166,5 nel 2020), nella stessa area geografica (n = 256,4) e negli atenei non telematici in Italia (n = 250,2 nel 2020).

INDICATORI RELATIVI ALLA DIDATTICA (Gruppo A)

Per quanto concerne gli indicatori relativi alla didattica, la percentuale di laureati entro la durata normale del corso (iC02, indicatore calcolato sugli avvii di carriera) hariportato un sostanziale
incremento nel 2020 rispetto agli anni precedenti (69,7% nel 2018, 68,4% nel 2019 e 74,0% nel 2020). Tale percentual e riduce le distanze trala percentuale mediadel CdS e quelladi Ateneo
(79,1%), e s mantiene comunque sempre superiore ala media dellarea geografica (62,0%) e alla media nazionale (69,4%). Supera, inoltre, il target (+1%) previsto dagli obiettivi dellAteneo e di
Dipartimento (Indicatori Piano strategico 2021-23 e Piano integrato 2020-2022). La percentuale di immatricolati che si laureano nel CdS entro la durata normale del corso (iC22, indicatore
calcolato sugli immatricolati puri) registra, invece, rispetto allanno precedente, una riduzione (60,0% nel 2017, 67,7% nel 2018 e 60,0% nel 2019). Da sottolineare che tale percentuale é inferiore a
quelladi Ateneo (69,2%) e alla media nazionale (66,7%), ma superiore alla media dellarea geografica (58,1%).

Si sottolineail dato positivo inerente la percentuale di studenti iscritti provenienti da altro Ateneo (iC04), che aumenta notevolmente nel 2020 rispetto al biennio precedente (23,6% nel 2018,
21,7% nel 2019 e 40,1% nel 2020) ed & di gran lunga superiore allamediadei CdS della stessa classe presenti nella stessa area geografica (26,6%), seppure inferiore allamedia di Ateneo (45,5%)
e allamedia nazionale (45,0%).

Monitoraggio azioni intraprese

Lincremento della percentuale di studenti iscritti provenienti da altro Ateneo potrebbe essere riconducibile ad una molteplicitadi fattori trai quali, daun lato, le azioni correttive intraprese negli
anni scorsi dal CdS (i.e. corso anumero aperto e attivitadi promozione del CdS anche tramite lutilizzo dei socia network) e, dallaltro lato, fattori di carattere pit generale legati alle politiche
dellAteneo di Palermo (e.g. no-tax area dovuta alla pandemia da COVID-19) e di altri Atenei sul territorio regionale e nazionale (corsi a numero chiuso).

INDICATORI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE (GRUPPO B)

Per quanto concerne gli indicatori di internazionalizzazione, si osserva unariduzione della percentuale di CFU conseguiti allestero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli
studenti entro la durata normale del corso (iC10) (9,0 nel 2017, 4,1 nel 2018 e 3,2 nel 2019), con valori inferiori nel 2019 rispetto a valore medio complessivo dei CdS della stessa classe presenti
nell Ateneo (30,5), nella stessa area geografica (9,4) e negli atenei non telematici in Italia (16,5).

Anche la percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno conseguito almeno 12 CFU alestero (iC11) si e ridotta nellultimo triennio (65,8 nel 2018, 30,8 nel 2019 e 13,0 nel
2020), con vaori inferiori nel 2020 rispetto a valore medio complessivo dei CdS della stessa classe presenti nell Ateneo (114,9), nella stessa area geografica (39,7) e negli atenei non telematici in
Italia (68,0).

Si registra, infine, lamancata attrattivita del corso per gli studenti che hanno conseguito il precedente titolo di studio alestero (iC12). | dati relativi allanno 2020 vanno inevitabilmente letti anche
allaluce delle mutate esigenze connesse allemergenza pandemica da Covid-19 tuttorain corso, che hanno comportato limpossibilita di effettuare azioni specifiche nel corso dellanno 2020.
Monitoraggio azioni intraprese e azioni correttive

Per far fronte atali aspetti di criticitasi propongono le seguenti azioni correttive giain parte riportate nel Rapporto di Riesame Ciclico 2021:

a) Azione: Sviluppare un sistema di accoglienza degli studenti incoming attraverso lorganizzazione di un incontro tra studenti Erasmus e coordinatori dei progetti Erasmus e la costituzione di un
gruppo di Peer tutoring. Risorse: Coordinatore del CdS, coordinatori dei progetti Erasmus, commissione per lamobilita internazionale del Dipartimento. Tempi: pianificazione e implementazione
dellincontro tra studenti Erasmus e coordinatori dei progetti Erasmus entro il mese di ottobre 2021; sviluppo del gruppo di Peer tutoring entro dicembre 2021.

b) Azione: Condividere alivello collegiae le prassi relative alaccoglienza degli studenti coinvolti nel progetti ERASMUS, al fine di sensibilizzare i singoli docenti alla necessitadi stipulare
ulteriori accordi di convenzione ERASMUS. Risorse: Coinvolgimento di tutti i docenti del CdS e, in particolare, della commissione per la mobilitainternazionale del Dipartimento. Tempi:
Condivisione alivello collegiae e pianificazione degli interventi da mettere in atto entro il mese di novembre 2021. Verifica annuale degli interventi promossi (da effettuare allafine di ogni anno
accademico).

¢) Azione: Relazione da parte di studenti che hanno effettuato esperienze ERASMUS ed ERASMUS + PER TRAINEESHIP (tirocinio allestero) nellambito delle giornate di presentazione del CdS
e pubblicizzazione delle stesse sul sito internet del CdS (es.: creazione di brevi video-clip) prima della pubblicazione del successivo bando Erasmus. Risorse: Commissione AQ, Prof. Gianluca Lo
Coco (referente per laLM Psicologia Clinica della commissione per la mobilitainternazionale del Dipartimento), referente del CdS. Tempi: Individuazione, entro il mese di dicembre, degli
studenti che hanno effettuato ERASMUS ed ERASMUS + PEER TRAINEESHIP. Entro i mesi di febbraio/marzo (in occasione delle giornate di presentazione del CdS), presentazione delle
esperienze effettuate dagli studenti. Attivita dasvolgersi annualmente.
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ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA (GRUPPO E)

In relazione alla percentuale di abbandoni a primo anno (iC14) si osserva un lieve incremento rispetto allanno precedente (1,3% nel 2018 e 2,8% nel 2019). Tale dato, tuttavia, & inferiore rispetto
allamediadi Ateneo (4,1%) ein linea con la media dellarea geografica (2,5%) e la media nazionale (2,5%).

La percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito ameno 40 CFU a | anno (iC16) rimane sostanzial mente inalterata rispetto agli anni precedenti
(45,2% nel 2017, 44,7% nel 2018 e 44,4% nel 2019). Tale percentuale € inferiore allamedia di Ateneo (49,2%), alla media dellarea geografica (55,3%) e alla media nazional e (69,0%).

INDICATORI RELATIVI AL PERCORSO DI STUDI E ALLA REGOLARITA DELLE CARRIERE

La percentuale di studenti che proseguono lacarrieraal |1 anno (iC21) si mantiene sostanzialmente stabile rispetto allanno precedente (96,8% nel 2017, 99,3% nel 2018 e 98,9% nel 2019).

Si registra, inoltre, un incremento della percentuale di abbandoni del corso dopo N+1 anni (iC24: 7,4% nel 2017, 4,8% nel 2018 e 6,5% nel 2019).

Monitoraggio azioni intraprese e azioni correttive

| dati inerenti gli indicatori per lavalutazione della didatticadel gruppo E e laregolaritadelle carriere rilevano la complessita di tali tematiche. Azione: 11 CdS si propone di monitorare nel corso
dellanno e discutere in sede di Collegio dei docenti il bilanciamento e la distribuzione del carico didattico nel biennio. Risorse: Referente del coordinatore per il CdS. Tempi: Monitoraggio degli
indicatori aggiornati allafine dei mesi di dicembre 2021 e marzo 2022. Discussione in sede collegiale dei dati osservati e delle eventuali azioni correttive entro il mese di giugno 2022.

INDICATORI RELATIVI ALLA SODDISFAZIONE E OCCUPABILITA

Quale punto di forzadel CdS si evidenziano livelli elevati di soddisfazione rispetto al corso da parte dei laureandi (iC25: 93,1% nel 2018, 94,3% nel 2019 e 98,1% nel 2020), dato superiore dla
media di Ateneo (97,0%), allamedia dellarea geografica (95.2%) e alla media nazionale (92,9%). Questa osservazione € supportata dai dati provenienti da ALMALAUREA (Scheda Unica
Annuale Soddisfazione per il corso di studio concluso e condizione occupazionale dei lauresti), che evidenziano come 188,2% degli intervistati si iscriverebbe nuovamente allo stesso corso

dell Ateneo (dato in crescita rispetto allanno 2019 86,8%) e comeil 91,25% degli intervistati si dichiara complessivamente soddisfatto della propria esperienza di tirocinio (61,25% decisamente si,
30,0% piu si che no). Tale dato viene confermato anche dalla relazione annual e della Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS) che riporta valutazioni positive e non segnalain relazione a
tale ambito particolari criticita o proposte (quadro B dellarelazione CPDS 2020).

Nellultimo anno € aumentata, inoltre, la percentuale di laureati occupati a un anno dal titolo rispetto allanno precedente (iC26: 39,7% nel 2018, 26,8% nel 2019 e 34,7% nel 2020; iC26BIS: 34,6%
nel 2018, 20,7% nel 2019 e 26,5% nel 2020; iC26TER: 52,9% nel 2018, 36,2% nel 2019 e 48,1% nel 2020), con incrementi di gran lunga superiori al target di +0,4% (Piano strategico 2021-23 e
Piano integrato 2020-2022). Questi trend positivi vengono confermati dagli indicatori relativi alla percentuale di occupati atre anni dal titolo (iC07: 68,9% nel 2018, 64,5% nel 2019 e 75,8% nel
2020; iCO7BIS: 68,9% nel 2018, 60,5% nel 2019 e 75,8% nel 2020; iCO7TER: 76,1% nel 2018, 66,7% nel 2019 e 85,5% nel 2020).

Monitoraggio azioni intraprese

In relazione agli indicatori commentati sopra non vengono proposte specifiche azioni correttive, se non il mantenimento ed il potenziamento delle buone prassi gia messe in atto da parte del CdS
nel corso degli anni presi in esame nella presente Scheda di Monitoraggio Annuale (i.e. momenti di confronto strutturati con gli stakeholders rappresentativi dei contesti lavorativi dei laureati in
Psicologia Clinica dell Ateneo di Palermo e con |Ordine degli Psicologi della Regione Siciliana, organizzati dal CdS con cadenza annuale nei mesi di febbraio/marzo).

INDICATORI RELATIVI ALLA CONSISTENZA E QUALIFICAZIONE DEL CORPO DOCENTE

11 rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (iC27) risultain crescita nel 2020 rispetto agli anni precedenti (36,0 nel 2018, 43,1 nel 2019 e 44,1 nel 2020), aspetto di criticita segnalato da questo
CdS anche nel Rapporto di Riesame Ciclico 2021.

Il rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (iC28) si riduce considerevol mente rispetto agli anni precedenti (45,1 nel 2018, 53,4 nel 2019 e 39,4 nel 2020).
Monitoraggio azioni intraprese e azioni correttive

Azione: Per far fronte agli aspetti di criticitariscontrati ed al fine di mantenere elevatala qualita dellofferta formativa verra monitorato tale dato in relazione allaumento degli iscritti (Indicatore
iC00d). Risorse: Commissione AQ, referente del CdS, Coordinatore del Cl.

Palermo, 04 ottobre 2021

11 gruppo AQ:

- Prof.ssa Francesca Giannone (Coordinatore del CdS)
- Prof.ssa Laura Salerno (Docente del CdS)

- Prof.ssa Daniela Smirni (Docente del CdS)
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- Dr.ssa Orsola Alfieri (Referente segreteria didattica CdS)
- Sig. Giordano Sofia (Studente)

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 26/06/2021
Elenco file con dati ANS visualizza
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