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COMMISSIONE DI GESTIONE AQ DELLA RICERCADIPARTIMENTALE (CAQ-RD)

VERBALE N. 26

Il giorno 7 del mese di dicembre dell’anno 2022 alle ore 8,35 con modalita mista, in presenza e sul
canale Teams, creato sulla piattaforma Microsoft Team dopo I’entrata in vigore del DPCM del
9/03/2020, si riunisce la Commissione di Gestione AQ della Ricerca Dipartimentale del DSPPEFF
per discutere e deliberare sui seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Comunicazioni

2. RINNOVO DEL RICONOSCIMENTO DI “ISTITUTO DI ECCELLENZA NELLA
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE NELLA RICERCA” (“HR-EXCELLENCE
IN RESEARCH”) dell’Universita degli Studi di Palermo

Sono presenti i Componenti della Commissione AQ della Ricerca Dipartimentale:

Prof. Marianna Alesi Delegata alla Ricerca Dipartimentale, Presidente
Prof. Antonino Bianco Delegato alla Terza Missione Dipartimentale
Prof. Francesca Anello Componente

Prof. Silvana Miceli Componente

Prof. Giuseppa Cappuccio  Componente

Prof. Salvatore Gullo Componente

Dott. Roberto Pecoraro Componente

Sig. Maurizio Polizzi Componente

La seduta é presieduta dalla Prof. Marianna Alesi; svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il
Sig. Maurizio Polizzi

Il Presidente, verificato il numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 8,40.

1. Comunicazioni.
La Prof. Alesi riferisce di avere ricevuto manifestazioni di interesse per il meeting Ricerca sul tema
Open Science e Open Research che si é svolto giorno 30 novembre ed é stato tenuto dalla Dott.ssa
Maria Francesca D’Asaro, RESPONSABILE UNITA' OPERATIVA - U.O. Sviluppo performance
dell’archivio istituzionale della ricerca e servizi bibliometrici, e dalla Dott.ssa Marina Galioto,
RESPONSABILE UNITA' OPERATIVA - U.O. Biblioteca di Psicologia (DP).




2. RINNOVO DEL RICONOSCIMENTO DI “ISTITUTO DI ECCELLENZA NELLA
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE NELLA RICERCA” (“HR-EXCELLENCE IN
RESEARCH?”) dell’Universita degli Studi di Palermo

Giorno 5/12/2022 si & svolto P’infoday per il RINNOVO DEL RICONOSCIMENTO DI
“ISTITUTO DI ECCELLENZA NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE NELLA
RICERCA” (“HR-EXCELLENCE IN RESEARCH”) dell’Universita degli Studi di Palermo. La
Prof. Clelia Dispenza, Delegata per I’implementation of the European Charter for Researchers and
Code of Coduct for their Recruitment, ha incontrato i Delegati alla Ricerca di tutti i Dipartimenti
dell’Universita di Palermo, ha esposto le finalita e le modalita del suddetto processo di
accreditamento. Ogni dipartimento deve comunicare il nominativo di 2 dottorandi, 2 RTDa e/o
Assegnisti di Ricerca, 2 RTDb e 2 PA/PO per partecipare alla formazione per prendere parte agli
incontri con gli esperti valutatori, che si svolgeranno presumibilmente nel mese di febbraio o di
marzo. Si individua una rosa di nomi di colleghi rispondenti ai profili richiesti e si concorda di
sottoporre questa rosa di nominativi all’attenzione del Prof. Gioacchino Lavanco, Direttore del
Dipartimento SPPEFF, prima dell’invio alla Prof.ssa Clemenza.

Non avendo altro da discutere e visto che tutti i punti all’odg sono stati esaminati, alle ore 11,50 si
dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale, previa lettura, viene confermato dai presenti e approvato seduta stante.

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente
Sig. Maurizio Polizzi F.to Prof. Marianna Alesi



