
 

UniYersitj degli StXdi di Palermo¬
DiSaUWimeQWR di ScieQ]e PVicRlRgiche, PedagRgiche,b

dellŖEVeUci]iR FiVicR e della FRUma]iRQeb
 

RHJROaPHQWRb

PRE/0A;IONI RO10INARIE 

SHUYL]LR dL VaOXWa]LRQH FXQ]LRQaOH H PRVWXUaOHbb

  

Il C][higli] di DidagjiZe[j] di Scie[ve Phic]l]giche� Pedag]giche� dell�Ehegcivi] Fihic] e della F]gZavi][e 

Visto il ŗRegolamento di Ateneo per le Prestazioni Conto TerziŘ emanato con D.R. n. 3468/2014 del                               
06/10/2014 

 Approva il seguente regolamento interno per le prestazioni conto terzi. 

   

AUW. 1b

DHILQL]LRQH WLSRORJLa H aPbLWR dL aSSOLca]LRQHb

1. Ai fini del presente regolamento, per prestazioni conto terzi, si intendono le attività ed i servizi, non                                 
rientranti nei compiti istituzionali dellŖUniversità, svolti nellŖinteresse prevalente o esclusivo di                     
committenti pubblici o privati, avvalendosi del personale dellŖUniversità degli Studi di Palermo. 

2. Le suddette attività dovranno essere svolte al di fuori degli ordinari compiti istituzionali e dellŖorario                             
di servizio ordinario o con debito di orario quantificato e recuperato. 

3. Le prestazioni disciplinate dal presente Regolamento sono: 

a. Forniture di servizi e prestazioni di tipo professionale svolte avvalendosi delle strutture                       
universitarie; 

b. Prestazioni di ricerca effettuata in base a contratti o convenzioni e nel rispetto delle procedure                             
previste dalla normativa vigente in materia; 

c. Prestazioni relative ad attività di formazione, aggiornamento e qualificazione professionale non                     
rientranti nei compiti istituzionali dellŖUniversità; 

d. Prestazioni routinarie regolate da tariffari quali: analisi, incluse quelle che prevedono una                       
certificazione ufficiale dei risultati, i pareri e/o i suggerimenti tecnico-scientifici. 

e. Valutazione antropometrica, biomeccanica, posturale, funzionale e metabolica del soggetto                 
sano, o con disabilità stabilizzata e/o con patologie croniche stabilizzate (dismetabolismi,                     
diabete, osteoporosi, ipertensione, ecc.). Nel dettaglio, le prestazioni sono indicate nelle tabelle                       
allegate. 



f. Attività di tipo consulenziale nellŖambito della nutrizione sportiva e dellŖesercizio fisico per                       
soggetti in età evolutiva, adulta e anziana, anche mediante attività pratica a piccoli gruppi. 

4.   Non rientrano nel presente regolamento, in quanto diversamente disciplinati: 

a. i programmi di ricerca e formazione dellŖUniversità, finanziati in tutto o in parte da Enti di ricerca                                 
o da altri soggetti pubblici e privati; 

b. la realizzazione di programmi di ricerca previsti dallŖart. 1, comma 13, della legge 230/05, svolti                             
al di fuori delle strutture dellŖAteneo, con oneri e impiego di attrezzature e collaboratori dellŖente                             
committente; 

c. le consulenze ad personam disciplinate dal regolamento di Ateneo in materia di incarichi                         
extraistituzionali; 

d. le attività con finalità assistenziali svolte dalle strutture della Scuola di Medicina e Chirurgia, che                             
rientrano nella competenza dellŖAOUP. 

 

AUW. 2b

CRPSLWL dHO CRQVLJOLR dL DLSaUWLPHQWRbb

1. Il Consiglio della struttura con autonomia amministrativo-contabile deve:  

a. approvare le tariffe e i corrispettivi relativi alle prestazioni conto terzi, nonché lŖeventuale impegno                           
orario per le tipologie di prestazioni, in ogni caso al di fuori dellŖordinario orario di servizio;  

b. designare il Responsabile scientifico del Servizio tra docenti afferenti alla struttura, a condizione                         
che gli stessi risultino ricercatori attivi;  

 

2. Il Responsabile scientifico del Servizio individua, in funzione della prestazione e delle specifiche                           
competenze richieste per il suo espletamento, i collaboratori che fanno parte dellŖEquipe. 

3. Il Responsabile scientifico del Servizio designa come collaboratori tra il personale Tecnico                         
Amministrativo, i Sig. Polizzi Maurizio, Dott. Alamia Giuseppe e la Sig.ra Puleo Nunzia tenendo conto, in                               
considerazione di professionalità equivalenti, di una adeguata turnazione e li comunica al Consiglio di                           
Dipartimento. 

4. Per le prestazioni routinarie le percentuali da ripartire al personale devono essere deliberate e/o                             
aggiornate annualmente. Il compenso del personale sarà erogato trimestralmente secondo ripartizione dei                       
compensi. 

  

AUW. 3b

RLSaUWL]LRQH dHL cRUULVSHWWLYLb

1. In linea con quanto indicato nel regolamento conto terzi dellŖAteneo, si propone che i proventi derivanti                                 
dalle attività di cui al presente regolamento siano cosë ripartiti: 

a. il 15% sarà destinato allŖAmministrazione Centrale 

b. il 20 % sarà destinata alle spese di funzionamento della struttura, ad interventi infrastrutturali ed ad                               
acquisto di attrezzature; 

c. il 65% dei proventi per singola prestazione sarà destinato ai compensi dovuti al personale coinvolto                             
nella prestazione erogata cosë come di seguito specificato: 

1. 60% al docente direttamente coinvolto nella prestazione. A discrezione del docente, tale compenso                         
potrà essere liquidato in busta paga, o mantenuto in un fondo di ricerca di sua titolarità. 

2. 5 % al personale amministrativo che curerà gli adempimenti di funzionamento del servizio. 



  

Qualora, al fine di erogare i servizi di cui al presente regolamento, si rendesse necessario avvalersi di                                 
personale non strutturato, la quota di cui alla lettera c punto 1 sarà proporzionalmente ridotta per                               
consentire il pagamento dei relativi oneri. 

 

AUW. 4b

TaULIIaULRbb

1. Il tariffario del Servizio di Valutazione e Consulenza Funzionale, Posturale e metabolica viene                         
sottoposto dal Responsabile allŖapprovazione del competente Consiglio di Dipartimento.  

2. Il tariffario verrà aggiornato e approvato annualmente, le prestazioni al personale coinvolto verranno                         
liquidate trimestralmente. 

a. Le tariffe, da intendersi per ogni singola seduta, saranno differenziate per tipologia di                         
prestazione secondo le tabelle allegate; 

b. Le tariffe per prestazioni richieste da enti/strutture esterne verranno pattuite con il/i                       
committente/i.  

c. Il Servizio puā proporre un ciclo di sedute (individuali o di gruppo) con tariffe che verranno                               
stabilite sulla base degli obiettivi.  

  

AUW. 5b

MRdaOLWÇ dL accHVVR aO SHUYL]LR H RbbOLJKL SHU OŖXWHQWHbb

1. Gli utenti potranno accedere al servizio previa richiesta di primo incontro effettuata secondo quanto 
indicato sul sito del servizio.  

2. Gli utenti si impegnano a versare le quote spettanti (con cadenza concordata) attraverso bonifico 
bancario e ad inviare tempestivamente ricevuta di pagamento al docente di riferimento e al 
responsabile amministrativo del Dipartimento.  

3.  

AUW. 6b

MRdaOLWÇ dL accHVVR aO SHUYL]LR H RbbOLJKL SHU LO dRcHQWHbb

1. Il docente dovrà comunicare la propria disponibilità a erogare prestazioni conto terzi al 
Responsabile del Servizio e al Direttore del Dipartimento.  

2. Per le prestazioni erogate di cui allŖarticolo 1, punto 3, comma d, il docente incaricato, di norma 
dovrà avvalersi degli spazi del Servizio di Valutazione Funzionale e Posturale individuati allŖinterno 
del Dipartimento di Scienze Psicologiche Pedagogiche, dellŖEsercizio Fisico e della Formazione.  

3. Ai fini dellŖerogazione del Servizio ed in caso di eventuale temporanea indisponibilità degli spazi di 
cui al punto che precede, il Responsabile scientifico del Servizio potrà autorizzare lŖeventuale 
utilizzo di spazi esterni, previa acquisizione di apposita attestazione rilasciata dal soggetto esterno 
ospitante circa la conformità di detti spazi alla normativa di cui al d.Lgs. 81/08.  

4. Il docente dovrà utilizzare i Moduli per la Richiesta di presa in carico e di Rilascio di relazione (o 
certificazione) di valutazione, compilarli con lŖutente e trasmetterli tempestivamente alla segreteria 
amministrativa per assegnazione del numero di protocollo e per lŖarchiviazione. 

 

 



TABELLA 1. VALUTAZIONE E CONSULENZA POSTURALE E BIOMECCANICAb

PUHVWa]LRQHb RHVSRQVabLOH dHOOa SUHVWa]LRQHb EXURb

Valutazione Posturale 
(anamnesi e test posturali) 

Dott. Angelo Iovane  120,00 

Stabilometria e Baropodometria 
statica con test recettori 
posturali 

Dott. Angelo Iovane  50,00 

Baropodometria dinamica con 
analisi del movimento 

Dott.  Angelo Iovane  50,00 

Ginnastica Posturale Integrata 
individuale  

Dott. Angelo Iovane  30,00 

Ginnastica Posturale Integrata 
di gruppo (max 4-6 persone, 1 
mese, 8 sedute) 

Dott. Angelo Iovane  80,00 

Pancafit individuale   Dott. Angelo Iovane  40,00  

Pancafit di gruppo (max 4 
persone ) 

Dott. Angelo Iovane  25,00 

Consulenza osteopatica  Dott. Angelo Iovane  60,00 

Consulenza  di II livello in 
ambito di patologie sportive 

Dott. Angelo Iovane  50,00 

Analisi dellŖequilibrio corporeo 
tramite stabilometria 

Dott. Giuseppe Russo  50,00 

Baropodometria statica e 
dinamica con prescrizione di 
plantare dedicato 

Dott. Giuseppe Russo  60,00 

Valutazione del rischio di 
caduta in età geriatrica 

Dott. Giuseppe Battaglia  50,00 

Valutazione del carico pressorio 
plantare tramite 
baropodometria 

Dott. Giuseppe Battaglia  50,00 

Ginnastica Posturale Integrata 
di gruppo in età geriatrica (max 
4-6 persone, 1 mese, 8 sedute ) 

Dott. Giuseppe Battaglia  80,00 

Valutazione della mobilità del 
rachide cervicale 

Dott. Giuseppe Battaglia  50,00 

Valutazione della mobilità e 
delle alterazioni del rachide  

Dott. Giuseppe Battaglia  50,00 

Valutazione della mobilità 
dellŖarticolazione coxo-femorale 

Dott. Giuseppe Battaglia  20,00 



 

TABELLA 2. VALUTAZIONE FUNZIONALE DELLA FORZA E POTENZA MUSCOLAREbb

 

TABELLA 3. VALUTAZIONE E CONSULENZA METABOLICA E NUTRIZIONALEb

 

 

Valutazione della mobilità del 
cingolo scapolo-omerale 

Dott. Giuseppe Battaglia  20,00 

Valutazione delle abilità 
grosso-motorie nei bambini 

Dott. Giuseppe Battaglia  30,00 

Valutazione delle curve e della 
mobilità della colonna 
vertebrale 

Dott. Marianna Bellafiore  50,00 

Valutazione della mobilità 
dellŖarticolazione coxo-femorale 

Dott. Marianna Bellafioreb 20,00 

Valutazione della mobilità del 
cingolo scapolo-omerale 

Dott. Marianna Bellafiore  20,00 

PUHVWa]LRQHb RHVSRQVabLOH dHOOa SUHVWa]LRQHb EXURb

Valutazione della prestazione di 
salto verticale 

Dott. Giuseppe Battaglia  80,00 

Valutazione della forza di presa 
della mano 

Dott. Giuseppe Battaglia  20,00 

Valutazione della forza e della 
potenza dei muscoli degli arti 
inferiori 

Dott. Marianna Bellafiore  80,00 

Valutazione della massima 
potenza anaerobica e della 
curva della fatica degli arti 
inferiori 

Dott. Marianna Bellafiore  40,00 

PUHVWa]LRQHb RHVSRQVabLOH dHOOa SUHVWa]LRQHb EXURb

Valutazione diretta della velocità 
del metabolismo basale 

Dott. Marianna Bellafiore  40,00 

Valutazione della composizione 
corporea attraverso la 
bioimpedenziometria 

Dott. Marianna Bellafiore  25,00 

Programmazione nutrizione 
sportiva   

Dott. Patrizia Proia        70,00 



TABELLA 4. VALUTAZIONE DELLA CAPACITAŖ E POTENZA AEROBICAb

 

 

 

 

 

b

TABELLA 5. VALUTAZIONE E CONSULENZA METABOLICA E NUTRIZIONALE (WHVW HVHJXLWL LQ XQab
VWUXWWXUa LQWHUQa ad UNIPA cRQYHQ]LRQaWa)b

 

 

 

 

 

PUHVWa]LRQHb RHVSRQVabLOH dHOOa SUHVWa]LRQHb EXURb

Valutazione dellŖefficienza 
cardiaca e respiratoria sotto 
sforzo 

Dott. Marianna Bellafiore  60,00 

Valutazione della potenza 
aerobica (VO2max) con 
ergometro 

Dott. Marianna Bellafiore  60,00  

Valutazione della soglia 
anaerobica  

Dott. Marianna Bellafiore  60,00 

Visita di controllo periodica  Dott. Patrizia Proia  30,00 

PUHVWa]LRQHb RHVSRQVabLOH dHOOa SUHVWa]LRQHb EXURb

Test genetici predittivi 
nutrizionali  

Dott. Patrizia Proia  30,00 

Test predisposizione genetica 
alla celiachia  

Dott. Patrizia Proia  30,00 

Test intolleranza genetica al 
lattosio 

Dott. Patrizia Proia  30,00 

Test sensibilità alimentari  Dott. Patrizia Proia  70,00 

Test DNA dimagrimento  Dott. Patrizia Proia  70,00 

Test legati allŖattività sportiva  Dott. Patrizia Proia  70,00 



 

 

 

 

 

TABELLA 6. VALUTAZIONE E CONSULENZA DI MEDICINA ESTETICA (WHVW HVHJXLWL LQ XQa VWUXWWXUab
HVWHUQa cRQYHQ]LRQaWa)b

PUHVWa]LRQHb RHVSRQVabLOH dHOOa SUHVWa]LRQHb EXURb

Trattamento delle cicatrici 
introflesse ş atrofiche ş retraenti 
con biodermogenesi   

Dott. Vincenza Leonardi  90,00 

Trattamento delle lesioni 
post-traumatiche ş artrosiche ş 
con farmaforesi  

Dott. Vincenza Leonardi  70,00 

Biorivitalizzazione e 
bioristrutturazione con 
farmaforesi   

Dott. Vincenza Leonardi  80,00 

Carbossiterapia per linfedemi 
ş lesioni vascolari ş ulcere ş 
piaghe ş psoriasi   

Dott. Vincenza Leonardi  70,00 

Propulsione di ossigeno per 
ulcere ş piaghe ş 
rivitalizzazione cutanea ş 
mucosa   

Dott. Vincenza Leonardi 

 

50,00 

Trattamento con plexer per 
ablazione lesioni cutanee  

c.d. 

Dott. Vincenza Leonardi  55,00 

Peelings per acne  70,00 ş 
melasma 80,00 ş resurfacing  

Dott. Vincenza Leonardi  120,00 

Intralipoterapia per lipomi ş 
ginecomastia falsa ş cellulite 
aree di 10 per 10 cm.   

Dott. Vincenza Leonardi  80,00 

Trattamenti laser CO2   Dott. Vincenza Leonardi  140,00 

Trattamenti laser CO2 
frazionato ş menopausa  

Dott. Vincenza Leonardi  270,00  


