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Verbale n. 4 Consiglio del Dipartimento del 30.03.2023 

 

Il giorno 30 del mese di marzo dell’anno 2023 alle ore 15:00, presso la Sala Consiglio – secondo piano – Viale delle 

Scienze Edificio 15, si riuniscono i componenti il Consiglio di Dipartimento per discutere e deliberare sui seguenti 

argomenti posti all’ordine del giorno:  

 

1. a )  Comunicazioni del Direttore 

2. b) Ratifica decreti del Direttore nn. 1314/2023; 1453/2023; 1670/2023; 1674/2023; 1684/2023, 1707/2023, 

1932/2023, 2032/2023 

n. 1314 del 22/02/2023 nomina commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli per l’avviso di n.1 

incarico di prestazione d’opera intellettuale per la “Gestione e attuazione del progetto: pianifica-zione, 

coordinazione e comunicazione con i partner; attività di informazione, diffusione e promo-zione del corso 

internazionale; realizzazione materiali e contenuti formativi per l’edizione 2023” nell’ambito del Progetto 

“Summer School Migrations, Human Rights, Democracy” (Ref. Prof. Elisabetta Di Giovanni); 

n. 1453 del 27/02/2023 nomina della commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli e colloquio 

per l’avviso di n.1 incarico di prestazione d’opera intellettuale per “Assistenza tecnica e progettazione per la 

presentazione di una proposta progettuale in risposta al bando Erasmus+ 2021-2027 - partenariati di 

cooperazione (Ref.te prof.ssa Sonia Ingoglia); 

n. 1670 del 06/03/2023 autorizzazione rimodulazione del Piano di Impegno, redatto alla luce degli obiettivi 

del piano strategico dipartimentale attraverso il Riesame annuale della Ricerca e Terza Missione, relativa 

alle attività svolte nell’anno 2021; 

n. 1674 del 06/03/2023 autorizzazione del Prof. Cristiano Inguglia a presentare il progetto dal titolo “SicilEU 

– Mobility for NEET from Sicily to EU” nella qualità di responsabile scientifico; 

n. 1684 del 07/03/2023 nomina Commissione giudicatrice per n. 1 posto di RTDA S.C. 06/M1 – Igiene 

Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica S.S.D. MED/42 - Igiene Generale e 

Applicata presso il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione; 

n. 1707 del 07/03/2023 nomina del Prof. Mazzucco Walter, quale componente della Commissione che 

assumerà il ruolo anche di Presidente per n. 1 posto di RTDA S.C. 06/M1 – Igiene Generale e Applicata, Scienze 

Infermieristiche e Statistica Medica S.S.D. MED/42 - Igiene Generale e Applicata presso il Dipartimento di 

Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione; 

n.1932 del 15/03/2023 nomina completa della Commissione giudicatrice per n. 1 posto di RTDA S.C. 06/M1 

– Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica S.S.D. MED/42 - Igiene Generale 

e Applicata presso il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione; 

n. 2032 del 20/03/2023 parere favorevole in merito alla partecipazione del Dipartimento in qualità di partner, 

nella persona del Prof. Giuseppe Battaglia, al progetto di ricerca dal titolo “Sport di Tutti - Quartieri”. (Ref.te 

Giuseppe Battaglia) 

 

1. Approvazione Convenzione-CNR-IRIB-Dipartimento SPPEFF (ref.te Prof.ssa Patrizia Turriziani); 

 

2. Approvazione contratto consulenza PRE-CUBE (Ref.te prof. Gianluca Lo Coco); 
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3. Approvazione Protocolli d’intesa (Ref.te Prof.ssa Mignosi); 

 

4. Ratifica Protocollo d’intesa con Università e città di Termine Imerese (Ref.te Prof. Maria Vinciguerra); 

 

5. Ratifica Accordo di Partenariato con Associazione/Società Sportiva Dilettantistica ASD LIBERTAS 

2000 (Ref.te Prof. Giuseppe Battaglia); 

 

6. Ratifica Accordo di Partenariato con Associazione Sportiva Dilettantistica Monreale Calcio, 

Associazione Boca Juniors e Associazione Sportiva Dilettantistica Radiosa (Ref.te Elisabetta Di 

Giovanni), 

 

7. Approvazione Regolamento Laboratorio di Ricerca in Neuropsicologia (Ref.Te Patrizia Turriziani); 

 

8. Approvazione Regolamento Laboratorio Ricerca Psicol Clinica (Ref.te Prof. Gianluca Lo Coco); 

 

9. Approvazione Regolamento Laboratorio “Diritti umani e convivenza democratica” (Ref.te 

Elisabetta Di Giovanni); 

 

10. Proposta di Servizio di Potenziamento per Studenti con bisogni Educativi Speciali (Responsabili 

Scientifici (Prof.ssa Sabina La Grutta, Prof.ssa Agata Maltese); 

 

11. Call Premialità e Incentivi per le attività di ricerca del Dipartimento SPPEFF; 

 

12. Proposta visite didattiche anno 2023; 

 

13. Ripartizione conto terzi Servizio di Psicologia prof. G. Lo Coco; 

 

14. Nomina a cultore della materia; 

 

15. Offerta formativa 2022/2023: ulteriori adempimenti; 

 

16. Offerta formativa 2023/2024: ulteriori adempimenti, primo bando incarichi docenze; 

 

17. Variazioni di bilancio e storni. 

 

COMPONENTI RAPPRESENTANZE PRESENTI ASS. GIUST. ASSENTI 

ALESI Marianna Professore Ordinario X   

BIANCO Antonino Professore Ordinario X   

BOCA Stefano Professore Ordinario  X  

CAPPUCCIO Giuseppa Professore Ordinario X   

D'ADDELFIO Giuseppina Professore Ordinario X   
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DEIDIER Roberto Professore Ordinario  X  

DI BLASI Maria Professore Ordinario X   

GIANNONE Francesca Professore Ordinario  X  

LA MARCA Alessandra Professore Ordinario X   

LAVANCO Gioacchino Professore Ordinario X   

LO COCO Gianluca Professore Ordinario X   

MENDOLA Daria Professore Ordinario X   

PALMA Antonio Professore Ordinario X   

PARROCO Anna Maria Professore Ordinario X   

PEDONE Francesca Professore Ordinario X   

AGNELLO Chiara Professore Associato X   

ALONZI Luigi Professore Associato  X  

ANELLO Francesca Professore Associato X   

BARTHOLINI Ignazia 

Maria 

Professore Associato  X  

BASSI Marco Professore Associato  X  

BATTAGLIA Giuseppe Professore Associato X   

BELLAFIORE Marianna Professore Associato X   

BELLANTONIO Loredana Professore Associato   X 

CACI Barbara 
Professore Associato X dalle 

15.45 

  

CAMMARATA Valeria Professore Associato X   

CAPPELLO Gianna Maria Professore Associato X   

COMPAGNO Giuseppa Professore Associato X   

D’AMICO Antonella Professore Associato X   

DI GIOVANNI Elisabetta Professore Associato X   

DI STEFANO Giovanni Professore Associato X   

DI VITA Alessandro Professore Associato   X 

EPIFANIO Maria Stella Professore Associato X   

FALGARES Giorgio Professore Associato  X  

GENNA Caterina Professore Associato X   

GIORDANO Cecilia Professore Associato X   

GULLO Salvatore Professore Associato X   

INGOGLIA Sonia Professore Associato X   

INGUGLIA Cristiano Professore Associato X   

IOVANE Angelo Professore Associato X   

LA GRUTTA Sabina Professore Associato X   

LONGO Leonarda Professore Associato X   

LO PRESTI Rosalia Professore Associato  X  

MANGANO Giuseppa 

Renata 

Professore Associato X   

MANNA Giovanna Professore Associato X   

MIANO Paola Angela Professore Associato X   

MICELI Silvana Professore Associato X   

MIGNOSI Elena 
Professore Associato X dalle 

16,00 

  

MIRISOLA Alberto Professore Associato  X  

NOVARA Cinzia Professore Associato  X  

OLIVERI Dario Professore Associato  X  
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POLIZZI Concetta Professore Associato X   

PROIA Patrizia Professore Associato  X  

ROCCELLA Michele Professore Associato   X 

ROMANO Livia Professore Associato X   

SALERNO Alessandra Professore Associato  X  

SCAFFIDI ABBATE 

Costanza                                                

Professore Associato X   

SIDOTI Enza Professore Associato X   

SMIRNI Daniela Professore Associato X   

TARANTINO Vincenza Professore Associato X   

TURRIZIANI Patrizia                                                   Professore Associato X   

VENZA Gaetano Professore Associato X   

VINCIGUERRA Maria Professore Associato X   

VOLPE Sandro Professore Associato X   

CAPPUZZO Barbara Ricercatori X   

CATALDO Pietro Ricercatori  X  

GARRO Maria Ricercatori X   

LEONARDI Vincenza Ricercatori   X 

MALTESE Agata Ricercatori X   

MERENDA Aluette Ricercatori X   

PARISI Lucia Ricercatori X   

PIAZZA Antida Ricercatori  X  

RAPISARDA Fabio Ricercatori   X 

RUSSO Giuseppe Ricercatori   X 

ZANGLA Daniele Ricercatori  X  

ALBA fabio Ricercatori a T.D. X   

ALBANO Gaia Ricercatori a T.D. X   

DI MARTINO Valeria Ricercatori a T.D. X   

FERRARA Gabriella Ricercatori a T.D.  X  

GIAMMUSSO Isabella                                                     Ricercatori a T.D. X   

GULBAY Elif                                                                    Ricercatori a T.D.  X  

INFURNA Maria Rita Ricercatori a T.D.   X 

MONZANI Dario Ricercatori a T.D. X   

PATTI Antonino Ricercatori a T.D. X   

RANCADORE Maria 

Antonia 

Ricercatori a T.D. X   

SABATO Gaetano Ricercatori a T.D.  X  

SALERNO Laura Ricercatori a T.D. X   

SESTA Luciano Ricercatori a T.D. X   

SPALANCA Lavinia Ricercatori a T.D.  X  

THOMAS Ewan Ricercatori a T.D. X   

VALENTI Giusy Danila Ricercatori a T.D. X   

GENTILE Ambra Rappr. Assegn. di Ric. X   

LIBERTI Ornella Responsabile Amm.vo X   

ALAMIA Laura Rappr. Personale T.A. X   

CARDINALE Fabio Rappr. Personale T.A. X   

CUCINA Stefano Rappr. Personale T.A.   X 

MINNELLA Livio Rappr. Personale T.A. X   

OVECI Giovanni                                                                                                                           Rappr. Personale T.A.  X  



   
  
 

 

Department of Psychology, Educational  

Science and Human Movement 
    

PECORARO Roberto Rappr. Personale T.A. X   

POLIZZI Maurizio Rappr. Personale T.A. X   

PUTANO Rosalba Rappr. Personale T.A. X   

FICARRA Salvatore Rappr. Dottorandi   X 

FIORE Roberto Rappr. Dottorandi   X 

IZADI FARHADI 

Mohammad Hosein 

Rappr. Dottorandi   X 

PILLITTERI Guglielmo Rappr. Dottorandi   X 

ROGGIO Federico                                    Rappr. Dottorandi   X 

VALENZA Alessandro                                                       Rappr. Dottorandi   X 

ARDIZZONE Carmela Rappr. Studenti   X 

CASA Giulia Rappr. Studenti  X  

CAVARETTA Miriam Rappr. Studenti   X 

CIANCIOLO Irene Rappr. Studenti X   

COTTONE Noemi Rappr. Studenti  X  

CUPANI Clarissa Rappr. Studenti   X 

D’ANNA Desirèe Rappr. Studenti   X 

FERRANTE Eliana Rappr. Studenti  X  

MADONIA Clelia Rappr. Studenti  X  

MARCIANO' Ilenia Rappr. Studenti  X  

MENDOLA Stefano Rappr. Studenti   X 

MONTALBANO Marta 

Maria 

Rappr. Studenti  X  

PATTI Irene Rappr. Studenti   X 

TERRANOVA Giuseppe Rappr. Studenti  X  

 

Presenti: n.   72 

Assenti: n.   20 

Assenti giustificati: n.   28 

 

La seduta è presieduta dal Direttore del Dipartimento, Prof. Gioacchino Lavanco. 

 Ornella Liberti, Responsabile Amministrativo del Dipartimento, assume le funzioni di segretario verbalizzante. 

Il Direttore, constatato che è stato raggiunto il numero legale e che il Consiglio può validamente deliberare, 

dichiara aperta la seduta alle ore ……. 

 

Il Direttore chiede l’inserimento, seduta stante, dei seguenti punti: 

3 bis: Convenzione con la Fondazione Giglio di Cefalù ref.te prof. ssa Cinzia Novara 

9 bis: Approvazione laboratorio “Valutazione Psicologica” responsabile prof.ssa G. Manna 

 
Il Consiglio unanime autorizza. 
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Si passa a trattare il primo punto all’o.d.g.: 

 

1. a )  Comunicazioni del Direttore 

 

Il Direttore informa il Consiglio sui seguenti argomenti: 

• Nota del Rettore del 13 marzo 2023 sulle progressioni verticali e i concorsi per personale TAB; 

• La CRUI ha emanato le “Linee guida per la sicurezza nelle missioni all’esterno in zone a rischio geo-politico 

e socio-sanitario del personale delle Università”, se ne suggerisce una attenta lettura; 

• Il 28 marzo 2023 si è svolto il Research Day del Dipartimento SPPEFF, né dà comunicazione nel dettaglio il 

prof. Inguglia la prof.ssa Alesi; 

• Il 7 aprile p.v. scade la Call for Prtoposals 2023 per progetti connessi alle celebrazioni UNESCO dei 5° anni 

della Convenzione TICHE, il bando è reperibile sul sito della Fondazione; 

 

2. b) Ratifica decreti del Direttore nn. 1314/2023; 1453/2023; 1670/2023; 1674/2023; 1684/2023, 

1707/2023, 1932/2023, 2032/2023 

n. 1314 del 22/02/2023 nomina commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli per l’avviso di n.1 

incarico di prestazione d’opera intellettuale per la “Gestione e attuazione del progetto: pianifica-zione, 

coordinazione e comunicazione con i partner; attività di informazione, diffusione e promo-zione del corso 

internazionale; realizzazione materiali e contenuti formativi per l’edizione 2023” nell’ambito del Progetto 

“Summer School Migrations, Human Rights, Democracy” (Ref. Prof. Elisabetta Di Giovanni); 

n. 1453 del 27/02/2023 nomina della commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli e colloquio 

per l’avviso di n.1 incarico di prestazione d’opera intellettuale per “Assistenza tecnica e progettazione per la 

presentazione di una proposta progettuale in risposta al bando Erasmus+ 2021-2027 - partenariati di 

cooperazione (Ref.te prof.ssa Sonia Ingoglia); 

n. 1670 del 06/03/2023 autorizzazione rimodulazione del Piano di Impegno, redatto alla luce degli obiettivi 

del piano strategico dipartimentale attraverso il Riesame annuale della Ricerca e Terza Missione, relativa 

alle attività svolte nell’anno 2021; 

n. 1674 del 06/03/2023 autorizzazione del Prof. Cristiano Inguglia a presentare il progetto dal titolo “SicilEU 

– Mobility for NEET from Sicily to EU” nella qualità di responsabile scientifico; 

n. 1684 del 07/03/2023 nomina Commissione giudicatrice per n. 1 posto di RTDA S.C. 06/M1 – Igiene 

Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica S.S.D. MED/42 - Igiene Generale e 

Applicata presso il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione; 

n. 1707 del 07/03/2023 nomina del Prof. Mazzucco Walter, quale componente della Commissione che 

assumerà il ruolo anche di Presidente per n. 1 posto di RTDA S.C. 06/M1 – Igiene Generale e Applicata, Scienze 

Infermieristiche e Statistica Medica S.S.D. MED/42 - Igiene Generale e Applicata presso il Dipartimento di 

Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione; 

n.1932 del 15/03/2023 nomina completa della Commissione giudicatrice per n. 1 posto di RTDA S.C. 06/M1 

– Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica S.S.D. MED/42 - Igiene Generale 

e Applicata presso il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione; 

n. 2032 del 20/03/2023 parere favorevole in merito alla partecipazione del Dipartimento in qualità di partner, 

nella persona del Prof. Giuseppe Battaglia, al progetto di ricerca dal titolo “Sport di Tutti - Quartieri”. (Ref.te 
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Giuseppe Battaglia) 

 

Il Direttore chiede ai Consiglieri se vi siano osservazioni sui decreti e le disposizioni nn. 1314/2023; 1453/2023; 

1670/2023; 1674/2023; 1684/2023, 1707/2023, 1932/2023, 2032/2023 da portare a ratifica. Non essendovi 

interventi, il Direttore chiede la ratifica dei decreti e le disposizioni. I decreti e le disposizioni del Direttore sono 

ratificati all’unanimità. 

 

1. Approvazione Convenzione-CNR-IRIB-Dipartimento SPPEFF (ref.te Prof.ssa Patrizia Turriziani); 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuta alla sua attenzione la Convenzione tra il Consiglio 

Nazionale delle Ricerche, Istituto per la Ricerca e l’Innovazione Biomedica (CNRIRIB) ed il Dipartimento di Scienze 

Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione dell’Università degli Studi di Palermo. 

Con tale Convenzione le Parti si impegnano alla formulazione congiunta ed allo sviluppo di programmi congiunti di 

ricerca 

traslazionale, sviluppo sperimentale e formazione che, integrando le competenze delle Parti, conducano 

all’applicazione di protocolli innovativi, finalizzati al miglioramento delle prestazioni sanitarie nell’ambito dei 

disturbi del neurosviluppo e delle malattie neurodegenerative. 

Le Parti si impegnano alla partecipazione congiunta ed alla formulazione di proposte e progetti di ricerca, sviluppo 

e di dimostrazione in sede nazionale, comunitaria ed internazionale, valorizzando anche le connessioni ai programmi 

quadro europei per la ricerca e l’innovazione, fondamentali nella realizzazione dei progetti di successo che 

permettano di incrementare l’eccellenza e garantire una crescita economica sostenibile. 

Le Parti si impegnano allo sviluppo di interventi di informazione, formazione professionale ed alta formazione, 

diffusione delle conoscenze, incrementando inoltre l’interesse delle giovani generazioni nei confronti della medicina, 

della scienza e della tecnologia. 

Per l’attuazione della presente Convenzione è istituito un Comitato di indirizzo strategico, composto da sei membri 

designati in parti uguali da CNR-IRIB e Dipartimento SPPEFF, e coordinato da un membro individuato fra quelli 

designati da CNR-IRIB, con il compito di definire le tematiche e gli obiettivi della collaborazione e monitorare le 

attività: 

 

per CNR-IRIB sono designati: 

Ing. Giovanni Pioggia 

Ing. Gennaro Tartarisco 

Dott. Gaspare Cusimano 

 

per Dipartimento SPPEFF, sono designati: 

Prof.ssa Patrizia Turriziani 

 

Il Comitato opera con criteri di collegialità ed ai membri non compete nessun compenso. Nomine e sostituzioni dei 

componenti del Comitato potranno essere effettuate di volta in volta da ciascuna delle Parti dandone comunicazione 

alle altre. Ciascuna delle Parti potrà revocare i componenti del Comitato di propria nomina, provvedendo 

contestualmente alla nomina del sostituto e alla comunicazione alle altre Parti dei provvedimenti adottati. 

Il Comitato potrà avvalersi, a titolo gratuito, del supporto di dipendenti o consulenti esperti qualificati, aventi 

specifiche competenze nell’ambito delle tematiche e dei progetti da individuare o attivare. 

Per ogni programma congiunto di ricerca traslazionale, sviluppo sperimentale, formazione e assistenza le Parti 

provvederanno alla stesura di una Convenzione operativa che sarà sottoscritta dai soggetti partecipanti alla medesima 

e farà riferimento alla presente Convenzione. Ogni Convenzione operativa stabilirà, tra l’altro, i criteri e le procedure 

che regoleranno gli impegni reciproci delle Parti, l’articolazione delle azioni in cui si sviluppa il programma, i tempi 

di esecuzione e la ripartizione dei costi e ricavi tra i soggetti partecipanti e le modalità di valutazione. 

A tal fine, CNR-IRIB e Dipartimento SPPEFF nomineranno, fra il proprio personale in servizio, i Responsabili della 

Convenzione operativa, incaricati della gestione operativa della Convenzione stessa. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 
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2. Approvazione contratto consulenza PRE-CUBE (Ref.te prof. Gianluca Lo Coco); 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Contratto consulenza tra il 

Consiglio Nazionale delle Ricerche - ISTITUTO DI SCIENZE APPLICATE E SISTEMI INTELLIGENTI di seguito 

indicato “CNR-ISASI” ed il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione dell’Università degli Studi di Palermo. 
CNR-ISASI affida a SPPEFF-UNIPA, che contestualmente accetta, un’attività di consulenza tecnico/scientifica 

finalizzata allo studio e analisi dei profili psicologici-sociali dei pazienti affetti da Disturbo Cognitivo Lieve e Obesità 

durante i percorsi terapeutici. 

CNR-ISASI si impegna a mettere a disposizione le proprie risorse materiali (apparecchiature specialistiche, laboratori 

ecc.), umane e il proprio know-how, per tale consulenza intendendosi il pregresso patrimonio di conoscenze pratiche 

non brevettate derivanti da esperienze e conoscenze inerenti l'innovazione di materiali e processi nei diversi settori 

che richiedono l'applicazione di tecniche e strumenti relativi all’intelligenza artificiale. Tale patrimonio è segreto e 

funzionale allo svolgimento delle Attività oggetto del presente Contratto nonché di titolarità esclusiva del CNR-

ISASI (il “Know-how”) al fine di realizzare quanto indicato. Il corrispettivo a carico di SPPEFF-UNIPA per 

l’esecuzione dell’Attività oggetto del Contratto, come meglio specificato nell’Allegato Tecnico, è fissato in 

complessivi € 24.491,80 (ventiquattromilaquattrocentonovantunomila/80), oltre I.V.A. come per Legge. 

Responsabili scientifici designati dalle Parti per la gestione del presente Contratto sono per CNR ISASI, il Dott. 

Andrea DE SALVE e per SPPEFF-UNIPA, il Prof. Gianluca LO COCO 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

3. Approvazione Protocolli d’intesa (Ref.te Prof.ssa Mignosi) 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il protocollo di intesa tra 

l’a.s.d. Doggy Park ed il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione dell’Università degli Studi di Palermo. 

Con tale protocollo i soggetti firmatari convengono sull’opportunità di avviare attività comuni volte alla 

valorizzazione delle attività e dei percorsi formativi che vedranno partner gli animali nei processi 

di prevenzione e recupero in ambito formativo, relazionale e psicosociale. 

Tali attività si articoleranno nei seguenti ambiti: 

1. attivazione di iniziative comuni di formazione, ivi compresi Master e Corsi di Alta Specializzazione; 

2. attivazione di programmi comuni di studio e ricerca nel campo delle attività e terapie assistite dagli animali 

e del benessere degli animali co-terapeuti; 

3. definizione di procedure integrate in materia di gestione della proprietà intellettuale nelle attività di 

trasferimento delle conoscenze scientifiche 
Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 
Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il protocollo di intesa tra 

l’a.s.d. Cavallo Amico ed il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione dell’Università degli Studi di Palermo. 

Con tale protocollo i soggetti firmatari convengono sull’opportunità di avviare attività comuni volte alla 

valorizzazione delle attività e dei percorsi formativi che vedranno partner gli animali nei processi 

di prevenzione e recupero in ambito formativo, relazionale e psicosociale. 

Tali attività si articoleranno nei seguenti ambiti: 

1. attivazione di iniziative comuni di formazione, ivi compresi Master e Corsi di Alta Specializzazione; 

2. attivazione di programmi comuni di studio e ricerca nel campo delle attività e terapie assistite dagli animali 

e del benessere degli animali co-terapeuti; 

3. definizione di procedure integrate in materia di gestione della proprietà intellettuale nelle attività di 

trasferimento delle conoscenze scientifiche 
Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il protocollo di intesa tra 
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l’a.s.d. E.P.S. Equiturismocultura ed il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio 

Fisico e della Formazione dell’Università degli Studi di Palermo. 

Con tale protocollo i soggetti firmatari convengono sull’opportunità di avviare attività comuni volte alla 

valorizzazione delle attività e dei percorsi formativi che vedranno partner gli animali nei processi 

di prevenzione e recupero in ambito formativo, relazionale e psicosociale. 

Tali attività si articoleranno nei seguenti ambiti: 

1. attivazione di iniziative comuni di formazione, ivi compresi Master e Corsi di Alta Specializzazione; 

2. attivazione di programmi comuni di studio e ricerca nel campo delle attività e terapie assistite dagli animali 

e del benessere degli animali co-terapeuti; 

3. definizione di procedure integrate in materia di gestione della proprietà intellettuale nelle attività di 

trasferimento delle conoscenze scientifiche 
Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

 

 3 bis: Convenzione con la Fondazione Giglio di Cefalù ref.te prof. ssa Cinzia Novara 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuta alla sua attenzione la Convenzione con la Fondazione 

Giglio di Cefalù. Il DSPPEFF e la Fondazione Istituto G. Giglio si impegnano ad attuare una collaborazione al fine 

di migliorare la capacità di gestione dello stress nei medici di pronto soccorso, impegnati nella  

relazione d’aiuto con il paziente in emergenza/urgenza. L’obiettivo s’intende raggiungerlo mediante le azioni 

individuate come segue:  

• Progetto di ricerca su rischio di burnout in PS e disumanizzazzione delle cure;  

• Programmazione di incontri informativi e formativi sulla gestione della relazione d’aiuto in ambito sanitario 

e, in particolare, in PS;  

• Progettazione del lavoro di rete tra servizi formali e informali del territorio a sostegno del paziente marginale 

e solo; 

• Counselling di gruppo e facilitazione del lavoro d’equipe in un assetto organizzativo basato su turnazione 

del personale medico.  

• Couselling individuale mediante accesso al servizio di Psicologia del DSPPEFF. 

• Consultazione del questionario delle parti o stakeholder per la migliore co-progettazione dei 

profili in uscita secondo le esigenze espresse dal territorio nell'ottica della Terza Missione 

che le Università sono interessate a svolgere. 

 

La prof.ssa Cinzia Novara e il prof. Salvatore Gullo sono indicati come responsabili scientifici 

dell’accordo per il DSPPEFF.  

Il dott. Emanuele Sesti e la dr.ssa Caterina Urso sono indicati come referenti dell’accordo per la 

Fondazione Istituto G. Giglio. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

4. Ratifica Protocollo d’intesa con Università e città di Termine Imerese (Ref.te Prof. Maria Vinciguerra 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Protocollo di Intesa con il 

Comune di Termini Imerese.  

Ritenuto che:  

- lo sviluppo culturale e sociale della comunità del Comune di Termini Imerese dipende anche dalla capacità dell’Ente di 

costruire uno specifico progetto che riconosca il diritto all’educazione come presupposto fondamentale alla diffusione di 

una cultura per l’infanzia che si esplicita come diritto alla cura, all’educazione.  

- il Comune di Termini Imerese intende farsi artefice e garante della qualità che deve caratterizzare i servizi educativi, 

intendendo come qualità la capacità di rispondere ai cambiamenti demografici, sociali e culturali che inevitabilmente 

interessano il mondo dell’infanzia.  
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- il Comune di Termini Imerese intende raggiungere elevati standard qualitativi dei servizi educativi attraverso politiche 

attente al buon funzionamento dei contesti di apprendimento (spazi, attrezzature, mobili, organizzazioni, relazioni, etc..),  

Premesso, ancora, che il Comune di Termini Imerese:  

Ritiene di significativa importanza la collaborazione con tutti i soggetti educativi, a partire dalla famiglia, per diffondere 

la cultura dell’infanzia e della cittadinanza democratica nell'ottica della normativa europea in merito al rispetto dei diritti 

dei bambini e delle bambine.  

Ritiene altresì di favorire e promuovere la diffusione del sistema integrato 0/6, istituito con la Legge 107/2015 e 

successivamente regolamentato con il Decreto Lgs 65/2017, nel rispetto delle Linee Guida pedagogiche 0-6 elaborate 

dalla “Commissione Nazionale per il Sistema integrato di Educazione e di Istruzione” e dei documenti programmatici 

“Orientamenti nazionali per i servizi educativi 0/3” e “Indicazioni Nazionali per il curricolo 2012 per la scuola 

dell’infanzia”  

Considerato che il Dipartimento Di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione ha tra 

le sue mission:  

- promuovere attività di alta formazione, attività di ricerca di base e applicata e attività di terza missione nelle aree delle 

Scienze Psicologiche, Scienze Pedagogiche, Scienze Antropologiche, Scienze Filosofiche, Scienze Motorie e Sportive, 

Scienze Mediche, Scienze Statistiche e Scienze Letterario-musicali.  

- promuovere le attività di cooperazione e di sviluppo sociale tramite la condivisione delle conoscenze (Public 

Engagement) e iniziative divulgative rivolte ai bambini, giovani e genitori, oltre che la formazione continua per insegnanti 

ed educatori.  

Preso atto che lo Statuto dell’Università di Palermo all’art.3 sottolinea che l’Università “opera in collaborazione con 

Enti e Istituzioni pubbliche e Private del territorio nazionale e dell’Unione Europea e con le comunità scientifiche di 

riferimento anche a livello internazionale. 

Le modalità attuative, in termini di risorse, attività, metodologie e tempi, del presente protocollo saranno oggetto di 

specifica progettualità condivisa.  

Comunque, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, le parti si impegnano a:  

a) Elaborare un piano dell’offerta formativa dopo aver individuato i bisogni individuali e quelli legati alle esigenze di 

miglioramento del servizio educativo e della scuola;  

b) Offrire occasioni di formazione, confronto e approfondimento tra insegnanti ed educatori;  

c) Attivare forme di sperimentazione comune;  

d) Promuovere forme di raccordo e continuità tra il nido e la scuola dell’infanzia;  

e) Prevedere sezioni dedicate al singolo servizio o alla singola scuola per non smarrire la specificità dei due segmenti 

coinvolti;  

f) Garantire uno scambio reciproco di informazioni, pareri e valutazioni sulla realtà e sulla vita delle scuole dell’infanzia 

e dei nidi di Termini Imerese;  

g) garantire la massima diffusione dei contenuti del presente Protocollo e delle iniziative che da esso derivano nelle 

occasioni istituzionali, nonché attraverso una capillare attività di sensibilizzazione dei cittadini, anche a mezzo 

dell’utilizzazione del sito del Comune.  

La dott.ssa Donatella Priola è individuata come referente del protocollo per il comune di Termini Imerese. 

La prof./ssa Maria Vinciguerra è individuata come referente del protocollo per il dipartimento SPPEFF. 

Il presente protocollo ha validità tre anni a decorrere dalla data della sua sottoscrizione, è rinnovabile mediante 

accordo espresso delle parti non comporta ulteriori vincoli ed esclude esplicitamente impegni ed oneri finanziari, 

diretti e indiretti a carico degli Enti sottoscrittori, trattandosi di attività che rientrano nell'ambito delle funzioni 
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ordinarie d’istituto. Gli impegni assunti, pertanto, non producono oneri riflessi diretti e/o indiretti sulla 

situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

5. Ratifica Accordo di Partenariato con Associazione/Società Sportiva Dilettantistica ASD 

LIBERTAS 2000  (Ref.te Prof. Giuseppe Battaglia) 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione l’Accordo di Partenariato con 

Associazione/Società Sportiva Dilettantistica ASD LIBERTAS 2000. 

  PREMESSO CHE 

➢ In data 24 gennaio 2023 è stato pubblicato l’Avviso pubblico (l’”Avviso”) relativo al Progetto “SPORT DI 

TUTTI - Quartieri” (il “Progetto”), promosso dalla società Sport e salute S.p.A. e dal Dipartimento per lo 

Sport per la costituzione di Presidi situati in quartieri/periferie urbane di particolare disagio sociale; 

➢ ai sensi dell'art.3 dell’Avviso, possono presentare la domanda di partecipazione più soggetti associati in 

partenariato, di cui un’ASD/SSD/ETS di ambito sportivo iscritta al Registro Nazionale delle Attività Sportive 

Dilettantistiche nel ruolo di Soggetto Capofila che abbiano formalizzato il Partenariato mediante specifico 

Atto (di seguito «Atto di Partenariato» o “Atto”); 

➢ ai sensi dell'Art.5 dell’Avviso, si darà preferenza ai progetti, presentati dalle ASD/SSD e dagli ETS di ambito 

sportivo, che oltre all’attività sportiva prevedano la realizzazione delle attività in collaborazione con altri 

soggetti quali altre ASD/SSD, associazioni del Terzo Settore, servizi sociali degli enti locali, strutture di 

recupero, strutture carcerarie, Enti locali, reti scolastiche o universitarie o ospedaliere, comunità di recupero 

ecc.); 

➢ con il presente Atto di Partenariato, pertanto, le Parti intendono formalizzare i termini del Partenariato, al 

fine di poter presentare la propria candidatura per la partecipazione al Progetto. 

 

Con il presente Atto le Parti intendono regolamentare i rapporti e le modalità di interazione e funzionamento del 

Partenariato, finalizzato alla presentazione della candidatura per la partecipazione al Progetto e disciplinare i singoli 

ruoli e compiti nonché gli impegni reciproci, inclusi quelli finanziari. 

Le Parti dichiarano che la domanda di partecipazione al Progetto viene effettuata per la costituzione del Presidio nel 

quartiere/periferia urbana del VILLAGGIO PERUZZO della città di AGRIGENTO. 

Le Parti si impegnano a realizzare il programma delle attività previste dall’art. 8 dell’Avviso e meglio descritte con 

la proposta progettuale presentata in fase di candidatura. 

 

Le Parti si impegnano a: 

a) predisporre e approvare la Proposta progettuale, in conformità con quanto previsto dall’Avviso; 

b) realizzare le attività di propria competenza previste rispettando il cronoprogramma, i tempi di esecuzione e le 

modalità definite dall'Atto di Partenariato, dall’Avviso pubblico e dalla Proposta progettuale; 

c) svolgere tutte le attività all’interno della/e struttura/e dei Presidi; 

d) non richiedere e non percepire altri contributi pubblici per la medesima progettualità finanziata; 

e) presentare a Sport e Salute le fatture, quietanzate a giustificazione delle spese sostenute e altra documentazione a 

supporto della rendicontazione secondo le Linee guida alla rendicontazione allegate all’Avviso; 

f) restituire le somme indebitamente percepite, a seguito di accertamento di sanzioni amministrative e riduzioni; 

g) mantenere i requisiti richiesti dall’Avviso per tutta la durata dell’Atto; 

h) consentire e supportare, in qualsiasi momento, l’attività di controllo e verifica da parte delle Strutture Territoriali 

Sport e Salute o di altri organismi a ciò deputati; 

 

Le Parti individuano quale Soggetto Capofila del A.S.D. LIBERTAS 2000.con il compito di eseguire tutti gli 

adempimenti indicati nell’Avviso necessari alla presentazione della domanda di candidatura sulla piattaforma 

dedicata al Progetto e quale responsabile nei confronti di Sport e salute S.p.A. e del Dipartimento per lo Sport per la 
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realizzazione delle attività previste dal Progetto stesso, nonché, in caso di ammissione al finanziamento, per svolgere 

il ruolo di coordinamento e di attuazione di tutti gli adempimenti amministrativi. 

 

Il Soggetto Capofila, quale unico referente nei rapporti con Sport e Salute e responsabile della realizzazione della 

Proposta progettuale, si obbliga a rispettare gli impegni di cui all’art. 8 dell’Avviso. 

Inoltre, in quanto operante in rappresentanza degli altri membri del partenariato è tenuto a: 

• raccogliere e inserire in Piattaforma, in nome e per conto proprio e degli altri Partner, tutta la documentazione 

relativa all’iscrizione dei beneficiari e tutta la documentazione fiscale giustificativa necessaria per la predisposizione 

della rendicontazione; 

• garantire il coordinamento complessivo della Proposta progettuale facendo in modo che i Partner, ciascuno per le 

proprie funzioni specifiche, concorrano alla realizzazione degli obiettivi di Progetto e assicurando l’interazione e il 

confronto sistematico fra gli stessi lungo tutto il percorso di sviluppo/implementazione/divulgazione del Progetto; 

• assicurare il coordinamento e l’avanzamento finanziario e la rendicontazione della Proposta progettuale; 

• ricevere le risorse da Sport e Salute per conto del Dipartimento per lo Sport e provvedere con tempestività alla loro 

ripartizione ai singoli Partner sulla base delle spese da loro effettivamente sostenute, rendicontate e riconosciute; 

• in caso di accertamento di sanzioni amministrative e riduzioni, informare tempestivamente i Partner interessati, 

provvedendo, eventualmente al recupero delle di somme indebitamente percepite e agli eventuali interessi di mora, 

trasferendo le stesse a Sport e Salute; 

• assicurare le finalità e il valore della Proposta progettuale presentata, nonché i requisiti richiesti per la presentazione 

della domanda per tutta la durata della Proposta progettuale; 

• monitorare in itinere il rispetto degli impegni assunti da ciascun partner segnalando tempestivamente eventuali 

ritardi e/o inadempimenti e/o eventi che possano incidere sulla composizione del partenariato e/o sulla realizzazione 

della Proposta progettuale; 

L’importo massimo erogabile dalla società Sport e salute S.p.A., per conto del Dipartimento per lo Sport, ai Soggetti 

Capofila per ciascun Presidio approvato, per due anni di attività (24 mesi) è pari ad € 100.000,00. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

6. Ratifica Accordo di Partenariato con Associazione Sportiva Dilettantistica Monreale Calcio, 

Associazione Boca Juniors e Associazione Sportiva Dilettantistica Radiosa (Ref.te Elisabetta 

Di Giovanni), 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione l’Accordo di Partenariato con 

l’Associazione Sportiva Dilettantistica Monreale Calcio, l’Associazione  Boca Juniors e l’Associazione Sportiva 

Dilettantistica Radiosa. 

Con il presente Atto le Parti intendono regolamentare i rapporti e le modalità di interazione e funzionamento del 

Partenariato, finalizzato alla presentazione della candidatura per la partecipazione al Progetto e disciplinare i singoli 

ruoli e compiti nonché gli impegni reciproci, inclusi quelli finanziari. 

Il consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

7. Approvazione Regolamento Laboratorio di Ricerca in Neuropsicologia (Ref.te Prof.ssa Patrizia 

Turriziani) 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Regolamento del Laboratorio di 

Ricerca in Neuropsicologia. Il Direttore dà la parola alla Prof.ssa Patrizia Turriziani la quale espone i punti salienti 

del Regolamento. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva il Regolamento del Laboratorio di Ricerca in Neuropsicologia, 

che si allega al presente verbale (All. 1) e ne fa parte integrante. 

 

8. Approvazione Regolamento Laboratorio Ricerca Psicol Clinica (Ref.te Prof. Gianluca Lo Coco) 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Regolamento del Laboratorio 
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di Ricerca in Psicologia Clinica. Il Direttore dà la parola al Prof. Gianluca Lo Coco il quale espone i punti salienti 

del Regolamento. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva il Regolamento del Laboratorio di Ricerca in Psicologia Clinica, 

che si allega al presente verbale (All. 2) e ne fa parte integrante. 

 

9. Approvazione Regolamento Laboratorio “Diritti umani e convivenza democratica” (Ref.te Prof.ssa 

Elisabetta Di       Giovanni) 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Regolamento del 

Laboratorio “Diritti umani e convivenza democratica”. Il Direttore dà la parola alla Prof.ssa Elisabetta Di 

Giovanni la quale espone i punti salienti del Regolamento. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva il Regolamento del Laboratorio “Diritti umani e 

convivenza democratica”, che si allega al presente verbale (All. 3) e ne fa parte integrante. 

 

 9 bis: Approvazione laboratorio “Valutazione Psicologica” responsabile prof.ssa G. Manna 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Regolamento del 

Laboratorio “Valutazione Psicologica”. Il Direttore dà la parola alla Prof.ssa Giovanna Manna la quale espone 

i punti salienti del Regolamento. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva il Regolamento del Laboratorio “Valutazione Psicologica”, 

che si allega al presente verbale (All. 4) e ne fa parte integrante. 

 

 

10. Proposta di Servizio di Potenziamento per Studenti con bisogni Educativi Speciali (Responsabili 

Scientifici (Prof.ssa Sabina La Grutta, Prof.ssa Agata Maltese) 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuta alla sua attenzione la Proposta di Servizio di 

Potenziamento per Studenti con bisogni Educativi Speciali. Dà pertanto la parola alla Prof.ssa Sabina La Grutta 

la quale espone quanto segue: 

 

Le principali attività offerte dal Servizio di Prima Accoglienza per le Abilità Diverse del Dipartimento SPPEFF 

sono:  

a. articolare le relazioni con i docenti del proprio corso di studi;  

b. sostegno psicoeducativo e promozione delle risorse funzionali;  

c. essere indirizzati all’Unità Operativa Abilità Diverse di Unipa;  

d. orientarsi verso altri Servizi del Dipartimento SPPEFF laddove dall’analisi della domanda emergano altre 

necessità (per esempio Servizio di Psicologia, Servizio di Valutazione Funzionale e Posturale, Servizio 

Genitori… );  

e. triangolazione e monitoraggio della relazione con i Tutor alla Pari, con i Tutor Didattici, con i Tutor per 

l’Apprendimento;  

f. bilancio di fine anno e programmazione dei successivi anni di studio a vantaggio del conseguimento del successo 

formativo;  

g. creare occasioni di incontro, formazione, consulenza, orientamento, sui temi delle Diverse Abilità, sui DSA, sui 

Bisogni Educativi Speciali, nelle scuole e sul territorio;  

h. trasmissione e diffusione nelle scuole e sul territorio dell’etica dell’accoglienza e della educazione ai legami, per 

contrastare violenza e prevaricazione, dinamiche di manipolazione ed esclusione;  

i. promozione di azioni psicoeducative, nelle scuole e nel territorio, per l’implementazione del bilancio di genere 

nell’area delle Abilità Diverse;  

l. attività di ricerca volta al supporto e potenziamento degli studenti afferenti al servizio, in linea con la mission 
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inclusiva del Dipartimento SPPEFF.  

 

Gruppo di Lavoro per le Abilità Diverse (GLAD) è composto da: 

• Prof.ssa Sabina La Grutta (delegato per le Abilità Diverse e DSA, del Dipartimento SPPEFF).  

• Prof.ssa Agata Maltese (delegato per le Abilità Diverse e DSA, del Dipartimento SPPEFF, nonché 

Referente per le attività inerenti le Abilità Diverse del Corso di Studio in Scienze della Formazione Primaria, 

LM85-bis).  

• Prof. Giuseppe Battaglia (Delegato del Dipartimento alle attività inerenti la Mobilità per le Abilità Diverse, 

nonché Referente per le attività inerenti le Abilità Diverse e DSA dei Corsi di Studio in Scienze Motorie, 

L22, LM67, LM68).  

• Prof.ssa Maria Stella Epifanio (Referente per le attività inerenti le Abilità Diverse e DSA dei Corsi di Studio 

in Psicologia, L24, LM51).  

• Prof.ssa Gabriella Ferrara (Referente per le attività inerenti le Abilità Diverse eDSA dei Corsi di Studio in 

Educazione e Scienze Pedagogiche, L19 e LM85).  

 

I Responsabili Scientifici del Servizio sono: 

• Prof.ssa Sabina La Grutta  

• Prof.ssa Agata Maltese 

 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

11. Call Premialità e Incentivi per le attività di ricerca del Dipartimento SPPEFF; 

 

Il Direttore dà lettura della Call Premialitò e incentivi per le attività didattiche come predisosa dal gruppo di lavoro 

coordinata dalla prof.ssa Marianna Alesi con relativa scheda. 

La Call è in allegato e fa parte integrante del presente verbale. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

12. Proposta visite didattiche anno 2023; 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuta alla sua attenzione la proposta di visita didattica 

presentata in data 22.03.2023 dal prof. Antonino Bianco, docente della disciplina Teoria e Metodologia 

dell’Allenamento, corso di studio in Scienze delle attività motorie e sportive, nell'ambito del cui 

programma la visita didattica risulta inserita, che prevede una visita didattica a Bucarest- Romania con un 

numero di 20 partecipanti e una durata di giorni 5, il periodo previsto è agosto 2023, l’importo richiesto per 

ogni partecipante è di € 525,00 e non c’è riconoscimento CFU. 

Il Consiglio, visto il Regolamento per Attività culturali e formative studentesche emanato con decreto n. 3059 

del 28.07.2021, vista la proposta di visita didattica presentata dal Prof. Antonino Bianco, all’unanimità e seduta 

stante, approva. 

 

13. Ripartizione conto terzi Servizio di Psicologia prof. G. Lo Coco; 

Il Direttore informa il Consiglio che si sta procedendo alla liquidazione, già prevista nel piano finanziario, delle 

competenze spettanti al prof. Gianluca Lo Coco per il Servizio di Psicologia attivo presso il Dipartimento per gli 

anni 2019 e 2021. 

La Responsabile Amministrativa conferma la copertura finanziaria e dà lettura dei valori dei compensi 

spettanti di cui alla seguente tabella: 
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N. MATR. COGNOME E NOME PROGETTO IMPORTO 

DA 

EROGARE 

comprensivo 

di IRAP 

180072 Lo Coco Gianluca PJ_ATT_ROUT_D12 
€ 1.871,54 

180072 Lo Coco Gianluca 2021-COMMCT-0001 
€ 6.539,38 

  

 

TOTALE 

 

€ 8.410,92 

 

 

14. Nomina a cultore della materia 

Punto non trattato. 

 

15. Offerta formativa 2022/2023: ulteriori adempimenti; 

Punto non trattato. 

 

16. Offerta formativa 2023/2024: ulteriori adempimenti, primo bando incarichi docenze; 

 

Il Direttore dà lettura della richiesta del Dipartimento SUM per l’affido di insegnamenti ai docenti Smirni, Agnello 

e Mignosi presso loro corsi di studio. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

17. Variazioni di bilancio e storni 

p.m. 
 

 

Il Presidente, constatato che tutti i punti posti all’ordine del giorno sono stati discussi, alle ore 16:30 dichiara chiusa 

la seduta. 

 

Il Segretario Verbalizzante                                                                                   Il Direttore 

         Ornella Liberti  Prof. Gioacchino Lavanco 

 

 

 

 


