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Verbale n. 2 Consiglio del Dipartimento del 28.02.2023 

 

Il giorno 28 del mese di febbraio dell’anno 2023 alle ore 11:00, presso la Sala Consiglio – secondo piano – Viale 

delle Scienze Edificio 15, si riuniscono i componenti il Consiglio di Dipartimento per discutere e deliberare sui 

seguenti argomenti posti all’ordine del giorno:  

 

 

  
1. Comunicazioni del Direttore  

2. Ratifica decreti del Direttore nn. 670/2023, 834/2023, 1003/2023, 1005/2023, 1087/2023, 1088/2023, 1089/2023; 

1090/2023, 1158/2023, 1235/2023, 1243/2023, 1245/2023  

n. 670 del 01/02/2023 nomina commissione giudicatrice che procederà alla valutazione dei requisiti di ammissione 

e alla valutazione delle domande pervenute relativamente al bando prot. n. 3359 del 22/12/2022 Ref. Prof. Cristiano 

Inguglia);  

n. 834 del 08/02/2023 autorizzazione scostamento delle disponibilità al 31/12/2022 dei progetti le cui attività 

proseguono nell’esercizio 2023;  

n. 1003 del 14/02/2023 autorizzazione scostamento delle disponibilità al 31/12/2022 dei progetti con metodo di 

calcolo a commessa completata le cui attività proseguono nell’esercizio 2023;  

n. 1005 del 14/02/2023 approvazione atti relativi alla procedura selettiva per l’assegnazione di contributi per lo 

svolgimento di tirocini curriculari agli studenti iscritti ai corsi di Laurea Magistrale nell’a.a. 2022/2023;  

n. 1087 del 16/02/2023 annullamento del contratto firmato in data 10.10.2022 per l'insegnamento  

"Storia contemporanea" di Scienze dell'educazione L19 (6 cfu/30 ore), attribuito al Dott. Mancuso Claudio;  

n. 1088 del 16/02/2023 autorizzazione affidamento diretto, ai sensi degli artt. 11 c.1 e 5 c.1 del Regolamento per il 

conferimento degli Insegnamenti nei Corsi di Studio dell’Offerta Formativa del 13/06/2019, di un contratto di 30 ore 

(6 CFU) di didattica integrativa, alla Dott.ssa Martina Albanese, già Cultrice della materia Pedagogia sperimentale e 

l’affidamento diretto, ai sensi degli artt. 11 c.1 e 5 c.1 del Regolamento per il Conferimento degli Insegnamenti nei 

corsi di Studio dell’Offerta Formativa del 13/06/2019;  

n. 1089 del 16/02/2023 proposta Commissione giudicatrice relativa alle procedure selettive per l’attribuzione di 

assegni di ricerca della durata di 12 mesi per la collaborazione a programmi di ricerca sul progetto finanziato a valere 

dell’avviso 6/2022 dell’Assessorato dell’istruzione e formazione professionale della Regione Siciliana (Ref.te 

Prof.ssa Chiara Agnello);  

n. 1090 del 16/02/2023 proposta Commissione giudicatrice relativa alle procedure selettive per l’attribuzione di 

assegni di ricerca della durata di 12 mesi per la collaborazione a programmi di ricerca sul progetto finanziato a valere 

dell’avviso 6/2022 dell’Assessorato dell’istruzione e formazione professionale della Regione Siciliana (Ref.te 

Prof.ssa Giuseppina D’Addelfio);  

n. 1158 del 20/02/2023 autorizzazione per la dipendente dott.ssa Gianna Graziano Economo per l’anno 2023 del 

Dipartimento SPPEFF e di attribuire alla stessa l’indennità specifica per tale funzione così come previsto dall’art. 5 

del Regolamento per la gestione del fondo di economato;  

n. 1235 del 21/02/2023 chiamata nel ruolo di ricercatore a tempo determinato della tipologia contrattuale prevista al 

comma 3 lettera b), dell’art. 24 della Legge 240/2010 – S.C. 11/C3 – “Filosofia Morale” - S.S.D. M-FIL/03 – 

“Filosofia Morale”, del Dott. Luciano Sesta;  

n. 1243 del 21/02/2023 nomina commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli e colloquio per l’avviso 

di conferire n.2 incarichi di prestazione d’opera occasionale per attività didattico-scientifica rivolta a genitori, 

insegnanti e bambini delle scuole dell’infanzia dei distretti dell’ASP di Palermo (Ref.te Prof.ssa Marianna 

Bellafiore);  

n. 1245 del 21/02/2023 nomina commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli e colloquio per 

l’avviso di conferire di n.2incarichi di prestazione d’opera occasionale per attività didattico-scientifica 
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finalizzata a prevenire gli incidenti domestici e a promuovere l'attività fisica dei bambini della scuola 

dell’infanzia (Ref.te Marianna Bellafiore); Department of Psychology, Educational and Human Movement  
 

3. Ratifica missione a Bologna dal 02-04/02/2023 del Prof. Alessandro Di Vita;  

 

4. Proposta di rinnovo della Summer School Migrants, Human Rights, Democracy (Ref.te Prof.ssa Elisabetta Di 

Giovanni);  

 

5. Ratifica Protocollo di intesa Dip SPPEFF e Associazione Liberi di Apprendere (Ref.te Prof.ssa Marianna Alesi);  

 

6. Ratifica Protocollo di intesa Dip SPPEFF e IC Caponnetto (Ref.te Prof.ssa Marianna Alesi);  

 

7. Ratifica Protocollo di Intesa Dip SPPEFF e il CEIPES (Ref.te Prof. Giovanni Di Stefano)  

 

8. Approvazione accordo di collaborazione con centro LIS e con CNR (Ref.te Elena Mignosi);  

 

9. Approvazione convenzione quadro con il Comitato Italiano Paraolimpico - CIP (Ref.te Prof. Giuseppe Battaglia)  

 

10. Approvazione Accordo Quadro Cooperazione Goraze’ (Ref.te Antonio Palma);  

 

11. Ripartizione conto terzi prof. Giovanni Di Stefano servizio di psicologia Città metropolitana di Palermo" e della 

Prof.ssa Maria Stella Epifanio;  

 

12. Apertura fondo economale 2023;  

 

13. Nomina a cultore della materia;  

 

14. Offerta formativa 2022/2023: ulteriori adempimenti;  

 

15. Offerta formativa 2023/2024: ulteriori adempimenti; I Bando incarichi di docenza;  

 

16. Variazioni di bilancio e storni.  

  

 

• Professori Ordinari 

Presenti: M. Alesi, A. Bianco, S. Boca, G. Cappuccio, R. Deidier, M. Di Blasi, F. Giannone, G.   Lavanco, G. 

Lo Coco, D. Mendola, A. Palma, F. Pedone;   

Assenti: Nessuno; 

Assenti giustificati: A. La Marca, A.M. Parroco; 

• Professori Associati 

 Presenti: C. Agnello, F. Anello, M. Bassi, G. Battaglia, M. Bellafiore, L. Bellantonio, B. Caci, V. Cammarata, 

G. D’Addelfio, A. D’Amico, G. Di Stefano, C. Genna, S. Ingoglia, C. Inguglia, A. Iovane, S. La Grutta, L. 

Longo, R. Lo Presti, G. R. Mangano, G. Manna, P. Proia, L. Romano, A. Salerno, E. Sidoti, D. Smirni, P. 

Turriziani, M. Vinciguerra, S. Volpe; 

Assenti: L. Alonzi, I. M. Bartholini, G. Compagno, C. Giordano, E. Mignosi, C. Novara, D. Oliveri; 

Assenti giustificati: M. Cappello, E. Di Giovanni, A. Di Vita, M. S. Epifanio, S. Gullo, G. Falgares, P. A. Miano, 

S. Miceli, A. Mirisola, C. Polizzi, M. Roccella, C. Scaffidi Abbate, G. Venza; 
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• Ricercatori 

Presenti: M. Garro, A. Merenda, L. Parisi, F. Rapisarda, M. Salerno, D. Zangla;  

 Assenti: P. Cataldo, V. Leonardi; 

 Assenti giustificati: B. Cappuzzo, A. Maltese, A. Piazza, G. Russo; 

• Ricercatori a tempo determinato 

 Presenti: F. Alba, V. Di Martino, G. Ferrara, I. Giammusso, A. Patti, M. A. Rancadore G. Sabato, L. Salerno, L. 

Spalanca, V. Tarantino, E. Thomas, G. D. Valenti;  

 Assenti: G. Albano, E. Gulbay, M. R. Infurna, D. Monzani; 

 Assenti giustificati: Nessuno; 

 

• Responsabile Amministrativo  

 Ornella Liberti – Presente; 

• Rappresentanti del Personale Tecnico Amministrativo 

Presenti: A. Alamia, F. Cardinale, S. Cucina, L. Minnella, G. Oveci, M. Polizzi;    

Assenti: R. Pecoraro, R. Putano; 

Assenti giustificati: Nessuno; 

• Rappresentanti dei Dottorandi 

Presenti: Nessuno;              

Assenti: S. Ficarra, R. Fiore, M.H.I. Forhadi, G. Pillitteri; 

Assenti giustificati: A. F. Roggio, Valenza; 

 

• Rappresentanti degli Studenti nei Cds 

Presenti: N. Billeci, G. Casa, I. Cianciolo, N. Cottone, E. Ferrante, G. Terranova; 

Assenti: C. Ardizzone, M. Cavaretta, C. Cupani, D. D’Anna, S. Mendola; 

Assenti giustificati: C. Madonia, I. Marcianò, M.M. Montalbano, I. Patti; 

• Rappresentanti degli Assegnisti di Ricerca 

 Presente: A. Gentile 

 

Presenti: n.   70 

Assenti: n.   26 

Assenti giustificati: n.   24 

 

La seduta è presieduta dal Direttore del Dipartimento, Prof. Gioacchino Lavanco. 

 Ornella Liberti, Responsabile Amministrativo del Dipartimento, assume le funzioni di segretario 

verbalizzante. 

Il Direttore, constatato che è stato raggiunto il numero legale e che il Consiglio può validamente deliberare, 

dichiara aperta la seduta alle ore 11.15. 
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Il Direttore chiede l’inserimento, seduta stante, dei seguenti punti:  

2bis Ratifica decreti del Direttore nn. 1314/2023, 1345/2023, 1453/2023 

Decreto n. 1314 del 22.02.2023: Nomina commissione per conferimento n.1 incarico di "Prestazione d'opera 

intellettuale" nell'ambito del progetto “Summer School Migrations, Human Rights, Democracy”, responsabile 

scientifico prof.ssa Elisabetta Di Giovanni. 

Decreto n. 1345 del 23.02.2023: Chiamata nel ruolo di Professore universitario di seconda fascia - S.C. 11/E1 

Psicologia Generale, Psicobiologia e Psicometria - S.S.D. M-PSI/02 Psicobiologia e Psicologia Fisiologica, 

della Dott.ssa Vincenza TARANTINO Decreto n. 424 del 23/01/2023 approvazione il Partnership Agreement del 

progetto dal titolo “Cloud-based education for creative sport talents - TALENT”, nonchè l’importo assegnato per la 

sua realizzazione (Ref.te Prof. Antonino Bianco) 

Decreto n. 1453 del 27.02.2023: Nomina commissione per conferimento incarico di "Prestazione d'opera 

intellettuale" nell'ambito del progetto "Children’s Voices for a new Human Space” 

 

14bis: Proposta Laurea Honoris Causa Michele Guardì 

 
Il Consiglio unanime autorizza. 

 

Si passa a trattare il primo punto all’o.d.g.: 

 

1. Comunicazioni del Direttore  

Il Direttore informa il Consiglio sui seguenti argomenti: 

- Il sistema Cineca ha avviato le procedure di adesione al nuovo ciclo di Dottorato di Ricerca (XXXIX); 

- l’Ateneo ha avviato le procedure per la programmazione dei punti organico 2023-2024, entro marzo 2023 

si dovrà procedere alle delibere sulle procedure concorsuali inerenti a tale programmazione; 

- è stato reso noto quanto assegnato al Dottorato di ricerca per il funzionamento dei cicli 36°, 37°, 38°, 

complessivamente euro 13.760,00; 

- con nota 28282 del 23 febbraio 2023 il Rettore ha informato la comunità accademica sull’avvio della 

campagna di comunicazione sulla prevenzione del papillomavirus; 

- il Career Day Unipa 2°23 si svolgerà il 10 maggio 2023 presso l’Edificio 19 del nostro Ateneo; 

- al fine di consentire l’espletamento delle prove di accesso per i corsi ad eccesso programmato e per il 

corso di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia  per l’anno accademico 2023-2024 le attività didattiche 

presso l‘edificio 19 sono sospese dal 15 al 24 aprile; 

- il 28 marzo si svolgerà l’iniziativa dipartimentale “Apri la porta alla ricerca” si raccomanda di utilizzare 

solo le porte delle stanze e di permettere agli studenti che volessero di collegarsi dalle aule durante le 

lezioni; 

- si sollecitano tutti i docenti, gli assegnisti e i dottorandi a conferire i lavori su IRIS, in particolare 

pubblicazioni e progetti; 

 
2. Ratifica decreti del Direttore nn. 670/2023, 834/2023, 1003/2023, 1005/2023, 1087/2023, 1088/2023, 1089/2023; 

1090/2023, 1158/2023, 1235/2023, 1243/2023, 1245/2023  

n. 670 del 01/02/2023 nomina commissione giudicatrice che procederà alla valutazione dei requisiti di ammissione 

e alla valutazione delle domande pervenute relativamente al bando prot. n. 3359 del 22/12/2022 Ref. Prof. Cristiano 

Inguglia);  

n. 834 del 08/02/2023 autorizzazione scostamento delle disponibilità al 31/12/2022 dei progetti le cui attività 

proseguono nell’esercizio 2023;  

n. 1003 del 14/02/2023 autorizzazione scostamento delle disponibilità al 31/12/2022 dei progetti con metodo di 

calcolo a commessa completata le cui attività proseguono nell’esercizio 2023;  
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n. 1005 del 14/02/2023 approvazione atti relativi alla procedura selettiva per l’assegnazione di contributi per lo 

svolgimento di tirocini curriculari agli studenti iscritti ai corsi di Laurea Magistrale nell’a.a. 2022/2023;  

n. 1087 del 16/02/2023 annullamento del contratto firmato in data 10.10.2022 per l'insegnamento  

"Storia contemporanea" di Scienze dell'educazione L19 (6 cfu/30 ore), attribuito al Dott. Mancuso Claudio;  

n. 1088 del 16/02/2023 autorizzazione affidamento diretto, ai sensi degli artt. 11 c.1 e 5 c.1 del Regolamento per il 

conferimento degli Insegnamenti nei Corsi di Studio dell’Offerta Formativa del 13/06/2019, di un contratto di 30 ore 

(6 CFU) di didattica integrativa, alla Dott.ssa Martina Albanese, già Cultrice della materia Pedagogia sperimentale e 

l’affidamento diretto, ai sensi degli artt. 11 c.1 e 5 c.1 del Regolamento per il Conferimento degli Insegnamenti nei 

corsi di Studio dell’Offerta Formativa del 13/06/2019;  

n. 1089 del 16/02/2023 proposta Commissione giudicatrice relativa alle procedure selettive per l’attribuzione di 

assegni di ricerca della durata di 12 mesi per la collaborazione a programmi di ricerca sul progetto finanziato a valere 

dell’avviso 6/2022 dell’Assessorato dell’istruzione e formazione professionale della Regione Siciliana (Ref.te 

Prof.ssa Chiara Agnello);  

n. 1090 del 16/02/2023 proposta Commissione giudicatrice relativa alle procedure selettive per l’attribuzione di 

assegni di ricerca della durata di 12 mesi per la collaborazione a programmi di ricerca sul progetto finanziato a valere 

dell’avviso 6/2022 dell’Assessorato dell’istruzione e formazione professionale della Regione Siciliana (Ref.te 

Prof.ssa Giuseppina D’Addelfio);  

n. 1158 del 20/02/2023 autorizzazione per la dipendente dott.ssa Gianna Graziano Economo per l’anno 2023 del 

Dipartimento SPPEFF e di attribuire alla stessa l’indennità specifica per tale funzione così come previsto dall’art. 5 

del Regolamento per la gestione del fondo di economato;  

n. 1235 del 21/02/2023 chiamata nel ruolo di ricercatore a tempo determinato della tipologia contrattuale prevista al 

comma 3 lettera b), dell’art. 24 della Legge 240/2010 – S.C. 11/C3 – “Filosofia Morale” - S.S.D. M-FIL/03 – 

“Filosofia Morale”, del Dott. Luciano Sesta;  

n. 1243 del 21/02/2023 nomina commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli e colloquio per l’avviso 

di conferire n.2 incarichi di prestazione d’opera occasionale per attività didattico-scientifica rivolta a genitori, 

insegnanti e bambini delle scuole dell’infanzia dei distretti dell’ASP di Palermo (Ref.te Prof.ssa Marianna 

Bellafiore);  

n. 1245 del 21/02/2023 nomina commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli e colloquio per 

l’avviso di conferire di n.2incarichi di prestazione d’opera occasionale per attività didattico-scientifica 

finalizzata a prevenire gli incidenti domestici e a promuovere l'attività fisica dei bambini della scuola 

dell’infanzia (Ref.te Marianna Bellafiore); Department of Psychology, Educational and Human Movement  
 

Il Direttore chiede ai Consiglieri se vi siano osservazioni sui decreti e le disposizioni nn. 670/2023, 834/2023, 

1003/2023, 1005/2023, 1087/2023, 1088/2023, 1089/2023; 1090/2023, 1158/2023, 1235/2023, 1243/2023, 

1245/2023 da portare a ratifica. Non essendovi interventi, il Direttore chiede la ratifica dei decreti e le disposizioni. 

I decreti e le disposizioni del Direttore sono ratificati all’unanimità. 

 

 

2bis Ratifica decreti del Direttore nn. 1314/2023, 1345/2023, 1453/2023 

Decreto n. 1314 del 22.02.2023: Nomina commissione per conferimento n.1 incarico di "Prestazione d'opera 

intellettuale" nell'ambito del progetto “Summer School Migrations, Human Rights, Democracy”, responsabile 

scientifico prof.ssa Elisabetta Di Giovanni. 

Decreto n. 1345 del 23.02.2023: Chiamata nel ruolo di Professore universitario di seconda fascia - S.C. 11/E1 

Psicologia Generale, Psicobiologia e Psicometria - S.S.D. M-PSI/02 Psicobiologia e Psicologia Fisiologica, 

della Dott.ssa Vincenza TARANTINO Decreto n. 424 del 23/01/2023 approvazione il Partnership Agreement del 

progetto dal titolo “Cloud-based education for creative sport talents - TALENT”, nonchè l’importo assegnato per la 

sua realizzazione (Ref.te Prof. Antonino Bianco) 

Decreto n. 1453 del 27.02.2023: Nomina commissione per conferimento incarico di "Prestazione d'opera 

intellettuale" nell'ambito del progetto "Children’s Voices for a new Human Space” 
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Il Direttore chiede ai Consiglieri se vi siano osservazioni sui decreti e le disposizioni nn. 1314/2023, 1345/2023, 

1453/2023 da portare a ratifica. Non essendovi interventi, il Direttore chiede la ratifica dei decreti e le disposizioni. I 

decreti e le disposizioni del Direttore sono ratificati all’unanimità. 

 

3. Ratifica missione a Bologna dal 02-04/02/2023 del Prof. Alessandro Di Vita 

Il Direttore porta in ratifica la richiesta di autorizzazione missione a Bologna dal 02-04/02/2023 del Prof. Alessandro 

Di Vita. Tale richiesta non è pervenuta in tempo utile al Protocollo del Dipartimento. Alla luce di quanto sopra il 

Consiglio ne prende atto e approva all’unanimità e seduta stante. 

 

4. Proposta di rinnovo della Summer School Migrants, Human Rights, Democracy (Ref.te Prof.ssa Elisabetta 

Di Giovanni) 

Il Direttore illustra al Consiglio il programma della 17^ edizione della Summer School “Migrants, Human Rights 

and Democracy” che si svolgerà da lunedì 19 a sabato 24 giugno 2023 in presenza presso il campus universitario di 

Viale delle Scienze. Possono partecipare, per il riconoscimento di n. 6 CFU, i candidati in possesso di laurea triennale, 

di laurea specialistica o di laurea magistrale, diploma di laurea quadriennale (v.o.), di titolo di studio equipollente, 

anche conseguito presso università straniere. Il corso è limitato a un numero massimo di 50 partecipanti e sarà attivato 

con il numero minimo di 20. Il 50% dei posti è riservato a partecipanti che abbiano conseguito il titolo di accesso al 

corso presso altre sedi universitarie, italiane e straniere. Il Direttore illustra al Consiglio gli obiettivi e il programma 

formativo. Il Consiglio, dopo una breve lettura, approva all’unanimità di promuovere la 17^ Edizione della Summer 

School “Migrants, Human Rights and Democracy”, il cui testo si allega al presente verbale e ne fa parte integrante. 

 

5. Ratifica Protocollo di intesa Dip SPPEFF e Associazione Liberi di Apprendere (Ref.te Prof.ssa Marianna 

Alesi) 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Protocollo di intesa tra il Dip 

SPPEFF e Associazione Liberi di Apprendere. Il DPPEFF intende costruire un accordo per la promozione di attività 

di parent training finalizzato a ridurre ansia genitoriale e a promuovere indirettamente la motivazione allo studio 

degli studenti al fine di prevenire l’insuccesso scolastico. 

L’Associazione Liberi di Apprendere si impegna a garantire il necessario accordo con gli operatori impegnati 

(psicologi che sono iscritti al master di II Livello in Disturbi e/o Disabilità dell’Apprendimento nello Sviluppo del 

Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione, Università degli Studi 

di Palermo) nella realizzazione delle suddette attività di parent training. 

Le attività saranno coordinate dalla Prof.ssa Marianna Alesi, Coordinatore del Master di II Livello in Disturbi e/o 

Disabilità dell’Apprendimento nello Sviluppo del Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio 

Fisico e della Formazione, Università degli Studi di Palermo. 

Inoltre non graveranno oneri finanziari sul bilancio finanziario del Dipartimento di Scienze Psicologiche, 

Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione dell'Università degli Studi Palermo e non è previsto alcun 

finanziamento da parte dell'Università di Palermo.  

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

 

6. Ratifica Protocollo di intesa Dip SPPEFF e IC Caponnetto (Ref.te Prof.ssa Marianna Alesi) 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Protocollo di intesa tra il Dip 

SPPEFF e IC Caponnetto.  

Riconosciuta l’esigenza di avviare attività di screening e di potenziamento degli apprendimenti scolastici rivolte a 

studenti frequentanti la terza classe primaria della scuola I.C. Antonino Caponnetto e attività di tirocinio del Master 

di II Livello in Disturbi e/o Disabilità dell’Apprendimento nello Sviluppo; 

Preso atto della comune volontà della scuola I.C. Antonino Caponnetto, espressa dal Dirigente Scolastico, e del 

Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione dell’Università degli 

Studi di Palermo, di costruire un accordo per realizzare attività di screening e potenziamento delle abilità di 

apprendimento scolastico in studenti frequentanti la classe terza del suddetto istituto; 
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Promuovono un PROTOCOLLO D'INTESA finalizzato ad una fattiva collaborazione per la realizzazione delle 

suddette attività di screening e potenziamento degli apprendimenti scolastici che avrà la durata concordata sulla base 

delle reciproche esigenze formative  

L’ I.C. Antonino Caponnetto si impegna a garantire il necessario accordo con gli operatori impegnati (psicologi che 

sono iscritti al master di II Livello in Disturbi e/o Disabilità dell’Apprendimento nello Sviluppo del Dipartimento di 

Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione, Università degli Studi di Palermo) nella 

realizzazione delle suddette attività di screening e potenziamento e ad informare e coinvolgere gli insegnanti del 

presente progetto nella maniera che riterrà più opportuna. 

Le attività saranno coordinate dalla Prof.ssa Marianna Alesi, Coordinatore del Master di II Livello in Disturbi e/o 

Disabilità dell’Apprendimento nello Sviluppo del Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio 

Fisico e della Formazione, Università degli Studi di Palermo. 

Inoltre non graveranno oneri finanziari sul bilancio finanziario del Dipartimento di Scienze Psicologiche, 

Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione dell'Università degli Studi Palermo e non è previsto alcun 

finanziamento da parte dell'Università di Palermo.  

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 
 

 

 

7. Ratifica Protocollo di Intesa Dip SPPEFF e il CEIPES (Ref.te Prof. Giovanni Di Stefano)  

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione il Protocollo di Intesa tra il Dip 

SPPEFF e il CEIPES - Centro Internazionale per la Promozione dell’Educazione e lo Sviluppo, con sede a Palermo, 

Via G. La Farina, 21. C.F. 97222420826, rappresentata legalmente dalla Dott. Musa KIRKAR (Presidente). 

Il CEIPES, Centro Internazionale per la Promozione dell’Educazione e lo Sviluppo, è un’associazione senza fini di 

lucro che cerca la partecipazione attiva di tutti coloro che perseguono identici obiettivi, promuovendo l’unità nella 

diversità. Lo scopo fondamentale del CEIPES è quello di promuovere l’educazione e lo sviluppo attraverso lo 

svolgimento di attività nel campo dell’educazione non-formale e formale, della formazione, della cultura, della non-

violenza e della pace, dell’interculturalità, dei diritti, della cittadinanza attiva, della cooperazione internazionale, 

nonché promuovere servizi contribuendo in tal modo alla crescita umana e civile a livello individuale, comunitario e 

mondiale. 

Le parti concordano in ordine ai seguenti punti: 

• La necessità di potenziare le capacità autonome di progettazione mirate a stimolare la coesione sociale, promuovere 

il dialogo interculturale, lottare contro le discriminazioni, promuovere lo sviluppo e l’educazione, incoraggiare il 

dialogo e la comprensione nella diversità, educare ai valori sociali e umani, promuovere la partecipazione 

democratica attiva; 

• La necessità di sostenere l’impegno delle istituzioni scolastiche e non, al fine di rispondere in modo adeguato alle 

nuove esigenze ed alle conseguenti aspettative dell’utenza territoriale riguardo allo sviluppo di conoscenze tecniche 

e scientifiche, anche in ragione delle esigenze emerse dall’applicazione della legge n. 53/2003. 

• La necessità di dedicare particolare attenzione alla realizzazione di interventi formativi in grado di promuovere e 

consolidare tra i cittadini il senso di appartenenza all’Unione europea; 

• La necessità di promuovere iniziative, dibattiti e riflessioni in materia di cittadinanza e democrazia, storia e cultura 

comuni grazie alla cooperazione con organizzazioni della società civile europea; 

• La necessità di promuovere la tolleranza e la comprensione reciproca tra i cittadini, rispettando e valorizzando la 

diversità culturale e linguistica, contribuendo nel contempo al dialogo interculturale. 

• L’opportunità di valorizzare e sviluppare una rinnovata professionalità, promuovendola e diffondendola 

adeguatamente nel contesto sociale circostante. 

• La necessità di sviluppare ulteriormente il rapporto tra formazione e territorio in merito all’uso nel territorio di 

specifiche competenze tecnico-scientifiche. 

• La necessità di attivare strategie condivise al vantaggio del miglioramento della cultura promuovendo e supportando 

la costruzione di reti tramite l’utilizzazione comune di strutture didattiche idonee. 

• La necessità di individuare comuni strategie di azione in ordine ai contenuti ed alle modalità delle attività di 

formazione da progettare e da erogare (azioni frontali, stages formativi, seminari informativi, etc.). 
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• La necessità di ricerca, sperimentazione e formazione per un utilizzo qualificato delle moderne tecnologie. 

Il protocollo d’intesa ha per oggetto l’organizzazione d’iniziative legate a specifiche macrotipologie formative, quali: 

• Promuovere la mobilità e l’apprendimento permanente degli operatori che lavorano o collaborano con le 

associazioni, le organizzazioni e gli enti facenti parte della Rete; 

• Offrire consulenza nell’ambito dei programmi Europei e nel settore educativo, specialmente sui programmi Erasmus 

+ 

• Creare momenti di condivisione e discussione sul lavoro in rete e sul modo di incrementarne la qualità e l’impatto, 

specificamente attraverso la partecipazione ai progetti Europei e internazionali; 

• Realizzare specifiche progettualità in cooperazione, in partenariati a livello Europeo, collegandoci direttamente ai 

bisogni individuati dagli operatori e dalle associazioni, organizzazioni ed enti facenti parte della Rete. 

Inoltre, per ciascuna macrotipologia sarà possibile estendere gli interventi formativi alle seguenti attività specifiche: 

- Attività rivolte ad utenze speciali; 

- Formazione a Distanza (FAD) 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

8. Approvazione accordo di collaborazione con centro LIS e con CNR (Ref.te Elena Mignosi);  

 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione l’accordo di collaborazione con il 

Centro LIS e con il CNR.  

Premesso che tra l'Università degli Studi di Catania, l’Università Cà Foscari di Venezia, l’Università degli Studi di 

Palermo, l’Università degli Studi di Trento, l’Università degli Studi di Milano-Bicocca, è stata sottoscritta, in data 

22 giugno 2021 e per la durata di sei anni, la convenzione istitutiva del Centro e che l'art. 2, comma 2, della suindicata 

convenzione istitutiva consente al Centro Interuniversitario di Ricerca denominato “Cognizione, Linguaggio e 

Sordità”  di collaborare con ogni istituzione culturale, di ricerca o formazione, italiana o straniera, con la quale ritenga 

rilevante per i propri fini istituzionali intrattenere rapporti di cooperazione e, ove opportuno, di stipulare con essa, 

per il tramite del Direttore dello stesso Centro su mandato delle università partecipanti, necessari accordi sulla base 

della normativa comunitaria vigente. In particolare, il suddetto articolo, consente che il Centro collabori in modo 

prioritario con l’ISTC-CNR nel raggiungimento di tutti i suoi obiettivi, in considerazione del ruolo che tale Ente ha 

avuto per l'avanzamento degli studi sulle lingue dei segni, in particolare su sordità e cognizione. 

Considerato che, nel corso della seduta del 20 gennaio 2022, il Comitato di Gestione del Centro LIS ha deliberato la 

stipula del presente accordo. 

Con la stipula del presente accordo, le parti intendono collaborare per il raggiungimento delle finalità e delle attività 

del Centro ed in particolare il Centro si impegna a consentire l’accesso al personale dell’ISTC-CNR, presso le sedi 

delle Università convenzionate dove si svolgono le attività del centro, per tutta la durata dello stesso accordo e 

provvedere alle spese per lo svolgimento delle proprie attività, per la parte di competenza relativa ai progetti comuni.  

L’ISTC-CNR si impegna a consentire al personale di ricerca aderente al Centro, l’accesso presso i locali dell’Istituto 

del CNR, per lo svolgimento delle attività in comune tra le parti per tutta la durata del presente accordo ed a 

provvedere, con oneri a carico dell’Istituto del CNR, alle spese per lo svolgimento delle proprie attività, per la parte 

di competenza relativa ai progetti comuni.  

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva 

 

9. Approvazione convenzione quadro con il Comitato Italiano Paraolimpico - CIP (Ref.te Prof. Giuseppe 

Battaglia)  

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuta alla sua attenzione la Convenzione Quadro tra 

l’Università degli Studi di Palermo – Dipartimento Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio     Fisico e della 

Formazione e il Comitato Italiano Paralimpico, denominato “CIP”.  

Il presente accordo intende promuovere e sviluppare un’azione coordinata e sistematica tra l’Università e il CIP. 

L’Università e il CIP, nel rispetto delle specifiche competenze e dei propri ruoli istituzionali, intendono: 

a) orientare ed avviare all’attività sportiva le persone con disabilità che afferiscono all’Ateneo; 
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b) sperimentare percorsi di collaborazione e iniziative che vedano coinvolte le persone con disabilità attraverso 

l’uso delle strutture messe a disposizione dall’Università, a condizione che sia garantito prioritariamente il regolare 

svolgimento delle attività istituzionali dell’Ateneo nonché l’utilizzo, già disciplinato, da parte del CUS. 

c) organizzare attività didattiche; 

d) attivazione di attivare percorsi specifici di formazione per il conseguimento di crediti formativi ovvero 

qualifiche tecniche; 

e) elaborare e partecipare a progetti di ricerca anche a valere su programmi finanziati dall’Unione Europea o da 

altri enti nazionali e comunitari; 

f) sviluppare ogni altra attività in campo scientifico, educativo e culturale nei settori di interesse comune, quali 

seminari, master, convegni e gruppi di studio, sia a carattere occasionale che periodico, relativamente agli ambiti 

sopracitati o ad altri, preventivamente concordati. 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità e seduta stante, approva l’attivazione della presente Convenzione 

Quadro, al fine di assicurare agli studenti una adeguata padronanza di metodi e contenuti culturali e scientifici, e 

l'acquisizione di specifiche conoscenze professionali utili per l'inserimento nel mondo del lavoro. 

 

10. Approvazione Accordo Quadro Cooperazione Goraze’ (Ref.te Antonio Palma);  

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio che è pervenuto alla sua attenzione l’Accordo quadro di Cooperazione 

tra l’Università degli Studi di Palermo e l'Università Internazionale di Gorazde, che di seguito si trascrive, sia in 

lingua italiana che inglese: 

Il Rettore della Università degli Studi di Palermo, Prof. Massimo Midiri, e il Rettore dell’Università internazionale 

di Goražde riconoscono nelle relazioni culturali e scientifiche tra università uno strumento indispensabile per la 

comprensione reciproca delle culture, per l'avanzamento delle conoscenze e la diffusione del sapere. 

Intendono dunque favorire, in questo spirito e negli ambiti in cui si identificano progetti di comune interesse, una o 

più delle seguenti azioni che verranno regolate di volta in volta da specifici protocolli. Per entrambe le parti, quanto 

descritto in questo accordo sarà da ritenersi una dichiarazione di intenti che diventa vincolante esclusivamente per 

iniziative concordate nei singoli protocolli. 

Tra le possibili azioni si convengono: 

 

1. La collaborazione in progetti di ricerca comuni che comporti: 

1.1 la mobilità di ricercatori e docenti dei due atenei; 

1.2 la mobilità di giovani ricercatori e/o laureati impegnati in programmi post-lauream; 

1.3 lo scambio di materiale scientifico. 

 

2. La collaborazione nei percorsi formativi degli studenti iscritti alle due università che comporti: 

2.1 la mobilità degli studenti per periodi minimi di un semestre, secondo una programmazione che specifichi 

il numero di studenti, le modalità anche finanziarie dell'iscrizione temporanea, l'eventuale attribuzione di 

borse di studio, la garanzia dell'attribuzione, del trasferimento e del riconoscimento dei crediti accademici; 

2.2 la mobilità di docenti nell'ambito di progetti formativi concordati; 

2.3 l'elaborazione di percorsi formativi comuni con l'obiettivo del rilascio congiunto di titoli. 
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3. La partecipazione in comune: 

3.1 ai programmi promossi dalla Commissione Europea o da altri enti e fondazioni; 

3.2 al coordinamento di proposte volte all'acquisizione di risorse finanziarie per la realizzazione di strutture e 

per lo sviluppo di progetti di ricerca e/o formazione. 

 

La presente convenzione è valida per un periodo di cinque anni a partire dalla data della firma di entrambe le parti. 

La eventuale disdetta da parte di una delle università dovrà essere comunicata tre mesi prima della scadenza. 

I termini e le condizioni di questo accordo, nonché dei protocolli esecutivi ad esso collegati, devono essere conformi 

alle leggi e agli statuti che governano le rispettive istituzioni. Le parti, quindi, non saranno obbligate a rispettare gli 

impegni contenuti nei protocolli esecutivi che eventualmente contravvenissero a questo principio. 

La presente convenzione è redatta nelle lingue italiana e inglese 

Tutte le divergenze d'interpretazione saranno regolate da mutuo consenso. 

I protocolli specifici, anche se firmati dalle singole strutture, dovranno fare riferimento al presente accordo quadro. 

 

 

The Rector of the University of Palermo (Italy), Prof. Massimo Midiri, and the Rector of the International University 

of Goražde, Prof. Salvatore Messina envisage in cultural and scientific relations among universities a necessary and 

important tool for mutual understanding of cultures and for the advancement of knowledge and its dissemination. 

According to this belief and in the areas deemed of mutual interest for prospective co-operations, the parties intend 

therefore to foster one or more of the following actions which will be regulated from time to time in separate and 

more specific agreements. The content of this agreement shall be considered by each party as a declaration of intents 

which commits the parties exclusively for those initiatives agreed in the specific agreements. 

Among the possible actions they agree on: 

 

 

1. The co-operation in common research projects which shall imply: 

1.1. the mobility of researchers and teachers of both Institutions; 

1.2. the mobility of young researchers, eventually granted, involved in post-graduate programmes; 

1.3. the exchange of scientific material. 

 

 

2. The co-operation in the study programmes of the students enrolled in both Institutions which shall imply: 

2.1. the mobility of students for periods of one semester at least, according to a plan which shall specify 

the number of students, temporary enrolment procedures and financial conditions, the possible grants, 

the guarantee of allocation, transfer and recognition of academic credits; 

2.2. the mobility of teachers in the framework of agreed training projects; 

2.3. the drawing up of common study programmes aiming at joint degrees. 

3. The joint participation: 
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3.1. in programmes promoted by the European Commission or by other bodies or foundations. 

3.2. in the co-ordination of proposals directed to the acquisition of funds for the realisation of structures 

and for the implementation of research and/or training projects. 

 

This agreement shall be in force for five years once signed by both parties. The parties shall notice the intention to 

withdraw three months before the expiry of the agreement. 

The terms and conditions of this agreement, as well as those of the specific agreements related to it, must conform 

to the laws and statutes regulating both Institutions. The parties will not be obliged to respect those commitments 

resulting from the specific agreements which could contravene this principle. 

This agreement is written in the Italian languages and English All misinterpretations will be settled by mutual assent. 

Specific agreements, although signed by decentralised bodies, shall refer to this framework agreement. 

 

 

Il Consiglio di Dipartimento, tenuto conto delle finalità dell’accordo, in considerazione dell’analogo accordo di 

collaborazione didattica e scientifica stipulato tra il dipartimento e EERD che realizza la sua attività istituzionale sia 

di ricerca scientifica ed operativa che didattica universitaria attraverso l'Università Internazionale di Gorazde e il 

Dipartimento di Studi Europei Jean Monnet, esprime parere favorevole all’accordo di collaborazione per la 

realizzazione di scambi di docenti e di personale amministrativo con l'obiettivo di facilitare l'adozione di doppi titoli 

da parte delle due Istituzioni in materia di Scienze della Salute ed altre che saranno individuate. 

 

11. Ripartizione conto terzi prof. Giovanni Di Stefano servizio di psicologia Città metropolitana di Palermo" 

e della Prof.ssa Maria Stella Epifanio 

Il Direttore informa il Consiglio che si sta procedendo alla liquidazione, già prevista nel piano finanziario, delle 

competenze spettanti ai proff. Giovanni Di Stefano e Maria Stella Epifanio per il Servizio di Psicologia. 

La Responsabile Amministrativa conferma la copertura finanziaria e dà lettura dei valori dei compensi 

spettanti di cui alla seguente tabella: 

 

N. MATR. COGNOME E NOME PROGETTO IMPORTO 

DA 

EROGARE 

comprensivo 

di IRAP 

161136 Di Stefano Giovanni 2022_Servizio_di_Psicologia € 11.400,00 

160535 Epifanio Maria Stella 2022_Servizio_di_Psicologia € 4.000,00 

  

 

TOTALE 

 

€ 15.400,00 

 

 

 

12. Apertura fondo economale 2023 

Il Direttore ricorda ai membri del Consiglio che, con nota del Direttore Generale prot. n. 28707 del 24.02.2023, la 

Dott.ssa Gianna Maria Graziano, nata a Palermo il 08.04.1977 – C.F. GRZGNM,77D48G273Q, è stata nominata 

Agente Contabile, per l’e.c. 2023, del Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e 
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della Formazione. Il Direttore, pertanto, chiede ai membri del Consiglio di autorizzare l’Agente Contabile a prelevare 

la somma di € 1.000,00 per la gestione del fondo economale anno 2023. Il Consiglio approva, all’unanimità e seduta 

stante, di autorizzare l’Economo a prelevare la somma di € 1.000,00 per la gestione del fondo economale anno 2023. 

 

13. Nomina a cultore della materia 

Il Direttore, vista la proposta della Prof. Marianna Bellafiore, titolare dell’insegnamento di Teoria tecnica e didattica 

della scherma M-EDF/02 - CFU 3 - CdS Scienze delle attività motorie e sportive L22, di nomina a cultore della 

materia del Dott. Massimo La Rosa per l’insegnamento di Teoria tecnica e didattica della scherma M-EDF/02 - CFU 

3 - CdS Scienze delle attività motorie e sportive L22;  

Vista la richiesta del Dott. Massimo La Rosa;  

Visto il regolamento di nomina dei cultori delle materie;  

Esaminato il Curriculum Vitae del richiedente;  

Il Direttore propone al Consiglio di Dipartimento il conferimento della nomina di cultore della materia al Dott. 

Massimo La Rosa per l’insegnamento di Teoria tecnica e didattica della scherma M-EDF/02 - CFU 3 - CdS Scienze 

delle attività motorie e sportive L22  

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva.  

  

Il Direttore, vista la proposta del Prof. Ewan Thomas, titolare dell’insegnamento di Morfologia Umana e 

Neuromotricità CFU 12 - CdS Scienze delle attività motorie e sportive L22, di nomina a cultore della materia del 

Dott. Paolo Siragusa per il modulo di Teoria e Metodologia del movimento umano M-EDF/01 CFU 6;  

Vista la richiesta del Dott. Paolo Siragusa;  

Visto il regolamento di nomina dei cultori delle materie;  

Esaminato il Curriculum Vitae del richiedente;  

Il Direttore propone al Consiglio di Dipartimento il conferimento della nomina di cultore della materia al Dott. Paolo 

Siragusa per il modulo di Teoria e Metodologia del movimento umano M-EDF/01 CFU 6 - CdS Scienze delle attività 

motorie e sportive L22  

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva.  

 

14. Offerta formativa 2022/2023: ulteriori adempimenti;  

Il Consiglio di Dipartimento, visto il Verbale della Giunta di Dipartimento del 28/02/2023 con all’odg: “3° e 4° Bando 

Incarichi Docenze: proposta attribuzione”, visti i bandi prot. 15774 del 01/02/2023 e prot. 25801 del 20/02/2023, 

viste le domande pervenute entro il termine previsti, delibera, dopo ampia discussione, di attribuire gli incarichi 

relativi ad insegnamenti ufficiali per l’anno accademico 2022/2023 dei Corsi di laurea del Dipartimento di Scienze 

Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione con sede PALERMO e AGRIGENTO, ai docenti 

di seguito elencati: 
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CONFERIMENTO 

INSEGNAMENTI TERZO 

BANDO 

SSD CDS ANNO SEM CFU ORE  

06142 – PSICOPATOLOGIA 

DELLO SVILUPPO 

ROMEO VINCENZO MARIA 

M-PSI/07 L-19 Scienze 

dell'Educazione 

AGRIGENTO 2220 

3 2 9 45 

17540 – TEORIA TECNICA E 

DIDATTICA DELLE ATT. 

SPORTIVE INDIVIDUALI 

GIACCONE MARCELLO 

M-EDF/02 L-22 Scienze delle attività 

motorie e sportive 

AGRIGENTO 2246 

2 2 6 52 

 

CONFERIMENTO 

INSEGNAMENTI QUARTO 

BANDO 

SSD CDS ANNO SEM CFU ORE 

04203 - LABORATORIO DI 

INFORMATICA CANALE A-E 

RUSSOMANDO ANNA 

ING-

INF/05 

L-19 Scienze 

dell'Educazione 

PALERMO 2120 

1 2 6 30 

04203 - LABORATORIO DI 

INFORMATICA CANALE F-N 

VACCARO FRANCESCO 

ING-

INF/05 

L-19 Scienze 

dell'Educazione 

PALERMO 2120 

1 2 6 30 

04203 - LABORATORIO DI 

INFORMATICA CANALE 0-Z 

VACCARO FRANCESCO 

ING-

INF/05 

L-19 Scienze 

dell'Educazione 

PALERMO 2120 

1 2 6 30 

20727- LETTERATURA 

TEATRALE ITALIANA 

CONTEMPORANEA 

CALLARI LICIA ADALGISA 

L-FIL-

LET/11 

L-19 Scienze 

dell'Educazione 

PALERMO 2120 

3 2 9 45 

06864 - STORIA DELLA 

FILOSOFIA 

GRUPPO CANALE 0-Z 

DI GIOVANNI PIETRO 

M-FIL/06 L-19 Scienze 

dell'Educazione 

PALERMO 2120 

1 2 6 30 

17500 - TEORIA TECNICA E 

DIDATTICA DELLA 

PALLAMANO 

PEZZER EMANUELE 

M-EDF/02 L-22 Scienze delle attività 

motorie e sportive 

PALERMO 2118 

2/3 2 3 31 

 

 

14bis: Proposta Laurea Honoris Causa Michele Guardì 

Il Direttore comunica ai membri del Consiglio di avere ricevuto, dal Consiglio di Coordinamento di Scienze dell’Educazione 

e della Formazione dell’Università degli Studi di Palermo, proposta di conferimento di Laurea Honoris Causa in Scienze 

Pedagogiche (LM85) al dott. Michele Guardì, nato a Casteltermini (AG) il 5.06.1943. 

Il Direttore legge al Consiglio la motivazione di conferimento ed il Curriculum Vitae del Dott. Michele Guardì. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, delibera di proporre la Laurea Honoris Causa al dott. Michele Guardì 

 

15. Offerta formativa 2023/2024: ulteriori adempimenti; I Bando incarichi di docenza;  

Il Direttore ribadisce le indicazioni sull’offerta formativa 23-24, in particolare il carico didattico come conferito 

nello scorso Consiglio ai docenti strutturati presso il Dipartimento e l’Ateneo, nonché le procedure come richieste 

per l’attribuzione dei contrati di docenza. 

Dovendosi procedere a bandi anche per discipline a titolo gratuito, il Direttore dà lettura degli insegnamenti 

scoperti per il primo semestre 23-24 e quelli da coprire al fine di garantire la docenza di riferimento per l’erogata 

23-24, pertanto dà lettura dell’elenco delle discipline interessate: 
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Infine, il Direttore indica ai diversi corsi di laurea la necessità di procedere all’eventuale spegnimento di 

discipline. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

Il Direttore aggiornerà il Consiglio sulla tempistica di Ateneo per la contrattualizzazione dei docenti esterni e 

delle figure specialistiche. 

 

16. Variazioni di bilancio e storni.  

In data 24.11.2022 il Magnifico Rettore prof. Massimo Midiri ha firmato il Grant Agreement Project 101090147 per 

il progetto dal titolo “Cloud-based education for creative sport talents - TALENT” finanziato dalla Commissione 

Europea all’interno di un programma dell’EUROPEAN EDUCATION AND CULTURE EXECUTIVE AGENCY 

(EACEA). L’Università degli Studi di Palermo sarà partner dei seguenti  ENTI: 

 

- Uciliste Centar Izvrnosti Splitsko-Dalmatinske Zupanije Ustanova Za Obrazovanje Odraslih – Croazia 

(Coordinatore) 

- CSI Center for Social Innnovation LTD – Cipro 

- Sarajevo Susret Kultura – Bosnia e Herzegovina 

- Kmop – Komvos Ekpaidefsis kai Kainotomias Astiki mi Kerdoskopiki Etaireia – Grecia 

- The European Athlete as Student (EAS) – Malta 

- Faculty of Sport and Physical Educationn University of Nis (FSFV) - Serbia 

 

Le attività affidate all’Università degli Studi di Palermo saranno svolte presso il Dipartimento SPPEFF e il 

Responsabile Scientifico è individuato nel prof. Antonino Bianco. Il Dipartimento SPPEFF si impegna a coprire tutti 

gli oneri derivanti dal progetto, senza alcun onere a carico del Bilancio dell’Ateneo. Il progetto prevede una durata 

di 24 mesi.  

Il finanziamento per l’Università di Palermo è pari a € 72.910,00  

il piano di spesa del progetto approvato prevede per l’Università degli Studi di Palermo la seguente articolazione: 

 

DETTAGLIO COSTI IMPORTO 

WP1 Management and 

Qualitu Assurance 
€ 7.500,00 

WP2 Standards for 

the Recognition of 

Telented Children 

        € 23.214,00 

WP3 E-STOP PLATFORM        € 12.182,00 

WP4 Recognition of 

Talented Children 
€ 23.214,00 

WP5 Dissemination and 

Promotional Activities 
€ 6.800,00 

TOTALE          € 72.910,00  
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Pertanto: 

Visto il Grant Agreement Progetto n. Project 1010901 - TALENT 

Visto il Budget che è parte integrante del GA 

Visto il sospeso di cassa n. 1369 del 06.02.2023 di euro 14.582,00;  

Tenuto conto della delibera del Consiglio del Dipartimento SPPEFF n.  

Visto il vigente “Regolamento per la partecipazione a programmi di finanziamento regionali, nazionali, europei e 

internazionali” - emanato dall’Ateneo di Palermo con D.R. n. 1718/2022 del 04/04/2022 

– e che su tale tipologia di risorse è prevista l’applicazione di quote dal destinare all’Ateneo ripartite in questo modo:  

 

€ 1.458,20 Fondo premialità di Ateneo 

 

€   1.749,84 Autofinanziamento di Ateneo 

€      583,28 Autofinanziamento strutture 

€      583,28 Fondo incentivazione personale T.A. 

 

Totale da trasferire all’Ateneo € 2.333,12 

 

Visto il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale e triennale 2023-20225, approvato dal Consiglio di 

Amministrazione nella seduta del 20.12.2022 al punto 04.01 dell’ordine del giorno (Rep. 1474/2022 prot. n. 

148375/2022); 

visto l’art. 44 del Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell’Università degli Studi di Palermo 

emanato dal Rettore con Decreto n. 4737 del 31/12/2014; 

visto che il contributo sarà utilizzato secondo le indicazioni fornite dal Responsabile scientifico;  

Considerato necessario effettuare la seguente variazione di bilancio per maggiori ricavi e maggiori costi: 

 

RICAVI 

 

 
    

Voce COAN Descrizione UA 

Codice e 

Descrizione 

Progetto 

variazione 
stanziamento 

definitivo 

CA.R.A.02.04.02 

 

Contributi correnti dall’Unione 

Europea 

 

UA.00.D12  PRJ-11481 € 72.910,00 € 72.910,00 

Totale       € 72.910,00 € 72.910,00 

 

COSTI 
     

Voce COAN Descrizione UA 

Codice e 

Descrizione 

Progetto 

variazione 
stanziamento 

definitivo 

CA.C.B.03.06.12 

Costi per missioni non 

soggette a vincoli di finanza 

pubblica 

UA.00.D12 

 

PRJ-11481 € 9.500,00 € 9.500,00 

 CA.C.B.02.04.28 
Collaborazioni e prestazioni 

occasionali di tipo gestionale 
UA.00.D12 

 

PRJ-11481 
€ 20.000,00 € 20.000,00 

CA.C.B.02.04.31 Altre spese per servizi UA.00.D12 PRJ-11481 € 34.035,40 € 34.035,40 
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CA.C.B.02.05.07 Materiale di consumo UA.00.D12 PRJ-11481 € 5.000,00 € 5.000,00 

CA.C.B.03.01.04 Premialità  UA.00.D12 PRJ-11481 € 1.458,20 € 1.458,20 

CA.C.B.02.04.46 

Spese per Servizi 

dell’Amministrazione centrale 

Regolamento quote ricerca e di 

conto terzi ATENEO 

UA.00.D12 

 

PRJ-11481 
€ 1.749,84 € 1.749,84 

CA.C.B.02.04.46 

Spese per Servizi 

dell’Amministrazione centrale 

Regolamento quote ricerca e di 

conto terzi AUT. 

DIPARTIMENTO 

UA.00.D12 

 

 

PRJ-11481 € 583,28 € 583,28 

CA.C.B.03.04.08 

Trattamento accessorio al 

personale tecnico-

amministrativo a T.I. 

UA.00.D12 

 

PRJ-11481 € 583,28 € 583,28 

Totale        € 72.910,00 € 72.910,00 

 

 

Pertanto, si propone che il Consiglio di Dipartimento 

 

DELIBERI 
 

di autorizzare il Settore Bilancio e Rendiconto dell’Area Economico Finanziaria ad apportare la variazione del 

Budget Unico di previsione E.C. 2023 in aumento, dello stanziamento della voce di ricavo CA.R.A.02.04.02 

Contributi correnti dall’Unione Europea per l’importo complessivo di € 72.910,00 e incrementare l’importo nelle 

voci di costo in coerenza al piano finanziario all’interno del codice progetto PRJ-11481 in conformità allo schema 

sopra indicato; 

 

di autorizzare, ove necessario, l’anticipazione di cassa per l’avvio delle attività previste. 

Il Consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

La RAD comunica che, con nota prot. n. 47620 del 28.03.2023, la Direzione Generale ha assegnato un contributo, 

pari ad E. 2.000,00, per manifestazione culturale e scientifica alla Prof.ssa Elena Mignosi a supporto 

dell’organizzazione del convegno nazionale “Ricerca e formazione sulle sordità e le lingue dei segni”, il cui 

svolgimento è previsto a Palermo il 1° aprile 2023. 

In particolare è necessario eseguire lo storno nelle seguenti voci: 

 

PROGETTO VOCI COAN AMMONTARE 

 CA.C.B.01.03.04 – Organizzazione 

convegni 

-€. 2.000,00 

2022-CONTAB-

0001_Convegno_prof.ssa_E._Mign

osi – contributo “Ricerca e 

formazione sulla sordità e le lingue 

dei segni in Italia. Il contributo 

delle Università” prof. E. Mignosi 

CA.C.B.01.03.04 – Organizzazione 

convegni 

€. 2.000,00 

Il consiglio, all’unanimità e seduta stante, approva. 

 

Alle ore 12.00 i proff. Gianluca Lo Coco e Alessandra Salerno si allontanano dalla riunione. 
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Il Presidente, constatato che tutti i punti posti all’ordine del giorno sono stati discussi, alle ore 12.10 dichiara chiusa 

la seduta. 

 

Il Segretario Verbalizzante                                                                                   Il Direttore 

         Ornella Liberti  Prof. Gioacchino Lavanco 

 

 

 


