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Sessione 1

COD_CORSO MATRICOLA COGNOME NOME TITOLO_TESI  RELATORE CORRELATORE

2050 0672572 GERVASI ANDREA ELIGIA PACE FRANCESCO GARRO MARIA

2050 0674298 TAORMINA FELICIA DI STEFANO GIOVANNI MIRISOLA ALBERTO

2050 0684089 LIPANI ARIANNA donne lavoratrici e madri LAVANCO GIOACCHINO PACE FRANCESCO

2050 0688737 GUARDO DANIELA LAVANCO GIOACCHINO RUVOLO GIUSEPPE
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Scienze psicologiche, pedagogiche, dell'esercizio fisico e della formazione
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Sessione 2

COD_CORSO MATRICOLA COGNOME NOME TITOLO_TESI  RELATORE CORRELATORE

2050 0684163 AQUILIA LORENZO La Crescita Personale GARRO MARIA PACE FRANCESCO

2050 0688265 MARSALA ALESSANDRO GIAMMUSSO ISABELLA MIRISOLA ALBERTO

2050 0688317 VERSACE GIULIA PACE FRANCESCO DI STEFANO GIOVANNI

2050 0680597 RIZZO SERENA PACE FRANCESCO
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Sessione 3

COD_CORSO MATRICOLA COGNOME NOME TITOLO_TESI  RELATORE CORRELATORE

2050 0674272 ROSANGELA PACE FRANCESCO

2050 0688763 PICCIONE MARIO DI STEFANO GIOVANNI LAVANCO GIOACCHINO

2050 0709951 DANIEL PACE FRANCESCO MIRISOLA ALBERTO

Inteligencia Emocional, Estrategias de 
Afrontamiento y Bienestar Subjetivo de los 
médicos y médicas de planta y residentes

Il ruolo di buffering del Work-engagement 
sui risultati indesiderati del Workaholism. 
Come prevenire la dipendenza da lavoro 
promuovendo l’impegno lavorativo

Self-efficacy per la ridefinizione del Sé 
grazie alla Com-unità

COMMISSIONE COMPOSTA DAI  PROFF: . PACE FRANCESCO,  LAVANCO GIOACCHINO, BELLANTONIO LOREDANA, SCAFFIDI ABBATE COSTANZA, DI 
STEFANO GIOVANNI, GARRO MARIA, MIRISOLA ALBERTO, GIAMMUSSO ISABELLA limitatamente alla tesi di Marsala, SUPPL. PIAZZA, MICELI

IL SENSORY BRANDING COME METODO 
DI INFLUENZA DEL COMPORTAMENTO 
DEL CONSUMATORE

The Relationship between Burnout, Work 
Engagement, Depression and Anxiety in the 
Italian Police

Organisational Well-being: a comparative 
analysis between Italian and Spanish 
teachers

BELLANTONIO 
LOREDANA

COMMISSIONE COMPOSTA DAI  PROFF: . PACE FRANCESCO,  LAVANCO GIOACCHINO, BELLANTONIO LOREDANA, SCAFFIDI ABBATE COSTANZA, DI 
STEFANO GIOVANNI, GARRO MARIA, MIRISOLA ALBERTO, GIAMMUSSO ISABELLA limitatamente alla tesi di Marsala, SUPPL. PIAZZA, MICELI

MANISCALC
HI

Tra benessere organizzativo e contrasto alle 
discriminazioni: la "sfida" dei CUG

BELLANTONIO 
LOREDANA

PROCESSI DI FUSIONE AZIENDALE, 
CREARE VALORE GESTENDO IL 
CONFLITTO

CAMPOS 
RIBES

La prova in-basket nel processo di selezione 
del personale

COMMISSIONE COMPOSTA DAI  PROFF: . PACE FRANCESCO,  LAVANCO GIOACCHINO, BELLANTONIO LOREDANA, SCAFFIDI ABBATE COSTANZA, DI 
STEFANO GIOVANNI, GARRO MARIA, MIRISOLA ALBERTO, GIAMMUSSO ISABELLA limitatamente alla tesi di Marsala, SUPPL. PIAZZA, MICELI
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