
Corso di Laurea Magistrale in 

Giorno Ora Luogo

09/03/2026 08:30 Aula S1 - Ed.16 Viale delle scienze

MATRICOLA COD. CANDIDATO TITOLO TESI RELATORE CONTRO-RELATORE

0772433 2050 BARBARO FEDERICA

Formazione esperienziale e gestione del conflitto: uno 

studio sperimentale sulle dinamiche di gruppo in contesti 

outdoor

DI STEFANO 

GIOVANNI
PIAZZA ANTIDA

0774111 2050 BRUZZI GIUSEPPE
L'evoluzione delle modalità di Selezione dell'esercito 

Italiano
PACE FRANCESCO BOCA STEFANO

0778544 2050 TARTAMELLA VINCENZO

Fallimento sostenibile e cultura del rischio nelle 

organizzazioni di lavoro: Proposta di un modello di change 

management per promuovere benessere e 

apprendimento organizzativo.

DI STEFANO 

GIOVANNI
BOCA STEFANO

0781044 2050 INGRASSIA VIVIANA

COMPRENDERE E GESTIRE IL MOBBER: DAL 

COMPORTAMENTO PERSECUTORIO ALLA 

FORMAZIONE MIRATA

DI STEFANO 

GIOVANNI
PIAZZA ANTIDA

0781777 2050 AMICO CHIARA
Comunicazione (in)efficace e identità maschile: 

l’accettazione della narrazione femminista

GIAMMUSSO 

ISABELLA
SCAFFIDI ABBATE COSTANZA

0772231 2050 MELE ENRICO

INTEGRATED WORK-LIFE AUTONOMY: PROPOSTA DI 

DEFINIZIONE E MISURAZIONE DI UN MODELLO DI 

AUTONOMIA TRA CONTESTO ORGANIZZATIVO E 

SFERA PRIVATA

DI STEFANO 

GIOVANNI
GIAMMUSSO ISABELLA

Presidente BOCA STEFANO

Commissione SCAFFIDI ABBATE COSTANZA, DI STEFANO GIOVANNI, PACE FRANCESCO, PIAZZA ANTIDA, GIAMMUSSO ISABELLA

Supplenti LAVANCO GIOACCHINO, PARROCO ANNA MARIA

IL COORDINATORE DEL CORSO IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO

PROF. BOCA STEFANO PROF. ANTONINO BIANCO

PSICOLOGIA SOCIALE DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI



Corso di Laurea Magistrale in 

Giorno Ora Luogo

09/03/2026 10:00 Aula S1 - Ed.16 Viale delle scienze

MATRICOLA COD. CANDIDATO TITOLO TESI RELATORE CONTRO-RELATORE

0726236 2050
LO MONACO 

ALESSANDRO
Il MBTI nelle organizzazioni PACE FRANCESCO PIAZZA ANTIDA

0764127 2050 CIRINGIONE MIRIAM

La salienza di ruolo e la gestione dell'interfaccia vita-

lavoro: strategie organizzative per il miglioramento del 

Work-Life Balance

DI STEFANO 

GIOVANNI
PACE FRANCESCO

0774168 2050 AMATO LORENZO

Il ruolo delle tendenze antidemocratiche e della 

vittimizzazione maschile nello studio delle comunità 

misogine online

MIRISOLA ALBERTO SCAFFIDI ABBATE COSTANZA

0775888 2050 ODDO RUGGERO
Il ruolo del Psychological Capital nei processi di avvio e 

sviluppo dell'autoimprenditorialità giovanile

DI STEFANO 

GIOVANNI
PACE FRANCESCO

0778353 2050 SUTERA ALESSANDRO
Boss Phubbing e dinamiche relazionali: Un’analisi degli 

effetti sulla fiducia nel supervisore

DI STEFANO 

GIOVANNI
GIAMMUSSO ISABELLA

0779685 2050 D'AMICO FRANCESCA

Il disallineamento tra Employer Branding ed Employee 

Experience come antecedente del job hopping: analisi e 

strategie di retention per la Generazione Z.

PACE FRANCESCO DI STEFANO GIOVANNI

Presidente BOCA STEFANO

Commissione SCAFFIDI ABBATE COSTANZA, DI STEFANO GIOVANNI, MIRISOLA ALBERTO, PACE FRANCESCO, PIAZZA ANTIDA, GIAMMUSSO ISABELLA

Supplenti LAVANCO GIOACCHINO, PARROCO ANNA MARIA

IL COORDINATORE DEL CORSO IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO

PROF. BOCA STEFANO PROF. ANTONINO BIANCO

PSICOLOGIA SOCIALE DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI



Corso di Laurea Magistrale in 

Giorno Ora Luogo

09/03/2026 11:30 Aula S1 - Ed.16 Viale delle scienze

MATRICOLA COD. CANDIDATO TITOLO TESI RELATORE CONTRO-RELATORE

0697648 2050
VITAGLIANA 

ALESSANDRO

Il Punto di vista del gioco: un approccio ibrido alla 

gamification

DI STEFANO 

GIOVANNI
PARROCO ANNA MARIA

0754859 2050 MANDALA' GIORGIA GREAT PEOPLE MAKE GREAT LEADERS
DI STEFANO 

GIOVANNI
PIAZZA ANTIDA

0772692 2050 SALA EMANUELE
Employee Retention: Analisi teorica e comparativa delle 

differenze territoriali in Italia
PACE FRANCESCO DI STEFANO GIOVANNI

0774112 2050 LO GIUDICE EMANUELE
Idealized Law-Breaking and the Perception of 

International Actors
MIRISOLA ALBERTO GIAMMUSSO ISABELLA

0780284 2050 MAIRA GIOVANNI

L'intelligenza artificiale nelle politiche attive del lavoro: 

un'analisi tematica di due focus group in contesto 

formativo

DI STEFANO 

GIOVANNI
MIRISOLA ALBERTO

0786482 2050 VARFI SOPHIA
Tra disimpegno e autodifesa: comprendere il fenomeno 

del Quiet Quitting
PACE FRANCESCO DI STEFANO GIOVANNI

Presidente SCAFFIDI ABBATE COSTANZA

Commissione

Supplenti LAVANCO GIOACCHINO, MICELI SILVANA

IL COORDINATORE DEL CORSO IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO

PROF. BOCA STEFANO PROF. ANTONINO BIANCO

PSICOLOGIA SOCIALE DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

BOCA STEFANO, PARROCO ANNA MARIA, DI STEFANO GIOVANNI, MIRISOLA ALBERTO, PACE FRANCESCO, PIAZZA ANTIDA, GIAMMUSSO 

ISABELLA


