
 

CONVENZIONE 

TRA  

L’istituto comprensivo Pirandello Bosco TPIC81800E  sito in Via Addolorata, 1, 91021 Campobello di 

Mazara (TP) rappresentato dal Dirigente scolastico pro tempore Giulia Flavio nel contesto del 

presente atto denominato più semplicemente come “Controparte” 

E 

Il tramite del Dipartimento di Scienze Psicologiche Pedagogiche dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione dell’Università degli Studi, Codice Fiscale 80023730825, Partita IVA 00605880822, con 

sede in Viale delle Scienze edificio 15 Palermo, rappresentato dal Direttore pro tempore Prof. 

Gioacchino Lavanco, di seguito denominata “Dipartimento” 

Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”, e in particolare l’articolo 1, commi 180 e 181, lettera e); 

Visto il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65, concernente “Istituzione del 
Sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita sino a sei anni”;  

Vista  l'Intesa Repertorio atti n. 119/CU del 9 settembre 2021, sullo schema di 
decreto del Ministro dell’istruzione recante: “Riparto delle risorse del Fondo 
nazionale per il Sistema integrato di educazione e di istruzione per gli 
esercizi finanziari 2021, 2022 e 2023”; 

Considerata I ‘istituzione del tavolo paritetico con proprio decreto prot. 512 del 25- 10-
2022 per il coordinamento delle attività del Piano di azione nazionale 
pluriennale per la promozione del Sistema integrato di educazione e di 
istruzione; 

Considerato  il decreto prot. 32479 del 20 ottobre 2022 con il quale sono state 
individuate le scuole polo per la formazione per il triennio 2022-2025, 
compreso … 

Ritenuto di dover supportare le attività del Tavolo paritetico regionale di 
coordinamento delle attività del Piano di azione nazionale pluriennale per la 
promozione del Sistema integrato di educazione e di istruzione, favorendo 
altresì il progetto educativo e le attività di ricerca e di sperimentazione 
presenti all’interno delle comunità scolastiche del territorio siciliano; 

Considerata  la Nota congiunta dell’Assessorato regionale per la famiglia e 
dell’assessorato istruzione prot. n. 49089 del 26/10/202 che nelle modalità 
di riparto del Fondo Nazionale per il sistema integrato di educazione e 
istruzione a supporto del Piano di Azione Pluriennale per l’anno 2022, 
(“Piano di azione nazionale pluriennale per il Sistema integrato di 
educazione e di istruzione dalla nascita ai sei anni per il quinquennio 2021-



2025”) che prevede l’assegnazione a ciascuna delle 28 scuole Polo della 
regione, l’importo di € 52.287,70; 

Considerato  che l’Ufficio Scolastico regionale per la Sicilia intende avviare attraverso  
Tavolo paritetico regionale una azione di coordinamento  per supportare le 
attività del Piano di azione nazionale pluriennale per la promozione del 
Sistema integrato di educazione e di istruzione,  

 

PREMESSO CHE 

L’Istituto comprensivo Pirandello Bosco  garantisce a tutti il diritto all’istruzione con l’obiettivo di 

sostenere il successo formativo e di contrastare ogni forma di disagio e discriminazione; 

• sostiene il ruolo attivo nella creazione di un rapporto costruttivo con i territori e con le altre 

scuole, allo scopo di rendere sempre più efficace l’azione didattica e formativa;  

• promuove il raccordo e la sintesi tra le esigenze individuali e gli obiettivi nazionali del sistema 

di istruzione, sostanzia la sua autonomia nella progettazione e nella realizzazione di 

interventi di educazione, formazione e istruzione, adeguati ai diversi contesti; 

• collabora con le Università per lo sviluppo delle competenze culturali, professionali e 

metodologico-didattiche dei docenti, dei dirigenti scolastici e del personale, tecnico-

amministrativo, anche attraverso specifici percorsi di studio e di ricerca applicata; 

•  favorisce l’interazione con le autonomie locali, gli Enti pubblici, al fine di migliorare il sistema 

nazionale di istruzione e formazione, nonché di ottimizzare gli standard qualitativi degli 

interventi formativi; 

Il Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione 

dell’Università degli Studi di Palermo: 

• opera con il fine di promuovere e svolgere attività scientifica – di base, orientata e applicata 

– sulla professionalità degli insegnanti, dal nido d’infanzia alla scuola secondaria di secondo 

grado; 

• intende diffondere cultura, conoscenze e trasferire i risultati della ricerca al di fuori del 

contesto accademico, contribuendo alla crescita sociale e all’indirizzo culturale del territorio; 

• intende valorizzare, nell’applicazione, i prodotti della didattica e della ricerca, favorendo il 

confronto, lo scambio e lo sviluppo reciproco tra l’Università e gli stakeholders, per costruire 

una società della conoscenza, 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 

(Premesse) 

Le premesse sono parte integrante della presente convenzione. 

 

Articolo 2 

(Oggetto e Finalità) 

 

Il presente accordo, stipulato ai sensi dell’art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241, prevede una 

collaborazione fra le Parti.  



Tale collaborazione è finalizzata alla progettazione ed erogazione di percorsi di Ricerca-Formazione 
sui temi della formazione 0-6. L’offerta di sviluppo professionale degli insegnanti proposta ai 
docenti/educatori socio-pedagogici della Regione Sicilia si realizzerà attraverso un Corso di 25 ore 
per insegnante ed educatore professionale socio-pedagogico, pari a 1 CFU, articolato in incontri da 
2 o 3 ore; saranno proposti, in modalità blended (presenza/on line), a insegnanti ed educatori 
professionali socio-pedagogici della Regione Sicilia. Gli incontri, effettuati da professori e ricercatori, 
prevedranno interazioni ed esercitazioni e saranno finalizzati a fornire una puntuale e precisa 
immagine connotativa della professionalità dell’educatore per la prima infanzia nel contesto del 
sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita sino a sei anni con tutte le valenze 
pedagogiche e didattiche che la sostengono. Il corso sarà rivolto a specifiche professionalità e 
saranno presentate buone pratiche esistenti al fine di integrare i saperi teorici con le esperienze “sul 
campo”. 
 

 

Articolo 3 

(Comitato tecnico scientifico) 

Sarà costituito un Comitato tecnico scientifico che si occuperà di supportare le azioni e le attività 

previste dalla presente convenzione. In particolare, avrà il compito di definire un piano operativo 

nel quale saranno stabiliti i contenuti in dettaglio, gli obiettivi e le modalità di attuazione del 

progetto formativo, i tempi di realizzazione e la verifica dei risultati conseguiti. 

 

I Responsabili scientifici della presente convenzione sono: 

per UNIPA la prof.ssa Francesca Pedone 

per l’Ufficio Scolastico Regionale la Dirigente tecnica prof.ssa Patrizia Fasulo 

per l’istituto comprensivo il Dirigente scolastico prof. Giulia Flavio. 

 

Articolo 4 

(Utilizzo del logo) 

Le iniziative congiunte, realizzate ai sensi della presente convenzione, porteranno in intestazione i 

loghi e le denominazioni di tutte le Parti coinvolte. 

 

Articolo 5 

(Obbligo di riservatezza) 

I firmatari si impegnano a garantire che tutti i dati economici, finanziari, patrimoniali, statistici 

anagrafici e/o di qualunque altro genere relativi all’attività saranno considerati riservati e trattati 

come tali, fermo restando il diritto dell’Ateneo convenzionato di utilizzare i detti dati in forma 

aggregata ed anonima al fine di ricavarne eventuali pubblicazioni e svolgere le attività. Le Parti si 

impegnano per sé e per il proprio personale a far uso delle informazioni in argomento 

esclusivamente per l’esecuzione delle attività e a non renderle note a terzi, sotto qualsiasi forma. 

Le Parti si impegnano altresì a conservare con la massima cura e riservatezza tutte le informazioni, 

limitandone l’ accesso al personale direttamente coinvolto nelle attività di esecuzione delle analisi.  

Le Parti dichiarano che il trattamento dei dati personali è improntato ai principi di correttezza, liceità 

e trasparenza e tutela della riservatezza e dei diritti dei soggetti interessati, nel rispetto del 

Regolamento UE 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati) e del D.Lgs. 30 giugno 

2003, n.196 e s.m.i. (Codice in materia di protezione dei dati personali). Con riferimento al 

trattamento dei dati del personale addetto all’espletamento delle attività oggetto del presente 



accordo, le Parti operano autonomamente, in qualità di titolari del trattamento ciascuna per le 

proprie competenze, nel rispetto dell’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, 

pubblicata sulle relative pagine istituzionali delle Parti. 

 

 

 

 

Articolo 6 

(Esecuzione delle prestazioni e risoluzione della convenzione) 

Le Parti si impegnano a svolgere le rispettive funzioni e ad eseguire le prestazioni oggetto della 

presente convenzione nel rispetto dei principi di lealtà e correttezza senza arrecare alcun pregiudizio 

all’ altra parte. La violazione di tali principi comporta la facoltà della parte adempiente di risolvere 

di diritto la presente intesa, dietro semplice dichiarazione della parte lesa. Le Parti potranno 

convenire di emendare e/o modificare in qualsiasi momento la presente intesa per iscritto. 

 

Articolo 7 

(Esoneri di Responsabilità) 

Ciascuna delle Parti è espressamente esonerata da qualsiasi responsabilità civile nel caso di 

interruzione del rapporto di collaborazione, per cause di forza maggiore o comunque indipendenti 

dalla propria volontà, che modifichino la situazione esistente all'atto della stipula della presente 

intesa. 

Articolo 8 

(Copertura assicurativa e sicurezza) 

Le Parti si impegnano a garantire, secondo le modalità vigenti presso gli Enti e per la durata delle 

attività, la copertura assicurativa antinfortunistica, e a fornire tutte le informazioni riguardanti le 

misure di sicurezza, prevenzione, protezione e salute, come previsto dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. 

Il personale delle Parti contraenti è tenuto ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza 

in vigore nelle sedi di esecuzione delle attività attinenti alla presente convenzione, nel rispetto 

reciproco della normativa per la sicurezza dei lavoratori di cui al D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81. 

Articolo 9 

(Modalità di finanziamento) 

Per l’espletamento delle attività previste, l’istituto comprensivo in qualità di scuola cassiera e 
capofila di una rete di scuole polo delle province di Palermo, Trapani, Agrigento si impegna a 
sostenere il costo dell’attività formativa svolta dal Dipartimento di Scienze Psicologiche, 
Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della Formazione, riconoscendo a favore del suddetto 
Dipartimento un contributo lordo onnicomprensivo per ogni modulo erogato come di seguito 
specificato: 
- pari a Euro 51,64 ora per attività di docenza effettivamente erogata in presenza o tramite webinar 
live sincroni, per un monte ore massimo di n. 25; 
- Euro 51,64/ora per attività di coordinamento scientifico, di progettazione, di produzione e 
validazione dei materiali, di monitoraggio e di valutazione degli interventi, per un monte ore 
massimo di n. 100. 
L’ammontare complessivo massimo per ogni modulo erogato è di euro 6.455,56 lordo 
omnicomprensivo. 



Le somme dovute saranno corrisposte direttamente ai docenti che il Dipartimento individuerà e 
comunicherà al dirigente della scuola, il quale provvederà a stipulare un contratto di prestazione 
d’opera intellettuale. La somma sarà erogata previa presentazione di timesheet relativo alle ore 
erogate che il docente universitario consegnerà alla scuola e di ogni altra documentazione 
probante l’attività svolta. 

 

 

 

Articolo 10 

(Foro competente) 

Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che dovesse insorgere 

dall'interpretazione o dall’applicazione della presente convenzione. Qualora non fosse possibile 

raggiungere tale accordo, il Foro competente a dirimere la controversia sarà in via esclusiva quello 

di Palermo. 

Articolo 11 

(Durata) 

La presente convenzione ha la validità di tre anni dalla data di sottoscrizione. 

Articolo 12 

 (Spese di registrazione e di bollo) 

La presente convenzione è soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi del D.P.R. 26/4/1986, 

n. 131 e ss.mm.ii. 

 

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente. 

Per l’Istituto Comprensivo Per il Dipartimento di Scienze Psicologiche, 
Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e della 

Formazione 
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