
1/4  

 
 

 

DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, 

MEDICINA INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA “G. D’ALESSANDRO” 

Corso di Laurea in Infermieristica - Sede di Trapani 

Coordinatore: Prof. Maurizio Soresi 

 

VERBALE ASSEMBLEA N. 1 DEL 04/11/2025 

 

L’anno 2025, il giorno 4 del mese di novembre, alle ore 10.30, presso l'aula Magna del Polo 

Territoriale di Trapani, giusta convocazione da parte della Prof.ssa Marika Lo Monaco, Vice-

Coordinatore del CdL in Infermieristica del Polo di Trapani, si è riunita la I Assemblea studentesca 

dell'A.A. 2025-26, per la sede formativa di Trapani, rivolta a tutti gli studenti iscritti al 1°, al 2° e al 

3° anno di corso e agli studenti laureandi. 

Sono presenti: 

- Prof.ssa Marika Lo Monaco (Vice-Coordinatore del CdS per la Sede di Trapani) 

- Dott. Benedetto Campo (Referente delle attività di Laboratorio Professionalizzante) 

- Dott.ssa Stefania Ruggirello (Referente del I anno delle attività di Laboratorio 

Professionalizzante); 

- Dott.ssa Cristina Colomba (Referente del III anno delle attività di Laboratorio 

Professionalizzante); 

- Sig.ra Antonella Pidone (Segreteria amministrativa); 

- Sig.ra Valeria Caleca (Segreteria amministrativa). 

Il Presidente dichiara aperta l’assemblea per la discussione dei seguenti punti all’ordine del 

giorno: 

 

1. Presentazione del CdS, dei componenti e del sito internet; 

2. Presentazione della CPDS e delle Schede RIDO; 

3. Indicazioni sulla corretta compilazione delle richieste di convalida; 

4. Calendario didattico e organizzazione del tirocinio; 

5. Presentazione del bando Erasmus; 

6. Servizi agli studenti (biblioteca, tutorato alla pari, sportello psicologico, ristorazione 

convenzionata); 

7. Comunicazioni da parte degli studenti: criticità e proposte; 

8. Varie ed eventuali; 

9. Saluti istituzionali. 
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Assume la Presidenza la Prof.ssa Marika Lo Monaco, Vice-Coordinatore del CdS per la Sede 

di Trapani. 

Funge da Segretario la Sig.ra Antonella Pidone, referente amministrativa del CdS per la sede 

di Trapani. 

1. Presentazione del CdS, dei componenti del CdS e del sito internet 

Il Presidente dell’assemblea, Prof.ssa Marika Lo Monaco, esordisce comunicando agli 

studenti presenti che l’assemblea nasce per un confronto con tutti gli studenti iscritti al CdS in 

Infermieristica del Polo di Trapani ed evidenzia che i Poli Territoriali devono essere considerati al 

pari della Sede centrale di Palermo e per far ciò sono previste diverse commissioni. Il Presidente dà 

il benvenuto agli studenti e presenta i partecipanti seduti al tavolo dei lavori, precedentemente 

indicati. 

La Prof.ssa Lo Monaco si complimenta con le matricole e sottolinea che studiare in un Polo 

decentrato, con un numero limitato di studenti, permette di organizzare lo studio in piccoli gruppi, 

con un notevole vantaggio in termini di rapporto con i docenti e con i colleghi. 

Il Presidente dell’assemblea illustra l’organigramma e il sito Internet del CdS. 

 

 

2. Presentazione della CPDS e delle Schede RIDO 

La Prof.ssa Lo Monaco presenta la Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS) e le 

Schede RIDO, aventi per oggetto i questionari relativi all’opinione degli studenti sulla didattica, per 

i cui dettagli si rinvia all’allegato 1 al presente verbale. 

Il Prof. Giorgio Scichilone, Presidente del Polo Universitario di Trapani, interviene porgendo un 

saluto agli studenti e auspicando un dialogo costante tra la sede centrale e le sedi decentrate. 

Evidenzia inoltre i recenti investimenti infrastrutturali e tecnologici che arricchiranno il Polo di 

Trapani, ringraziando il personale tecnico-amministrativo per l’impegno profuso. 

 

3. Indicazioni sulla corretta compilazione delle richieste di convalida 

La Prof.ssa Lo Monaco illustra agli studenti le indicazioni per la corretta compilazione delle 

richieste di convalida degli insegnamenti sostenuti in precedenti carriere. Con particolare riferimento 

ai corsi integrati, la Prof.ssa Lo Monaco invita gli studenti a chiedere la convalida di corsi validati 

per intero e ad allegare il certificato degli esami sostenuti. Per ulteriori dettagli in merito alle richieste 

di convalida e per esempi di compilazione della domanda. 

 

4. Calendario didattico e Organizzazione del tirocinio 

Su invito della Prof.ssa Lo Monaco, la Dott.ssa Stefania Ruggirello (Referente del I anno delle 

attività di Laboratorio Professionalizzante) illustra l’organizzazione del tirocinio, esponendo in 

particolar modo tutto quanto concerne i prerequisiti di accesso, l’organizzazione e la valutazione, gli 

obblighi di frequenza, gli esami, la rilevazione delle presenze, il regolamento e gli obblighi degli 

studenti, per i cui dettagli si rinvia all’allegato 1 al presente verbale. 
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La Prof.ssa Lo Monaco descrive brevemente alcune delle funzioni dell’ERSU, con particolare 

riferimento ai servizi di ristorazione e ragguaglia i presenti sui tempi relativi alla pubblicazione delle 

graduatorie relative agli assegnatari delle borse di studio. 

 

5. Presentazione del bando ERASMUS 

La Prof.ssa Lo Monaco presenta il bando ERASMUS e illustra i quattro agreement attivati 

dal CdS. Viene indicata come referente per la mobilità internazionale la Dott.ssa Anna Aiello, alla 

quale gli studenti possono rivolgersi per informazioni su requisiti linguistici, sedi convenzionate e 

modalità di candidatura. 

 

6. Servizi agli studenti 

Vengono illustrati i principali servizi di supporto allo studente, tra cui: 

• Biblioteca: consultazione testi, prestito libri e accesso a banche dati scientifiche; 

• Sportello psicologico: spazio gratuito di ascolto e sostegno al benessere psico-emotivo; 

• Ristorazione convenzionata e social food: convenzioni ERSU e iniziative di inclusione 

alimentare; 

• Tutorato alla pari: servizio di accompagnamento e supporto tra studenti, finalizzato a 

favorire il successo formativo. 

 

 

7. Comunicazioni degli studenti: criticità e proposte 

Gli studenti presenti segnalano alcune criticità relative al percorso formativo: 

• Carico didattico eccessivo, in particolare al secondo anno, con “triadi” di esami impegnativi; 

• Difficoltà nel conciliare lezioni e tirocinio; 

• Mancanza di uniformità nei materiali didattici forniti dai docenti; 

• Problemi di trasporto e gestione della pausa pranzo; 

• Esperienze negative con alcuni tutor clinici, per cui si richiede una maggiore formazione e 

sensibilità relazionale. 

Proposte avanzate dagli studenti: 

• Possibile revisione del piano di studi e redistribuzione del carico didattico; 

• Miglioramento della comunicazione con i tutor e i referenti di tirocinio; 

• Implementazione di progetti di umanizzazione delle cure, come iniziative natalizie nei 

reparti; 

• Promozione di strategie per la gestione del tempo e il benessere psicofisico durante il 

percorso formativo. 

 

 

8. Varie ed eventuali 

Si discutono ulteriori aspetti pratici, tra cui: 
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• Uso della biblioteca e delle risorse digitali; 

• Modalità di richiesta di rimborso degli abbonamenti di trasporto; 

• Suggerimenti organizzativi per conciliare studio, tirocinio e vita personale. 

 

 

9. Saluti istituzionali 

La Prof.ssa Marika Lo Monaco ringrazia tutti i partecipanti, invitando a mantenere attivo il dialogo 

con la sede e i referenti del corso. 

Alle ore 12:00, non essendovi ulteriori argomenti da trattare, il Presidente dichiara chiusa 

l’assemblea. 

 

 

Il Presidente dichiara chiusa l’assemblea alle ore 12:00. 

 

 

 

I Segretari Il Vice-Coordinatore del Corso di Laurea 

Sig.ra Antonella Pidone 

Sig.ra Valeria Caleca Prof.ssa Marika Lo Monaco 


