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Verbale Commissione Piano di studi 

Il  giorno  03  Marzo  dell’anno  2026  alle  ore  13:00  si  riunisce  su  piattaforma    Meet 
(https://meet.google.com/wgn‐izho‐iou?authuser=0)  la Commissione Piano di Studi approvata in Consiglio  
giorno  13  Febbraio  composta  da:  Prof.ssa  Stefania  Grimaudo,  Prof.ssa  Giuseppina  Capra,  Prof.ssa Maria 
Teresa  Fasciana,  Prof.  Maurizio  Soresi   ,  Prof.ssa  Maria  Cristina  Maggio ,  Prof.  Anna  Brancato,  Prof.ssa 
Mariachiara  Ippolito ,  Prof.  Marco  D'Amelio,  Prof.ssa  Vincenza  Calvaruso,  Prof.ssa  Marika  Lo  Monaco, 
Prof.ssa Mariachiara Figura,  Prof. Francesco Ferrara, Prof. Giuseppe Davide Albano, Dott. Giuseppe D'Anna, 
Prof.  Giuseppe  Maniaci,  Dott.ssa  Giada  Mercadante ,  Dott.ssa  Letizia  Granà    (supplente  segretario 
verbalizzante) e con  successiva integrazione con decreto n° 75092   per il Prof. Cesare Gagliardo e Prof.ssa 
Alessandra Casuccio.                                                                                                                                        

  Risultano presenti: Il presidente, Prof. Roberto Latina, e i componenti Prof.ssa Stefania Grimaudo, Prof.ssa 
Giuseppina Capra, Prof.ssa Maria Teresa Fasciana, Prof. Maurizio Soresi, Prof.ssa Anna Brancato, Prof.ssa 
Mariachiara Ippolito, Prof.ssa Marika Lo Monaco, Prof.ssa Mariachiara Figura, Prof. Francesco Ferrara, Prof. 
Giuseppe Davide Albano, Prof.ssa Maria Cristina Maggio Dott. Giuseppe D'Anna, Prof. Giuseppe Maniaci, 
Prof.ssa Alessandra Casuccio, Dott.ssa Giada Mercadante (segretario verbalizzante); 

Assenti giustificati: Prof. Marco D’Amelio, Prof.ssa Vincenza Calvaruso, Prof. Cesare Gagliardo.  

Alle ore 13:10 accertato il numero legale inizia la riunione.  

Il Coordinatore comunica che non si tratta di modificare l’ordinamento didattico né di procedere 
all’apertura del RAD, ma trattasi di riformulare il manifesto degli studi, e piega le motivazioni di tale 
esigenza di rimodulare l’offerta formativa: 

 esigenze degli studenti provenienti dal semestre aperto, per garantire la frequenza alle discipline 
caratterizzate a partire dal secondo semestre; 

 riformulare le denominazione degli insegnamenti (CI) e del moduli, al fine di renderli maggiormente 
rispondenti ai contenuti disciplinari effettivamente erogati e all’uniformità sul panorama nazionale: 

 l'introduzione di specifiche propedeuticità utili per massimizzare l’apprendimento in contesti 
sempre più complessi e garantire agli studenti un percorso formativo coerente, logico e proficuo, 
assicurando così la necessaria acquisizione delle competenze di base prima dell'accesso a moduli 
specialistici; 

 distribuire in maniera proporzionale le attività laboratoriali, ADO e altre attività formative; 

 per valorizzare gli aspetti interdisciplinari; 

 per limitare i corsi integrati uni modulari che gravano sui docenti non titolari nella composizione 
delle commissioni di profitto. 

Il Coordinatore provvede quindi a condividere la proposta tramite proiezione a schermo, e illustra 
all'Assemblea le modifiche apportate al piano didattico. Di seguito le proposte di modifiche presentate: 
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I ANNO 1° SEMESTRE 

 

CI INFERMIERISTICA GENERALE  
Note: 

Il CI al 1° semestre è di 9 CFU, trimodulare nell’offerta formativa 25‐26. Nella proposta 26‐27 si comporrà di 
due moduli, come denominazione diversa, per un totale di 5 CFU. Il prof Soresi sottolinea che nel RAD 
Psicologia generale non può avere meno di 3 CFU. In rosso le variazioni come di seguito in tabella: 

 

1° ANNO 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

9 C. I. INFERMIERISTICA GENERALE 5 C. I. PSICOLOGIA E INFORMATIZZAZIONE CI 

3 INF/01 Informatizzazione documentazione sanitaria 2 INF/01  Informatizzazione dell'Assistenza sanitaria 

3 M-PSI/01 Psicologia Generale 3 M‐PSI/01  Psicologia Generale 

3 MED/45 Teoria Ass. Infermieristica -- ‐‐  ‐‐‐ 

 

CI ANATOMIA E ISTOLOGIA  
Note: 

Nessuna variazione come di sotto: 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU   INSEGNAMENTO/MODULI 

5 BIO/16 ANATOMIA UMANA CON ELEMENTI DI ISTOLOGIA 5 BIO/16 ANATOMIA UMANA CON ELEMENTI DI ISTOLOGIA 

 
CI BIOLOGIA APPLICATA E GENETICA 
Note: 

Il CI al 1° semestre è di 3 CFU, unimodulare nell’offerta formativa 25‐26. Nella proposta 26‐27 si comporrà 
di  un  totale  di  4  CFU  per  facilitare  il  riconoscimento  di  6  CFU  da  coloro  che  provengono  dal  semestre 
aperto. Non è chiaro da dove recuperare 1 CFU.  In rosso le variazioni come di seguito in tabella: 

 

 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

3 BIO/13 BIOLOGIA APPLICATA E GENETICA 4 BIO/13 BIOLOGIA APPLICATA E GENETICA 
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LABORATORIO PROFESSIONALE 1 
Note: 

Previso al 3° anno, per un totale di 3 CFU nell’offerta formativa 25‐26. Nella proposta 26‐27 si comporrà di 

tre differenti laboratori (1,2,3), uno per ciascun anno di un (1) CFU per un totale di 3 CFU. Il laboratorio 1 

dovrà espletarsi al primo semestre, in quanto non previste discipline MED/45. In rosso le variazioni come di 

seguito in tabella: 

 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD  INSEGNAMENTO/MODULI 

3 MED/45 
LABORATORIO PROFESSIONALE 
(terzo anno)  1 MED/45 LABORATORIO PROFESSIONALE 1 

 

I ANNO 2° SEMESTRE 

 

CI MICROBIOLOGIA E PATOLOGIA GENERALE  
Note: 

Il CI al 2° semestre di 6 CFU, bimodulare nell’offerta formativa 25‐26. Nella proposta 26‐27 si aggiungerà la 
“clinica” sia al CI che al modulo relativo alla Microbiologia. In rosso le variazioni come di seguito in tabella: 

 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

6 C. I. MICROBIOLOGIA E PATOLOGIA GENERALE 6 C. I. MICROBIOLOGIA CLINICA E PATOLOGIA GENERALE 

3 MED/07 Microbiologia 3 MED/07 Microbiologia Clinica 

3 MED/04 Patologia Generale  3 MED/04 Patologia Generale  

 

 
CI FISIOLOGIA UMANA  
Note: 

Il CI al 2°° semestre è di 3 CFU, unimodulare nell’offerta formativa 25‐26. Nella proposta 26‐27 si comporrà 
di  due  moduli,  come  denominazione  diversa,  per  un  totale  di  5  CFU.  Il  corso  sarà  composto  anche  di 
Biochimica  (BIO/10),  disciplina  propedeutica  alla  Fisiologia,  utile  a  colmare  la  comprensione  dei  processi 
biochimici  alla  base  dei meccanismi  fisiopatologici  della  persona.    Inoltre,  avere  un  corso  di  due moduli 
aiuterebbe il docente di Fisiologia ad avere il supporto di altro docente per le nomine delle commissioni di 
profitto,  critiche  per  il  numero  esiguo  di  docenti  strutturati  BIO/09.  I  CFU  di  BIO/10  vengono  ottenuti 
sottraendo due CFU da altri due moduli, uno da Informatizzazione dell’assistenza Sanitaria (INF/01) e 1 CFU 
da Economia Aziendale (SECS‐P/07). In rosso le variazioni come di seguito in tabella: 
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PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

 3  CI FISIOLOGIA UMANA 5 CI FISIOLOGIA UMANA E BIOCHIMICA 

3 BIO/09 Fisiologia Umana 3 BIO/09 Fisiologia Umana 

      2 BIO/10 Biochimica  

 
 
 
CI LINGUA STRANIERA  
Note: 

Secondo le indicazioni del CLA, il livello di Inglese per le lauree triennali sarà B1 e relativa denominazione, 
nell’offerta formativa 26‐27. In rosso le variazioni come di seguito in tabella: 

 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU   INSEGNAMENTO/MODULI 

3 C. I. LINGUA STRANIERA 3 -- LINGUA INGLESE LIVELLO B1 

 

INSEGNAMENTI ADO 
Note: 

Previso al 3° anno, per un totale di 6 CFU nell’offerta formativa 25‐26. Nella proposta 26‐27 è anticipato al 
1° anno per un totale di 6 CFU. Tali attività sono da espletarsi nei due semestri di ciascun anno, e potranno 
essere riconosciute già in carriera e caricate al primo anno, utile anche per gli studenti per eventuali 
agevolazioni ERSU. In rosso le variazioni come di seguito. 

 

 
Altre Attività Formative (AAF) 
Note: 

Previso al 3° anno, per un totale di 6 CFU nell’offerta formativa 25‐26. Nella proposta 26‐27 è anticipato al 
1° anno per un totale di 6 CFU. In rosso le variazioni come di seguito. Tali attività sono da espletarsi al entro 
secondo semestre, e comunque nel triennio, potranno essere riconosciute già in carriera e caricate al primo 
anno, utile anche per gli studenti per eventuali agevolazioni ERSU. Il prof. Soresi chiede al possibilità di 
distribuirle 2 CFU per anno, per limitare di aumentare i CFU al primo anno che può inficiare alcuni indicatori 
di performance del CdS sulla % di CFU maturati al primo anno. Rimane aperta la possibilità di caricarle sul 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD  INSEGNAMENTO/MODULI 

6 -- 

Insegnamenti di gruppo ADO (terzo 
anno) 
  6 -- 

Insegnamenti di gruppo ADO  
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primo anno di studi (6 CFU) o dilazionare 2 CFU su ciascun anno di corso. In rosso le variazioni come di 
seguito. 

 
TIROCINIO PRIMO ANNO 
Note: 

Si aggiunge propedeuticità con Infermieristica Generale e Clinica CI: Varia denominazione in Tirocinio. In 
rosso le variazioni come di seguito. 

 

 
II ANNO 1° SEMESTRE 

MEDICINA INTERNA, GASTROENTEROLOGIA FARMACOLOGIA CI 
NEUROLOGIA, CARDIOLOGIA E RADIOLOGIA CI 
 
Note: 
I due CI non subiscono variazioni sostanziali. Denominazione del modulo MED/12, in quanto la nutrizione è 
competenza  specifica  di  altro  SSD.  Viene  posta  come  propedeutica  a  MEDICINA  INTERNA, 
GASTROENTEROLOGIA FARMACOLOGIA CI l’insegnamento di  MICROBIOLOGIA E PATOLOGIA GENERALE CI, 
affinchè  lo  studente  possa  affrontare  gli  apprendimenti  del  corso  del  secondo  anno  e  aiutarlo  ad 
aumentare la probabilità del suo superamento. In rosso le variazioni come di seguito. 

 

 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD  INSEGNAMENTO/MODULI 

6 -- 
Altre Attività Formative (terzo anno) 
  6 -- 

Altre Attività Formative 
  

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD  INSEGNAMENTO/MODULI 

15 MED/45 TIROCINIO PRIMO ANNO  15 MED/45 TIROCINIO 1  

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

9 C. I. 
MEDICINA INTERNA, GASTROENTEROLOGIA 
FARMACOLOGIA 

9 C. I. 
MEDICINA INTERNA, GASTROENTEROLOGIA 
FARMACOLOGIA 

3 MED/09 Medicina Interna 3 MED/09 Medicina Interna 

3 MED/12 
Malattie dell'apparato digerente e patologie della 
nutrizione 

3 MED/12 Malattie dell'apparato digerente  

3 BIO/14 Farmacologia 3 BIO/14 Farmacologia 

9 C. I. NEUROLOGIA, CARDIOLOGIA E RADIOLOGIA 9 C. I. NEUROLOGIA, CARDIOLOGIA E RADIOLOGIA 

3 MED/26 Neurologia 3 MED/26 Neurologia 

3 MED/11 Malattie dell'Apparato Cardio-vascolare 3 MED/11 Malattie dell'Apparato Cardio-vascolare 

3 MED/36 Diagnostica per Immagini e Radioterapia 3 MED/36 Diagnostica per Immagini e Radioterapia 
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II ANNO 2° SEMESTRE 

METODOLOGIA INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE CI 
 
Note: 

Il CI subisce delle variazioni: il SSD MED/45 riduce un CFU, e si concentra sugli aspetti di ricerca (prima 
Metodologia delle Ricerca Infermieristica), dopo parere favorevole del settore. Denominazione del CI 
subisce variazione. In rosso le variazioni come di seguito. 

 

 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

8 C. I. 
METODOLOGIA INFERMIERISTICA CLINICA E 
DELLA PREVENZIONE 

7 C. I. 
INFERMIERISTICA  DELLA PREVENZIONE E 
DELLE EVIDENZE CI 

5 MED/42 Igiene Generale e Applicata 5 MED/42 Igiene Generale e Applicata 

3 MED/45 Metodologia Infermieristica Clinica 2 2 MED/45 Evidenze scientifiche e metodi di ricerca 

 

MEDICINA PERIOPERATORIA MERGENZE MEDICO‐CHIRURGICHE CI 
 
Note: 
Il CI non subisce variazioni sostanziali. Aumenta 1 CFU Infermieristica Chirurgica, area molto importante 
nella formazione infermieristica sia nel contesto ospedaliero che territoriale, mantenendo in equilibrio i 
CFU MED/45‐47 che possono non essere inferiori o superiori a 30 come da RAD. Il CFU è proveniente da 
Metodologia della Ricerca Infermieristica.  In rosso le variazioni come di seguito 

 

 

 

 

 

 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

8 C. I. 
MEDICINA PERIOP.EMERGENZE MEDICO-
CHIRURGICHE 

9 C. I. 
MEDICINA PERIOP.EMERGENZE MEDICO-
CHIRURGICHE 

3 MED/41 Anestesiologia 3 MED/41 Anestesiologia 

3 MED/18 Chirurgia Generale 3 MED/18 Chirurgia Generale 

2 MED/45  Infermieristica Chirurgica 3 MED/45  Infermieristica Chirurgica 
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METODOLOGIA DELLA RICERCA E INFERMIERISTICA DOMICILIARE CI 
Note: 

Il CI subisce variazione di denominazione e si compone di due moduli. La metodologia della Ricerca si 
collocherà in altro CI con il SSD (MED/42).  Infermieristica domiciliare e di comunità prende una 
denominazione diversa rispetto alle esigenze della valorizzazione territoriale e alla normativa vigente, e 
perde un CFU che va ad Infermieristica in Area Medica, uno dei curricula più complessi del triennio, dopo 
parere del settore. In rosso le variazioni come di seguito. 
 

 

 
LABORATORIO PROFESSIONALE 2 
Note: 

Previsto al 3° anno, per un totale di 3 CFU nell’offerta formativa 25‐26. Nella proposta 26‐27 si comporrà di 

tre differenti laboratori (1,2,3), uno per anno di un (1) CFU ciascuno per un totale di 3 CFU. In rosso le 

variazioni come di seguito in tabella: 

 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD  INSEGNAMENTO/MODULI 

3 MED/45 
LABORATORIO PROFESSIONALE 
(terzo anno)  1 MED/45 LABORATORIO PROFESSIONALE 2 

 

 
TIROCINIO SECONDO ANNO 
Note: 
diventa Tirocinio2. Aggiunta propedeuticità: Tirocinio 1 e INFERMIERISTICA MEDICA, DI FAMIGLIA E 

PROSSIMITA' CI, CI MEDICINA PERIOP.EMERGENZE MEDICO‐CHIRURGICHE. 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

20 MED/45 TIROCINIO 2 20 MED/45 TIROCINIO 2 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

6 C. I. 
METODOLOGIA DELLA RICERCA E 
INFERMIERISICA DOMICILIARE 

6 C. I. 
INFERMIERISTICA MEDICA, DI FAMIGLIA E 
PROSSIMITA'  CI 

3 MED/45 Metodologia della Ricerca Infermieristica 4 MED/45  Infermieristica in Area Medica 

3 MED/45 Infermieristica domiciliare e di comunità 2 MED/45 Infermieristica di Famiglia e prossimità  
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III ANNO 1° SEMESTRE 

METODOLOGIA INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE CI 
 
Note: 

Il CI subisce delle variazioni, e Infermieristica Pediatrica passa ad altro corso integrato, per sostenibilità 
commissione esami di profitto su altro corso uni modulare. Il MED/47 trattasi di Ostetricia. Denominazione 
del CI viene variato. In rosso le variazioni come di seguito. 
 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

7 C. I. 
INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA MATERNO-
INFANTILE 

5 C. I.  INFERMIERISTICA MATERNO-INFANTILE 

2 MED/47 Infermieristica Clinica Ostetrico-Ginecologica 2 MED/47 Ostetricia 

3 MED/38 Pediatria Generale e Specialistica 3 MED/38 Pediatria Generale e Specialistica 

2 MED/45  Infermieristica Pediatrica         

 

 
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA ED EMERGENZA TERRITORIALE CI 
 
Note: 

Il CI uni modulare subisce delle variazioni: si integra ad Infermieristica Pediatrica di altro corso Integrato 
(INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA MATERNO-INFANTILE). Il modulo Infermieristica In Area Critica ed Emergenza 
Territoriale cambia In Infermieristica Criticità Vitale, e Infermieristica Pediatrica passa ad altro corso 
integrato, per sostenibilità commissione esami di profitto su altro corso uni modulare. Il MED/47 trattasi di 
Ostetricia. Denominazione del CI viene variato. In rosso le variazioni come di seguito. 
 

 

 

 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

3 MED/45 
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA ED 
EMERGENZA TERRITORIALE 

5 CI 
INFERMIERISTICA PEDIATRICA E IN AREA 
CRITICA  

      3 MED/45  Infermieristica criticità vitale 

      2 MED/45  Infermieristica Pediatrica 
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METODOLOGIA INFERMIERISTICA IN ONCOLOGIA E CURE PALLIATIVE CI 
 
Note: 

Il CI bi‐modulare subisce delle variazioni in termini di denominazione. Viene valorizzato gli aspetti relativi 
alla cronicità. In rosso le variazioni come di seguito. 

 

 

 

III ANNO 2° SEMESTRE 

 
 
ECONOMIA AZIENDALE E PSICOLOGIA CLINICA CI 
 
Note: 

Il CI subisce delle variazioni e passa a 5 CFU: Economia Aziendale passa a 2 CFU che verranno utilizzati per 
attivare Biochimica (2CFU). In rosso le variazioni come di seguito. 

 

 
 
 
 
 
 
 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

5 C.I 
METODOLOGIA INFERMIERISTICA IN ONCOLOGIA 
E CURE PALLIATIVE  

5 C.I 
INFERMIERISTICA IN ONCOLOGIA, NELLA 
CRONICITA' E CURE PALLIATIVE  

3 MED/45 Infermieristica in cure palliative 3 MED/45 Infermieristica nella Cronicità e Cure palliative 

2 MED/06 Oncologia Medica 2 MED/06 Oncologia Medica 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

6 C. I. ECONOMIA AZIENDALE E PSICOLOGIA CLINICA 5 C. I. ECONOMIA AZIENDALE E PSICOLOGIA CLINICA 

3 M-PSI/08 Psicologia Clinica 3 M-PSI/08 Psicologia Clinica 

3 SECS-P/07 Economia Aziendale 2 SECS-P/07 Economia Aziendale 
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MEDICINA LEGALE E ORGANIZIONE PROFESSIONALE CI 
 
Note: 

Il CI subisce delle variazioni di denominazioni. In rosso le variazioni come di seguito. 

 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

6 C. I. 
MEDICINA LEGALE E ORGANIZIONE 
PROFESSIONALE 

6 C. I. 
MEDICINA LEGALE ED ESERCIZIO 
PROFESSIONALE  

3 MED/45 
Organizzazione Professionale e Deontologia 
Infermieristica 

3 MED/45 Esercizio della Professione Infermieristica 

3 MED/43 Medicina Legale 3 MED/43 Medicina Legale 

 
 
TIROCINIO 3 
AAF 
LABORATORIO PROFESSIONALE 
ADO 
 
Note: 

Il Tirocinio cambia denominazioni. Le ADO migrate al primo anno. Introduzione della propedeuticità per 
Tirocinio 3 di Tirocinio 1 e 2. Discutere se aggiungere CI con discipline Infermieristiche che possono 
compromettere le attività ERASMUS. Le AAF da definire se distribuirle tra i tre anni o solo al primo anno. 
Attivazione laboratorio 3. In rosso le variazioni come di seguito. 

 

Rimangono da chiarire i seguenti punti che saranno valutati dalla Commissione AQ: 

 carenza di un cfu per implementare BIO/13 a 4 CFU; 

 possibilità di recuperare un CFU da M‐PSI/01, verificando il RAD; 

 Accorpare 6CFU AAF su primo anno o suddividere due CFU per anno di corso; 

 Confermare le propedeuticità per evitare sbarramenti, in aperti colare per coloro che scelgono di 
fare attività di internazionalizzazione 

PIANO STUDI 25-26 PROPOSTA PIANO STUDI 2026-27 

CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI CFU SSD INSEGNAMENTO/MODULI 

6  -- ADO 0  -- ADO 

6 --  ALTRE ATTIVITÀ FORMATIVE 2 --  ALTRE ATTIVITÀ FORMATIVE 

3   LABORATORIO PROFESSIONALE 1   LABORATORIO PROFESSIONALE 3 

25 MED/45 TIROCINIO  TERZO ANNO 25 MED/45 TIROCINIO 3 
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La riunione termina alle ore 15:00, con l’approvazione   all’unanimità della proposta della rimodulazione 

dell’offerta formativa.  

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE             Il COORDINATORE 

f.to Giada Mercadante                F.to Roberto Latina  

           


