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DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, MEDICINA
INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA “G. D’ALESSANDRO”
Direttore: Prof. Antonio Carroccio

Commissione AQ — Ricerca
Verbale della riunione del 2 luglio 2026

Il giorno 2 luglio 2025, alle ore 14.00, si € riunita in modalita telematica, tramite piattaforma Microsoft Teams,
la Commissione Assicurazione della Qualita — Ricerca del Dipartimento PROMISE, regolarmente convocata
dal Delegato AQ.

Sono presenti:

Prof. Emanuele Amodio
Prof.ssa Dominica Matranga
Dott.ssa Ginevra Malta
Dott.ssa Maria Chiara Figura
Dott. Ciro Celsa

Dott.ssa Lisa Biondo

Assente giustificato: Prof. Cirino Botta
Assume la presidenza il Prof. Emanuele Amodio, Delegato AQ per la Ricerca, dichiara aperta la seduta.
Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la Dott.ssa Lisa Biondo.
L'ordine del giorno ¢ il seguente:

1. Comunicazioni del Delegato AQ;

2. Comunicazioni dei Componenti;

3. Approvazione del Riesame Dipartimentale 2025 — Sezione Ricerca;
4. Esiti della VQR Dipartimentale;

5. Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni del Delegato AQ
Il Delegato AQ comunica che la riunione é stata convocata principalmente per I'esame del documento relativo
al Riesame Dipartimentale 2025 — Sezione Ricerca e per una riflessione sugli esiti della piu recente Valutazione
della Qualita della Ricerca relativa all’esercizio 2020-2024 (VQR).
Alla luce dei risultati conseguiti, il Delegato evidenzia I'importanza di rafforzare il ruolo della Commissione

AQ al fine di un maggiore coinvolgimento dei suoi componenti nelle attivita di supporto alla progettazione
competitiva e promozione delle iniziative previste dal Piano Strategico Dipartimentale.

2. Comunicazioni dei Componenti

Non vengono formulate particolari comunicazioni da parte dei componenti della Commissione.
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DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, MEDICINA
INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA “G. D’ALESSANDRO”
Direttore: Prof. Antonio Carroccio

3.Approvazione del Riesame Dipartimentale 2025 — Sezione Ricerca

Il Delegato AQ illustra nel dettaglio la bozza del Riesame Dipartimentale 2025 — Sezione Ricerca,
soffermandosi sui principali risultati emersi dal monitoraggio degli obiettivi strategici e sugli indicatori di
performance previsti nel Piano Strategico Dipartimentale.

Con riferimento al primo obiettivo strategico, finalizzato all'incremento della qualita, della produttivita e
dell'impatto della ricerca scientifica, la Commissione prende atto del pieno raggiungimento degli obiettivi
prefissati. In particolare, si registra un incremento della produzione scientifica media per docente, passata da
5,4 a 6,1 pubblicazioni annue, un aumento del numero medio di citazioni (da 65 a 71), della produzione in
Open Access (da 440 a 492 pubblicazioni) e degli articoli multidisciplinari, cresciuti da 95 a 119.

Il Delegato evidenzia come tali risultati testimonino un progressivo rafforzamento della qualita e della visibilita
internazionale della ricerca dipartimentale, favorito anche dalle iniziative di valorizzazione della produzione
scientifica intraprese nel corso dell'anno. Tra queste viene richiamata I’attribuzione di due Premi per le migliori
pubblicazioni scientifiche del Dipartimento, iniziativa finalizzata a promuovere I'eccellenza della ricerca e a
valorizzare le pubblicazioni di maggiore impatto scientifico.

Successivamente viene esaminato il secondo obiettivo strategico, relativo al sostegno dei ricercatori
caratterizzati da una minore produttivita scientifica, con particolare riferimento a coloro che non risultano
autori di pubblicazioni su riviste del primo quartile (Q1).

La Commissione rileva con soddisfazione il miglioramento dell'indicatore, osservando come la percentuale di
ricercatori privi di pubblicazioni Q1 si sia ridotta dal 22% al 13,6%, evidenziando l'efficacia delle azioni di
accompagnamento poste in essere dal Dipartimento.

Il Delegato ricorda inoltre che, nel corso dell'anno, sono stati finanziati cinque contributi per la pubblicazione
di lavori scientifici che coinvolgevano ricercatori privi di pubblicazioni Q1, misura che ha favorito la
partecipazione di tali ricercatori a collaborazioni scientifiche di maggiore impatto.

Viene altresi evidenziato come il monitoraggio semestrale della produzione scientifica dipartimentale abbia
consentito di individuare tempestivamente eventuali situazioni di criticita e di programmare specifiche azioni
di supporto soprattutto in merito al caricamento di prodotti su IRIS. La Commissione ritiene pertanto
opportuno proseguire anche nei prossimi anni tali attivita di monitoraggio e accompagnamento, al fine di
consolidarne gli effetti positivi.

Con riferimento al terzo obiettivo strategico, concernente il rafforzamento della partecipazione ai bandi
competitivi europei, la Commissione prende atto dell'incremento del numero di proposte progettuali presentate,
passate da 3 a 4, mentre il numero di progetti finanziati rimane stabile a 1.

Il Delegato evidenzia che, sebbene il dato relativo alle proposte progettuali confermi una crescente attenzione
del Dipartimento verso la progettazione competitiva, permangono alcune criticita nella costituzione di gruppi
interdisciplinari stabili e nell'individuazione di partner internazionali con i quali sviluppare progettualita ad
elevato livello competitivo.

In tale ambito viene ricordato che era stato individuato il Prof. Botta quale referente dell'azione di
coordinamento finalizzata alla ricognizione dei ricercatori interessati a partecipare ai gruppi di progettazione
interdisciplinare.

Il Delegato evidenzia la necessita di rafforzare il coordinamento delle attivita di progettazione competitiva,
anche attraverso la costituzione di microgruppi tematici, in grado di favorire una partecipazione piu attiva dei
docenti e dei ricercatori.

Viene altresi ricordato come la partecipazione ai bandi competitivi, in particolare a quelli europei, costituisca
un elemento strategico non soltanto per il reperimento di risorse esterne, ma anche ai fini dell'attribuzione dei
punti organico al Dipartimento nell'ambito dei criteri ministeriali di riparto.
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DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, MEDICINA
INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA “G. D’ALESSANDRO”
Direttore: Prof. Antonio Carroccio

Nel corso della discussione, la Dott.ssa Maria Chiara Figura manifesta la propria disponibilita ad affiancare il
Prof. Botta nelle attivita di promozione e coordinamento dei gruppi di progettazione. La Commissione prende
atto della disponibilita espressa e individua il Prof. Botta e la Prof.ssa Figura quali referenti del gruppo di
lavoro incaricato di promuovere la costituzione dei microgruppi tematici e di favorire la partecipazione del
Dipartimento ai bandi di ricerca competitivi, con particolare riguardo ai programmi europei.

Al termine della discussione, la Commissione prende atto che gli obiettivi previsti dal Piano Strategico
risultano nel complesso conseguiti, pur permanendo margini di miglioramento nell'ambito della progettazione
competitiva internazionale. Pertanto, pur non rivestendo funzioni deliberative, esprime all'unanimita parere
favorevole sul documento di Riesame Dipartimentale — Sezione Ricerca, proponendone la trasmissione al
Consiglio di Dipartimento per la definitiva approvazione.

4. Esiti della VQR Dipartimentale

Il Delegato AQ illustra gli esiti della VValutazione della Qualita della Ricerca (VQR) 2020-2024, evidenziando
che il Dipartimento ha conferito il 100% dei prodotti attesi, presentando complessivamente 325 prodotti
riferibili a 130 docenti. La selezione dei prodotti & stata effettuata privilegiando le pubblicazioni ritenute di
maggiore qualita scientifica, sulla base di criteri di originalita, innovazione, rigore metodologico e rilevanza
internazionale. Nel corso della discussione viene inoltre ripercorso il processo di individuazione dei prodotti
da conferire, ricordando come una parte consistente dei docenti abbia provveduto direttamente alla selezione
dei propri prodotti sulla base delle indicazioni fornite dall'Ateneo e dal Dipartimento.

Il Delegato evidenzia come il profilo bibliometrico dei prodotti conferiti fosse complessivamente molto
elevato. In particolare, il 97,5% dei prodotti & costituito da articoli pubblicati su riviste scientifiche; 311
prodotti risultano pubblicati su riviste appartenenti al primo quartile (Q1), con un Impact Factor mediano pari
a 5,98 e una media di 34,5 citazioni per prodotto.

Nonostante tali premesse, i risultati complessivamente conseguiti risultano inferiori alle aspettative formulate
sulla base degli indicatori bibliometrici disponibili. Il Dipartimento conferma infatti un posizionamento nel
quarto quartile della graduatoria nazionale, risultato che ha interessato, piu in generale, tutti i Dipartimenti
dell'Area Medica dell'Universita degli Studi di Palermo.

La Commissione prende atto che soltanto 18 prodotti sono stati collocati in fascia A, pari al 5,5% dei prodotti
conferiti, rispetto a una media nazionale del 7%, mentre 41 prodotti sono stati classificati in fascia B,
corrispondenti al 12,6%, a fronte del 20% registrato a livello nazionale. Viene inoltre evidenziato come
soltanto un numero limitato di Settori Scientifico-Disciplinari abbia conseguito performance superiori alla
media nazionale, mentre le valutazioni relative al Profilo B (prodotti dei nuovi ricercatori e dei docenti
interessati da progressioni di carriera) abbiano mostrato risultati comparativamente piu favorevoli.

La Commissione avvia quindi una riflessione sui criteri adottati nella valutazione dei prodotti scientifici. In
particolare, viene osservato come la collocazione di un articolo su una rivista appartenente al primo quartile
(Q1) non costituisca, di per se, un elemento sufficiente a prevedere un giudizio di eccellenza nell'ambito della
VQR. Gli esiti della valutazione dimostrano infatti che gli indicatori bibliometrici tradizionalmente utilizzati
non sempre risultano pienamente predittivi del giudizio espresso dai Gruppi di Esperti della Valutazione
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Direttore: Prof. Antonio Carroccio

(GEV).

A tale riguardo, la Dott.ssa Maria Chiara Figura sottolinea I'opportunita di approfondire i criteri effettivamente
adottati dai GEV nella valutazione dei prodotti, al fine di comprendere quali elementi abbiano inciso
maggiormente sull'esito finale e orientare con maggiore efficacia le future strategie dipartimentali. La
Commissione concorda sulla necessita di effettuare un‘analisi approfondita dei risultati, anche a livello dei
singoli Settori Scientifico-Disciplinari, per individuare le possibili ragioni del disallineamento osservato tra gli
indicatori bibliometrici dei prodotti conferiti e la valutazione finale ANVUR, in alcuni casi di non immediata
interpretazione.

Il Delegato AQ richiama inoltre l'attenzione sugli indicatori complessivi della VQR del Dipartimento,
evidenziando come alcuni parametri risultino inferiori alla media nazionale, mentre altri presentino un
andamento relativamente piu favorevole, pur non sufficiente a determinare un miglior posizionamento
complessivo. Viene altresi osservato come, nel panorama dell'Ateneo, soltanto alcune aree disciplinari abbiano
conseguito risultati superiori alla media nazionale.

Tra i possibili fattori che possono aver inciso sul risultato complessivo, la Commissione evidenzia anche la
perdita, nel periodo di riferimento, di alcuni ricercatori caratterizzati da elevata produttivita scientifica, il cui
contributo aveva inciso significativamente sulle precedenti campagne di valutazione.

Pur riconoscendo il carattere in parte imprevedibile della VQR, la Commissione concorda sulla necessita di
avviare sin d'ora un percorso di preparazione alla prossima campagna valutativa, prevista tra circa tre anni, al
fine di ridurre il divario emerso dagli attuali risultati.

In tale prospettiva, la Prof.ssa Matranga propone di sviluppare un sistema di monitoraggio periodico degli
indicatori bibliometrici dei docenti e dei gruppi di ricerca, individuando strumenti che consentano di orientare
con maggiore efficacia le strategie dipartimentali. La Commissione condivide la proposta, pur evidenziando
che i criteri definitivi della futura VQR saranno verosimilmente noti soltanto in prossimita della successiva
procedura di valutazione e che, pertanto, I'analisi dovra basarsi su una pluralita di indicatori scientifici e
bibliometrici.

Nel prosieguo della discussione emerge inoltre la necessita di incrementare il coinvolgimento dei docenti nelle
attivita di ricerca dipartimentali, promuovendo iniziative volte a favorire una maggiore partecipazione alla
progettazione competitiva e alla vita scientifica del Dipartimento.

La Commissione rileva infine come la partecipazione a progetti competitivi nazionali ed europei, caratterizzati
dalla costituzione di partenariati scientifici strutturati, rappresenti uno degli strumenti piu efficaci per favorire
collaborazioni di elevato profilo, incrementare la qualita della produzione scientifica e migliorare, nel medio
periodo, gli esiti delle future campagne di valutazione.

Alla luce delle considerazioni emerse, la Commissione concorda sulla necessita di rafforzare il monitoraggio
della produzione scientifica, approfondire sistematicamente gli esiti della VOQR e i criteri applicati dai GEV,
sostenere la partecipazione ai programmi competitivi nazionali ed europei, promuovere collaborazioni
interdisciplinari e internazionali e sviluppare strumenti di supporto ai ricercatori, al fine di migliorare
progressivamente gli indicatori di qualita della ricerca dipartimentale e conseguire risultati maggiormente
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INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA “G. DPALESSANDRO”
Direttore: Prof. Antonio Carroccio

coerenti con il livello qualitativo della produzione scientifica espressa dal Dipartimento.

5. Varie ed eventuali

Non essendovi ulteriori argomenti da discutere, il Delegato ringrazia i componenti per la partecipazione e
dichiara chiusa la seduta alle ore 15.00.

Il presente verbale, letto e approvato seduta stante, viene sottoscritto dal Presidente e dal Segretario

i i o digitalmente da: Emanuele Amodio
Verbal Izz%ﬂg—gﬁkzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERMO/80023730825
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