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Introduzione 
Il presente documento ha lo scopo di definire le Linee guida per l’assegnazione, agli Addetti 

alla Ricerca1 del Dipartimento Di.CHir.On.S., dei contributi ottenuti a valere sul Budget 
Strategico Dipartimentale nell’ambito delle azioni previste nel Piano di Impegno 2022-2023 
approvato.  

Il Budget Strategico Dipartimentale è stato istituito con delibera del Consiglio di 
Amministrazione n. 06/48 Rep. 813/2022 del 05/07/2022 ed è finalizzato alla promozione della 
Ricerca e della Terza Missione. In seguito alla presentazione del Piano di Impegno, che definiva 
gli obiettivi e le azioni che necessitano di una risorsa finanziaria per l’implementazione e il 
raggiungimento dei target strategici dipartimentali, il Consiglio di Amministrazione di Ateneo, 
con delibera n. repertorio: 1535/2022 – prot. 148436 del 21/12/2022, ha assegnato al Dipartimento 
Di.Chir.On.S. un importo totale pari a 48.111,00 €, sulla base dei criteri di ripartizione delle 
risorse definiti nella nota prot. 8100 del 06/08/2022.  

Criteri di ripartizione delle risorse -nota prot. 8100 del 06/08/2022 
Importo 

deliberato € 
A. 20% pari a € 200.000,0020% pari a € 200.000,00 da attribuire in 

quota fissa a ciascuno dei 16 Dipartimenti - € 12.500 cad.;  
12.500,00 € 

B. 50% pari a € 500.000,00 sulla base della numerosità del personale 
docente strutturato (RU, RTD-A, RTD-B, PA, PO) in servizio presso 
ciascun Dipartimento alla data del 31 maggio 2022 - € 313(circa) pro- 
capite;  

22.257,00 € 

C. 30% pari a 300.000,00 ai Dipartimenti che avranno messo in atto le 
azioni più rilevanti ai fini del miglioramento della VQR 20-24, su 
valutazione dei Piani d’Impegno da parte del CdA. 

13.354,00 € 

Totale 48.111,00 € 

Successivamente alla suddetta delibera del CdA, il Consiglio del Dipartimento, nella seduta 
n. 1 del 03/02/2023, ha approvato di dare corso alle azioni che, nel Piano di Impegno presentato, 
erano state individuate con priorità 1, per un totale di 61.111,00€, integrando il budget strategico 
di 48.111,00 € con € 13.000,00 con fondi dipartimentali. 

Gli obiettivi strategici del Di.Chir.On.S. e le azioni previste 
La Commissione AQ Ricerca, in accordo con il Direttore del Dipartimento, ad ottobre 2022 

aveva redatto il Piano di Impegno selezionando alcuni tra gli obiettivi strategici definiti nel 
Piano Strategico Dipartimentale 2021-2013, approvato il 09/02/2022 dal Consiglio di 
Dipartimento, e negli “Interventi Correttivi” della Scheda di Riesame annuale 2021 della Ricerca 
e Terza Missione. 

Il Piano di Impegno concentra le risorse del Budget Strategico su alcuni tra gli interventi 
correttivi descritti nella Scheda del Riesame 2021 (sezione 4 INTERVENTI CORRETTIVI), 
pianificandoli, però, in modo da avere ricadute o innescare spinte di miglioramento anche per 
gli altri obiettivi.  

Ricerca 
Obiettivo della Scheda del 

Riesame 2021 
Descrizione dell'azione 

Altri Obiettivi della Scheda del 
Riesame 2021 intercettati 

Obiettivo n.1:  
Miglioramento qualitativo e 
produttivo della ricerca del D  

Obiettivo strategico correlato 
Piano Strategico UNIPA 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2, pag 6.  
Piano Strategico DICHIRONS 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2; D3-D4 pag 21-22. 

1. Incentivazione delle pubblicazioni Q1 
Obiettivo n.2:  
Miglioramento della collaborazione tra 
i gruppi di ricerca tramite 
coordinamento interno su comuni 
linee di ricerca strategiche 
Obiettivo strategico correlato 
Piano Strategico UNIPA 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2, pag 6.  
Piano Strategico DICHIRONS 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2; D4 pag 21-22. 
 

1.a) Incentivi per la pubblicazione 
assegnati tramite presentazione dei lavori 
durante un evento dipartimentale da 
pianificare nel 1 semestre 2023 

1.b) Attivazione di posizioni a supporto 
della raccolta ed elaborazione dei dati 

 
1 Per Addetti alla Ricerca si intendono i Professori Ordinari, i Professori Associati e i Ricercatori Universitari (RU, RTDa 
e RTDb) a tempo pieno e definito, che rimangano in servizio presso il Dipartimento Di.Chir.On.S. fino al 31/12/2023. 
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Obiettivo della Scheda del 
Riesame 2021 Descrizione dell'azione 

Altri Obiettivi della Scheda del 
Riesame 2021 intercettati 

2. Aumento della disponibilità relativa 
al fondo della premialità del 
Dipartimento finalizzata al 
miglioramento dell'indicatore addetti 
della ricerca non attivi 

e 

Obiettivo n.3:  
Il rafforzamento della progettualità di 
ricerca e l’incentivazione della 
partecipazione dei docenti del 
Dipartimento alla presentazione di 
progetti competitivi  
Obiettivo strategico correlato 
Piano Strategico UNIPA 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2, pag 6.  
Piano Strategico DICHIRONS 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2; D7 pag 23-24 

a) Potenziamento della Misura I.1.b. 
Progetti presentati da gruppi costituiti da 
soggetti strutturati afferenti al 
Dipartimento  

Obiettivo n.4: Aumento del 
grado di internazionalizzazione 
del Dipartimento   

Obiettivo strategico correlato 
Piano Strategico UNIPA 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2, pag 6  
Piano Strategico DICHIRONS 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2; D7 pag 23-24. 

3. Miglioramento delle pubblicazioni 
con presenza del coautore straniero: 
Incentivare le trasferte e le missioni 
all'estero per i dottorandi ed i giovani 
ricercatori 

 

a) missioni personale strutturato 

b) missioni personale non strutturato 

Terza Missione 
Obiettivo della Scheda del Riesame 
2021  

Descrizione dell'azione Altri Obiettivi della Scheda del 
Riesame 2021 intercettati 

Obiettivo n. 1 - Incremento 
dell’impegno del D. nelle attività di 
trasferimento delle conoscenze e 
delle competenze del D. sul 
territorio.  

Obiettivo strategico correlato 
Piano Strategico UNIPA 2021-23, 
Obiettivo n.3.01, pag. 6. 
Piano-Strategico-Dip_-Dichirons-2021-
2023 Obiettivo O.3 -D.8. Miglioramento 
delle attività di Terza Missione, pag 25 

1. Sensibilizzare alle attività di public 
engagement se è il caso anche attraverso 
apposita società per questa specifica attività. 

Obiettivo n. 2 -Accrescimento 
dell’impegno a tutela della salute 
svolto nei confronti della comunità 

Obiettivo strategico correlato 
Piano Strategico UNIPA 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2, pag 6. 
Piano Strategico DICHIRONS 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2; D4 pag 21-22. 

a) Ingaggio professionalità esperte per la 
pianificazione ed organizzazione di eventi 

b) Materiali divulgativi/pubblicazione libri 

Obiettivo n. 4: Sviluppo e 
potenziamento dei rapporti con le 
istituzioni e gli enti che supportano 
la ricerca e la didattica 

Obiettivo strategico correlato 
Piano Strategico UNIPA 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2, pag 6 
Piano Strategico DICHIRONS 2021-23, 
Obiettivo Ricerca 0.2; D7 pag 23-24. 

2. Valorizzazione dei brevetti 

 

a) Ingaggio broker dell’innovazione 

In fase di riformulazione, la Commissione AQ Ricerca ha proposto la conferma delle azioni 
individuate come prioritarie e strategiche, ridefinendo il piano di copertura anche alla luce 
dell’avvio dei progetti PNRR e della disponibilità dei fondi dipartimentali.  

Il Consiglio del Dipartimento, nella seduta n. 1 del 03/02/2023, ha approvato sia di dare corso 
alle azioni con priorità 1 per un totale di 61.111,00€, integrando il budget strategico di 48.111,00 
€ con € 13.000,00 con fondi dipartimentali, sia di attivare un’altra azione in priorità 2 ritenuta 
strategica utilizzando i fondi dipartimentali. 

Budget  

 
2 Budget strategico (BS); Budget da fondi del Dipartimento (BD) 

    Totale Budget 
A. RICERCA 0 111.190,54 

Obiettivo della Scheda del 
Riesame 2021 Descrizione dell'azione 

Totale Budget 
(BS2+BD) 

Obiettivo n.1: Miglioramento 
qualitativo e produttivo della 
ricerca del D (riproposto) 

Azione 1. Incentivazione delle pubblicazioni Q1 85.079,54 
Azione 1.a Incentivi per la pubblicazione 

20.000,00 

Azione 1.b - attivazione di una borsa di dottorato in Oncologia e Chirurgia 
Sperimentali finanziata interamente dal Dipartimento 

65.079,54 

Azione 2. Aumento della disponibilità relativa al 
fondo della premialità del Dipartimento finalizzata al 

16.000,00  
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B. TERZA MISSIONE 15.000,00 

Obiettivo della Scheda del 
Riesame 2021 

Descrizione dell'azione Totale Budget (BS+BD) 

Obiettivo n. 1 Incremento 
dell’impegno del D. nelle 
attività di trasferimento delle 
conoscenze e delle competenze 
del D. sul territorio. 

Azione TM 1. Sensibilizzare alle attività di public engagement se 
è il caso anche attraverso apposita società per questa specifica 
attività. 

15.000,00 

Azione TM 1.a Ingaggio professionalità esperte per la 
pianificazione ed organizzazione di eventi 15.000,00 

Azione TM 1.b Materiali divulgativi/pubblicazione libri Non finanziata – priorità 2 

   

Obiettivo della Scheda del 
Riesame 2021 

Descrizione dell'azione Totale Budget (BS+BD) 
Obiettivo n. 4: Sviluppo e 
potenziamento dei rapporti con 
le istituzioni e gli enti che 
supportano la ricerca e la 
didattica 

Azione TM 2. Valorizzazione dei brevetti  

Azione TM 2.a Ingaggio broker dell’innovazione Non finanziata – priorità 2 

 

Azioni e task da implementare 
Il processo di riesame relativo all’anno 2021 ha evidenziato il raggiungimento della maggior 

parte dei target definiti per l’anno, che testimoniano uno sforzo organizzativo teso a migliorare 
l’efficienza e la focalizzazione su obiettivi comuni da parte di tutte le componenti 
dipartimentali.  

Il Piano di Impegno per l’anno 2023 vede, quindi, la definizione di azioni volte a sostenere il 
trend di miglioramento e a consolidare i risultati conseguiti, soprattutto in termini di 
incremento della qualità della ricerca e di trasferimento tecnologico, anche al territorio.  

L’obiettivo del miglioramento degli indicatori della VQR 20-24 presuppone la pianificazione 
di azioni e risorse per sostenere attività di ricerca di qualità, incoraggiando approcci di 
collaborazione multidisciplinari in grado di sviluppare innovazione più rapidamente. 
 
RICERCA 

Nell’ambito della Ricerca, l’obiettivo del Dipartimento è di supportare la crescita dei 
Ricercatori e la produzione di qualità, mettendo a disposizione risorse aggiuntive rispetto a 
quanto già disciplinato con il “Regolamento per il Sistema di Incentivazione, Sostegno e 
Premialità della Ricerca Dipartimentale, prot. 1144-23/12/2021”, che prevede sia di incentivare 
gli addetti alla ricerca con produzione scientifica insufficiente sia di incoraggiare l’approccio 
multidisciplinare ed internazionale finalizzato allo sviluppo di nuove linee e progetti di ricerca. 

Le risorse aggiuntive del Budget Strategico consentono di coinvolgere un maggior 
numero di addetti alla ricerca nelle misure di incentivazione, nel tentativo di innescare un 
meccanismo virtuoso di traino delle componenti scientifiche meno dinamiche. 
 

Nell’ambito dell’Obiettivo n.1: Miglioramento qualitativo e produttivo della ricerca del D 
della Scheda di riesame 2021, le azioni individuate sono: 

 
Azione 1. Incentivazione delle pubblicazioni Q1 

Priorità 1 e 2 

miglioramento dell'indicatore addetti della ricerca 
non attivi 
Azione 2.a Assegnazione dei contributi dipartimentali finalizzati alla 
realizzazione di Progetti di Ricerca sviluppati da gruppi di ricercatori 
strutturati e afferenti al Dipartimento - Misura I.1.b 

16.000,00 

   
Obiettivo della Scheda del 
Riesame 2021  

Descrizione dell'azione Totale Budget 

Obiettivo n.4: Aumento del 
grado di internazionalizzazione 
del Dipartimento (riproposto)  

Azione 3. Miglioramento delle pubblicazioni con 
presenza del coautore straniero: Incentivare le 
trasferte e le missioni all'estero per i dottorandi ed i 
giovani ricercatori 

10.111,00 

Azione 3.1 Missioni del personale strutturato 10.111,00 
Azione 3.2 Missioni del personale non strutturato Non finanziata – priorità 2 
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Nel periodo 2020-2021 l’analisi delle pubblicazioni appare confortante e orientata al 
miglioramento della performance generale del Dipartimento: infatti il numero di pubblicazioni 
su riviste con quartile Q1 ha registrato un trend di crescita positivo, mentre il numero di 
pubblicazioni su riviste con quartile Q2 è rimasto stabile, ma a fronte di un decremento del 
numero di pubblicazioni nei quartili rimanenti.  

Pertanto, si ritiene utile implementare azioni che incentivino gli addetti alla ricerca attivi a 
sviluppare risultati pubblicabili su riviste di quartile Q1 e Q2, secondo Scopus (Elsevier) o Web 
of Science (WOS), attraverso il supporto alla pubblicazione che potrà avvenire in modo diretto 
o indiretto:  

- Diretto: stanziamento di risorse per la copertura dei costi di pubblicazione su riviste 
di quartile Q1 e Q2, secondo Scopus o WOS Journal of Citation Reports (Clarivate 
Analytics) o SCImago (SCImago Journal Rank, derivato da citazioni Scopus) e open 
access;  

- Indiretto: rafforzamento della struttura a supporto delle attività di raccolta, 
elaborazione e analisi dei risultati di ricerca. Nell’ottica di contribuire a formare 
professionalità future con solide e complete competenze, che possano sostenere la 
ricerca e il trasferimento tecnologico, il Dipartimento è intenzionato ad attivare una 
borsa di Dottorato in Oncologia e Chirurgia Sperimentali finanziata interamente dal 
Dipartimento. 

 

Azione 1.a. Incentivi per la pubblicazione  
Priorità 1 

In fase di riformulazione del Piano di Impegno, per quanto riguarda il supporto diretto alla 
pubblicazione, l’azione originariamente prevista è stata declinata in due task, di cui uno 
specificatamente dedicato ai Ricercatori con scarsa produttività.  

Pertanto, le attività sono così declinate: 
Task 1.a.1. docenti che non hanno pubblicato nel 2022 - Incentivo;  

Task 1.a.2. docenti che hanno pubblicato nel 2022 - Premialità.  

Il budget assegnato a questa azione è pari a 20.000,00 €; considerando un importo medio 
per il costo di pubblicazione su riviste Q1 e Q2, pari a 2.500,00€, il budget a disposizione viene 
così ripartito tra i due task: 

Per entrambi i task, la valutazione sarà effettuata da una Commissione composta da n. 
3 componenti, di cui n. 2 componenti della Giunta e da n.1 componente della Commissione AQ 
Ricerca, scelti in ordine alfabetico, e che rimarrà in carica per tutta la durata della Azione 1.a. 

Procedure, requisiti e criteri di valutazione per l’assegnazione dei fondi Azione 1.a 
Task 1.a.1. docenti che non hanno pubblicato nel 2022 - Incentivo 

Procedura 
Il task 1.a.1 ha l’obiettivo di incentivare gli addetti alla ricerca, che non hanno pubblicato nel 

2022 per mancanza di fondi, a pubblicare entro il 2023 almeno un prodotto di ricerca su riviste 
di quartile Q1 o Q2.  

La procedura consiste della presentazione, a sportello fino ad esaurimento dei fondi, di una 

 
3 Budget strategico (BS); Budget da fondi del Dipartimento (BD) 

Descrizione dell'azione 

Totale 
Budget 

(BS3+BD) 
€ Task 

Budget 
per task 

€ 
Numero incentivi/ 

premialità finanziabili 

Azione 1.a Incentivi per la 
pubblicazione 

20.000,00 

Task 1.a.1. docenti che non 
hanno pubblicato nel 2022 - 
Incentivo 

7.500,00 
Minimo 3 con 

massimale erogabile 
pari a € 2.500,00 

Task 1.a.2.  docenti che hanno 
pubblicato nel 2022 - Premialità 

12.500,00 
Minimo 5 con 

massimale erogabile 
pari a € 2.500,00 
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richiesta di fondi per la pubblicazione di un prodotto di ricerca, che deve avvenire entro il 
31/12/2023. Nel caso di residui di fondi, provenienti da questa o da altre azioni del Piano di 
impegno, potranno essere ammessi al finanziamento, eventualmente, anche prodotti di 
ricerca accettati entro il 31/12/2023 e pubblicati entro il 2024. 

La domanda di partecipazione deve essere redatta utilizzando il format pubblicato sul sito 
dipartimentale. I fondi saranno attribuiti in ordine di arrivo alle richieste che soddisfano i 
requisiti definiti di seguito. 

Il prodotto di ricerca pubblicato deve essere inserito nel repository istituzionale IRIS 
dell’Università degli Studi di Palermo, pena la revoca del f inanziamento. 

La verifica dei requisiti di accesso ai fondi delle richieste pervenute sarà effettuata, in ordine 
di arrivo, da una Commissione composta da n. 3 componenti, di cui n. 2 componenti della 
Giunta e da n.1 componente della Commissione AQ Ricerca, scelti in ordine alfabetico, e che 
rimarrà in carica per tutta la durata del task. L’esito sarà pubblicato sul sito del Dipartimento. 

Requisiti 
Sono ammessi a presentare domanda per la richiesta dei fondi disponibili per il task 1.a.1 i 

Professori Ordinari, i Professori Associati e i Ricercatori Universitari (RU, RTDa e RTDb) a tempo 
pieno e definito, che assicurino la permanenza in servizio presso il Dipartimento Di.Chir.On.S. 
fino al 31/12/2023, che soddisfano i seguenti requisiti: 

1) non aver pubblicato nell’anno 2022; 
2) non disporre di fondi di ricerca, provenienti dall’Università di Palermo o da altri entri 

pubblici o privati, per un importo complessivo superiore a 5.000,00€ al momento 
della presentazione della richiesta; 

3) pubblicare in posizione preminente (primo o ultimo autore, corresponding author); 
4) pubblicazione su rivista di quartile Q1 o Q2 secondo Scopus o WOS Journal of 

Citation Reports (Clarivate Analytics) o SCImago (SCImago Journal Rank, derivato 
da citazioni Scopus). 

 
Task 1.a.2. docenti che hanno pubblicato nel 2022 - Premialità 

Procedura 
Il task 1.a.2 ha l’obiettivo di supportare gli addetti alla ricerca per dare continuità alla 

pubblicazione dei risultati della ricerca, attribuendo i fondi premiali sulla base della qualità di 
un prodotto di ricerca già pubblicato nel 2022. I fondi dovranno essere spesi per la 
pubblicazione di un prodotto di ricerca entro il 31/12/2023. Il nuovo prodotto di ricerca 
pubblicato nel 2023 deve essere inserito e validato nel repository istituzionale IRIS 
dell’Università degli Studi di Palermo, pena la revoca del f inanziamento. 

Per ottenere finanziamento, il Soggetto proponente deve presentare una domanda di 
partecipazione, nel format pubblicato sul sito dipartimentale, allegando il prodotto di ricerca 
pubblicato nel 2022 con cui intende concorrere entro il 15/06/2023. Il prodotto di ricerca deve 
essere presente e validato sul repository istituzionale IRIS dell’Università degli Studi di Palermo. 

I Soggetti vincitori presenteranno il prodotto premiato durante un evento dipartimentale 
che si terrà entro ottobre 2023. 

La verifica dei requisiti di accesso ai fondi delle richieste pervenute sarà effettuata, in 
ordine di arrivo, da una Commissione composta da n. 3 componenti, di cui n. 2 componenti 
della Giunta e da n.1 componente della Commissione AQ Ricerca, scelti in ordine alfabetico, e 
che rimarrà in carica per tutta la durata del task. L’esito sarà pubblicato sul sito del 
Dipartimento. 

La valutazione sarà effettuata sulla base dei criteri di valutazione esplicitati di seguito e 
approvati nel Consiglio di Dipartimento n.03/2023 del 18/04/2023. 

 

Requisiti 
Sono ammessi a presentare domanda per la richiesta dei fondi disponibili per il task 1.a.2 i 

Professori Ordinari, i Professori Associati e i Ricercatori Universitari (RU, RTDa e RTDb) a tempo 
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pieno e definito, che assicurino la permanenza in servizio fino al 31/12/2023, afferenti al 
Dipartimento Di.Chir.On.S. che soddisfano i seguenti requisiti: 

del Soggetto proponente 
1) aver pubblicato nell’anno 2022 su rivista di quartile Q1 secondo Scopus o WOS 

Journal of Citation Reports (Clarivate Analytics) o SCImago (SCImago Journal Rank, 
derivato da citazioni Scopus); 

del prodotto di ricerca candidato: 

2) pubblicato entro il 31/12/2022 (anche ahead of print); 
3) caricato e validato sul repository istituzionale IRIS dell’Università degli Studi di 

Palermo alla data della presentazione della domanda di partecipazione; 

Criteri di valutazione 
Criterio  Punteggio da attribuire 
1. ORIGINALITA’ (max 3 punti)   
Originale  3 
Metanalisi 2,5 
Revisione sistematica 2 
Review 1 
  
2. INNOVATIVITA’ (max 3 punti)  
Parametri di studi clinici potenzialmente registrativi 3 
Parametri di ricerca traslazionale 2 
Parametri clinici analizzati su casistiche retrospettive 1 
  
3. RIGORE METODOLOGICO (max 3 punti)   
Studi randomizzati fase II-revisioni sistematiche – pooled analysis 3 
RCT fase III – Metanalisi 3 
Case series pazienti 2 
Caso clinico 1 
Linee cellulari 1 
   
4. RILEVANZA PUBBLICAZIONE (max 3 punti)  
Citazioni >10 3 
Citazioni 1-10 2 
Citazioni 0 1 
    
5. CONGRUENZA (max 3 punti)   
Coerenza dell’argomento trattato con le tematiche del SSD ALTA 3 
Coerenza dell’argomento trattato con le tematiche del SSD MEDIA 2 
Coerenza dell’argomento trattato con le tematiche del SSD BASSA 1 
  
6. APPORTO INDIVIDUALE (max 3 punti)   
Primo o ultimo autore Corresponding author (anche se è corresponding) 3 
Secondo autore (al netto delle co-first affiliation) 2 

Azione 1.a - Indicatori quantitativi di realizzazione 
L’avanzamento dell’azione sarà valutato attraverso il monitoraggio dei seguenti indicatori di 

realizzazione. 
Azione Indicatore Target 2023 

Azione 1.a - Incentivi per la pubblicazione  
% di impegno del budget strategico 
assegnato e allocato sulla misura 1.a entro 
il 30/10/2023 

50% 

Task 1.a.1. docenti che non hanno pubblicato nel 2022 - 
Incentivo  Numero di pubblicazioni supportate 2 

Task 1.a.2. docenti che hanno pubblicato nel 2022 - 
Premialità 

Numero di pubblicazioni premiate 3 

 
Azione 1.b. Attivazione di posizioni di personale a supporto della raccolta ed 

elaborazione dei dati 
Da Priorità 2 a Priorità 1 
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In fase di riformulazione del Piano di Impegno, per quanto riguarda il supporto indiretto, il 
Consiglio di Dipartimento, seduta n.1 del 03/02/2023, riconoscendo l’effetto sinergico e 
strategico di questa azione trasversale, ha accolto la proposta di attivazione di una borsa di 
Dottorato in Oncologia e Chirurgia Sperimentali, finanziata interamente dal Dipartimento per 
un importo pari a € 65.079,544. (costo borsa triennale). 

Procedura 

La procedura è definita nel regolamento di Ateneo per i dottorati. 
 

 

Azione 2. Aumento della disponibilità relativa al fondo della premialità del Dipartimento 
finalizzata al miglioramento dell'indicatore addetti della ricerca non attivi. 

Priorità 1 

Procedure, requisiti e criteri di valutazione per l’assegnazione dei fondi Azione 2  

Si rimanda al Regolamento per il Sistema di Incentivazione, Sostegno e Premialità della 
Ricerca Dipartimentale, prot. 1144-23/12/2021”, ed eventuali successive modifiche, che definisce 
le regole per l’assegnazione dei fondi. 

Il budget assegnato a questa azione è pari a 16.000,00 €. Come previsto dal Regolamento 
per il Sistema di Incentivazione, Sostegno e Premialità della Ricerca Dipartimentale, prot. 1144-
23/12/2021” l’importo massimo concedibile per singolo progetto è pari a 4.000,00 €. 

Azione 2.a - Indicatori quantitativi di realizzazione 

L’avanzamento dell’azione sarà valutato attraverso il monitoraggio del seguente indicatore 
di realizzazione: 
Azione indicatore Target 2023 
Task 2.a Potenziamento della Misura I.1.b. Progetti 
presentati da gruppi 

Numero di contributi 
assegnati nel 2023 

2 

  

 
4 Fonte del costo della borsa di dottorato: https://www.unipa.it/didattica/dottorati/borsa-di-dottorato/ 
5 Budget strategico (BS); Budget da fondi del Dipartimento (BD) 
6 Budget strategico (BS); Budget da fondi del Dipartimento (BD) 

Descrizione dell'azione 

Totale 
Budget 

(BS5+BD) 
€ Task 

Budget 
per task 

€ Numero borse 
Azione 1.b Attivazione di 
posizioni a supporto della 
raccolta ed elaborazione 
dei dati 

65.079,54 

Task 1.b - attivazione di una borsa di 
dottorato in Oncologia e Chirurgia 
Sperimentali finanziata interamente dal 
Dipartimento 

65.079,54 1 

Descrizione dell'azione 

Totale 
Budget 

(BS6+BD) Task 
Budget 
per task 

Numero progetti 
finanziabili 

Azione 2 Aumento della 
disponibilità relativa al 
fondo della premialità del 
Dipartimento finalizzata al 
miglioramento 
dell'indicatore addetti della 
ricerca non attivi 

16.000,00 
Task 2.a. Potenziamento della Misura I.1.b. 
Progetti presentati da gruppi 

16.000,00 4 
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Azione 3. Miglioramento delle pubblicazioni con presenza del coautore straniero: 

Incentivare le trasferte e le missioni all'estero per i dottorandi ed i giovani 
ricercatori 

Azione 3.1 Missioni del personale strutturato 
Priorità 1 

Nell’ambito dell’“Obiettivo n.4: Aumento del grado di internazionalizzazione del 
Dipartimento”, l’azione prevista vede la creazione di un fondo da destinare alle spese di 
missioni sia per la partecipazione a convegni, meeting e seminari internazionali, sia per lo 
svolgimento di attività di ricerca finalizzata, al fine di intensificare le attività di collaborazione e 
di ricerca con strutture nazionali ed estere di particolare rilevanza e di mantenere e/o 
implementare nuove convenzioni internazionali per le attività di ricerca del Dipartimento. I task 
sono così declinati: 

Task 3.1.a Assegnazione fondi per missioni finalizzate alla partecipazione a convegni e 
meeting di rilevanza nazionale o internazionale; 

Il task è finalizzato alla erogazione di contributi per la copertura delle spese di missione, da 
effettuarsi entro il 31/12/2023. 

Task 3.1.b Assegnazione fondi per missioni finalizzate per lo svolgimento di attività di 
ricerca finalizzata a/nell'ambito di un Accordo di ricerca  

Il task è finalizzato alla erogazione di contributi supportare per la copertura delle spese di 
missione finalizzate allo svolgimento di attività di ricerca presso enti di particolare rilevanza. 

La Commissione di valutazione per i due task è composta da n. 3 componenti, di cui n. 
2 componenti della Giunta e da n.1 componente della Commissione AQ Ricerca, scelti in ordine 
alfabetico, e rimarrà in carica per tutta la durata della Azione 3.1. L’esito sarà pubblicato sul sito 
del Dipartimento. 

 

Budget  

Il budget totale assegnato a questa azione è pari a 10.111,00 €. Per i massimali spendibili e 
le modalità di richiesta e rimborso per le singole missioni si rimanda al Regolamento per il 
trattamento di missione - D. R. n. 429 del 13/02/2020 (pubblicato nell'Albo Ufficiale di Ateneo al 
n. 274 del 13/02/2020. 

Per il task 3.1.a viene allocato un budget pari a 6.511,00; il contributo massimo concedibile 
per singola missione è pari a 930,00 € a copertura delle spese di iscrizione al convegno, di 
viaggio, vitto e alloggio per massimo 2 notti.  

Per il task 3.1.b viene allocato un budget pari a 3.600,00; il contributo massimo concedibile 
per singola missione è pari a 1.200,00 € a copertura delle spese di viaggio, vitto e alloggio per 
il periodo di permanenza presso l’Ente ospitante. 

Il budget a disposizione viene così ripartito tra i due task: 

 
7 Budget strategico (BS); Budget da fondi del Dipartimento (BD) 

Descrizione dell'azione 

Totale 
Budget 

(BS7+BD) € Task 
Budget 

per task € 
Numero missioni 

finanziabili 

Azione 3.1 Missioni del 
personale strutturato  

10.111,00 

Task 3.1.a Assegnazione fondi per 
missioni finalizzate alla 
partecipazione a convegni e 
meeting di rilevanza 
nazionale o internazionale 

6.511,00 7 

Task 3.1.b Assegnazione fondi per 
missioni finalizzate per lo 
svolgimento di attività di 
ricerca finalizzata 

3.600,00 3 
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Procedure, requisiti e criteri di valutazione per l’assegnazione dei fondi Azione 3 

Procedura 

La procedura prevede la presentazione di una domanda di contributo missioni, utilizzando 
il format dedicato al task specifico, prima o contestualmente alla richiesta di autorizzazione. La 
domanda di contributo deve essere presentata oltre la consueta richiesta di autorizzazione 
prevista dal Regolamento per il trattamento di missione - D. R. n. 429 del 13/02/2020 
(pubblicato nell'Albo Ufficiale di Ateneo al n. 274 del 13/02/2020). Le spese di missione devono 
essere sostenute nell’anno 2023. 

La verifica dei requisiti di accesso ai fondi delle richieste pervenute sarà effettuata, in 
ordine di arrivo, da una Commissione composta da n. 3 componenti, di cui n. 2 componenti 
della Giunta e da n.1 componente della Commissione AQ Ricerca, scelti in ordine alfabetico, e 
che rimarrà in carica per tutta la durata del task specifico. L’esito sarà pubblicato sul sito del 
Dipartimento. 

Il contributo sarà assegnato fino ad esaurimento di fondi disponibili e sarà, a consuntivo, 
pari all’importo della nota di rimborso effettivamente liquidata dalla contabilità del 
Dipartimento, entro il massimale previsto per il task specifico. 

Requisiti 
Sono ammessi a presentare domanda per la richiesta dei fondi disponibili per l’Azione 3.1 

Missioni del personale strutturato, i Professori Ordinari, i Professori Associati e i Ricercatori 
Universitari (RU, RTDa e RTDb) a tempo pieno e definito, che assicurino la permanenza in 
servizio presso il Dipartimento Di.Chir.On.S. fino al 31/12/2023, che soddisfano i seguenti 
requisiti: 

3.1.a Assegnazione fondi per missioni finalizzate alla partecipazione a convegni 
e meeting di rilevanza nazionale o internazionale 

Requisiti  
dell’Addetto di Ricerca proponente 

1. Disponibilità di fondi di ricerca, provenienti dall’Università di Palermo o da altri entri 
pubblici o privati, per un importo complessivo non superiore a 5.000,00€ al momento 
della presentazione della domanda; 

del convegno/meeting proposto 
2. Rilevanza del convegno/meeting internazionale o nazionale. 

 
La valutazione dei requisiti sarà effettuata da una Commissione composta da n. 3 

componenti, di cui n. 2 componenti della Giunta e da n.1 componente della Commissione AQ 
Ricerca, scelti in ordine alfabetico, e che rimarrà in carica per tutta la durata del task. 

3.1.b Assegnazione fondi per missioni finalizzate per lo svolgimento di attività di 
ricerca finalizzata 

Requisiti dell’Addetto di Ricerca proponente 

1. Disponibilità di fondi di ricerca, provenienti dall’Università di Palermo o da altri entri 
pubblici o privati, per un importo complessivo non superiore a 5.000,00€ al momento 
della presentazione della domanda; 

Criteri di valutazione 
Alle domande di contributo, che saranno prese in considerazione in ordine di arrivo, sarà 

attribuito un punteggio in base dei criteri di valutazione esplicitati di seguito. Per ottenere il 
contributo missioni è necessario raggiungere un punteggio pari a 6. 

 

a/nell'ambito di un Accordo 
di ricerca 
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Requisito/Criterio 
Punteggio da 

assegnare 

1. Disponibilità di fondi  

1.1. Disponibilità = 0,0€ 3 

1.2. 0,0€< disponibilità<= 2.000,00€ 2 

1.3. Disponibilità> 2.000,00€ 1 

2. Rilevanza del Soggetto ospitante  

2.1. Internazionale 3 

2.2. Nazionale 2 

3. Coerenza dell'attività da svolgere con la ricerca in corso  

3.1. Alta 3 

3.2. Media  2 

3.3. Bassa 1 

3.4. Nulla 0 

4. Svolgimento dell’attività di ricerca   

4.1. Finalizzata alla stipula di un Accordo di Ricerca 3 

4.2. Nell’ambito di un Accordo di Ricerca già in essere 2 

4.3. Non finalizzata alla stipula di un Accordo di Ricerca, ma necessaria per 
l’avanzamento della ricerca in corso 

1 

La valutazione dei requisiti e l’attribuzione dei punteggi sarà effettuata da una Commissione 
composta da n. 3 componenti, di cui n. 2 componenti della Giunta e da n.1 componente della 
Commissione AQ Ricerca, scelti in ordine alfabetico, e che rimarrà in carica per tutta la durata 
del task. 

 

Azione 3.1 - Indicatori quantitativi di realizzazione 

L’avanzamento dell’azione sarà valutato attraverso il monitoraggio del seguente indicatore 
di realizzazione: 

Azione Indicatore Target 2023 

3.1 Missioni del personale strutturato; 
% Budget 
impegnato al 
30/10/2023 

50% del budget 

 
 

TERZA MISSIONE 
Nell’ambito dell’”Obiettivo n. 1 - Incremento dell’impegno del D. nelle attività di 

trasferimento delle conoscenze e delle competenze del D. sul territorio”, le azioni da 
implementare nel 2023 sono descritte di seguito. 

Azione TM.1 Potenziamento delle attività di Public Engagement. 
Priorità 1 

In fase di riformulazione è stata confermata la priorità 1 attribuita alla azione prevista 
nell’ambito della Terza Missione, in quanto, come indicato nel Piano Strategico 2021-2023, tra 
gli obiettivi il Dipartimento Di.Chir.On.S. si prefigge di irrobustire il rapporto con il territorio. 
Pertanto, il Budget Strategico, integrato con una quota di risorse finanziarie dipartimentali, 
sarà impiegato per creare una ulteriore dimensione di dialogo con la cittadinanza, attraverso 
l’intensificazione di un programma di work-shop e giornate informative sui principali temi di 
ricerca con immediata di interesse, come per esempio prevenzione oncologica, salute orale, 
alimentazione, etc…. L’attività, fino ad ora sviluppata in modo autonomo e gestita 
internamente, sarà supportata da professionalità esperte nella pianificazione e organizzazione 
degli eventi, oltre che per la ricognizione, progettazione e gestione delle attività di Public 
Engagement in generale. L’obiettivo è di sviluppare una azione coordinata a livello dei vari 
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gruppi di ricerca, di contattare e coinvolgere un maggior numero di stakeholders, enti pubblici 
e cittadini, di accrescere la referenziazione al Dipartimento.  

Le attività presidiate sono: 

1) Organizzazione di convegni, seminari, mostre, esposizioni, iniziative di tutela della 
salute, di valorizzazione e condivisione della ricerca con un pubblico non accademico e 
altri eventi di pubblica utilità aperti alla comunità;  

2) Supporto per la redazione dei contenuti delle pubblicazioni (cartacee e digitali) 
dedicate al pubblico non accademico e di editoriali per quotidiani, periodici o portali di 
informazione;  

3) Supporto per la progettazione e gestione dei contenuti del sito web e altri canali social 
di comunicazione e divulgazione scientifica del Dipartimento negli ambiti di interesse;  

4) Attività di networking per la partecipazione a progetti che rientrino nell’ambito della 
tutela della salute del cittadino;  

5) Organizzazione, gestione e supporto per la partecipazione dello staff docente: 
a. a trasmissioni radiotelevisive a livello nazionale e internazionale;  
b. a incontri, eventi e iniziative organizzati da altri soggetti;  
c. ad interviste;  

6) Rassegna stampa periodica; 
7) Redazione dei report sull’attività di Public Engagement svolta.  

Il Soggetto selezionato nell’espletamento dell’attività sopra descritta dovrà raccordarsi con 
il Direttore del Dipartimento e con i suoi Delegati, con particolare riferimento al Delegato 
alla Terza Missione, Delegato al Marketing e Comunicazione, al Delegato alla Ricerca, 
Delegato ai Regolamenti, Trasparenza, Protezione Dati e Privacy. Inoltre, dovrà 
interfacciarsi con la Responsabile Amministrativa e la Responsabile della U.O. Ricerca e 
Terza Missione del Dipartimento. 

Budget  

Il budget totale assegnato a questa azione è pari a 15.000,00 €.  

 

Procedure, requisiti e criteri di valutazione per l’assegnazione dei fondi Azione 3 

Procedura 

La procedura di affidamento dell’incarico di esperto in Public Engagement sarà 
espletata secondo la normativa vigente. 

 

Requisiti 

Professionisti o società con almeno 3 anni di esperienza nel campo della 
comunicazione, marketing e organizzazione di eventi, in ambito scientifico e con la finalità 
della divulgazione ad un pubblico non accademico (Public engagement).  

Criteri 

1) Laurea magistrale o V.O.9; 

 
8 Budget strategico (BS); Budget da fondi del Dipartimento (BD) 
9 Requisito richiesto nel caso di affidamento di incarico professionale. 

Descrizione dell'azione 

Totale 
Budget 

(BS8+BD) € Task 
Budget 

per task € 
Numero contratti 

finanziabili 
Azione TM.1 Potenziamento 
delle attività di Public 
Engagement 

15.000,00 
Task TM 1.a Ingaggio professionalità 
esperte per la pianificazione ed 
organizzazione di eventi 

15.000,00 1 
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2) Esperienza maturata non inferiore a 3 anni nel campo dell'informazione (editoria 
e stampa, radio e tv), con particolare riferimento alla divulgazione scientifica; 

3) competenze specifiche delle metodologie di comunicazione e divulgazione e 
conoscenza delle tecnologie e strumenti dell'informazione e della 
comunicazione in ambito scientifico; 

4) Incarichi svolti presso soggetti/enti scientifici nel settore pubblico e/o privato; 
5) Conoscenza della lingua italiana e inglese; 
6) Conoscenza del pacchetto Office. 
7) Ottime capacità relazionali e di comunicazione e di adattamenti ai contesti. 

 
Azione TM 1.a Indicatori quantitativi di realizzazione 

L’avanzamento dell’azione sarà valutato attraverso il monitoraggio del seguente indicatore 
di realizzazione: 

Azione indicatore Target 2023 
Task TM 1.a Ingaggio professionalità esperte per la 
pianificazione ed organizzazione di eventi 

N. professionalità 
esperte ingaggiate 

1 
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Tabella di riepilogo del Budget 

    Copertura con fondi di Dipartimento   

  

Impegno 
Budget 

strategico 
(BS) 

Budget del 
Dipartimento 

Budget del 
Dipartimento 
ulteriore per 

azioni di 
priorità 2 

TOTALE 
Budget 

Dipartimento 
(BD) 

TOTALE 
BUDGET 
(BS+BD) 

RICERCA 34.111,00  12.000,00  65.079,54 77.079,54  111.190,54  

TERZA MISSIONE 14.000,00  1.000,00  - 1.000,00  15.000,00  

Totale Budget  48.111,00  13.000,00  65.079,54 78.079,54  126.190,54  

 
Azioni con priorità 1 61.111,00 

   

 

Tabelle di riepilogo voci COAN 

  Azioni con priorità 1   

Voce Coan 

Impegno 
Budget 

strategico 
(BS) 

Budget del 
Dipartimento 

(BD1) 

Totale 
BS+BD1 per 

azioni 
priorità 1 

Budget 
ulteriore del 

Dipartimento 
(BD2) 

TOTALE 
BS+BD1+BD2 

 CA.C.B.01.03.01  
 Borse di studio 
dottorato di 
ricerca  

- - - 65.079,54 65.079,54 

CA.C.B.01.03.04 
 Organizzazione 
convegni  14.000,00 1.000,00 15.000,00 - 15.000,00 

CA.C.B.02.03.03  Estratti e 
reprints articoli  

800,00 2.400,00 3.200,00 - 3.200,00 

CA.C.B.02.04.25 
 Spese di 
Stampa e 
legatoria  

20.000,00 - 20.000,00 - 20.000,00 

CA.C.B.02.04.26 
 Consulenze 
tecniche  

- - - - - 

CA.C.B.02.04.31  
 Altre spese per 
servizi  - - - - - 

CA.C.B.02.04.42 
 Costi per 
consulenza per 
la ricerca  

- - - - - 

CA.C.B.02.05.07  Altri materiali 
di consumo  

3.200,00 9.600,00 12.800,00 - 12.800,00 

CA.C.B.03.01.30 

 Missioni 
assegnisti e 
collaboratori di 
ricerca  

- - - - - 

CA.C.B.03.06.12 

 Costi per 
missioni non 
soggette a 
vincoli di 
finanza 
pubblica  

10.111,00 - 10.111,00 - 10.111,00 

    48.111,00 13.000,00 61.111,00 65.079,54 126.190,54 
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Cronoprogramma 
 

 

Attività

Priorità di 
realizzazione 
per il Budget 

minimo

ott-22 nov-22 dic-22 gen-23 feb-23 mar-23 apr-23 mag-23 giu-23 lug-23 ago-23 set-23 ott-23 nov-23 dic-23 gen-24 feb-24 mar-24

A. RICERCA
Azione 1.  Incentivazione delle pubblicazioni Q1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Azione 1.a.        Incentivi per la pubblicazione 1 Evento

Task 1.a.1. docenti che non hanno pubblicato nel 2022 - Incentivo A sportello fino ad esaurimento fondi

Task 1.a.2.	 docenti che hanno pubblicato nel 2022 - Premialità Invio prodotti entro 15/06/2023 Evento entro ottobre 2023

b) 	Attivazione di posizioni  a supporto della raccolta ed elaborazione 
dei dati

2

2.     Aumento della disponibilità relativa al fondo della 
premialità del Dipartimento finalizzata al miglioramento 
dell'indicatore addetti della ricerca non attivi

0

Task 2.a Potenziamento della Misura I.1.b. Progetti presentati da 
gruppi

1

3.      Miglioramento delle pubblicazioni con presenza del 
coautore straniero: Incentivare le trasferte e le missioni all'estero 
per i dottorandi ed i giovani ricercatori

0

Azione 3.1 Missioni del personale strutturato 1

Task 3.1.a	 Assegnazione fondi per missioni finalizzate alla 

partecipazione a convegni e meeting di rilevanza nazionale o 

internazionale;

A sportello fino ad esaurimento fondi

Task 3.1.b Assegnazione fondi per missioni finalizzate per lo 
svolgimento di attività di ricerca finalizzata a/nell'ambito di un 

Accordo di ricerca 

A sportello fino ad esaurimento fondi

B. TERZA MISSIONE
Azione TM.1 Potenziamento delle attività di Public 
Engagement

1

Task TM 1.a Ingaggio professionalità esperte per la pianificazione 

ed organizzazione di eventi

0
0 Data limite di impegno del Budget Strategico 30/10/2023

Legenda
Rimodulazione dopo Delibera CdA n. 1535/2 Delibera CdA n. 1535/2 rinvio al 31/12/2023 scadenza per l’impegno della prima quota del 50% delle somme assegnate 

Delibera CdA n. 1535/2 rinvio al 31/03/2024 scadenza per l’impegno della seconda quota delle somme assegnate 
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