[image: ]		



D I C H I A R A Z I O N E S O S T I T U T I V A
(Art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)


_l_ sottoscritto/a____________________________________nato/a _______________________ 
il_______________, nella qualità di legale rappresentante della Società/Ditta ______________________
sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le false attestazioni, al fine dell’applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D. Lgs 165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro (pantouflage)

[bookmark: _GoBack]D I C H I A R A

di non avere avuto negli ultimi tre anni alcun tipo di rapporto lavorativo subordinato/autonomo con ex dipendenti dell’Ateneo che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dell’Università degli Studi di Palermo nei confronti della stessa Società/Ditta.

ALTRESI’

sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le false attestazioni, al fine di procedere al monitoraggio previsto dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione PTPC 2017/2019 dei rapporti tra l’Ateneo e i soggetti esterni che stipulano contratti con questo Dipartimento o che siano interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici di qualsiasi genere

D I C H I A R A

l’inesistenza, per sé e per i propri dipendenti di rapporti di coniugio, parentela o affinità entro il secondo grado con i dipendenti dell’Ateneo deputati alla trattazione del procedimento

						

Allega copia del seguente documento di identità              ___________________________


In fede
______________________ 
 lì ___________________								         (Timbro e Firma)
            (Luogo e Data)									
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