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Il giorno 26.04.2017 alle ore 11,00, convocata con nota prot. 187 del 12.04.2017, si riunisce la
Commissione AQ-Ricerca. \

Su n. 9 componenti n. 6 sono presenti e 2 assenti giustificati.

Nello specifico sono presenti: R. Giancarlo, D. Caponetti, C. Cerroni,V. Sciacca, C. Valenti, R.
Geraci ed i referenti F. Benanti e G. Sanfilippo.

Il foglio delle firme dei presenti ¢ allegato al presente verbale di cui fa parte integrante.

Il Delegato alla ricerca, constatato che per il numero dei presenti si puo validamente deliberare, apre
la seduta con il seguente ordine del giorno:

1) comunicazioni

2) programmazione triennale P.O 17-19
3) varie ed eventuali

Presiede la seduta il Delegato alla ricerca, prof. Raffaele Giancarlo e funge da Segretario il Vicario
del Responsabile amministrativo, Sig.ra Rita Geraci.

1) Comunicazioni

Non vi sono comunicazioni

2) Programmazione triennale P.O 17-19

II prof. Giancarlo sottopone ad approvazione il documento relativo alla formalizzazione delle ar-

gomentazioni trattate nella riunione del 5 aprile u.s. ed inviato a tutti i componenti della Commis-
sione.

Si apre un ampio dibattito e vengono inserite alcune modifiche. }( A{

Pertanto la stesura definitiva da presentare al Direttore del Dipartimento & la seguente:

La Commissione AQ-Ricerca, nella seduta del 05/04/2017, dopo approfondita discussione sui criter‘(
da adottare per la programmazione dei punti organici nel triennio 2017-2019, elabora e suggerisce
al Consiglio di Dipartimento le seguenti linee guida per I’individuazione dei settori scientifici
disciplinari meritevoli di attenzione. La metodologia individuata & differenziata per docenti di
entrambe le fasce e per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato, si fonda sui principi gia
precedentemente adottati Consiglio di Dipartimento e tiene anche in considerazione la cosiddetta
organizzazione “a sportello” introdotta dalla recente normativa per il conseguimento della
abilitazione scientifica nazionale.

1 Docenti di prima e seconda fascia

Si consiglia I’adozione di due liste in cui vengono individuate delle priorita, una lista per ciascuna
fascia docente, osservando che lo scorrimento all’interno di ciascuna lista & indipendente. Si
consiglia di considerare prima la lista relativa alla seconda fascia. La gestione delle due liste si basa
sullo stesso meccanismo di seguito descritto.

Ai SSD dove non sono presenti abilitati locali viene assegnata bassa prioritd per consentire che
siano comunque presi in considerazione. Ogni qual volta un SSD, anche se gia appartenente alla
lista, vanta nuovi idonei abilitati locali, tale SSD figura nuovamente nella lista con un contatore
(indicativo del numero di nuovi idonei) ed una data (riferita allo sportello di conseguimento
dell'abilitazione). Tutti gli SSD sono ordinati per priorita a seconda della data, senza risolvere



eventuali parita. Qualora sia bandito un concorso per un dato SSD, il suo contatore pit vecchio
viene decrementato di un valore pari al numero di bandi per quel SSD e, nel caso questo valore si
azzeri, quella particolare istanza del SSD viene cancellata dalla lista.

2 Ricercatori a tempo determinato di tipo A e B

Si istituiscono tre code per i SSD afferenti al Dipartimento:

a) SSD con valutazioni non inferiori ai valori medi indicati dalla VQR

b) SSD con valutazioni inferiori ai valori medi indicati dalla VQR

c) SSD con numerosita insufficiente per la valutazione
Per ciascuna coda ¢ prevista turnazione senza priorita ma si suggerisce che in fase di selezione il
Dipartimento prenda in considerazione anche la competitivita del SSD rispetto ai parametri di
Ateneo. Infine, in virtd dell’intervallo temporale sufficientemente ampio, dovrebbe essere
ininfluente la scelta della particolare coda da considerare.

3 Settori scientifici disciplinari non afferenti al Dipartimento

Trattandosi di personale che ha necessariamente svolto ricerche negli ambiti di pertinenza e di
interesse per il Dipartimento, si suggerisce di segnalare I’idoneita rimandando ulteriori
approfondimenti in ampio consesso, tenendo conto della spendibilita del nuovo SSD per la didattica.

Le suddette linee guida vengono approvate con 1’astensione del dott. Sanfilippo (voto consultivo).
In base al documento approvato, si individuano gli SSD meritevoli di attenzione.
Docenti di prima fascia:

MAT/07 (abilitati: 1, data: I tornata ASN 2017)

MAT/05 (abilitati: 1, data: I tornata ASN 2017)

per i rimanenti SSD: ,

MAT/02

MAT/03 % /
MAT/04 //

MAT/06 &

MAT/08 ' :
INF/01 C"J
non sono presenti abilitati. —

Docenti di seconda fascia:

MAT/04 (abilitati: 1, data: Il tornata ASN 2012 - abilitati: 1, data: I tornata ASN 2017)
MAT/07 (abilitati: 1, data: I tornata ASN 2017)

INF/01 (abilitati: 1, data: II tornata ASN 2013 - abilitati: 1, data: I tornata ASN 2017)
per i rimanenti SSD:

MAT/02

MAT/03

MAT/05

MAT/06

MAT/08

non sono presenti abilitati.
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Ricercatori a tempo determinato di tipo A e B:

a) SSD con valutazioni non inferiori ai valori medi indicati dalla VQR:
MAT/02

MAT/7

b) SSD con valutazioni inferiori ai valori medi indicati dalla VQR:
MAT/03

MAT/05

INFO1

c) SSD con numerosita insufficiente per la valutazione:

MAT/04

MAT/06

MAT/8

Settori scientifici disciplinari non afferenti al Dipartimento:

Docenti di seconda fascia:

ING-INF/05 (abilitati: 1, II tornata ASN 2013 - abilitati: 1, data: I tornata ASN 2017)
Non avendo altri argomenti da discutere, la seduta si chiude alle ore 12,00.

Approvato seduta stante.

Il Vicario del Responsabile Amministrativo Il Delegato alla Ricerca
Sig.ra Rita Geraci ffacle Giancarl




