synbrAln (www.synbrain.ai) ¢ una start-up innovativa che sviluppa applicazioni in cui
I’Intelligenza Artificiale - in una logica di collaborazione uomo-macchina - viene utilizzata per
innovare processi, € in cui lo spirito di innovazione e ricerca e la passione per la tecnologia si
fondano in un team di persone entusiaste professionali e dinamiche.

I nostri uffici sono a Milano, Verona e Palermo, e attualmente stiamo cercando una figura di Junior
Full Stack Developer da inserire nel nostro team di Palermo, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, per supportare la realizzazione di soluzioni per i nostri clienti.

I/Le Candidati/e devono possedere almeno una laurea magistrale in informatica, ingegneria
informatica o affini, ed ¢ richiesta la conoscenza di uno o piu dei seguenti ambiti:

e programmazione in Java
e programmazione in PHP
e sviluppo front-end web in Angular (o React o Vue)

Saranno valutate positivamente eventuali conoscenze (anche solo teoriche) di:

e framework Spring

e Javascript e Typescript

e (CSS3 e HTMLS

e architetture a microservizi

e Docker, Kubernetes e Spring Cloud Data Flow
o database sia relazionali che NoSQL

e API RESTful

o strumenti e delle pratiche DevOps

e tecniche di code versioning attraverso GIT

I/Le Candidati/e dovranno essere dotati di capacita di ascolto e problem solving.
L'azienda applica il CCNL metalmeccanici, con inquadramento iniziale in base all'esperienza.

Le candidature vanno inviate all'indirizzo email hello@synbrain.ai, allegando
OBBLIGATORIAMENTE il proprio CV. Le candidature che ne saranno sprovviste non verranno
prese in considerazione.

Benefit:

e Buoni pasto da 7€

o Welfare aziendale come previsto dal CCNL

e Notebook aziendale (Macbook PRO o Laptop con Windows)

e Formazione continua con almeno due ore a settimana da dedicare a percorsi formativi
condivisi con I’azienda.

e Hybrid smart working: noi crediamo che la normale vita d’ufficio sia essenziale per la
condivisione del know-how e per la creazione di solidi e fruttuosi legami lavorativi e non tra
persone. Per questo lo smart working che offriamo prevede due giorni in remoto e tre giorni
in ufficio.

Il presente annuncio ¢ rivolto ad entrambi 1 sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di
tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.



