Scheda del Corso di Studio - 10/10/2020

Denominazione del CdS Ingegneria Gestionale
Citta PALERMO
Codicione 0820106200900004
Ateneo Universitadegli Studi di PALERMO
Statale 0 non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale
Areageografica SUD EISOLE
Classe di laurea L-9

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale
Erogazione Convenzionae
Durata normale 3 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale Si S Si Si S
Nessuna Programmazione No No No No No
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 6 6 5 5 4

Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 43 43 40 37 | 3b

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

140 1138 | 130 128 125

Italia
Gec'? rr?:la;ica Hizie
Indicatore Ateneo 9 IN[O]\\
non ..
. . | Telematici
telematici
2015 143 1143 151,1 172,9
2016 | 157 1194 153,8 180,0
Awvii di carrieraa primo anno* (L; 2017 | 167 | 106,0 135,7 174,6

iC00a
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Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdS in oggetto
(L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)
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2017
2018
2019
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2016
2017
2018
2019
2015
2016
2017
2018
2019
2015
2016
2017
2018
2019
2015
2016
2017
2018
2019
2015
2016
2017
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172
212
132
145
158
162
207
496
537
563
615
658
407
428
465
505
536
370
396
439
473
511
33
67
59
66

73
107
101
107

106,8
1241
106,8
109,2
94,8
98,2
111,3
382,0
342,0
360,4
330,5
285,5
307,3
2774
293,6
267,7
236,4
2875
257,2
270,0
246,7
216,5
19,0
26,3
335
36,0
334
45,0
53,3
65,0
64,5

138,5
146,4
137,7
138,8
1214
1222
130,1
489,9
4945
470,9
455,0
445,3
350,1
353,1
3424
328,7
329,3
314,9
316,9
305,9
289,7
290,7
18,9
23,2
25,2
32,6
359
62,9
67,5
72,4
815

1719
177,8
158,8
163,0
157,7
154,8
159,5
539,8
561,5
562,8
550,4
547,0
408,8
427,5
430,0
416,9
417,7
366,5
381,1
383,2
372,1
373,6
33,3
36,4
394
46,7
49,9
79,6
86,5
91,9
101,1
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2019 126 62,0 86,3 106,6

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ cds Media Ateneo MedlaAreaGeogr.aflca MedlaAteng NON
Indicatore Anno non telematici Telematici
[ Num | Den | ind | Num [ Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | Ind |

2015 181 407 44,5% 104,0 307,3  338% 1196 350,1 342% 1856 4088  454%

, Percentuale di studenti iscritti entro la durata 2016 217 428  50,7% = 920 = 2774 332% 1338 3531 37,9% 1999 4275  468%
iC01 normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40
CEU ndlas. 2017 268 465 57,6% 1182 2936 403% 1374 3424  401% 2037 4300 @ 474%

2018 = 310 505 61,4% 109,7 267,7  41,0% 136,3 328,7 | 415% 2016 4169 | 48,4%
2015 33 73 45,2% 19,0 45,0 42,2% 18,9 62,9 30,0% 333 79,6 41,9%

2016 67 107 62,6% 26,3 53,3 49,3% 23,2 67,5 34,4% 36,4 86,5 42,1%
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la

ico2 percentuale ¢l lauredtl (L 2017 59 | 101 | 584% @ 335 @ 650 | 5L5% 252 | 724 | 348% 394  9L9 | 42.9%
2018 66 107 | 6.7% 360 645  558% 326 | 815 | 399% 467  10L1 | 462%
2019 8 | 126 | 667% 334 620  539% 359 @ 863 | 416% 499 1066  46:8%
2015 1 143  07% 60 1143 53% 59 | 1511  39% 453 1729  262%
- 2016 8 | 157 | 51% @ 44 1194 37% 72 | 1538  47% 454 1800  252%
ico3 Eg\cg?ﬁﬁeg; j‘t’:gﬂgg TGRS LLMCY) o017 10 167 | 60% | 32 | 1060 | 30% 71 | 1357 | 52% 449 1746  257%
2018 2 172 12% 20 1068 19% 90 | 1385  65% 436  17.9  254%
2019 7 | 212 33% 40 1241  32% 108 1464  74% 447 1778  252%
2015 407 17 | 239 1688 104 | 163 3119 @ 179 | 174 3861 223 | 173
Repporto student regolariidocenti (professoria | 2016 428 17 252 | 2044 110 | 186 383 195 174 4133 300 138
iC05 tempo indeterminato, ricercatori atempo 2017 = 465 16 29,1 2313 12,6 18,3 347,6 19,8 17,5 431,8 30,5 14,1
indeterminato, ricercatori di tipo ae tipo b)* 2018 505 15 | 337 2620 155 | 169 3611 @ 224 | 161 4437 328 | 135
2019 53 16 | 335 3153 206 153 3788 @ 249 | 152 4609 341 | 135
_ _ | 2015 3 50 | 60% 23 30  64% 69 | 492 | 140% 95 501 | 19.0%
?ﬁ;??ﬂ‘;"ef;tr:;ﬂ e bl bl gg . 2016 8 63 127% 33 408  80% 74 563  131% 107 581  185%
iC06 unattivitalavorativa o di formazione retribuita (es. = 2017 11 99 11,1% 55 453 12,2% 9,0 58,0 15,5% 13,0 59,6 21,8%
ggg;mo con borsa, specidlizzazione inmedicing, |5a7871™ 6 1 85 |[ 7.1% || 50 || 545 || 92% |[ 83 || 588 |[120%| 124 || &40 | 19:2%
2019 5 8 | 5™ 58 | 515  112% 87 | 663  131% 137 @ 709 | 193%
Percentuale di Lavreati ocoupati aun anno da 2015 2 | 50 | 40% @ 13 350 | 36% 45 | 492 | 91% 64 515 | 125%
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Titolo (L) - laureati che dichiarano di svolgere 2016 6 63 | 95% @ 28 408 | 67% 53 563 | 94% = 80 602 | 133%
iC06BIS ggﬁﬁg’&g’" L%?Z%YS;Q?E'V?{E??L?SZZ‘?Ene 2017 9 9 | 91% @ 40 453 | 88% 54 580 | 92% 90 61,7 | 146%
retribuita (es. dottorato con borsa, 2018 4 85 | 47% | 40 545 @ 73% 64 588 | 108% 100 @ 670 | 149%
specidizzazione in medicing, ecc.) 2019 4 88 | 45% | 48 515 | 92% @ 72 663  108% 109 @ 734 | 149%

2015 2 50  40% @ 13 343  36% 45 478  94% 64 501 @ 12.8%

Percentuale di L aureati occupati aun anno dal 2016 6 10 600% 28 63  440% 53 98  535% 80 135 59,1%

iCOBTER :gr?'r‘;t(r'i-gui';:‘gféi ggra;;“n%egf‘g‘;(;lggerﬂf;mﬁa 2017 9 14 | 643% 40 73 | 552% 54 | 116  462% 90 161  558%
lavorativa e regolamentata da un contratto 2018 4 9 44,4% 4,0 6,0 66,7% 6,4 10,4 61,1% 10,0 14,6 68,6%

2019 4 6  667% 48 73 655% 72 114  631% 109 162  67.3%

2015 900 900 1000% 55 59 | 936% 91 94 | 964% 104 109 | 949%

Percent_ual_e de_i _docerjti _di _ruoI o che app_artengono 2016 | 9,00 9,00  100,0% 6,8 79 85,7% 9,7 10,2 95,0% 10,6 11,2 94,8%

iCo8 gaﬁttt‘;:'i Zszcéﬁ't’i“;g"c'gg' 3!';?Jréigs(sl_'3;)l_d,\'ﬂ%ﬁe 2017 900 900 1000% 7.0 81 | 862% 98 104  946% 105 111 945%
LM), di cui sono docenti di riferimento 2018 | 900 900 1000% 78 90 | 8,1% 104 @ 111 | 935% 11,1 = 118  942%

2019 1000 1000 1000% 89 111 798% 110 = 120 | 920% 116 @ 124 | 936%

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON
Indicatore Anno non telematici Telematici
(Num | Den | ind | Num [ Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | Ind |
2015 216 15.789  13,7%o 56,3 95785  5,9%0 42,0 104652 @ 4,0%0 91,0 | 14.2186 6,4%0
_ Percentuale di CFU consegiti all'estero dagli 2016 411 17486 235% 588 86226 68% 580 111150 52% = 1073 151193 7,1%o
iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti
dagli studenti entro laduratanormale del corsor 2017 | 138 19649 70% = 1116 101372 11,0% 548 110473 50% 1046 152921 68%

2018 121 21937  5,5%0 88,0 9.102,5 = 9,7%o 449  10.646,7 = 4,2%0 96,2 | 15.004,4 6,4%0

2015 0 33 | 00% 00 190 | 00% 04 200 | 182% 15 341 | 43,0%

percentudle di laureeti (L: LM: LMCU) enrola | 2016 2 67 | 209% @ 08 263 | 286% 06 245 | 245% 20 379 | 517%

iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito 2017 9 59 152,5%o0 1,8 33,5 52,2%o 1,2 26,6 46,8%0 21 40,7 50,7%o
¢3

dmeno 12 CFU dlestero 2018 5 66 | 758% @ 20 360 | 556% 11 334 | 323% 25 478 | 52.9%

2019 10 = 84 | 1190% 32 334 | 58% 13 378 | 341% 26 511 | 51,3%

2015 0 143  00% 00 1143 00% 03 = 1511  18% 41 1729  237%
Percentudle di studenti iscritti a primoannodel 2016 0 157 00% 00 1194 00% 04 1538  26% 44 1800  24,3%
ic12 corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; 2017 2 167  120% 00 1060  00% 03 1357  23% 46 1746  26,6%o0
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LMCU) che hanno conseguito il precedentetitolo 2018 0 172 0,0%o 0,5 106,8 4,7%0 0,5 138,5 3,8%0 45 1719  26,2%0
| h x
di studio dlestero 2019 0O 212 0,0%o 0,9 1241  69% 08 1464  52% 51 1778 28,7%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeogr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici
[ Num | Den | ind | Num [ Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | Ind |

2015 30,3 60,0 50,5% 30,1 60,0 50,2% @ 28,0 59,5 47,00 314 59,5 52,7%

13 Percentuale di CFU conseguitial | amosuCFU | 2016 341 | 600 | 568% 298 600  496% 291 596  488% 315 595  53,0%

da conseguire** 2017 341 600 @ 568% @ 339 600 | 565% 292 59,8  488% 31,0 596  52,1%

2018 31,8 60,0 530% @ 333 600  555% 29,8 594  501% 31,3 595  525%

2015 116 132  87,9% = 863 1068 80,8% 1074 1377 780% 1237 1588  77,.9%

14 Percentuale di studenti che proseguononel Il anno 2016 131 145 90.3% 822 1092  753% 1058 1388  762% 1261 1630  77.4%

nello stesso corso di studio** 2017 145 158  91,8% = 782 948  825% 931 1214  767% 1216 1577  771%

2018 141 162  87,0% 805 982  820% 918 1222  751% 1193 = 1548  771%

2015 101 = 132  765% = 708 1068  66,3% 856 1377  622% 99,1 1588  62,4%

_ Percentuale di studenti cheproseguonoal Ilanno 2016 117 = 145  80,7% = 69,4 1092  636% 856 1388 | 61,7% 1018 | 1630 | 624%
iC15 nello stesso corso di studio avendo acquisito

almeno 20 CFU &l | annot* 2017 130 = 158  823% = 688 948 | 726% 737 1214  60,7% 96,1 157,7  60,9%

2018 123 = 162 | 759% @ 697 982 | 71L,0% 752 1222 | 615% 951 1548  61,4%

2015 101 132  765% = 71,0 1068 66,5% 87,0 137,7 632% 99,6 1588  62,7%

_ Percentuale di studenti cheproseguonoa Il'anno 2016 117 145  80,7% = 69,4 1092 63,6% 86,8 1388  62,6% 1022 1630  62,7%
iC15BIS  nello stesso corso di studio avendo acquisito

almeno 1/3 dei CFU previst dl | anno ** 2017 130 158  823% = 688 948  726% 751 1214 61,9% 965 157,7  61,2%

2018 123 162  759% = 69,8 982  711% 755 1222  61,8% 952 1548  61,5%

2015 = 38 132 288% @ 29,8 106,8  27,9% 435 137,7  31,6% 60,5 1588 | 38,1%

_ Percentuale di studenti che proseguonoal Il'anno 2016 = 58 145 | 40,0% = 34,4 1092  315% 47,6 1388  34,3% 62,9 1630  38,6%
iC16 nello stesso corso di studio avendo acquisito

almeno 40 CFU &l | anno** 2017 = 69 158 | 43,7% @ 36,8 948 | 388% 419 1214  345% 59,8 157,7  37,9%

2018 = 63 162 | 389% = 41,0 982 | 41,8% 448 1222  36,6% 59,4 1548  38,4%

2015 38 132  288% 30,0 106,8 28,1% 48,9 137,7 355% 63,0 1588  39,7%

_ Percentuale di studenti che proseguono al Il'anno 2016 =~ 58 145  40,0% = 34,4 1092  31,5% 52,9 1388 382% 654 1630  40,1%
iC16BIS  nello stesso corso di studio avendo acquisito

ameno 2/3 dei CFU previsti al | anno ** 2017 69 158  437% = 36,8 948  388% 454 1214 374% 61,6 157,7  39,1%

2018 63 162 38,9% 41,0 98,2 41,8% 459 1222  375% 602 1548  389%
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. . . 2015 55 114 2% 333 1005  33,1% 39,3 1289  30,5% 58,0 1465 | 39,6%
Percentuae di immatricolati (L; LM; LMCU) che 48,2% 0 > 0

iC17 s laureano entro un anno oltre la durata normale 2016 82 129 63,6% 39,3 1065  369% 449 1277  352% 594 1441 41,2%
del corso nello stesso corso di studio** 2017 | 77 127  606% @ 37,8 1055  358% 47,2 126,1 374% 650 1515 | 42,9%

2018 76 132 57,6% 46,3 106,8 = 43,3% 56,8 137,7  41,2% 71,7 158,8 45,1%
2015 44 53 83,0% 21,8 31,3 69,6% 35,8 49,6 72,1% 533 72,5 73,5%

2016 79 99 79,8% 33,3 45,8 72,7% 36,1 51,0 70,8% 52,3 70,2 74,6%
Percentuale di laureati che si iscriverebbero di

iC18 nuovo allo stesso corso di studio 2017 74 90 82,2% 425 54,3 78,3% 37,6 53,1 70,8% 58,9 80,9 72,8%
2018 81 99 81,8% 47,0 56,3 83,6% 425 58,1 73,1% 65,3 89,0 73,3%

2019 88 107 82,2% 41,0 53,8 76,2% 65,1 82,3 79,0% 76,6 101,1 75,8%

2015 1.296 1.539 84,2% 8245 997,0 82,7% 1.201,8 14465 83,1% 14736 17541 @84,0%

Percentuale ore di docenza erogata da docenti 2016 1.317 1.479 89,0% 854,1 11245 76,0% 1.304,7 16343 798% 14906 1816,9 82,0%

iC19 assunti atempo indeterminato sul totale delle ore 2017 1344 1479 @ 90,9% 951,3 1.180,0 806% 12726 @ 16265 782% 1.466,6 1.846,2 | 79,4%

di docenza erogata 2018 1295 1424 90,9% 10529 15115 69,7% 14077 1.887,8 746% 15290 20032 763%
2019  1.382 1430 96,6% 12246 17001 720% 14610 19782 739% 15541 21030 73.9%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolaritadellecarriere

_ cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici
(Num | Den | ind | Num [ Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | Ind |

2015 125 132 94,7% 96,5 106,8 90,4% 1231 137,7 89,4% 1447 158,8 91,1%
Percentuale d| studenu che proﬁ‘luono |a Carn era 2016 139 145 95,9% 97,0 109,2 88,8% 123,6 138,8 89, 1% 147,8 163,0 90,7%

ic21 . S rmiar 10
nel sistema universitario al 11 anno 2017 153 = 158 @ 968% = 89,0 948  939% 1083 @ 1214  892% 1419 @ 1577 | 90,0%
2018 153 | 162 @ 944% @ 908 982  925% 1081 @ 1222 | 884% 1393 @ 1548  90,0%
2015 50 129  388% @ 218 1065 | 204% @ 24,7 127,7  193% 395 1441 | 27,4%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che ' 2016 = 45 127 | 354% @ 188 1055 | 178% 26,1 1261 | 207% @ 43,7 1515 | 28,8%
iC22 si laureano, nel CdS, entro la durata normale del
COrsor* 2017 | 44 132 333% @ 293 106,8 | 274% @ 34,9 137,7 | 253% 50,1 1588 | 31,6%
2018 69 145 | 476% @ 310 1092 | 284% @ 37,9 1388 | 273% 534 1630 | 32,8%
2015 8 132 6,1% 75 1068 = 7.0% 89 137,7  64% @ 11,7 1588 = 7.4%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2016 7 145 4,8% 11,2 1092  103% 10,2 1388  74% @ 120 1630 = 7.3%
iC23 proseguono la carriera a secondo anno in un
differente CdS dell'Ateneo ** 2017 6 158 3,8% 8,0 94,8 8,4% 8,6 1214  71% @ 114 157,7  7,2%
2018 7 162 4.3% 838 98,2 9,0% 101 1222  83% 114 1548 | 7,4%
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Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1

ic24 fhakost

2015
2016
2017
2018

35
23
24

114
129
127
132

29,8%
27,1%
18,1%
18,2%

40,3
42,3
375
335

100,5
106,5
105,5
106,8

40,0%
39,7%
35,5%
31,4%

48,9
43,6
39,5
42,5

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

. Cds Media Ateneo = -
Indicatore Anno non telematici Telematici
| Num f Den | ind f Num [ Den | ind | Num | Den [ ind | Num | Den | Ind
2015 = 50 53 94,3% 28,0 31,3 89,6% 439 49,6 885% 64,3 72,5 88,8%
2016 93 99 93,9% 41,5 458 90,7% 451 51,0 88,4% 62,9 70,2 89,6%
. Percentuale di laureandi complessivamente

iC25 soddisfatti del CdS 2017 = 87 90 96,7% 50,5 54,3 93,1% 475 53,1 89,3% 719 80,9 88,9%
2018 95 99 96,0% 54,0 56,3 96,0% 52,3 58,1 90,0% 80,0 89,0 89,8%
2019 = 100 107 93,5% 51,2 53,8 952% 76,2 82,3 925% 91,9 101,1 | 90,9%

128,9
127,7
126,1
137,7

37,9%
34,2%
31,3%
30,9%

Media Area Geogr afica

53,4
49,8
513
51,7

146,5
1441
151,5
158,8

36,4%
34,6%
33,8%
32,6%

Media Atenei NON

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Media Atenei NON

Media Area Geogr afica

Indicatore Anno _ WEHEVAUEIE non telematici Telematici
[ Num | Den | ind [ Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | ind |
2015 49 128 387 1910 83 230 4271 121 | 354 4931 146 = 337
o . . 2016 537 123 436 2138 94 228 4561 136 | 335 5234 151 346
ic27 m:s:fggr’g éﬂégg?;:)mt' complessivo 2017 563 123 @ 457 | 2253 98 | 229 @ 4666 136 | 344 5478 154 | 356
2018 | 615 119 518 2479 126 197 4822 157 | 307 @ 5656 167 339
2019 658 119 552 | 2855 142 | 202 4917 165 298 @ 5825 = 175 332
2015 143 41 @ 353 571 26 || 217 || 234 || 38 || 324 || 1578 || 43 |[ 37.1
Repporto studenti iscritt a primo annaldocenti|2026 || 157 | 42 ][ 372 |[ 745 37 201 1330 47 280 1682 45 375
iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato per le 2017 162 4,0 40,5 67,5 35 19,2 125,6 4.4 28,4 167,7 45 375
e Eles ) 2018 171 38 | 450 798 39 | 203 1364 50 | 275 1726 49 354
2019 |[ 212 |[ 28 || 562 || 1085 || 48 | 228 |[ 473 || 53 || 276 || 1826 || 58 | 217

Breve commento
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SEZIONE ISCRITTI

il CdS haregistrato nel quinquennio 2015-2019 un numero di avvii di carriera (iC00a) e di immatricolati puri (iC00b) sempre stabilmente vicini ala numerosita massimadella classe ed in crescita
costante; numeri superiori aquelli dei CdS della stessa classe in Ateneo, nellarea geografica e, a partire dal 2018, anche alivello nazionale.

11 CdS ha previsto negli ultimi anni una programmazione locale degli accessi pari ala numerosita massima della classe e incrementata a 220 posti a partire dalla.a. 2019-20. A fronte di tale
programmazione le richieste di accesso negli anni sono sempre registrate in crescita e di gran lunga superiori ai posti disponibili. | dati sugli iscritti regolari presentano trend di crescita e sono
superiori ai dati di confronto (Ateneo, Area geografica, Nazionale).

Ancheil numero di laureati (iCO0h) eil numero di laureati entro ladurata normale del corso (iC00g) hanno presentato un trend di crescita straordinario. | laureati entro la durata normale del corso
nel 2019 rispetto al 2015 sono aumentati del 154%, contro un aumento del numero dei laureati pari a 72%. Non solo dungue aumentano i laureati ma, in proporzione, quelli in regola aumentano di
pit. Cid e un chiaro segno degli sforzi chein questi anni il CdS hafatto per diminuire il tempo necessario alaurearsi.

GRUPPO A - INDICATORI DELLA DIDATTICA

Gli indicatori mostrano valori in linea se non superiori rispetto ai dati nazionali e di area geografica. Con riferimento alindicatore relativo alla percentuale di iscritti a primo anno provenienti da
altre Regioni (iCO3) occorre evidenziare che lacriticitarilevata nel confronto con i dati di area geografica e nazionali pud probabilmente ricondursi alla realta geografica dell Ateneo chein una
collocazione insulare probabilmente sconta la non facile situazione logistica connessa ad eventuali scelte di studenti di altre Regioni. Buono il dato relativo alla percentuale di laureati entro la
durata normale del corso (iC02) che si assestanel 2019 a 66,7% in continua crescita rispetto agli ultimi due anni e nettamente superiore allamediadi Ateneo, dellarea geografica e nazionale. Le
azioni di monitoraggio e controllo delle carriere studenti messe in atto continuano a mostrare significativi frutti. Si evidenziail valore particolarmente elevato dellindicatore iC05 sul rapporto
studenti regolari/docenti in crescita e che superail valore 33, superiore a doppio rispetto allamediadi Ateneo, di area geografica e nazionale.

Basse le percentuali degli indicatori relativi alloccupazione (iC06, iC6BIS e iC6TER) matale evidenza e correlataal percorso verso laLaurea Magistrale chelaquasi totalita dei laureati sceglie. A
tal proposito, dai dati Almalaurea 2019 s érilevato chelaquasi totalita (il 96,4%) dei laureati di primo livello prosegueil percorso di studi verso laLaurea Magistrale e quindi non si immette nel
mondo del lavoro. Nellintero quinquennio 2015-2019 il 100% dei docenti di riferimento sono di ruolo e appertengono a SSD di base e caratterizzanti per il CdS (iC08).

GRUPPO B - INDICATORI INTERNAZIONALIZZAZIONE

Nel 2019 e ottimala performance relativa ai laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito ameno 12 CFU allestero (iC11 pari acircail 12%) mentre & stabile la percentuale dei
CFU conseguiti allestero dagli studenti regolari (iC10) che mostra un piu che significativo incremento rispetto agli ultimi due anni e che superano di gran lungai dati di confronto disponibili e che
testimoniano lefficacia delle azioni di promozione di accordi internazionali per la mobilita studentesca; infatti il CdS continuamente promuove nuovi accordi di scambio con Universita straniere
per migliorare sotto questo aspetto ed offrire agli studenti opportunita di costruttive esperienze allestero.

E scarso inveceil valore dellindicatore (iC12) relativo alla percentuale di studenti iscritti a primo anno del corso che abbiano conseguito il precedentetitolo di studi allestero. E utile tener presente
che negli ultimi anni il Consiglio Interclasse di Corso di Studio (LT e LM) hainvestito principalmente sullainternazionalizzazionein uscitadellaLT (visti i numeri degli immatricolati gia molto
alti) e sullainternazionalizzazione in uscitaein ingresso della LM, rendendo internazionale il corso LM offrendolo interamente in linguainglese. Si osservi infatti che nellA.A. 2020-2021 ci sono
20 immatricolati allaLM che hanno conseguito il precedente titolo di studio allestero.

Si sottolinea perd che per unalaurea di primo livello la criticita sullindicatore iC12 dovrebbe essere affrontata con un rapporto con le Scuole secondarie di |1 grado in paesi stranieri e queste azioni
probabilmente dovrebbero essere inquadrate in piu generali azioni condotte alivello di Ateneo. Tutti gli insegnamenti del percorso triennale in ingegneria gestionale sono erogati in linguaitaliana,
il che rende molto complicate le azioni di recruiting internazionale.

GRUPPO E - ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA

| valori riscontrati relativi allaregolaritadel percorso di studio (iC13) e dla percentuale di studenti che proseguono al secondo anno (iC14 e iC15) sono in linea se non migliori in confronto con i
livelli di ateneo, di areageograficaealivello nazionale.

Leazioni di monitoraggio messein atto dal CdS in questi anni hanno condotto a miglioramenti effettivi nelle carriere degli studenti. Le azioni di monitoraggio vanno reiterate per consolidare le
performance e migliorarle ulteriormente in termini di carriere e completamento degli studi. Il valore dellindicatore (iC16) relativo alla percentuale di studenti che proseguono nel 11 anno nel corso
di studi avendo acquisito almeno 40 CFU é pari a 38,9%, (in lineaai valori di confronto). Oltre [80% la percentuale di studenti che risceglierebbero il CdS in linea con quanto registrato negli
ultimi anni.

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE
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| valori degli indicatori presentano tendenze al miglioramento nel triennio e comunque complessivamente in linea e spesso migliori delle medie di area geografica e nazionali. Vale la pena
sottolineare i valori straordinari degli indicatori iC27 eiC28 sul rapporto studenti/docenti (pesato per le ore di docenza) sempre in crescita e che superail valore 55, pari quasi (se non di piu) a
doppio rispetto allamediadi Ateneo, di area geografica e nazionae.

CONCLUSIONI

L'analisi & stata condotta cercando di prestare una particolare attenzione agli indicatori prescelti dal Piano strategico 2019-2021 di Ateneo e monitorati nel Piano integrato 2020-2022
(Immatricolati/iscritti a 1 anno LM; laureati in corso; Tasso Occupazione a un anno dalla laurea; studenti con almeno 40 CFU acquisiti dopo il primo anno; percentuale di abbandoni al primo
anno; CFU acquisiti all'estero; Studenti stranieri iscritti ai CdS). Il confronto degli indicatori con le medie di Ateneo e anche con quelle di area geografica e nazionali consente di evidenziare trend
di miglioramento su diverse aree e conferma che alcune azioni predisposte nelle SMA degli scorsi anni hanno dato frutti concreti in termini di miglioramento delle performance.

Leprincipali criticita sono state rilevate sulla percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso che abbiano conseguito il precedente titolo di studi allestero. Tuttavia, € utile tener presente che
negli ultimi anni il CICS (LT e LM) hainvestito principalmente sullainternazionalizzazione in uscita (outgoing students) della LT (tenuto anche conto della quasi compl eta saturazione del numero
programmato allaLT). Al contrario il CICS havoluto investire sullainternazionalizzazione in ingresso (incoming students) della LM, rendendo internazionaleil corso LM offrendolo interamente
inlinguainglese. Si osservi infatti chei valori dellindicatore iC12 relativi al percorso LM sono buoni. Tuttavia, al fine di aumentare lattrattivita dallestero del CdS s ritiene necessario che ameno
alcune materie (per un totale almeno di 24 CFU) vengano insegnate in linguainglese. Tale azione richiederebbe |a necessita di un approfondimento attraverso lanticipazione del Riesame ciclico.

Lasecondacriticitas erilevata sulle percentuali degli indicatori relativi alloccupazione (iC06, iC6BIS e iC6TER). Tuttavia, con riferimento ai dati Almalaurea 2019 (dati aggiornati ad Aprile
2020) si rilevachelaquasi totalita (il 96,4%) dei laureati di primo livello prosegueil percorso di studi verso laLaurea Magistrale e quindi non si immette nel mondo del lavoro. Lafigura
professionale dell'ingegnere gestionale completamente formata a valle di un percorso di 11 livello &, infatti, particolarmente attrattiva per i laureati di primo livello.

11 93,5% dei laureati si dichiara positivamente soddisfatto del CdS (iC25) e quasi 188% sceglierebbe |0 stesso corso dell Ateneo (fonte Almalaurea 2019, dati aggiornati ad Aprile 2020). Tuttavia, i
livelli di soddisfazione, seppur buoni e superiori alla media dellarea geografica e alla media nazionale sono inferiori allamediadi Ateneo. Tale criticita é stata rilevata anche dalla Relazione
Annuale 2020 del NdV che, infatti, avevariscontrato che il Corso di Laureain Ingegneria Gestionale L9 perdura con un consistente numero di item rossi dal 2017/18 al 2018/19. In particolare, 10
item rossi su 10. Per tale motivo la Commissione AQ del corso di laurea prima, eil Consiglio di Corso di Laurea dopo, avendo analizzato larelazione del Nucleo haindividuato le misure
correttive per migliorareil livello di gradimento degli studenti su tutti gli item. In particolare, lazione correttiva € scaturita dal fatto che dallarelazione della CPDS 2019 era emerso chei livelli di
soddisfazione variavano molto da insegnamento ainsegnamento, cioe alcuni insegnamenti presentavano valori di soddisfazione visibilmente piu bassi rispetto a tutti gli altri, abbassando lamedia
generale. Per questo motivo si € scelto di lavorare su tali specifici insegnamenti piuttosto che promuovere azioni di miglioramento generiche su tutti gli insegnamenti. 11 CICS, nella seduta di
Luglio 2020, aveva dunque proposto che venissero individuati per ogni indicatore 1Q (dalQ1 alQ12) i treinsegnamenti con indici di gradimento pit bassi e aveva deliberato cheil Coordinatore si
raccordasse con i docenti di tali insegnamenti per individuare insieme possibili strategie per alzareil livello di soddisfazione degli studenti. || Coordinatore ha dungue contattato i docenti
responsabili dei suddetti insegnamenti.

Scheda di Monitoraggio Annuale approvata nella seduta del CICS in Ingegneria Gestionale del 29 Ottobre 2020

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 10/10/2020
Elenco file con dati ANS visualizza
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