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Consiglio Interclasse dei Corsi di Studio in Chimica

In data 23/02/2026, alle ore 15:05 presso Aula D (S. Rosselli, ed. 17 STeBiCeF) presso ED.17 Viale delle Scienze, ed. 17 si 
riunisce il Consiglio Interclasse dei Corsi di Studio in Chimica per discutere dei seguenti punti all’ordine del giorno:

1) Discussione Relazione Anvur CdS Chimica LM-54;;
2) Varie ed eventuali.

Sono presenti:
• Armetta Francesco
• Arrabito Giuseppe Domenico
• Barbera Pierpaolo
• Bellomonte Giorgia
• Bonsignore Riccardo
• Campisciano Vincenzo
• Cavallaro Giuseppe
• Chillura Martino Delia Francesca
• Corso Rosario
• D'anna Francesca
• Ferrante Francesco
• Giacalone Francesco
• Giannici Francesco
• Gruttadauria Michelangelo
• Lazzara Giuseppe
• Lo Meo Paolo Maria Giuseppe
• Lombardo Renato
• Maggio Antonella Maria
• Marullo Salvatore
• Pace Andrea
• Pettignano Alberto
• Pibiri Ivana
• Pignataro Bruno Giuseppe
• Saladino Maria Luisa

Sono assenti giustificati:
• Barone Giampaolo
• Duca Dario
• Lo Celso Fabrizio
• Pellerito Claudia
• Spinello Angelo
• Terenzi Alessio

Sono assenti:
• Gentile Carla
• Morello Claudia
• Testagrossa Daniele
• Amorello Diana
• Scola Federico Maria
• Zarzana Gabriele
• Miceli Irene
• Paternostro Mauro
• Orecchio Santino
• Milioto Stefana



Delibera firmata il 06/03/2026 alle ore: 19:24
Verbale numero: 4045

Sono assenti:
• De Giovannini Umberto

Il giorno lunedì 23 del mese di Febbraio dell’anno 2026 alle ore 15.05, presso l’aula C “Ruccia” si è riunito il Consiglio 
Interclasse in Scienze Chimiche per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:
1) Discussione Relazione Anvur CdS Chimica LM-54;
2) Varie ed eventuali.
Constatata la sussistenza del numero legale, la Coordinatrice dà inizio alla seduta.
Note: La Prof.ssa Bellomonte esce alle ore 16:00. Il Prof. Giannici esce alle ore 16.20. La Prof.ssa Chillura esce alle ore 
16.30.

 
 

Discussione Relazione Anvur CdS Chimica LM-54;

La Coordinatrice comunica che la valutazione complessiva, ricevuta dalla Commissione CEV ANVUR, per il Corso di Laurea
Magistrale in Chimica

Fascia di valutazione Complessiva (CEV): Soddisfacente

Fascia di valutazione Indicatore/Indicatori (ANVUR): Soddisfacente

Indicatori:  Si registrano confronti in larga prevalenza positivi pur in presenza di andamenti altalenanti.

Fascia di valutazione Complessiva: Soddisfacente

 

La valutazione ricevuta comporta l’accreditamento Quinquennale del CdLM  con verifica intermedia del Corso di Studio alla
fine del terzo anno.

La Coordinatrice fa presente che,  contro il  presente giudizio,  possono essere presentate controdeduzioni.  Secondo quanto
trasmesso dal PQA con nota prot. 24393/2026, tali controdeduzioni devonoessere presentate entro il 2 Marzo 2026.

 La Coordinatrice da lettura dei commenti ricevuti dalla Commissione relativi ai singoli punti di attenzione. La valutazione è già
stata oggetto di discussione della seduta congiunta delle Commissoni AQ della LT e della LM in Chimica, che si è tenuta in
data 19.02.26.
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I commenti e le azioni proposte dalle Commissioni Aq sono di seguito riportati:

 D.CDS.1.1) Progettazione del CdS e consultazione delle parti interessate

Aree di miglioramento:

La  cadenza  delle  consultazioni  con  i  portatori  di  interesse  potrebbe  essere  aumentata  e  resa  più  regolare,  in  modo  da
consentire   l’applicazione rapida ed efficace dei  suggerimenti  ricevuti.  Non vi  è  evidenza di  un’analisi  di  settore continua e
comparativa che consenta di posizionare il CdS rispetto a corsi di studio della stessa classe di laurea, sia a livello nazionale
sia a livello macroregionale o regionale.  La partecipazione degli  stakeholder necessita di essere ampliata includendo realtà
produttive  private,  in  linea  con  i  numerosi sbocchi  professionali  indicati  nel  Manifesto  degli  Studi,  così  da  rendere  più
completa e rappresentativa la prospettiva esterna nel processo di aggiornamento e miglioramento dell’offerta formativa.

 Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Soddisfacente

Raccomandazione:

Si  raccomanda  al  CdS  di  ampliare  la  composizione  del  Comitato  di  Indirizzo  e  degli  interlocutori  esterni  coinvolti  nelle   
consultazioni, includendo in modo più sistematico rappresentanti di realtà produttive private, al fine di rafforzare il  confronto
con  il  mondo  del  lavoro  e  assicurare  che  le  esigenze  del  mercato  siano  pienamente  valorizzate  e  integrate  nella
progettazione del percorso formativo.

 Proposta  della  Commisione  AQ:  1)  Rivedere  l’elenco  delle  convenzioni,  per  valutare  l’inserimento  di  aziende  nel  CI.  2)
Prossima consultazione CI, Aprile 2026, in modalità mista in modo da garantire una più ampia partecipazione.

La Coordinatrice apre la discussione.

La Prof.ssa Pibiri interviene proponendo di coinvolgere rappresentanti di cantine vitivinicole fra gli stakeholder del comitato di
indirizzo. La Prof.ssa Maggio  rileva che questa valutazione va inquadrata in generale in quella ricevuto dall'Ateneo, e che si
tratta  di  una valutazione positiva,  ritenendo che non sussistano le  condizioni  per  produrre  delle  controdeduzioni.  Aggiunge
inoltre  che  raccomandazioni  simili,  per  quanto  riguarda  il  coinvolgimento  delgi  stakeholder,  sono  state  fatte  anche  ad  alrei
corsi di laurea. Ritiene infine opportuno sottoporre alle realtà ed alle aziende coinvolte, un questionario a valle dei tirocini, con
una valutazione generale delgi studenti che hanno preso parte ai tirocini. 

Il Prof. Pettignano afferma che una proposta in tal senso era stata avanzata alle aziende in sede di comitato di indirizzo, ma vi
sono  stati  dei  problemi  di  accesso  alla  piattaforma  AlmaLaurea  che  gestisce  tali  dati.  La  Prof.ssa  Maggio  risponde  che  la
convezione tra AlmaLaurea e ateneo di Palermo è stata recentemente rinnovata.

Lo studente Barbera sottolinea che un riscontro da parte delle aziende era stato fornito al comitato di indirizzo.
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D.CDS.1.2) Definizione del carattere del CdS, degli obiettivi formativi e dei profili in uscita

Aree di miglioramento:

È necessario rafforzare il monitoraggio regolare e frequente delle esigenze culturali e professionali richieste per l'inserimento 
efficace dei laureati  nel mondo del lavoro, al  fine di  adeguare l'offerta formativa in maniera flessibile e tempestiva.  Occorre
migliorare l'allineamento tra il percorso formativo e specifici sbocchi occupazionali, come ad esempio quelli relativi all'industria
chimica  e  farmaceutica,  per  garantire  una  maggiore  coerenza  tra  le  competenze  acquisite  e  le  richieste  del  mercato  del
lavoro.

 Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Soddisfacente

Raccomandazione:

Si  raccomanda  di  rafforzare  l’allineamento  tra  il  percorso  formativo  e  gli  specifici  sbocchi  occupazionali,  in  particolare  nei
settori   dell’industria  chimica  e  farmaceutica,  al  fine  di  garantire  una maggiore  corrispondenza tra  le  competenze acquisite
dagli studenti e le esigenze del mercato del lavoro.

 D.CDS.1.3) Offerta formativa e percorsi

Aree di miglioramento:

Vi è una limitata evidenza dell’esistenza di strumenti atti a garantire la coerenza tra i profili culturali/professionali in uscita e  le
conoscenze e competenze (disciplinari e trasversali) ad essi associate.

Non emerge la presenza di un monitoraggio regolare e frequente delle esigenze culturali richieste per l’efficace inserimento
dei  laureati nel mondo del lavoro, per adeguare con flessibilità l’offerta formativa.

Si rileva una limitata evidenza riguardo all’esistenza di procedure formalizzate per garantire l’aggiornamento costante del sito  
web del CdS, così come alla definizione di tempistiche chiare da rispettare per la pubblicazione dei contenuti.

 

Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Soddisfacente

Raccomandazione:
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Si raccomanda di definire e implementare strumenti sistematici volti a garantire la coerenza tra i profili culturali e professionali
in   uscita  e  le  conoscenze  e  competenze,  sia  disciplinari  sia  trasversali,  ad  essi  associate,  al  fine  di  rendere  esplicito  e
verificabile il collegamento tra il percorso formativo e i risultati attesi per i laureati.

 

D.CDS.1.4) Programmi degli insegnamenti e modalità di verifica dell’apprendimento

Aree di miglioramento:

Non è definito un iter procedurale con relative tempistiche per l’aggiornamento delle schede sul sito web del CdS, né risultano 
 evidenze  documentali  del  controllo  effettuato.  Alcune  schede  risultano  carenti  e  necessitano  di  revisione.  Non  emergono
evidenze dell’utilizzo di strumenti specifici per garantire la coerenza tra i programmi degli insegnamenti e gli obiettivi formativi
dei  profili  in  uscita.  Inoltre,  le  schede  non  contengono  link  diretti  ai  repository  del  materiale  didattico  per  ciascun  
insegnamento/docente.

Le schede di trasparenza non risultano disponibili  in formato HTML navigabile da browser, limitando la loro accessibilità e   
consultabilità.  Non  è  definito  un  percorso  strutturato  per  illustrare  agli  studenti  le  modalità  di  verifica.  Inoltre,  non  tutte  le
schede riportano gli intervalli numerici di valutazione in relazione ai criteri.

 

Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Parzialmente soddisfacente

Raccomandazione:

Si raccomanda di definire un iter procedurale chiaro e formalizzato, con relative tempistiche, per l’aggiornamento delle schede
  sul sito web del CdS, prevedendo strumenti di verifica e controllo della completezza e correttezza delle informazioni, al fine di
 garantire la qualità, l’accuratezza e l’aggiornamento costante dei contenuti disponibili agli utenti.

 

Propostadella Commissione AQ:1) Specificare meglio, nei verbali, l’iter seguito per il controllo delle schede di trasparenza; 
2)  Inserire  nelle  schede di  trasparenza,  il  repository  del  materiale  didattico  (portale  o  piattaforma)3)  Invitare  tutti  idocenti  a
illustrare le modalità di verifica nelle prima lezione e specificare la richiesta nei documenti di riesame
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La Coordinatrice apre la discussione e ricorda ai membri del CISC di specificare nella scheda di trasparenza le modalità di
accesso  al  materiale  didattico.  La  Prof.ssa  Chillura  ritiene  che  il  rilievo  sollevato  riguardi  l’assenza  dell’informazione  sulla
verifica del materiale disponibile, e propone di specificare sul sito web, nella sezione “didattica erogata” le date in cui questo è
avvenuto. La Prof.ssa Maggio sottolinea che a breve sarà aggiornato il formato della scheda di trasparenza sul sito web.

Il  Dott.  Lombardo fa  presente  che è  tuttora  in  corso la  gara  d’appalto  relativa  al  sito  dell’Ateneo e  suggerisce di  attendere
prima la conclusione di tale procedura.

 

Il CISC approva le proposte della commissione AQ.

 

D.CDS.1.5) Pianificazione e organizzazione degli insegnamenti del CdS

Aree di miglioramento:

La  fruibilità  degli  orari  delle  lezioni  risulta  limitata  a  causa  del  formato  pdf  attuale,  che  ne  rende  la  consultazione  meno
immediate la stampa più laboriosa.

Non emerge un coordinamento periodico dei programmi didattici volto a verificare la coerenza dei contenuti e l’aggiornamento 
 rispetto  alle  conoscenze  disciplinari  più  recenti,  con  possibili  ricadute  sulla  qualità  complessiva  dell’offerta  formativa.  La
documentazione disponibile  indica una copertura  non uniforme delle  competenze degli  studenti  in  relazione alla  normativa  
vigente  e  all’uso  di  strumentazioni  avanzate,  con  un  potenziale  impatto  sulla  preparazione  pratica  richiesta  dagli  sbocchi
professionali.

 

Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Soddisfacente

 

Raccomandazione:

Si  raccomanda  di  istituire  un  coordinamento  periodico  dei  programmi  didattici,  finalizzato  a  verificare  la  coerenza  dei
contenuti  e  l’aggiornamento  rispetto  alle  conoscenze  disciplinari  più  recenti,  al  fine  di  garantire  la  qualità  complessiva  e  la
rilevanza dell’offerta formativa del CdS.
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Si  raccomanda  di  garantire  una  copertura  uniforme  delle  competenze  degli  studenti,  in  particolare  rispetto  alla  normativa
vigente  e all’uso di strumentazioni avanzate, attraverso l’adozione di strategie didattiche e attività pratiche coerenti, al fine di
assicurare una preparazione adeguata agli sbocchi professionali previsti dal CdS.

 

Proposta della Commisione AQ:1) Invitare I componenti della Commisione didattica a riunire i settori SD, per la revisione
dei programmi. La revisione dovrebbe essere effettuata prima della validazione delle prossime schede di trasparenza (Luglio
2026).  2)  Chiedere  ai  relatori  dei  seminari  di  “Altre  conoscenze  utili  per  l’inserimento  nel  mondo  del  Lavoro”  di  dedicare  il
Seminario ad aspetti Legislativi della professione di Chimico.

La Coordinatrice apre la disussione.

Lo studente Barbera propone che si tengano due seminari da 8 ore. Il Prof. Lo Meo precisa che negli anni precedenti sono
già stati  organizzati  dei  seminari  rivolti  agli  aspetti  legislativi  della  professione.  Il  Dott.  Lombardo si  dichiara favorevole alla
proposta  della  commissione  AQ,  e  chiede  se  sia  possibile  erogare  in  open  badge  per  questo  tipo  di  seminari.  Il  Prof.
Pettignano propone,  qualora ciò non fosse possibile,  di  prevedere una forma di  test  di  idoneità al  termine dei  seminari.  La
Coordinatrice  si  dichiara  favorevole  a  questa  proposta,  riportando  anche  che  Conchimica  ha  organizzato  dei  seminari  che
prevedono un test per il riconoscimento dei crediti dell’attività.

 

Il CISC approva la proposta della Commissione AQ.

 

D.CDS.2) L’Assicurazione della Qualità nell’erogazione del Corso di Studio

Aree di miglioramento:

Per quanto riguarda l’orientamento in itinere, il CdS ritiene che, data la maturità degli studenti, non sia necessario organizzare 
 iniziative strutturate, limitandosi al supporto del corpo docente e al tutorato. Tuttavia, questa assenza di un’offerta formale di 
orientamento potrebbe generare criticità nel medio-lungo periodo.

Dall’analisi  documentale  e  dall’autovalutazione non emergono evidenze di  analisi  dettagliate  sull’andamento occupazionale
deglistudenti. Pur tenendo conto dei dati di monitoraggio, non sono prodotti commenti specifici né dalla CPDS né nel contesto
del   Riesame  Ciclico,  limitando  la  capacità  del  CdS  di  trarre  indicazioni  operative  per  eventuali  interventi  di  supporto
professionale.
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Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Soddisfacente

 

Raccomandazione:

Si raccomanda di  sviluppare un’offerta strutturata di  orientamento in itinere, integrando le attività di  supporto già fornite dal
corpo   docente  e  dal  tutorato,  al  fine  di  sostenere  in  modo  sistematico  gli  studenti  nelle  scelte  del  percorso  formativo,
prevenire possibili difficoltà nel medio-lungo periodo e rafforzare l’efficacia complessiva del sistema di accompagnamento alla
carriera.

Proposta  della  Commissione  AQ:1)  La  Commissione  AQ  ritiene  che  non  sia  necessario  formulare  un  rergolamento  del
tutoraggio che ricalchi quello già pubblicato dall’Ateneo. 2) Preparazione di un questionario sulla condizione occupazionale da
inviare ai laureati (1 anno, 3 anni e 5 anni).

  La Coordinatrice apre la discussione.

La Prof.ssa Maggio esprime perplessità sulla richiesta di  formulazione di  un regolamento di  tutorato,  in quanto esiste già il
regolamento di  Ateneo. Inoltre il  CdS prevede già una figura di  riferimento che coadiuva nella scelta dei  piani  di  studio, ed
inoltre a ciascuno studente viene già assegnato un docetent tutor.IL Prof. Giacalone aggiunge che per motivi burocratici, non
è possibile conoscere l'inserimento degli insegnamenti nei piani di studio prima che i relaticvi esami vengano verbalizzati.

Il CISC approva la proposta della Commissione AQ.

D.CDS.2.2) Conoscenze richieste in ingresso e recupero delle carenze

 

Aree di miglioramento:

I  link  alle  brochure  per  Open  Day  e  Welcome  Week,  pur  fornendo  informazioni  orientative  agli  studenti  in  ingresso,  non
chiariscono in modo diretto e completo le condizioni di accesso al CdS. Il processo di identificazione di eventuali carenze nei
contenuti  minimi  di  accesso  risulta  ridondante,  in  quanto  è  svolto  sia  dal  Coordinatore  del  CdS  sia  dalla  Commissione  di
accesso. Tale duplicazione genera sovrapposizioni nelle procedure e limita la trasparenza rispetto al percorso che lo studente
deve seguire per valutare la propria preparazione iniziale.
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Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Soddisfacente

 

Raccomandazione:

Si  raccomanda  di  razionalizzare  il  processo  di  identificazione  delle  eventuali  carenze  nei  contenuti  minimi  di  accesso,
definendochiaramente ruoli, responsabilità e fasi procedurali, al fine di ridurre sovrapposizioni, migliorare la trasparenza verso
gli studenti  e garantire una valutazione più chiara e coerente della preparazione iniziale.

 

D.CDS.2.3) Metodologie didattiche e percorsi flessibili

 Aree di miglioramento:

Il  tutoraggio  viene  attualmente  svolto  senza  una  formalizzazione  delle  regole  e  delle  modalità  operative,  evidenziando  la   
necessità  di  definire  in  modo sistematico  criteri  e  processi  a  supporto  degli  studenti. L’applicazione  dei  metodi  e  strumenti
didattici  flessibili  non  copre  ancora  pienamente  gli  studenti  in  situazioni  specifiche.  Non  risulta  presente  un  regolamento
attuativo che integri il  Regolamento di Ateneo definendo lo status degli studenti in situazioni specifiche. Non è stato definito
un piano dedicato per l’accesso ai materiali didattici da parte di studenti con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) o con
bisogni educativi speciali (BES).

Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Parzialmente soddisfacente

Raccomandazione:

Si raccomanda di definire in maniera sistematica le regole per il tutoraggio, anche attraverso la stesura di un regolamento,  
poiché attualmente questo avviene principalmente in  modo spontaneo. Si  raccomanda di  definire  e implementare un piano
dedicato per garantire l’accesso ai materiali didattici agli studenti con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) o con bisogni
educativi speciali (BES), al fine di assicurare pari opportunità, inclusività e piena fruibilità dei contenuti del CdS.

 Proposta della Commissione AQ: 1) Invitare i docenti a specificare nelle schede di trasparenza I criteri per la valutazione
degli studenti in situazioni specifiche (frase suggerita dal PQA) e la modalità con cui viene fornito il amteriale didattico.

Il CISC approva la proposta della Commissione AQ.
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D.CDS.2.4) Internazionalizzazione della didattica

 

Aree di miglioramento:

La  partecipazione  degli  studenti  alle  iniziative  di  mobilità  Erasmus  è  complessivamente  contenuta. Il  numero  di  accordi
internazionali  attivi  risulta  limitato,  con  margini  evidenti  di  ampliamento. Le  azioni  dedicate  a  incentivare  la  mobilità
internazionale risultano poco strutturate e prive di sistematicità. Non risultano pienamente sviluppate iniziative finalizzate alla
stipula di accordi di doppio titolo o di titoli congiunti con università estere.

Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Parzialmente soddisfacente

Raccomandazione:

Si raccomanda di razionalizzare e mettere a sistema le azioni di internazionalizzazione già avviate, integrandole in un piano  
strategico strutturato per il CdS, completo di indicatori, obiettivi, responsabilità, tempistiche e modalità di verifica dell’efficacia.

 Proposta  della  Commissione  AQ:  1)  Richiedere  aggiornamento  dell’elenco  degli  accordi  Erasmus  sul  sito  del  CdLM;  2)
Riportare in una seduta del CISC, la partecipazione ai programmi Erasmus per anno accademico 3) Valutare la possibilità di
istituzione di un accordo di doppio titolo.

Il Dott. Lombardo si dichiara favorevole all'istituzione di un accordo di doppio titolo, proponendo di avviare interlocuzioni con
università appartenenti all'alleanza FORTHEM.

Il CISC approva la proposta della Commissione AQ.

 

D.CDS.2.5) Pianificazione e monitoraggio delle verifiche dell’apprendimento

 

Aree di miglioramento:

Non  è  attualmente  definito  un  percorso  strutturato  volto  a  monitorare  e  consolidare  le  performance  degli  studenti,  né  a   
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intervenire sistematicamente per il loro miglioramento.

 Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Soddisfacente

 

D.CDS.3) La gestione delle risorse nel CdS

D.CDS.3.1) Dotazione e qualificazione del personale docente e dei tutor

 

Aree di miglioramento:

Il  tutorato  risulta  in  gran  parte  basato  su  iniziative  spontanee,  con  margini  di  miglioramento  in  termini  di  sistematicità,   
strutturazione delle azioni e organizzazione del rapporto tutor–studente, anche attraverso la formazione mirata dei tutor. La 
comunicazione e la visibilità del servizio di tutorato tramite i canali web del CdS risultano potenziabili. La partecipazione dei
docenti  alle  attività  del  Centro  per  l’innovazione  e  il  miglioramento  della  didattica  universitaria  (CIMDU)  dedicate
all’innovazione  didattica  appare  limitata  e  non  uniforme.  Le  azioni  del  CdS  volte  al  miglioramento  degli  aspetti  didattici  
potrebbero essere attivate in modo più organico e sistematico, favorendo una maggiore coerenza e continuità nelle iniziative
di innovazione didattica.

 

Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Soddisfacente

 

Raccomandazione:

Si raccomanda di rafforzare la sistematicità e la strutturazione del servizio di tutorato, definendo modalità chiare di interazione 
 tra tutor e studenti e prevedendo percorsi di formazione mirata per i tutor. Inoltre, è necessario potenziare la comunicazione
e la  visibilità del servizio attraverso i  canali  web del CdS, al fine di garantire piena conoscenza e accessibilità del supporto
offerto agli studenti.
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Proposta della Commisione AQ:1) Invitare I docent a partecipare più assiduamente alle iniziative CIMDU.

Il CISC approva la proposta della Commissione AQ.

 

D.CDS.3.2) Dotazione di personale, strutture e servizi di supporto alla didattica

Aree di miglioramento:

Sebbene  il  CdS dichiari  che  le  aule  attualmente  utilizzate  siano  adeguate  rispetto  al  numero  di  iscritti,  gli  studenti  hanno   
segnalato  criticità  relative  a  ventilazione  insufficiente,  copertura  internet  limitata  e  numero  inadeguato  di  prese  elettriche  
funzionanti. Il CdS ha richiesto interventi all’Ateneo e valutato, temporaneamente, lo spostamento degli studenti in altre aule.

Al personale tecnico-amministrativo è riconosciuta piena autonomia nella gestione del lavoro e il costante confronto con la  
Coordinatrice garantisce la copertura dei bisogni correnti. Tuttavia, non risultano definiti criteri di valutazione delle prestazioni
né strumenti per rilevare eventuali criticità o il livello di soddisfazione degli utenti.

La  partecipazione  ai  corsi  di  aggiornamento  e  formazione  è  volontaria  e  funzionale  alle  attività  svolte,  sulla  base  di  una   
ricognizione  annuale  delle  necessità.  Non  sono  tuttavia  disponibili  dati  sul  tasso  di  partecipazione  né  informazioni  
sull’organizzazione dei corsi in relazione alle altre attività del personale tecnico-amministrativo.

Il CdS assicura la disponibilità di strumenti e risorse a supporto della didattica, accessibili sia agli studenti sia ai docenti.

Tuttavia, non risultano implementate procedure sistematiche per monitorarne l’utilizzo e valutare la soddisfazione degli utenti.
A   conferma della necessità di interventi,  la CPDS, nella relazione annuale, segnala l’opportunità di perseguire un ulteriore  
miglioramento e adeguamento delle aule e dei laboratori.

 

Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Parzialmente soddisfacente

 

Raccomandazione:
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Si raccomanda di intervenire tempestivamente per il mantenimento e l’ammodernamento delle infrastrutture a supporto della  
didattica, tenendo conto delle indicazioni degli organi di AQ e delle sollecitazioni della rappresentanza studentesca, al fine di 
garantire un livello adeguato di supporto alle attività formative erogate dal CdS.

Azione: 1) Il CISC ha già contattato l’area Tecnica dell’Ateneo per la questione relativa alla ventilazione e alla rete wifi (mail
del 18.02.26). Il Dirigente dell’area tecnica, Ing. Dario La Torre, ha effettuato un sopralluogo congiunto cin la Dott.ssa Adele
Pignato (Servizio di Prevenzione e Sicurezza), al fine di risolvere il  problema della ventilazione delle Aule. In data 20.0226,
l’Ing. Ettore Sanfilippo, webmaster del Dipartimento STEBICEF, ha inviato una richiesta della copertura della rete wifi al SIA
dell’Ateneo.

 

D.CDS.4) Riesame e miglioramento del CdS

D.CDS.4.1) Contributo dei docenti, degli studenti e delle parti interessate al riesame e miglioramento del CdS

 

Aree di miglioramento:

Pur in presenza di un sistema strutturato e formalizzato per la raccolta e gestione dei feedback degli  studenti e delle parti   
interessate, alcuni strumenti, in particolare il sistema di reclamo anonimo, risultano utilizzati in modo limitato, in parte a causa 
della ridotta dimensione del corpo studentesco. Ciò può comportare una minore rappresentatività di alcune istanze e ridurre la
 tracciabilità operativa delle segnalazioni.

 Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Pienamente soddisfacente

 

D.CDS.4.2) Revisione della progettazione e delle metodologie didattiche del CdS

Aree di miglioramento:

Non emergono evidenze di analisi periodiche di settore finalizzate al posizionamento del CdS a livello locale e nazionale, né di
  interazione strutturata con il Presidio della Qualità o linee guida per il Riesame e l’Assicurazione della qualità. Le attività a
supporto dell’internazionalizzazione risultano ancora limitate, con scarsa evidenza di azioni per favorire la mobilità Erasmus,
l’internazionalizzazione in entrata o altre iniziative collegate ai corsi successivi, ai dottorati e alle scuole di specializzazione. 
Le  attività  collegiali  per  il  coordinamento  degli  insegnamenti  non  risultano  formalizzate  e  l’impiego  di  tecniche  di  didattica  
innovativa oltre il co-teaching è ancora limitato. Non emergono evidenze di analisi finalizzate a ottimizzare l’offerta formativa
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in funzione degli sbocchi occupazionali, limitando la capacità del CdS di attrarre nuovi studenti.

 Fascia di valutazione Punto di Attenzione (CEV): Parzialmente soddisfacente

Raccomandazione:

Si raccomanda di garantire l’effettuazione di analisi periodiche di settore sull’offerta didattica e sui cicli di studio successivi,  
compresi  corsi  di  dottorato  e  scuole  di  specializzazione,  al  fine  di  monitorare  il  posizionamento  del  CdS  a  livello  locale  e  
nazionale e assicurare la coerenza dei percorsi formativi.

Si  raccomanda di  rafforzare l’interazione e il  coordinamento con il  Presidio della Qualità,  prevedendo linee guida condivise
per la  compilazione dei documenti di Riesame e per l’Assicurazione della Qualità, e di strutturare attività collegiali dedicate al 
coordinamento degli insegnamenti, così da favorire integrazione e coerenza tra i contenuti didattici.

Si  raccomanda  di  implementare  azioni  strutturate  e  continuative  a  supporto  dell’internazionalizzazione  del  CdS,  al  fine  di   
incrementare la partecipazione degli studenti e consolidare i rapporti con atenei esteri.

 

Alla luce dei suggerimenti e della vaòutazione ottenuta e considerando le proposte della Commissione AQ, la Coordinatrice
propone di non presentare controdeduzioni.

Il CISC approva all'unanimità.

Firmato da:
SALVATORE MARULLO - PA - CHEM-05/A - il 06/03/2026

FRANCESCA D'ANNA - PO - CHEM-05/A - il 06/03/2026

Varie ed eventuali

La Coordinatrice comunica che ha ricevuto in data odierna una richiesta, da parte degli  studenti,  di  riunirsi  in assemblea, il
prossimo 3 Marzo, a partire dalle ore 15. Il CISC approva.

La  Coordinatrice  inolre  comunica  che  è  pervenuta  dal  Dipartimento  STEBICEF  una  nota  riguardante  le  visite  didattiche,
secondo la  quale  per  effettuare visite  alle  quali  partecipino meno di  20 studenti,  è  necessaria  un'autorizzazione preventiva
sulla base di una relazione giustificatrice.
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Firmato da:
SALVATORE MARULLO - PA - CHEM-05/A - il 06/03/2026

FRANCESCA D'ANNA - PO - CHEM-05/A - il 06/03/2026
La seduta viene tolta alle ore 16:25 Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Il Presidente
Francesca D'anna

Il Segretario
Salvatore Marullo
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