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SALUTE, AMBIENTE E SVILUPPO SOSTENIBILE:  
DIRITTI, PRINCIPI E REGOLE

WINTER SCHOOL

WORKSHOP DEI DOTTORANDI - CALL FOR ABSTRACTS

Il Dottorato di ricerca in “Diritti Umani: Evoluzione, tutela e limiti” dell’Università degli studi di Palermo, organizza, dal 23 al 27 febbraio 2026, una Winter School (WS) dal titolo “Salute, ambiente e 
sviluppo sostenibile: diritti, principi e regole”. 
La Winter School è finanziata dal Ministero dell’Università e della Ricerca con fondi europei tramite il PNRR nell'ambito del progetto TNE-DESK “Developing Shared Knowledge in Innovative Materials 
and Digital Transformation for Sustainable Economy and Green Transition”.  Si tratta della seconda Scuola internazionale di alta formazione interdisciplinare diretta dal professore Cristiano Celone 
all’interno del Progetto TNE-DESK sui temi dello sviluppo sostenibile, di cui è partner l'Università federale del Paraná di Curitiba, in Brasile. La prima Scuola si è tenuta il 5 e 6 giugno 2025 e si è 
incentrata sulla tutela della biodiversità e degli ecosistemi. 

ARGOMENTI E OBIETTIVI
La Winter School è dedicata ai temi della sostenibilità ambientale, sociale ed economica e della solidarietà intergenerazionale. L'ultimo "Rapporto sullo stato dell’ambiente in Europa, pubblicato il 29 
settembre 2025 dall'Agenzia europea dell'ambiente (AEA), definisce come ancora complesse e sistemiche le sfide dell'Europa in materia di sostenibilità, sottolineando la necessità di ripensare il 
modo in cui viene gestito il rapporto tra economia e ambiente naturale anche nell’interesse delle generazioni future. 
Nell’ottobre 2025, le Istituzioni europee – anche in vista della preparazione della 30ª Conferenza delle parti (COP30) della Convenzione quadro delle Nazioni Unite sui cambiamenti climatici, tenutasi 
significativamente nel novembre successivo in Brasile a Belém, porta della Foresta Amazzonica (il più grande polmone verde della Terra e simbolo dell’emergenza planetaria) – hanno rimarcato 
l'importanza della significativa riduzione, ben prima del 2050, dell’utilizzo di combustibili fossili, al fine di realizzare un sistema energetico globale completamente o prevalentemente 
ecocompatibile. Ciò evidentemente o�rirebbe molteplici benefici per lo sviluppo sostenibile, la salute umana e la qualità dell’aria, la creazione di posti di lavoro e la sicurezza energetica. 
Riconoscendo che il costo dell’inazione supera notevolmente il costo di un'azione per il clima tempestiva ed e�cace, è stato sottolineato come quest’ultima rappresenti la condizione per una 
migliore sicurezza idrica, per sistemi alimentari sostenibili, per un’energia a prezzi accessibili, per la protezione del patrimonio culturale materiale e immateriale, e come le stesse azioni in generale 
rappresentino uno stimolo e un forte motore per l’innovazione e per la competitività economica. A tale scopo, è stata chiesta l’operatività di percorsi di transizione verde e digitale, equi e giusti, nel 
rispetto dei limiti planetari e incentrati sulle persone, senza lasciare indietro nessuno.

Gli argomenti principali che verranno approfonditi da esperti accademici sono: 

1. Etica ambientale e diritti delle generazioni future; 2. Democrazia, sostenibilità climatica e sicurezza alimentare; 3. Parità di genere; 4. Città sostenibili; 5. Tutela integrata della salute e 
dell'ambiente; 6. Diritto al tempo per la cura; 7. Economia circolare; 8. Transizione energetica; 9. Carbon pricing e Carbon border adjustment mechanism; 10. Coesione digitale; 11. Contratti pubblici 
sostenibili; 12. Uso sostenibile delle risorse marine e ruolo delle Corti internazionali.

La Winter School attraverso il confronto interdisciplinare di giuristi italiani e brasiliani intende o�rire un panorama di riflessioni quanto più variegato delle complesse questioni e sfide connesse alle 
tematiche individuate. 
Attraverso seminari condotti da esperti del settore, i partecipanti avranno l'opportunità di acquisire una migliore comprensione dei fattori che incidono su uno sviluppo economico, ambientale e 
sociale, sostenibile, e delle possibili soluzioni per garantirlo nel migliore dei modi.
Questi incontri saranno un'occasione preziosa per stabilire un dialogo costruttivo tra giovani dottorandi ed esperti accademici, condividendo conoscenze, esperienze e buone pratiche, allo scopo di 
sviluppare strategie comuni per a�rontare le sfide ambientali e promuovere azioni concrete per una società più equa e giusta.

METODOLOGIA
I lavori della Winter School sono organizzati in sessioni, nelle quali verranno trattati gli argomenti prima indicati da diverse prospettive teoriche e pratiche, con l'obiettivo di integrare e�cacemente 
metodi e soluzioni. 
Al termine di ogni seminario si aprirà un dibattito.
I lavori della Winter School includeranno nel corso dell’ultima giornata, il 27 febbraio 2026, di pomeriggio, un Workshop nell’ambito del quale i dottorandi selezionati dal Comitato scientifico 
presenteranno i loro lavori.

CONDIZIONI DI AMMISSIONE
Per prendere parte al Workshop, gli studenti iscritti a un corso di Dottorato in un’Università italiana o estera, il cui progetto di ricerca sia inerente ai temi oggetto della Winter School, sono invitati a 
presentare, entro il 28 dicembre 2025, un abstract in doppia versione, in italiano e inglese, ciascuna di non più di 500 parole, sui loro temi di ricerca coerenti con gli argomenti della Winter School.

Il Comitato scientifico selezionerà le migliori proposte pervenute, valutando:

• l’originalità del tema di ricerca;
• la chiarezza e la coerenza dell’analisi svolta;
• la conoscenza delle fonti normative e della letteratura scientifica nazionale e internazionale pertinenti al tema trattato;
• la varietà dei temi e dei settori scientifico-disciplinari da ammettere alla discussione pubblica.

I dottorandi selezionati dovranno partecipare a tutte le giornate della WS e saranno chiamati a svolgere una presentazione sintetica dei loro lavori, in italiano o inglese, nel corso del Workshop.
I contributi definitivi saranno successivamente valutati per una eventuale pubblicazione.   

La partecipazione alla Winter School è gratuita previo invio di una richiesta alla e-mail winterschool2026palermo@gmail.com, entro il 2 febbraio 2026.

LINGUE DI LAVORO
Le attività della Winter School si svolgeranno in italiano e inglese. 

SCADENZE
• Candidature entro il 28 dicembre 2025: inviare all’indirizzo winterschool2026palermo@gmail.com una email con oggetto “Call for abstract_Winter School “Salute, ambiente e sviluppo sostenibile: 
diritti, principi e regole” nome e cognome del dottorando/a”, allegando un abstract di non più di 500 parole, con titolo, nome e cognome, Università e Corso di Dottorato di appartenenza, indirizzo 
e-mail e indice provvisorio degli argomenti da trattare. Andrà inoltre inserita una indicazione di 5 fonti tra le più rilevanti per la redazione dell’intervento.
• Comunicazione dell’esito della selezione entro il 12 Gennaio 2026: i dottorandi che hanno partecipato alla call riceveranno una e-mail con la comunicazione dell’avvenuta selezione per la 
discussione pubblica dello scritto.
• Contributo definitivo di non più di 8 pagine con carattere garamond 12 e interlinea 1,5 + bibliografia finale, entro l’1 febbraio 2026: da inviare a winterschool2026palermo@gmail.com, indicando 
nell’oggetto dell’email “Call for abstract_winterschool2026palermo_nome e cognome del dottorando/a” testo definitivo”.
• Discussione pubblica il 27 febbraio 2026 di pomeriggio.

ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE
Al termine del Workshop, su richiesta dei partecipanti, verrà rilasciato un attestato di partecipazione.

INFORMAZIONI AGGIUNTIVE
Per qualsiasi informazione aggiuntiva è possibile scrivere all’indirizzo di posta elettronica: winterschool2026palermo@gmail.com.

DIRETTORE SCIENTIFICO DELLA WINTER SCHOOL
Cristiano Celone

COMITATO SCIENTIFICO 
Estefânia Maria de Queiroz Barboza, Cristiano Celone, Luciana De Grazia, Francesco de Leonardis, Cinzia De Marco, Pasquale De Sena, Nicola Gullo, Daniela Mazzagreco, Aldo Schiavello, Anna 
Simonati, Caterina Ventimiglia.

CORPO DOCENTE
Gaetano Armao, Estefânia Maria de Queiroz Barboza, Ettore Barone, Vittoria Berlingò, Marina Castellaneta, Maria Cristina Cavallaro, Elisa Cavasino, Cristiano Celone, Salvatore Cimini, Guido Corso, 
Luciana De Grazia, Francesco de Leonardis, Pasquale De Sena, Lorenzo del Federico, Carla Di Martino, Ângela Couto Machado Fonseca, Ricardo Marcelo Fonseca, Alessia Gabriele, Fortunato 
Gambardella, Edoardo Giardino, Giorgio Grasso, Nicola Gullo, Maria Immordino, Margherita Interlandi, Isabella Maria Lo Presti, Antonietta Lupo, Andrea Maltoni, Daniela Mazzagreco, Marco 
Mazzamuto, Ferdinando Menga, Beatrice Pasciuta, Mauro Pennasilico, Larissa Ramina, Alessandro Riccobono, Giulia Sajeva, Elisa Scotti, Aldo Schiavello, Anna Simonati, Giulia Torta, Isabel Ascension 
Trujillo Perez, Massimo Starita, Francesco Tuccari, Caterina Ventimiglia.

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
Elio Balsamo, Luca Cellura, Domenico Farina, Luca Favaloro, Francesco Giacalone, Cristiana Livolsi.


