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Professore Associato per il settore scientifico disciplinare ius/07 diritto del lavoro presso il
Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita degli studi di Palermo

Gia Ricercatrice confermata per il settore scientifico disciplinare ius/07 diritto del lavoro presso la
Facolta di Economia dell’universita degli Studi di Catania

Titoli posseduti:

- Dottorato di ricerca in diritto dell’impresa, IX ciclo, conseguito presso I’Universita degli Studi di
Palermo, il 16 settembre 1998;

- Abilitazione all’esercizio della professione forense;

- Assegno di ricerca MIUR dal titolo “Le tematiche della materia con particolare riferimento ai
problemi della sicurezza sul lavoro e alle questioni applicative della legge n. 626/1994” SSD ius/07-
Universita di Catania, a.a. 2001/2002 e 2002/2003

- Ricercatore confermato per il settore scientifico disciplinare ius/07 diritto del lavoro presso il
Dipartimento di Economia e Impresa dell’Universita degli Studi di Catania dal 1 febbraio 2005.

Attivita istituzionali:

- Componente della Giunta del dipartimento di diritto privato dell’economia, presso la Facolta di
Economia dell’Universita degli studi di Catania per il triennio 2006-2009

- Componente del collegio dei docenti del dottorato in Diritto Privato dell’Economia presso
1"Universita degli Studi di Catania dall’a.a. 2008/2009 all’a.a. 2011/2012;

- Componente del comitato scientifico del master di primo livello in “Diritto del lavoro e relazioni
industriali nelle pubbliche amministrazioni”, Universitd degli Studi di Palermo, Dipartimento
Dems;

Attivita didattica: Ricopre |’insegnamento di diritto del lavoro I (9 CFU) e di diritto del lavoro II
nel corso di studio Magistrale in Giurisprudenza dell’Universita di Palermo ed & docente di diritto
del lavoro presso la Scuola di specializzazione per le professioni forensi “Gioacchino Scaduto” di
Palermo

E’ stata Visiting professor presso la Facolta di diritto di diritto dell’universita di Zaragoza nel
periodo dal 6 al 10 giugno 2013 svolgendo 8 ore di lezione sul tema “El Derecho del Trabajo y la
crisis en Italia™

Partecipazione a comitati di riviste

E componente del comitato di redazione della rivista /l diritto del mercato del lavoro, ISSN 1590-
4911



E componente del comitato scientifico ed editoriale della rivista Temilavoro.it sinossi internet di
diritto del lavoro e della sicurezza sociale, ISSN 18262098

Relazioni ed interventi a convegni:

(2006) In data 29 maggio 2006 ha tenuto una relazione dal titolo “Le nuove tipologie contrattuali
introdotte dal d. Isg. n. 276/2003” al Convegno “Il mercato del lavoro”, organizzato presso
I"Universita degli Studi di Palermo, Aula Magna della Facolta di Economia.

(2006) In data 6 giugno 2006 ha tenuto una relazione dal titolo “Il d. Igs. n.626/1994: principi
fondamentali e sue applicazioni nei confronti della Polizia dello stato e degli Uffici Territoriali di
Governo” al Convegno “La figura e le responsabilita del datore di lavoro nelle aree riservate della
Polizia dello Stato e negli Uffici Territoriali di Governo presso la Facolta di Scienze Politiche di
Catania.

(2006) In data 10-11 novembre 2006 ha partecipato al convegno svoltosi presso I’Universita degli
Studi di Catania dal titolo “Attuali prospettive della previdenza complementare tra fonti e prassi”
nel quale ha svolto un intervento dal titolo “La differente sorte del trattamento di fine rapporto nelle
imprese con meno o almeno 50 dipendenti”;

(2007) Ha svolto venti ore di docenza sul potere disciplinare nel pubblico impiego presso il Corso
di formazione avanzata in dirigenza pubblica presso la Scuola superiore di Catania — a.a.
2007/2008;

(2007) In data 9-10 novembre 2007 ha partecipato al convegno svoltosi presso la Facolta di
Economia di Catania dal titolo “Ordinamento sportivo e diritto del lavoro”nel quale ha svolto una
relazione dal titolo “Il d. lgs. 276/2003 e il lavoro sportivo dall’esclusione dalla disciplina del
lavoro a progetto all’applicazione del contratto di inserimento”.

(2010) In data 18-19 giugno 2010 ha partecipato al convegno svoltosi presso la Facolta di
Economia di Catania dal titolo “Contrattazione collettiva ¢ retribuzione: Italia e Spagna a
confronto™ nel quale ha svolto una relazione dal titolo “Contrattazione collettiva di secondo livello e
determinazione dei trattamenti retributivi legati alla produttivita”,

(2011) In data 8 aprile 2011 ha partecipato al Seminario di studi dal titolo “Contrattazione collettiva
e retribuzione: problemi e noviti normative nel confronto tra Italia e Spagna”, organizzato dal
Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Universita degli Studi di Trieste, nel quale ha svolto una
relazione dal titolo “La contrattazione collettiva di secondo livello”

(2011) In data 26-27 settembre 2011 ha partecipato al convegno svoltosi presso la Facultad de
Derecho dell’Univesidad de Valencia dal titolo * Sobre reformas legislativas del derecho laboral en
tiempode crisis"nel quale ha svolto una relazione dal titolo “Gli ammortizzatori sociali

dell’emergenza™. ;
et




(2013) In data 10 giugno 2013 ha partecipato al Seminario Hispano-Italiano Derecho del trabajo y
Crisis Econdmica, presso la Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza nel quale ha svolto
una relazione sul tema “Crisis economica laboral en Italia”

Progetti di ricerca:

(2005) E’ responsabile del progetto di ricerca di Ateneo (ex 60%) presso il Dipartimento di Diritto
privato dell’economia dell’Universita degli Studi di Catania, dal titolo Il licenziamento del
dipendente pubblico;

(2006) E’ responsabile del progetto di ricerca d’Ateneo (ex 60%) presso il Dipartimento di Diritto
privato dell’economia dell'Universita degli Studi di Catania, dal titolo La responsabilitd
dirigenziale;

(2007) E’ responsabile del progetto di ricerca d’ Ateneo (ex 60%) presso il Dipartimento di Impresa,
Culture e Societd dell’Universita degli Studi di Catania, dal titolo I licenziamenti per motivi
oggettivi dei dipendenti della pubblica amministrazione;

(2008) E’ responsabile del progetto di ricerca d’Ateneo (ex 60%) presso il Dipartimento di Impresa,
Culture e Societa dell’Universita degli Studi di Catania, dal titolo La riforma degli ammortizzatori
sociali;

(2011) E’ componente del comitato scientifico della ricerca: “Sobre reformas legislativas del
derecho laboral en tiempode crisis”, cui ¢ seguita la realizzazione dell’omonimo convegno
organizzato presso il dipartimento di “Dret del treball i de la Seguretat Social”, nei giorni 26-
30.9.2011;

Pubblicazioni scientifiche:

C. DE MARCO, La certificazione ex art .9 d.d.1. n. 848/2001 in Il futuro del diritto del lavoro:
dall’inderogabilita alla destrutturazione, Atti del Convegno di Studi tenutosi a Catania, 10-11
maggio 2000 in Il diritto del lavoro, 2003, n.8 , p.115 e ss;

C. DE MARCO Aspetti sostanziali e procedurali del licenziamento del pubblico dipendente in Il
diritto del lavoro, 2004, 2, pag. 71 e ss;

C. DE MARCO, L’iscrizione alla lista di mobilita, tra inadempimenti datoriali irrilevanti e azioni
giudiziali superflue da parte dei lavoratori, nota a Cass. civ., sez. lav., 21 marzo 2003, n. 12123, in
Rivista italiana di diritto del lavoro, 2004, 11, 436 e ss.

C. DE MARCO, Il contratto di lavoro ripartito, in Il lavoro nella giurisprudenza, 2004, fasc. 8, 750
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C. DE MARCO, Incidenza delle assenze per motivi sindacali sulle note caratteristiche e danno alla
professionalita conseguente a demansionamento di breve durata, nota a Cass. civ. sez. lav. 25
febbraio 2004 n. 3772, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 2005, II, 349e¢ ss.

C. DE MARCO, La mancata applicazione del D. Lgs. n. 276/2003 alle pubbliche amministrazioni,
in La transizione verso il nuovo diritto del lavoro, Atti del convegno di Catania del 23 gennaio
2004, A&G, Catania, 2005, pag. 187 e ss.

C. DE MARCO, La gestione della sicurezza nel contratto di somministrazione e nel contratto di
lavoro a progetto, in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2006, 2, pag. 379 e ss.

C. DE MARCO, Sul diritto del dirigente di un sindacato non rappresentativo, in un ente pubblico,
di esercitare le prerogative previste dall’art. 31 St. Lav., nota a Cass.civ. sez. lav. 6 maggio 2005 n.
9567, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 2006, 2, pag. 304 e ss.

C. DE MARCO, Sugli obblighi in materia di sicurezza nel contratto di lavoro a progetto, in Rivista
del diritto della sicurezza sociale, 2006, 2, pag. 491 e ss.

C. DE MARCO, La funzione del Comitato dei Garanti nell’ambito della responsabilita dei dirigenti
pubblici, in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2007, 2, pag. 403 e ss.

C. DE MARCO, La differente sorte del trattamento di fine rapporto nelle imprese con meno o
almeno 50 dipendenti in Attuali prospettive della previdenza complementare tra fonti e prassi, Atti
del convegno di Catania del 10-11 novembre 2006- Tipografia Universitaria di Catania, 2007, pag.
75 e ss.

C. DE MARCO, 1l licenziamento nel lavoro pubblico, Giappichelli, Torino, 2008.
C. DE MARCO, 11 d. Igs. 276/2003 e il lavoro sportivo dall’esclusione dalla disciplina del lavoro a
progetto all’applicazione del contratto di inserimento, incluso nel volume Ordinamento sportivo e
diritto del lavoro, ILA PALMA, Palermo, 2008.

C. DEMARCO, Gli ammortizzatori sociali tra vecchie e nuove proposte, in Rivista italiana di diritto
del lavoro, 2009, 4, pag. 555 e ss.

C. DE MARCO, Minimale contributivo e individuazione del contratto leader, nota a Trib. Palermo
28 settembre 2007, in Informazione previdenziale, 2009, 2, pag. 385 e ss.

C. DE MARCO, Commento all’ art. 2106, cc., in P.PERLINGERI (diretto da), Codice civile
annotato con la dottrina e la giurisprudenza, ESI, Napoli, 2010;

C. DE MARCO, 1l licenziamento nel lavoro pubblico, II edizione, Giappichelli, Torino, 2011

C. DE MARCO, Commento agli artt. 37, 41, 42, 43, 44 del d. 1gs. 27 ottobre 2009, n. 150, in Le
nuove leggi civili commentate, 2011, 5,pag, 1116 e ss.

C. DE MARCO (a cura di) Contrattazione collettiva e retribuzione: Italia e Spagna a confronto,
Giappichelli, 2012.
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C. DE MARCO, Contrattazione collettiva di secondo livello e determinazione dei trattamenti
retributivi legati alla produttivita in C. De Marco (a cura di) Contrattazione collettiva e retribuzione:
Italia € Spagna a confronto, Giappichelli, 2012, pag. 171 e ss.

DE MARCO C. Gli interventi sull'occupazione della regione siciliana. In: Mezzogiomo, sviluppo,
lavoro. TORINO Giappichelli, ,2012, pag. 200 ¢ ss.

DE MARCO C. Gli ammortizzatori sociali in deroga in Jornadas hispano-italianas sobre reformas
legislativas del derecho laboral en tiempo de crisis, Valencia, Low Cost Books, 2013, pag. 22 e ss.

DE MARCO C . Il Comitato dei Garanti, in Garilli A e Bellavista A. (a cura di ) La terza riforma
del lavoro pubblico tra aziendalismo e autoritarismo. p. 122-125, Padova, Cedam, 2013, pag. 122 ¢
ss.

DE MARCO C .La responsabilita dirigenziale, in Garilli A e Bellavista A. (a cura di) Laterza
riforma del lavoro pubblico tra aziendalismo e autoritarismo. p. 122-125, Padova , Cedam, 2013,
pag. 109 e ss.

DE MARCO C. La repressione della condotta antisindacale, in Temilavoro.it, vol. 5, n.1 (2013)

DE MARCO C. 1l precariato pubblico tra normativa italiana e bacchettate dall’Europa
(considerazioni a margine della sentenza della Corte di Giustizia 26 novembre 2014). IL DIRITTO
DELMERCATO DEL LAVORO, 2014, 3, p. 345 e s5.(2014)

DE MARCO C. 1l lavoro a progetto dopo la legge n. 92/2012. RIVISTA GIURIDICA DEL
LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE, 1, p. 177 e ss. (2015)

DE MARCO, C. La nueva regulacion del contrato por proyecto en ¢l ordenamiento italiano.
TEMAS LABORALES (128), p. 113 e 55.(2015)




